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	Program Adı
	Lojistik 

	Programın Kısa Tarihçesi
	Zile Meslek Yüksekokulu, Lojistik Programı 2009-2010 Eğitim-Öğretim yılında açılmıştır. 2011-2012 Eğitim-Öğretim yılında BOLOGNA uyumlu ders planları uygulanmaya başlanmıştır.

	Programın Amacı
	Lojistik programı, özel ve kamu işletmelerinde satınalma, üretim, lojistik ve dış ticaret departmanlarında, liman İşletmelerinin ilgili departmanlarında ara eleman, yönetici yardımcısı veya orta kademe yönetici olarak görev yapabilecek, iletişim teknolojilerini etkin bir şekilde kullanabilen, yaratıcı fikirler üretebilen ve sosyal ilişkilerde başarılı bireyler yetiştirmeyi amaçlamaktadır.

	Bölüm Başkanı
	Doç.Dr.Ersin IRK
ersin.irk@gop.edu.tr 
İç Hat: 6276

	Mezuniyet Koşulları
	Programı başarıyla tamamlamak için programda mevcut olan derslerin tümünü (120 AKTS karşılığı) geçmek, 4.00 üzerinden en az 2.0 ağırlıklı not ortalaması elde etmek gerekmektedir. Ayrıca öğrenci stajını başarıyla tamamlamış olmalıdır.

	Ölçme ve Değerlendirme
	Öğrenciler Gaziosmanpaşa Üniversitesi Ön Lisans Ve Lisans Eğitim-Öğretim Ve Sınav Yönetmeliği hükümlerine tabidir. Öğrenciler her ders için en az bir ara sınav bir dönem sonu sınavına girer. Ara sınavın %40’ı (Ara Sınav Ders Dağılım Öğretim Elemanın Çoklu Değerlendirme İsteğine göre değişebilir), dönem sonu sınavının % 60’ı alınarak yapılan değerlendirme sonucunda başarısız olan öğrenciye bütünleme sınavı hakkı verilir. Ayrıca mezuniyet aşamasında bir dersten başarısız olduğu için mezun olamayan öğrencilere tek ders sınav hakkı tanınır.  

	İletişim
	Tokat Gaziosmanpaşa Üniversitesi, Zile Meslek Yüksekokulu, Mümtaz Turgut Topbaş Kampüsü, 60400, Zile/TOKAT
Tel: 0356 3175079
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[image: metin, ekran görüntüsü, sayı, numara, yazı tipi içeren bir resim

Yapay zeka tarafından oluşturulmuş içerik yanlış olabilir.]
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	1. Sınıf
	[image: giyim, kişi, şahıs, insan yüzü, çene içeren bir resim

Açıklama otomatik olarak oluşturuldu]Öğr.Gör. Eftal SALMAN
eftal.salman@gop.edu.tr 
İç Hat: 6263

	2. Sınıf
	[image: ]Öğr.Gör. Hatice BAŞDEMİR
hatice.basdemir@gop.edu.tr 
İç Hat: 6268
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	[image: insan yüzü, gülümsemek, gülüş, kişi, şahıs, adam, insan içeren bir resim

Yapay zeka tarafından oluşturulmuş içerik yanlış olabilir.]Doç.Dr. Ersin IRK
ersin.ırk@gop.edu.tr  
İç Hat: 6276
Çalışma Alanları:

	

	[image: insan yüzü, gülümsemek, gülüş, kişi, şahıs, dudak içeren bir resim

Yapay zeka tarafından oluşturulmuş içerik yanlış olabilir.]Öğr.Gör. Hatice BAŞDEMİR
hatice.basdemir@gop.edu.tr 
İç Hat:6285
Çalışma Alanları: 

	

	[image: ]Öğr.Gör. Eftal SALMAN
eftal.salman@gop.edu.tr  
İç Hat: 6263
Çalışma Alanları:
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	PY1
	Mesleği ile ilgili temel, güncel ve uygulamalı bilgilere sahip olur, etkin şekilde kullanır.

	PY2
	Kariyer yönetimi, yaşam boyu öğrenme, iş sağlığı ve güvenliği, çevre bilinci, kalite süreçleri hakkında bilgi sahibi olur.

	PY3
	Bilgi ve iletişim teknolojisi araçlarını etkin şekilde kullanır.

	PY4
	Lojistik alanındaki sorunlarla ilgili problem çözebilme becerisi kazanır.

	PY5
	Bilgi ve beceriler düzeyinde düşüncülerini yazılı ve sözlü iletişim yolu ile etkin bir biçimde sunabilir, alaşılır biçimde ifade eder.

	PY6
	Lojistik ekibi içerisinde karşılaşılan sorunları çözme beçerisi kazanır ve sorumluluk alır.

	PY7
	Alanı ile ilgili toplumsal, kültürel ve etik değerlere sahip olur.

	PY8
	Alanında yeterli olabilecek düzeyde yabancı dil bilir.

	PY9
	Matematik, Türk dili ve Atatürk İlkeleri konusunda donanıma sahip olmak

	PY10
	Lojistik alanı ile ilgili edindiği bilgileri ekonomi, pazarlama, sosyoloji, psikoloji, hukuk gibi disiplinlerle ilişkilendirir.

	PY11
	Lojistik operasyonları işgücünü verimli bir şekilde kullanarak planlar ve yürütür.

	PY12
	Mali işlemleri kayıt altına alır ve bunları sınıflandırıp özetleyerek mali raporlar sunar

	PY13
	Müşteri hizmetleri, taşımacılık yönetimi, envanter yönetimi ve veri hazırlama süreçlerini açıklar ve uygular.
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	1.Yarıyıl Ders Planı
	
	
	
	

	Ders Kodu
	Ders Adı
	T+U
	Zorunlu/Seçmeli
	AKTS
	Dersi Veren Öğretim Elemanları

	AİİT101
	ATATÜRK İLKELERİ VE İNKILAP TARİHİ I
	2+0
	Zorunlu
	2
	Öğr.Gör. Adnan GELMEZ

	TD101
	TÜRK DİLİ I
	2+0
	Zorunlu
	2
	Dr.Öğr.Üyesi İlhan YILDIZ

	LJ105
	GENEL İŞLETME
	3+0
	Zorunlu
	3
	Öğr.Gör. Hatice BAŞDEMİR

	LJ107
	İKTİSADA GİRİŞ
	2+0
	Zorunlu
	3
	Öğr.Gör. Dr. Emine ATEŞ EROL

	LJ111
	LOJİSTİK İLKELERİ
	3+0
	Zorunlu
	3
	Öğr.Gör. Okan ARSLAN

	ENF100
	BİLİŞİM TEKNOLOJİLERİ VE OFİS YAZILIMLARI
	2+0
	Zorunlu
	3
	Öğr.Gör. İmdat KÖKSAL

	LJ113
	GENEL MUHASEBE
	3+1
	Zorunlu
	4
	Öğr.Gör. Ali ÇİÇEK

	LJ101
	MATEMATİK I
	2+1
	Zorunlu
	3
	Öğr.Gör. Eftal SALMAN

	LJ109
	GENEL HUKUK BİLGİSİ
	2+0
	Zorunlu
	3
	Öğr.Gör. Gül İşçi BAŞ

	LJ108
	KARİYER PLANLAMA
	1+0
	Zorunlu
	2
	Öğr.Gör. Dr. Emine ATEŞ EROL

	SEÇ103
	SEÇ.ÜNİV.DERSLERİ(DEĞERLER EĞİTİMİ)
	2+0
	Seçmeli
	2
	Öğr.Gör. Dr. Rahmi ŞEYHOĞLU

	SEC101
	SECMELİ YABANCI DİL DERSLERİ
	3+0
	Seçmeli
	3
	

	 
	Seçmeli Dersler
	 
	 
	
	

	ALM101
	ALMANCA I
	2+0
	Seçmeli
	2
	

	FRA101
	FRANSIZCA I
	2+0
	Seçmeli
	2
	

	İNG101
	İNGİLİZCE I
	2+0
	Seçmeli
	2
	Öğr.Gör. Elif DEMİRÇAL

	 
	
	 
	 
	
	

	 
	2.Yarıyıl Ders Planı
	 
	 
	
	

	Ders Kodu
	Ders Adı
	T+U
	Zorunlu/Seçmeli
	AKTS
	Dersi Veren Öğretim Elemanları

	AİİT102
	ATATÜRK İLKELERİ VE İNKILAP TARİHİ II
	2+0
	Zorunlu
	2
	Öğr.Gör. Adnan GELMEZ

	TD102
	TÜRK DİLİ II
	2+0
	Zorunlu
	2
	Dr.Öğr.Üyesi İlhan YILDIZ

	LJ110
	TİCARET HUKUKU
	2+0
	Zorunlu
	3
	Öğr.Gör. Gül İşçi BAŞ

	LJ112
	ULAŞTIRMA SİSTEMLERİ
	2+1
	Zorunlu
	3
	Öğr.Gör. Okan ARSLAN

	LJ116
	GENEL MUHASEBE-II
	3+1
	Zorunlu
	4
	Öğr.Gör. Ali ÇİÇEK

	LJ114
	PAZARLAMA İLKELERİ
	3+0
	Zorunlu
	3
	Doç.Dr. Ersin IRK

	LJ106
	SEKTÖREL OTOMASYONLAR
	2+1
	Zorunlu
	3
	Öğr.Gör. İmdat KÖKSAL

	LJ104
	İSTATİSTİK
	2+0
	Zorunlu
	2
	Öğr.Gör. İmdat KÖKSAL

	LJ102
	MATEMATİK-II
	2+1
	Zorunlu
	3
	Öğr.Gör. Eftal SALMAN

	KRY102
	KARİYER PLANLAMA
	1+0
	Zorunlu
	1
	Doç.Dr. Ersin IRK

	SEC102
	SECMELİ YABANCI DİL DERSLERİ
	3+0
	Seçmeli
	3
	

	 
	
	 
	Toplam AKTS
	30
	

	 
	Seçmeli Dersler
	 
	 
	
	

	ALM102
	ALMANCA II
	2+0
	Seçmeli
	2
	

	FRA102
	FRANSIZCA II
	2+0
	Seçmeli
	2
	

	İNG102
	İNGİLİZCE II
	2+0
	Seçmeli
	2
	Öğr.Gör. Elif DEMİRÇAL
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	3.Yarıyıl Ders Planı
	 
	 
	
	

	Ders Kodu
	Ders Adı
	T+U
	Zorunlu/Seçmeli
	AKTS
	Dersi Veren Öğretim Elemanları

	LJ215
	DIŞ TİCARET HUKUKU
	2+0
	Zorunlu
	3
	Öğr.Gör. Gül İŞÇİ BAŞ

	LJ201
	TAŞIMACILIK OPERASYONLARI
	2+1
	Zorunlu
	4
	Öğr.Gör. Dr. Rahmi ŞEYHOĞLU

	LJ207
	YÖNETİM VE ORGANİZASYON
	2+0
	Zorunlu
	3
	Doç.Dr. Ersin IRK

	LJ203
	LOJİSTİK TEDARİK ZİNCİRİ VE DAĞITIM YÖNTEMİ
	2+0
	Zorunlu
	4
	Doç.Dr. Ersin IRK

	LJ205
	İŞ ETÜDÜ
	1+1
	Zorunlu
	3
	Öğr.Gör. Okan ARSLAN

	LJ209
	MESLEKİ ÇÖZÜMLEME ı
	2+2
	Zorunlu
	4
	Bölüm Öğr.Elemanları

	SEC201
	SECMELİ DERSLER
	3+0
	Seçmeli
	12
	

	 
	
	 
	Toplam AKTS
	30
	

	 
	Seçmeli Dersler
	 
	 
	
	

	LJ225
	LOJİSTİK OPTİMİZASYON TEKNİKLERİ
	3+0
	Seçmeli
	3
	

	LJ211
	ULUSLARARASI TAŞIMACILIK
	3+0
	Seçmeli
	3
	

	LJ213
	KALİTE YÖNETİMİ
	3+0
	Seçmeli
	3
	Öğr.Gör. Dr. Rahmi ŞEYHOĞLU

	LJ217
	İNSAN KAYNAKLARI YÖNETİMİ
	2+0
	Seçmeli
	3
	Öğr.Gör. Dr. Rahmi ŞEYHOĞLU

	LJ219
	MALİ TABLO ANALİZİ
	3+0
	Seçmeli
	3
	

	LJ221
	LOJİSTİK YÖNETİMİ
	3+0
	Seçmeli
	3
	Doç.Dr. Ersin IRK

	LJ227
	BİLGİSAYARLI MUHASEBE-I
	2+1
	Seçmeli
	3
	

	LJ215
	DIŞ TİCARET HUKUKU
	2+0
	Seçmeli
	3
	Öğr.Gör. Gül İŞÇİ BAŞ

	LJ223
	İLETİŞİM
	2+0
	Seçmeli
	3
	

	LJ229
	MİKRO EKONOMİ
	3+0
	Seçmeli
	3
	

	 
	
	 
	 
	
	

	 
	4.Yarıyıl Ders Planı
	 
	 
	
	

	Ders Kodu
	Ders Adı
	T+U
	Zorunlu/Seçmeli
	AKTS
	Dersi Veren Öğretim Elemanları

	LJ202
	LOJİSTİK SİGORTACILIĞI
	2+0
	Zorunlu
	3
	Doç.Dr. Esra UYGUN

	LJ204
	LOJİSTİK PLANLAMA TEKNİKLERİ
	2+1
	Zorunlu
	4
	Öğr.Gör. Hatice BAŞDEMİR

	LJ206
	ÜRETİM YÖNETİMİ
	3+0
	Zorunlu
	4
	Öğr.Gör. Hatice BAŞDEMİR

	LJ208
	TEHLİKELİ MADDE TAŞIMACILIĞI
	2+0
	Zorunlu
	2
	Öğr.Gör. Okan ARSLAN

	LJ210
	MESLEKİ ÇÖZÜMLEME-II
	2+2
	Zorunlu
	4
	Bölüm Öğr.Elemanları

	SEC202
	SECMELİ DERSLER
	3+0
	Seçmeli
	12
	

	 
	
	 
	Toplam AKTS
	30
	

	 
	Seçmeli Dersler
	 
	 
	
	

	LJ212
	HALKLA İLİŞKİLER
	3+0
	Seçmeli
	3
	

	LJ214
	E-TİCARET
	3+0
	Seçmeli
	3
	

	LJ218
	DIŞ TİCARET İŞLEMLERİ YÖNETİMİ
	3+0
	Seçmeli
	3
	

	LJ220
	MUHASEBE UYGULAMALARI II
	3+0
	Seçmeli
	3
	Öğr.Gör. Hatice BAŞDEMİR

	LJ222
	MESLEKİ YABANCI DİL
	3+0
	Seçmeli
	3
	Doç.Dr. Ersin IRK

	LJ216
	TAŞIMACILIK HUKUKU
	2+0
	Seçmeli
	3
	Öğr.Gör. Gül İŞÇİ BAŞ

	LJ226
	FİNANSAL YÖNETİM
	3+0
	Seçmeli
	4
	Doç.Dr. M. Sait IŞILDAK

	LJ224
	MALZEME TAŞIMA SİSTEMLERİ VE DEPOLAMA
	3+0
	Seçmeli
	3
	

	LJ228
	MESLEK ETİĞİ
	2+0
	Seçmeli
	3
	

	LJ230
	TÜRK VERGİ SİSTEMİ
	3+0
	Seçmeli
	3
	

	LJ232
	MAKRO EKONOMİ
	3+0
	Seçmeli
	3
	





[bookmark: _Toc220680344][bookmark: _Hlk194048273]DERSLER VE PROGRAM YETERLİLİKLERİ İLİŞKİSİ
	1.Yarıyıl Ders Planı

	Ders Kodu
	Ders Adı
	P1
	P2
	P3
	P4
	P5
	P6
	P7
	P8
	P9
	P10
	P11
	P12
	P13

	AİTT101
	ATATÜRK İLKELERİ VE İNKILAP TARİHİ I
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	5
	-
	-
	-
	-

	TD101
	TÜRK DİLİ I
	-
	-
	-
	-
	4
	-
	-
	-
	5
	-
	-
	-
	-

	LJ105
	GENEL İŞLETME
	3
	4
	-
	-
	-
	4
	5
	-
	-
	5
	-
	-
	-

	ENF100
	BİLİŞİM TEKN. VE OFİS YAZILIMLARI
	-
	-
	5
	-
	3
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	3
	-

	LJ113
	GENEL MUHASEBE-I
	3
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	5
	-

	LJ101
	MATEMATİK-I
	-
	-
	-
	2
	-
	-
	-
	-
	4
	-
	-
	-
	-

	LJ107
	İKTİSADA GİRİŞ
	5
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	5
	-
	-
	-

	LJ111
	LOJİSTİK İLKELERİ
	5
	-
	-
	3
	-
	3
	-
	-
	-
	-
	4
	-
	-

	LJ109
	GENEL HUKUK BİLGİSİ
	-
	-
	-
	3
	-
	-
	-
	-
	-
	5
	-
	-
	-

	SEÇ201
	SEÇ.ÜNİV.DERSLERİ
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	
	

	SEC101
	SECMELİ YABANCI DİL DERSLERİ
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	
	

	Seçmeli Dersler

	ALM101
	ALMANCA I
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	5
	-
	-
	-
	-
	
	

	FRA101
	FRANSIZCA I
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	5
	-
	-
	-
	-
	
	

	İNG101
	İNGİLİZCE I
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	5
	-
	-
	-
	-
	
	

	2.Yarıyıl Ders Planı

	Ders Kodu
	Ders Adı
	P1
	P2
	P3
	P4
	P5
	P6
	P7
	P8
	P9
	P10
	P11
	P12
	P13

	AİTT102
	ATATÜRK İLKELERİ VE İNKILAP TARİHİ II
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	5
	-
	-
	-
	-

	TD102
	TÜRK DİLİ II
	-
	-
	-
	-
	4
	-
	-
	-
	5
	-
	-
	-
	-

	LJ116
	GENEL MUHASEBE II
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	5
	5

	LJ106
	SEKTÖREL OTOMASYONLAR
	3
	-
	5
	3
	-
	4
	-
	-
	-
	-
	-
	3
	2

	LJ104
	İSTATİSTİK
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	5
	4
	-

	LJ102
	MATEMATİK-II
	3
	-
	-
	-
	-
	3
	-
	-
	5
	-
	-
	-
	-

	LJ110
	TİCARET HUKUKU
	3
	3
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	3
	-
	-
	-

	LJ112
	ULAŞTIRMA SİSTEMLERİ
	5
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	4
	-
	5

	LJ114
	PAZARLAMA İLKELERİ
	4
	3
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	5
	-
	-
	4

	LJ108
	KARİYER PLANLAMA
	3
	5
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	SEC102
	SECMELİ YABANCI DİL DERSLERİ
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	
	

	Seçmeli Dersler

	ALM102
	ALMANCA II
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	5
	-
	-
	-
	
	
	-

	FRA102
	FRANSIZCA II
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	5
	-
	-
	-
	
	
	-

	İNG102
	İNGİLİZCE II
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	5
	-
	-
	-
	
	
	-

	3.Yarıyıl Ders Planı

	Ders Kodu
	Ders Adı
	P1
	P2
	P3
	P4
	P5
	P6
	P7
	P8
	P9
	P10
	P11
	P12
	P13

	LJ201
	TAŞIMACILIK OPERASYONLARI
	-
	-
	-
	-
	-
	5
	-
	-
	-
	-
	5
	-
	5

	LJ207
	YÖNETİM VE ORGANİZASYON
	-
	3
	-
	-
	2
	2
	3
	-
	-
	4
	-
	-
	-

	LJ203
	LOJİSTİK TEDARİK ZİNCİRİ VE DAĞITIM YÖNT.
	5
	-
	-
	5
	-
	3
	-
	-
	-
	-
	5
	-
	4

	LJ205
	İŞ ETÜDÜ
	2
	-
	-
	-
	-
	3
	-
	-
	-
	3
	4
	-
	-

	LJ209
	MESLEKİ ÇÖZÜMLEME I
	1
	2
	-
	-
	3
	5
	-
	-
	-
	2
	-
	-
	-

	Seçmeli Dersler

	LJ225
	LOJİSTİK OPTİMİZASYON TEKNİKLERİ
	3
	-
	-
	3
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	4
	-
	-

	LJ211
	ULUSLARARASI TAŞIMACILIK
	2
	-
	-
	4
	-
	-
	-
	-
	-
	4
	5
	-
	-

	LJ215
	DIŞ TİCARET HUKUKU
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	5
	-
	-
	-

	LJ213
	KALİTE YÖNETİMİ
	3
	5
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	LJ217
	İNSAN KAYNAKLARI YÖNETİMİ
	-
	4
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	3
	4
	-
	-

	LJ219
	MALİ TABLO ANALİZİ
	1
	1
	-
	1
	1
	3
	1
	1
	-
	1
	1
	-
	-

	LJ227
	BİLGİSAYARLI MUHASEBE
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	5
	4

	LJ221
	LOJİSTİK YÖNETİMİ
	5
	-
	-
	3
	-
	3
	-
	-
	-
	-
	5
	-
	4

	LJ223
	İLETİŞİM
	-
	-
	5
	4
	5
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	LJ229
	MİKRO EKONOMİ
	3
	-
	2
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	5
	-
	-
	-

	LJ222
	MESLEKİ YABANCI DİL
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	5
	-
	-
	-
	-
	-

	4.Yarıyıl Ders Planı

	Ders Kodu
	Ders Adı
	P1
	P2
	P3
	P4
	P5
	P6
	P7
	P8
	P9
	P10
	P11
	P12
	P13

	LJ202
	LOJİSTİK SİGORTACILIĞI
	5
	-
	-
	5
	-
	-
	-
	-
	-
	4
	-
	2
	-

	LJ204
	LOJİSTİK PLANLAMA TEKNİKLERİ
	5
	-
	-
	5
	-
	5
	-
	-
	-
	3
	5
	-
	-

	LJ206
	ÜRETİM YÖNETİMİ
	-
	-
	-
	5
	-
	4
	-
	-
	-
	3
	4
	-
	-

	LJ208
	TEHLİKELİ MADDE TAŞIMACILIĞI
	5
	4
	-
	3
	-
	4
	-
	-
	-
	-
	4
	-
	5

	LJ210
	MESLEKİ ÇÖZÜMLEME II
	1
	2
	-
	-
	3
	5
	-
	-
	-
	2
	-
	-
	-

	Seçmeli Dersler

	LJ212
	HALKLA İLİŞKİLER
	4
	3
	3
	3
	3
	3
	2
	-
	2
	-
	-
	-
	-

	LJ214
	E-TİCARET
	-
	1
	-
	2
	5
	-
	-
	-
	-
	-
	5
	-
	-

	LJ218
	DIŞ TİCARET İŞLEMLERİ YÖNETİMİ
	2
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	4
	4
	-
	-

	LJ220
	MUHASEBE UYGULAMALARI II
	3
	-
	-
	-
	-
	3
	-
	-
	-
	-
	-
	5
	2

	LJ224
	MALZEME TAŞIMA SİSTEMLERİ VE DEPOLAMA
	5
	-
	-
	3
	-
	4
	-
	-
	-
	3
	5
	-
	5

	LJ226
	FİNANSAL YÖNETİM
	2
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	4
	2
	5
	3

	LJ216
	TAŞIMACILIK HUKUKU
	4
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	5
	-
	-
	-

	LJ228
	MESLEK ETİĞİ
	4
	4
	5
	4
	5
	4
	5
	5
	5
	4
	4
	4
	-

	LJ230
	TÜRK VERGİ SİSTEMİ
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	4
	-
	2
	-

	LJ232
	MAKRO EKONOMİ
	3
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	5
	-
	-
	-
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	1. Hafta

	
	Pazartesi
	Salı
	Çarşamba
	Perşembe
	Cuma

	08:30
09:15
	
	
	
	
	

	09:30
10:15
	
	
	
	
	

	10:30
11:15
	
	
	
	
	

	11:30
12:15
	
	
	UYUM HAFTASI

	
	

	

	13:15
14:00
	
	
	
	
	

	14:15
15:00
	
	
	
	
	

	15:15
16:00
	
	
	
	
	

	16:15
17:00
	
	
	
	
	


	Birinci sınıf, birinci yarıyıl döneminin ilk haftası uyum haftası olarak yürütülmektedir. Uyum haftası boyunca öğrencilerin uyum süreci, aşağıdaki başlıklar veya belirlenen başka konular çerçevesinde desteklenmelidir;
· versitenin yerleşim planının tanıtımı
· Kütüphane, Yemekhane, Sosyal Tesisler vb. hizmet binalarına ziyaret ve bu hizmetlerden yararlanabilmek için ayrıntılı bilgilendirme
· Öğrenim görülen yüksekokul binasının tanıtılması
· Öğrenim görülen programın tanıtımı
· Öğrenci kulüplerine ilişkin bilgilendirme 
· Yatay geçişlerle ilgili bilgilendirme
· Uzaktan eğitim ile verilen dersler ile ilgili bilgilendirme

	1. Sınıf Güz Ders Programı

	
	Pazartesi
	Salı
	Çarşamba
	Perşembe
	Cuma
	Cumartesi

	08:30
09:15
	Ofis Saati(Öğrenci ile Görüşme)
Öğr.Gör. Hatice N. BAŞDEMİR
	
	
	Ofis Saati(Öğrenci ile Görüşme)
Öğr.Gör. Eftal SALMAN
	
	

	09:30
10:15
	
	
	Lojistik İlkeleri
Öğr.Gör. Okan ARSLAN
	Genel İşletme 
Öğr.Gör. Hatice BAŞDEMİR
	Matematik-I
Öğr.Gör. Eftal SALMAN
	

	10:30
11:15
	Bilişim Teknolojileri ve Ofis Yazılımları
Öğr.Gör. İmdat KÖKSAL
	
	Lojistik İlkeleri
Öğr.Gör. Okan ARSLAN
	Genel İşletme 
Öğr.Gör. Hatice BAŞDEMİR
	Matematik-I
Öğr.Gör. Eftal SALMAN
	Türk Dili-I
Arş.Gör. Dr. Esengül U. SAYIN

	11:30
12:15
	Bilişim Teknolojileri ve Ofis Yazılımları
Öğr.Gör. İmdat KÖKSAL
	
	Lojistik İlkeleri
Öğr.Gör. Okan ARSLAN
	Genel İşletme 
Öğr.Gör. Hatice BAŞDEMİR
	Matematik-I
Öğr.Gör. Eftal SALMAN
	Türk Dili-I
Arş.Gör. Dr. Esengül U. SAYIN

	

	13:15
14:00
	Atatürk İlk. ve İnk.Tarihi-I
Öğr.Gör. Adnan GELMEZ
	Genel Hukuk
Öğr.Gör. Gül İŞÇİ BAŞ
	Değerlerimiz
Öğr.Gör.Dr. Rahmi ŞEYHOĞLU
	Genel Muhasebe-I
Öğr.Gör. Ali ÇİÇEK
	
	

	14:15
15:00
	Atatürk İlk. ve İnk.Tarihi-I
Öğr.Gör. Adnan GELMEZ
	Genel Hukuk
Öğr.Gör. Deren KURNAZ
	Değerlerimiz
Öğr.Gör.Dr. Rahmi ŞEYHOĞLU
	Genel Muhasebe-I
Öğr.Gör. Ali ÇİÇEK
	İngilizce-I
Öğr:Gör.Elif DEMİRÇAL
	

	15:15
16:00
	
	
	İktisada Giriş
Öğr.Gör. Dr. Emine ATEŞ EROL
	Genel Muhasebe-I
Öğr.Gör. Ali ÇİÇEK
	İngilizce-I
Öğr:Gör.Elif DEMİRÇAL
	

	16:15
17:00
	
	
	İktisada Giriş
Öğr.Gör. Dr. Emine ATEŞ EROL
	Genel Muhasebe-I
Öğr.Gör. Ali ÇİÇEK
	İngilizce-I
Öğr:Gör.Elif DEMİRÇAL
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	1.Sınıf Bahar Ders Programı

	
	Pazartesi
	Salı
	Çarşamba
	Perşembe
	Cuma

	08:30
09:15
	
	İstatistik
Öğr.Gör. İmdat KÖKSAL
	
	
	

	09:30
10:15
	
	İstatistik
Öğr.Gör. İmdat KÖKSAL
	Sektörel Otomasyonlar
Öğr.Gör. İmdat KÖKSAL
	
	Matematik II
Öğr.Gör:Eftal SALMAN

	10:30
11:15
	Atatürk İlk. ve İnk.Tarihi-II
Öğr.Gör. Adnan GELMEZ
	Ticaret Hukuku
Öğr.Gör. Gül İŞÇİ BAŞ
	Sektörel Otomasyonlar
Öğr.Gör. İmdat KÖKSAL
	
	Matematik II
Öğr.Gör:Eftal SALMAN

	11:30
12:15
	Atatürk İlk. ve İnk.Tarihi-II
Öğr.Gör. Adnan GELMEZ
	Ticaret Hukuku
Öğr.Gör. Gül İŞÇİ BAŞ
	Sektörel Otomasyonlar
Öğr.Gör. İmdat KÖKSAL
	
	Matematik II
Öğr.Gör:Eftal SALMAN

	

	13:15
14:00
	Genel Muhasebe-II
Öğr.Gör. Ali ÇİÇEK
	Pazarlama İlkeleri
Doç.Dr. Ersin IRK
	Ulaştırma Sistemleri
Öğr.Gör.Okan ARSLAN
	Türk Dili-II
Arş.Gör. Dr. H. İbrahim YÜCEL
	

	14:15
15:00
	Genel Muhasebe-II
Öğr.Gör. Ali ÇİÇEK
	Pazarlama İlkeleri
Doç.Dr. Ersin IRK
	Ulaştırma Sistemleri
Öğr.Gör.Okan ARSLAN
	Türk Dili-II
Arş.Gör. Dr. H. İbrahim YÜCEL
	İngilizce-II
DEMİRÇAL

	15:15
16:00
	Genel Muhasebe-II
Öğr.Gör. Ali ÇİÇEK
	Pazarlama İlkeleri
Doç.Dr. Ersin IRK
	Ulaştırma Sistemleri
Öğr.Gör.Okan ARSLAN
	
	İngilizce-II
Elif DEMİRÇAL

	16:15
17:00
	Genel Muhasebe-II
Öğr.Gör. Ali ÇİÇEK
	Kariyer Planlama
Doç.Dr. Ersin IRK
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	2. Sınıf Güz Ders Programı

	
	Pazartesi
	Salı
	Çarşamba
	Perşembe
	Cuma

	08:30
09:15
	
	Ofis Saati(Öğrenci ile Görüşme)
Öğr.Gör. Eftal SALMAN
	Yönlendirilmiş Çalışma-I
Araştırma konularını seçme
Öğr:Gör.Hatice BAŞDEMİR
	Ofis Saati(Öğrenci ile Görüşme)
Öğr.Gör. Hatice N. BAŞDEMİR
	

	09:30
10:15
	Lojistik Yönetimi
Öğr.Gör. Hatice BAŞDEMİR
	İnsan Kaynakları Yönetimi
Öğr.Gör.Dr. Rahmi ŞEYHOĞLU
	Yönlendirilmiş Çalışma-I
Araştırma konularını seçme
Öğr:Gör.Hatice BAŞDEMİR
	
	

	10:30
11:15
	Lojistik Yönetimi
Öğr.Gör. Hatice BAŞDEMİR
	İnsan Kaynakları Yönetimi
Öğr.Gör.Dr. Rahmi ŞEYHOĞLU
	
	İş Etüdü
Öğr.Gör. Okan ARSLAN
	

	11:30
12:15
	Lojistik Yönetimi
Öğr.Gör. Hatice BAŞDEMİR
	İnsan Kaynakları Yönetimi
Öğr.Gör.Dr. Rahmi ŞEYHOĞLU
	
	İş Etüdü
Öğr.Gör. Okan ARSLAN
	

	

	13:15
14:00
	Diş Ticaret Hukuku
Öğr.Gör. Dilek ÖVDÜR
	Lojistik Ted. Zin. Ve Dağıtımı
Öğr.Gör. Dr. Esra UYGUN
	
	Taşımacılık Operasyonları
Öğr.Gör. Okan ARSLAN
	Bilgisayarlı Muhasebe
Öğr:Gör. Ali ÇİÇEK

	14:15
15:00
	Diş Ticaret Hukuku
Öğr.Gör. Dilek ÖVDÜR
	Lojistik Ted. Zin. Ve Dağıtımı
Öğr.Gör. Dr. Esra UYGUN
	
	Taşımacılık Operasyonları
Öğr.Gör. Okan ARSLAN
	Bilgisayarlı Muhasebe
Öğr:Gör. Ali ÇİÇEK

	15:15
16:00
	
	Yönetim ve Organizasyon
Öğr.Gör. Dr. Esra UYGUN
	
	Taşımacılık Operasyonları
Öğr.Gör. Okan ARSLAN
	Bilgisayarlı Muhasebe
Öğr:Gör. Ali ÇİÇEK

	16:15
17:00
	
	Yönetim ve Organizasyon
Öğr.Gör. Dr. Esra UYGUN
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	2.Sınıf Bahar Ders Programı

	
	Pazartesi
	Salı
	Çarşamba
	Perşembe
	Cuma

	08:30
09:15
	
	
	
	
	

	09:30
10:15
	
	Üretim Yönetim
Öğr.Gör. Hatice BAŞDEMİR
	Lojistik Planlama Teknikleri
Öğr Gör.N.Hatice BAŞDEMİR
	
	Muhasebe Uygulamaları
Öğr.Gör. Hatice BAŞDEMİR

	10:30
11:15
	Lojistik Sigortacılığı
Öğr.Gör. Esra UYGUN
	Üretim Yönetim
Öğr.Gör. Hatice BAŞDEMİR
	Lojistik Planlama Teknikleri
Öğr.Gör. Hatice BAŞDEMİR
	Taşımacılık  Hukuku
Öğr.Gör. Gül İŞÇİ BAŞ
	Muhasebe Uygulamaları
Öğr.Gör. Hatice BAŞDEMİR

	11:30
12:15
	Lojistik Sigortacılığı
Öğr.Gör. Esra UYGUN
	Üretim Yönetim
Öğr.Gör. Hatice BAŞDEMİR
	Lojistik Planlama Teknikleri
Öğr.Gör. Hatice BAŞDEMİR
	Taşımacılık  Hukuku
Öğr.Gör. Gül İŞÇİ BAŞ
	Muhasebe Uygulamaları
Öğr.Gör. Hatice BAŞDEMİR

	

	13:15
14:00
	Mesleki Çözümleme II
Bölüm Öğretim Elemanları
	Tehlikeli Madde Taşımacılığ
Öğr.Gör.Okan ARSLAN
	Mesleki Yabancı Dil
Doç.Dr. Ersin IRK
	Finansal Yönetim
Doç.Dr. M.Sait IŞILDAK
	

	14:15
15:00
	Mesleki Çözümleme II
Bölüm Öğretim Elemanları
	Tehlikeli Madde Taşımacılığ
Öğr.Gör.Okan ARSLAN
	Mesleki Yabancı Dil
Doç.Dr. Ersin IRK
	Finansal Yönetim
Doç.Dr. M.Sait IŞILDAK
	

	15:15
16:00
	Mesleki Çözümleme II
Bölüm Öğretim Elemanları
	
	Mesleki Yabancı Dil
Doç.Dr. Ersin IRK
	Finansal Yönetim
Doç.Dr. M.Sait IŞILDAK
	

	16:15
17:00
	Mesleki Çözümleme II
Bölüm Öğretim Elemanları
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[bookmark: _Toc220680353]TD101 Türk Dili-I
	Öğretim Üyesi
	Dr.Öğr.Üyesi İLHAN YILDIZ

	Oda Numarası
	MA-K1-17

	E-posta
	ilhan yildiz@gop.edu.tr

	Ders Zamanı
	Perşembe 10:00-11:45

	Derslik
	Uzaktan Eğitim

	Dersin Amacı
	Türk Dili dersleri; yükseköğretim seviyesindeki öğrencilere kendilerini doğru ve etkili biçimde ifade etmelerinde, dil kurallarının farkında olarak Türkçeyi bilinçli ve güzel kullanmalarında katkı sağlamayı amaçlamaktadır.

	Konu ve ilgili kazanım
	Dersin Tanıtımı ve İşleyişinin Anlatımı

	
	Dersin işleyiş sistemini ve devamsızlığını bilir. 

	
	Dersin amacı ve kaynakları. Dil kavramı ve Türkçenin Dünya Dilleri Arasındaki Yeri

	
	Türk Dili I dersinde okutulacak kaynakları ve bu derse yardımcı olarak faydalanabileceği kitapları bilir.

	
	Dil kavramı hakkında farklı tanımlar üzerinden bilgi sahibi olur. 

	
	Dil tanımların arasındaki benzer ve farklı yönler üzerinde değerlendirmeler yapar.

	
	Dilin özelliklerini öğrenir.

	
	İletişimde dilin önemini fark eder.

	
	Dille iletişimin diğer iletişim şekillerinden farklı yönlerini bilir.

	
	Dünyadaki mevcut diller hakkında genel bilgiler öğrenir.

	
	Türkçenin dünya dilleri arasındaki yeri hakkında bilgi sahibi olur.

	
	Yapı ve Köken Bakımından Diller

	
	Dünyadaki dil grupları hakkında bilgi sahibi olur.

	
	Köken bakımından dillerin nasıl sınıflandırıldığını ve dil ailelerinin oluşumunu öğrenir.

	
	Türkçenin hangi dil ailesine mensup olduğunu açıklayabilir.

	
	Dillerin yapı bakımından özellikleri bilir.

	
	Türkçenin yapı bakımında hangi özelliklere sahip olduğunu kavrar.

	
	Dil-Kültür İlişkisi, Dilin Toplum Hayatındaki Yeri

	
	Dil ve aile ilişkisini fark eder.  

	
	Dil ve toplum ilişkisini fark eder.  

	
	Kültür kavramı hakkında bilgi sahibi olur.

	
	Dilin kültürle olan ilişkisini öğrenir.

	
	Dilin toplum hayatı açısından önemini fark eder.  

	
	Noktalama İşaretleri

	
	Noktalama İşaretlerinin doğru kullanımına dikkat ve özen gösterir.

	
	Metinler üzerinde var olan noktalama işareti hatalarını fark eder.

	
	Noktalama işaretlerini doğru kullanmanın yazılı iletişimdeki önemini kavrar.

	
	Yazım Kuralları

	
	Yazım kurallarına ilişkin bilgilerini pekiştirir.

	
	Ek ve bağlaçların yazımına dikkat eder. 

	
	Metin yazımında büyük küçük harf kullanımına ve sayıların yazılışına dikkat eder.

	
	Kelimelerdeki ünlü ve ünsüz uyumu kurallarına uyar. 

	
	Kelimelerin birleşik veya ayrı yazılış özelliklerini bilir.

	
	Sözcükte ve Cümlede Anlam

	
	Kelime ve anlam ilişkisini bilir.

	
	Kelimelerin gerçek anlam, yan anlam ve mecaz anlam özelliklerini bilir.

	
	Kelimeler arasındaki anlam farkları ve benzerliklerine dikkat eder.

	
	Kelimelerin metin içerisinde başka anlamlar kazanabileceğinin farkında olur.

	
	Cümleleri anlamlarına göre sınıflandırabilir. 

	
	Birbiriyle yakın anlamlı olan cümleleri veya çelişen cümleleri metin içerisinde fark edebilir.

	
	Açık ve anlaşılır cümleler kurmanın yazılı anlatımdaki önemini kavrar. 

	
	Anlatım Teknikleri

	
	Anlatım tekniklerini bilir.

	
	Doğru anlatım tekniklerini kullanmanın önemini kavrar.

	
	Yazılı anlatımda uygun anlatım yollarını kullanarak daha etkili bir iletişim sağlayacağının farkında olur. 

	
	Resmi Yazışmalar

	
	Dilekçe, tutanak, kara ve rapor gibi resmi nitelikli yazışma türleri hakkında bilgiler edinir.

	
	Dilekçe, tutanak, karar ve rapor gibi yazışma türlerini yazmasını öğrenir.

	
	Dilekçe yazımında dikkat edilecek hususları bilir. 

	
	Dilekçe, tutanak ve rapor gibi yazışma türleri arasındaki farkları bilir.

	
	Resmi Yazışmalar

	
	İş mektupları ve öz geçmiş gibi yazışma türleri hakkında bilgiler edinir.

	
	İş mektupları ve öz geçmiş yazımında dikkat edilecek kuralları öğrenir. 

	
	Resmi kurumlarla yapılacak yazışmaları nasıl hazırlaması gerektiğini kavrar.   

	
	Cümlede Yardımcı Ögeler

	
	Cümlenin ögeleri hakkında bilgi sahibi olur. 

	
	Belirtili nesne, belirtisiz nesne, dolaylı tümleç, zarf tümleci gibi cümlenin yardımcı ögelerini cümle içerisinde fark eder.

	
	Nesnelerin cümle içerisindeki türünü ve kullanılış biçimlerini açıklar.

	
	Cümle çözümlemelerinde dolaylı tümleç ve zarf tümleçleri gibi yardımcı ögeleri bulur. Bu ögelerin cümledeki işlevlerini bilir.    

	
	Cümlede Temel Ögeler

	
	Cümlenin yapısı ve temel ögeleri hakkında bilgi sahibi olur.

	
	Cümlenin hangi unsurlardan oluştuğunu açıklayabilir.

	
	Yüklemin özelliklerini bilir. Cümle içerisinde hangi kelime ve kelime gruplarının yüklem olabileceğini fark eder.  

	
	Cümledeki özneyi ve öznenin özelliklerini bilir. Hangi kelime ve kelime gruplarının özne olabileceğini kavrar.  

	
	Cümleyi oluşturan unsurların ve bunların birbirleriyle olan ilişkilerinin farkında olur.

	
	Dil Yanlışlıkları, Sözcük Düzeyinde Dil Yanlışları

	
	Gereksiz kelimelerin ve eş anlamlı sözcüklerin kullanımından kaynaklanan anlatım bozukluklarını fark eder. 

	
	Yanlış anlamda veya yanlış yerde kullanılan kelimelerin sebep oldukları anlatım bozukluklarını kavrar.

	
	Sıklıkla karıştırılan kelimelerin kullanımına dikkat eder. 

	
	Yapıları bozuk olan ve dil kurallarına uymayan kelimeleri kullanmamaya özen gösterir.

	
	Dil Yanlışlıkları, Cümle Düzeyinde Dil Yanlışları

	
	Yapısında özne ve yüklem eksikliği bulunan cümlelerin sebep oldukları anlatım bozukluklarını fark eder.

	
	Tümleç ve nesne eksikliği olan cümlelerdeki anlatım bozukluklarını kavrar.

	
	Özne ve yüklem uyumsuzluğuna dayalı anlatım kusurlarını tespit edip bunların sebeplerini açıklayabilir.

	
	Yazılı anlatımda dil yanlışlarını fark etmenin önemini kavrar ve bu yanlışlara düşmemek için özenli olmak gerektiğini bilir.

	Hafta-Tarih
	Ders Konuları
	İlgili Program Yeterliği

	
1
	23-27 Eylül 2024
	Oryantasyon Haftası
	

	2
	30 Eylül-4 Ekim 2024
	Dersin amacı ve kaynakları. Dil kavramı ve Türkçenin Dünya Dilleri Arasındaki Yeri
	PY5,PY6-PY7-PY9

	3
	07-11 Ekim 2024
	Yapı ve Köken Bakımından Diller
	PY5,PY6-PY7-PY9

	4
	14-18 Ekim 2024
	Dil-Kültür İlişkisi, Dilin Toplum Hayatındaki Yeri
	PY5,PY6-PY7-PY9

	5
	21-25 Ekim 2024
	Noktalama İşaretleri
	PY5,PY6-PY7-PY9

	6
	28 Ekim-01 Kasım 2024
	Yazım Kuralları
	PY5,PY6-PY7-PY9

	7
	04-08 Kasım 2024
	Sözcükte ve Cümlede Anlam
	PY5,PY6-PY7-PY9

	8
	11-15 Kasım 2024
	Anlatım Teknikleri
	PY5,PY6-PY7-PY9

	9
	16-24 Kasım 2024
	Ara sınav 
	PY5,PY6-PY7-PY9

	10
	25-29 Kasım 2024
	Resmi Yazışmalar
	PY5,PY6-PY7-PY9

	11
	02-06 Aralık 2024
	Resmi Yazışmalar
	PY5,PY6-PY7-PY9

	12
	09-13 Aralık 2024
	Cümlede Yardımcı Ögeler
	PY5,PY6-PY7-PY9

	13
	16-20 Aralık 2024
	Cümlede Temel Ögeler
	PY5,PY6-PY7-PY9

	14
	23-27 Aralık 2024
	Dil Yanlışlıkları, Sözcük Düzeyinde Dil Yanlışları
	PY5,PY6-PY7-PY9

	15
	30 Aralık-4 Ocak 2024
	Dil Yanlışlıkları, Cümle Düzeyinde Dil Yanlışları
	PY5,PY6-PY7-PY9

	
	05-14 Ocak 2024
	Dönem sonu sınavı
	

	
	18-26 Ocak 2024
	Bütünleme sınavı
	

	Değerlendirme
	Bu dersin değerlendirmesi, kaynak kitap temel alınarak hazırlanacak olan çoktan seçmeli bir ara sınav ve bir dönem sonu sınavı aracılığıyla yapılacaktır. Ara sınavın ortalamaya katkısı % 40 dönem sonu sınavının ise % 60’tır. Geçme notu 100 üzerinden 60’tır.

	Örnek Sorular
	1. Aşağıdakilerden hangisi Türkçenin özelliklerinden biri değildir?
A) Ünlü uyumları vardır.    
B) Soru eki vardır.
C) Sıfatlar isimlerden önce gelir.
D) Kelimeler bükümlenerek türetilir.
E) Çokluk eki vardır.

2. Aşağıdaki cümlelerin hangisinde virgülün kullanım amacı diğerlerinden farklıdır?
A) Kimsenin arzusu, kaprisi beni bağlamaz.
B) Romanları, öyküleri, üslubu açısından çekiciydi.
C) Gazeteleri, dergileri buraya istiyorum.
D) Dost, kötü günde belli olur.
E) Fotokopilerimiz, ders notlarımız nerede?

3. Hayatta güç olan üç şey vardır ( ) Bir sırrı saklamak ( ) bir yarayı unutmak ( ) boş zamanı kullanmak ( )
Yukarıda parantezlerle belirtilen yerlere aşağıdakilerden hangisinde verilen noktalama işaretleri getirilmelidir?
A) (:) (,) (,) (.)   B) (:) (;) (,) (…)   C) (;) (,) (,) (.)   D) (.) (,) (,) (.)   E) (.) (;) (;) (…)

4. Aşağıdaki cümlelerin hangisinde bir yazım yanlışı yapılmıştır?
A) Ben de bir şey diyeceksin sanmıştım.
B) Buradan ayrılmayı hiç te düşünmedim doğrusu.
C) Gitme de akşam yemek yiyelim.
D) Bu kalabalığın işi bitecek de ben de göreceğim!
E) Yazının karalamalarında da böyle bir şey yok.

5. Aşağıdaki cümlelerin hangisinde bir yazım yanlışı yapılmıştır?          
A) TDK'nin, Türk Dilini Geliştirme Toplantısı dün yapıldı.
B) İkinci günün sonunda 10O'zer lira kazanmıştık.
C) Son romanını da 19851e yayımlamıştı.
D) THY'de yeni uçak alımı tartışmaları da sona erdi.
E) O krizde 2'nci kattaki dairemizi de satmak durumunda kaldık.



	Cevap Anahtarı
	
1.D         2.D          3. A       4.B          5.B

	Kaynak Kitap
	[image: metin, ambalaj ve etiketleme, yazı tipi, kitap içeren bir resim

Açıklama otomatik olarak oluşturuldu]
Prof. Dr. Hanifi Vural, Türk Dili, Taşhan Kitap, Tokat, 2012.

	Yardımcı Kaynaklar ve Okuma Listesi
	1.Prof. Dr. Muharrem Ergin, Türk Dil Bilgisi, Bayrak Yayınları, İstanbul, 1999.
2.Prof. Dr. Tahsin Banguoğlu, Türkçenin Grameri, TDK Yayınları, Ankara, 1998.
3. Prof. Dr. Mustafa Özkan vd.; Yükseköğretimde Türk Dili Yazılı ve Sözlü Anlatım, Filiz Kitabevi, İstanbul, 2006. 
4. Prof. Dr. Mehmet Kaplan, Dil ve Kültür, Dergâh Yayınları, İstanbul, 2011.
5. Ertem, Rekin - İsa Kocakaplan, Üniversitelerde Türk Dili ve Kompozisyon
6. Serdar Odacı vd., Üniversiteler için Dil ve Anlatım, Palet Yay., Konya, 2009.
7.“Türkçe Sözlük”, TDK Yayınları, Ankara, 2013.
8.“Yazım Kılavuzu”, TDK Yayınları, Ankara, 2012.




[bookmark: _Toc220680354]AİİT101 Atatürk İlkeleri ve İnkılap Tarihi-I
	Öğretim Üyesi
	Öğr.Gör. Adnan GELMEZ

	Oda Numarası
	211

	E-posta
	adnan.gelmez@gop.edu.tr

	Ders Zamanı
	Pazartesi, 10.30-12:15

	Derslik
	Uzaktan Eğitim

	Dersin Amacı
	Türkiye Cumhuriyeti devletinin kuruluş şartlarının ve özelliklerinin anlaşılabilmesi için; Türk milletini Kurtuluş Savaşı yapmak durumunda bırakan şartlarla, Kurtuluş Savaşının hangi şartlarda ve hangi ilkeler çerçevesinde gerçekleştiğini ve devletin hangi esaslar üzerine kurulduğunu kavratmak; böylece devletin kuruluş felsefesini bilen, devletinin ve milletinin temel değerlerine saygılı bireyler yetiştirmek.

	Konu ve ilgili kazanım
	

	
	Dersin amacı ve kaynakları, Atatürk İlkeleri ve İnkılap Dersiyle İlgili Temel Kavramlar ve İnkılâpçılık İlkesi

	
	Atatürk İlkeleri ve İnkılâp Tarihi-I dersinde, Türk İnkılabının oluş nedenlerini, nasıl geliştiğini ve dayandığı ilkelerin anlatılacağını ve tanıtılacağını kavrar.

	
	Atatürk İlkeleri ve İnkılâp Tarihi-I dersinde başvurulacak kaynakların neler olduğunu bilir.

	
	İnkılâp kavramının ne anlama geldiğini kavrar.

	
	Devrim kavramının ne anlama geldiğini bilir.

	
	İhtilal kavramını tanımlayabilir.

	
	Evrim/Tekâmül kavramlarının ne anlama geldiğini kavrar.

	
	Islahat/Reform kavramlarının ne anlama geldiğini bilir.

	
	İsyan kavramının ne anlama geldiğini bilir.

	
	Darbe kavramını tanımlayabilir.

	
	İnkılap hareketlerinin aşamaları hakkında fikir sahibi olur.

	
	Türk İnkılabının gelişim safhaları ve özelliklerini açıklayabilir.

	
	Atatürk İnkılaplarının oluşmasında ortaya çıkan belirleyici etkenleri açıklayabilir.

	
	Cumhuriyet’in altı temel ilkesinden biri olan “inkılapçılık” ilkesinin önemini, özelliklerini ve gerekliliğini kavrar.

	
	Osmanlıların Gerilemesinin İç Sebepleri

	
	Osmanlı Devleti’nin gerilemesinin en önemli sebeplerinden biri olan devlet yönetiminde meydan gelen problemlerin neler olduğunu bilir.

	
	Bu problemlerin devletin gerilemesine nasıl ve ne düzeyde etki ettiğini açıklayabilir.

	
	Osmanlı Devleti’nin toprak düzenini ve bu toprak düzeni üzerine temellendirilen ekonomik sistemi kavrar.

	
	Ekonomik sistemde meydana gelen bozulmaların, devletin gerilemesi üzerine etkilerini analitik bir şekilde değerlendirebilir.

	
	Osmanlı Devleti’nin eğitim sisteminin özelliklerini ve sistemin nasıl işlediğini bilir. 

	
	Eğitim sistemindeki bozulmaların ne tür problemlere yol açtığını ve devletin gerilemesi üzerindeki önemli etkilerini açıklayabilir.

	
	Osmanlıların Gerilemesinin Dış Sebepleri

	
	Osmanlı Devleti’nin gerilemesine neden olan sömürgeciliğin ne zaman ortaya çıktığını ve nasıl geliştiğini bilir.

	
	Sanayi Devrimi’nin nasıl ve hangi koşullarda ortaya çıktığını, Osmanlı Devleti’nin gerilemesine nasıl etki ettiğini açıklayabilir.

	
	“Emperyalizm” kavramının ne anlama geldiğini ve Batılı devletlerin Osmanlı Devleti üzerindeki emellerinin neler olduğunu bilir. 

	
	“Şark Meselesi”nin ne anlama geldiğini açıklayabilir ve Batılı devletlerin Osmanlı Devleti’ni paylaşma projelerini bu kavram ışığında analitik olarak değerlendirebilir.

	
	Çağdaş Dünyanın Temel Kavramları

	
	Aydınlanma felsefesinin nasıl ortaya çıktığını, özelliklerini, Rönesans ve Reform hareketlerinin aydınlanma çağı üzerindeki etkilerini değerlendirebilir.

	
	Kaynağını Fransız İhtilali’nden alan, demokrasi, laiklik, milliyetçilik, liberalizm ve sosyalizm kavramlarının sözlük anlamlarını tanımlayabilir.

	
	Bu kavramların 1789’da gerçekleşen Fransız İhtilali’nden sonra Fransız Milli Meclisi tarafından yayınlanan “İnsan ve Vatandaş Hakları Demeci”nde ne şekilde yer aldığını kavrar.

	
	Osmanlı Devleti’nde Yenileşme Hareketleri 

	
	Lale Devri’nde (1718’den sonra) gerçekleştirilen yenileşme hareketlerini açıklayabilir.

	
	III. Selim zamanında yapılan yenilikleri açıklayabilir.

	
	II. Mahmut döneminde gerçekleştirilen yenileşme hareketlerini açıklayabilir.

	
	Osmanlı Devleti’nde Yenileşme Hareketleri

	
	Tanzimat ve Islahat Fermanlarının ne zaman, hangi koşullarda ve neden yayınlandığını bilir.

	
	Tanzimat ve Islahat Fermanlarının kapsamını ve önemini kavrar.

	
	Tanzimat ve Islahat Fermanlarını müteakip, hangi alanlarda ıslahatlar yapıldığını açıklayabilir.

	
	Bu fermanlarla ulaşılmak istenen hedeflere neden ulaşılamadığını açıklayabilir.

	
	Yeni Osmanlılar hareketinin nasıl ortaya çıktığını, bu hareketin başlıca temsilcilerini ve Osmanlı politik hayatına yaptıkları katkıları bilir. 

	
	Osmanlı Devleti’nin ilk anayasası olan Kanun-ı Esasi’nin hangi şartlarda kabul edildiğini ve I. Meşrutiyet döneminde yaşanan siyasi gelişmeleri açıklayabilir.

	
	I. Meşrutiyet döneminin nasıl ve ne zaman sona erdiğini bilir. 

	
	ARA SINAV

	
	Osmanlı Devleti’nin Son Döneminde Fikir Akımları 

	
	II. Abdülhamid döneminin siyasi atmosferi, bu dönemde yaşanan iç ve dış politik gelişmeleri açıklayabilir.

	
	II. Abdülhamid döneminde “Panislâmizm” akımının hangi şartlarda ortaya çıktığını ve bu fikir akımından nasıl yararlanıldığını kavrar.

	
	II. Abdülhamid döneminde gerçekleştirilen ıslahatları açıklayabilir.

	
	“Genç Türkler ve İttihat Terakki” hareketinin nasıl ortaya çıktığını bilir.

	
	İttihat Terakki Cemiyeti’nin benimsediği “Osmanlıcılık” siyasi akımının kapsamını ve hangi koşullarda ortaya çıktığını açıklayabilir.

	
	II. Meşrutiyet’in ilanından sonra benimsenmeye başlayan “Türkçülük” fikir akımını ve özelliklerini açıklayabilir.

	
	“Batıcılık” fikir akımını ve özellikleri bilir.

	
	Osmanlı Devleti’nin Yıkılışı

	
	Trablusgarp Savaşı’nın ne zaman ve nasıl başladığını, savaşın sonuçlarının neler olduğunu açıklayabilir.

	
	Birinci ve İkinci Balkan Savaşlarının hangi tarihlerde ve ne şekilde cereyan ettiğini bilir; sonuçlarının neler olduğunu kavrar.

	
	Birinci Dünya Savaşı’nın çıkış sebeplerini açıklayabilir.

	
	Birinci Dünya Savaşı öncesinde Osmanlı Devleti’nin ittifak arayışlarını, savaşa nasıl ve hangi blokta girdiğini bilir.

	
	Birinci Dünya Savaşı’nın hangi cephelerde cereyan ettiğini ve bu cephelerde yaşanan gelişmeleri kavrar. 

	
	Kafkas Cephesiyle bağlantılı olarak Ermeni meselesinin nasıl ortaya çıktığını, devletin neden tehcir (zorunlu göç) kararı aldığını ve zorunlu göçün hangi koşullarda gerçekleştirildiğini açıklayabilir.

	
	Osmanlı Devleti’nin Yıkılışı

	
	Birinci Dünya Savaşı’nın ne zaman ve nasıl sona erdiğini bilir.

	
	Savaş sonunda imzalanan antlaşmaları bilir. 

	
	Savaş sonunda Osmanlı Devleti ile imzalanan Mondros Mütarekesi’nin kapsamını ve önemini açıklayabilir.

	
	Mondros Mütarekesi’nin nasıl uygulandığını ve İtilaf Devletlerinin Osmanlı Devleti’nin hangi bölgelerini işgal ettiğini bilir.

	
	Mütareke sonrası Rumların, Ermenilerin ve Yahudilerin ülkedeki bölücü faaliyetlerini ve kurdukları örgütleri kavrar. 

	
	Milli Mücadele 

	
	Mondros Mütarekesi’ni müteakip başlayan işgallerin ortadan kaldırılması ve ülkenin kurtarılması için düşünülen kurtuluş çarelerini açıklayabilir. 

	
	Kurtuluş çarelerinden biri olarak düşünülen barışçı ve mandacı görüşü savunanların dayanaklarının neler olduğunu değerlendirebilir.

	
	Bölgesel kurutuluş mücadelesini savunanlarca kurulan Milli Cemiyetlerin hangileri olduğunu, nerelerde ve hangi amaçlarla kurulduğunu açıklayabilir.

	
	Kuva-yı Milliye’nin (Milli Kuvvetler) hangi koşullarda teşekkül ettiğini ve özelliklerini açıklayabilir.  

	
	Milli Mücadele

	
	Mustafa Kemal Paşa’nın Anadolu’ya hangi amaçla gönderildiğini ve Samsun’daki ilk faaliyetlerini kavrar. 

	
	Kongreler aracılığıyla örgütlenme döneminin başlangıcında yayınlanan Havza Genelgesi, Amasya Tamiminin kapsamını ve önemini açıklayabilir.

	
	Erzurum ve Sivas Kongrelerinin kararlarını ve önemini açıklayabilir. 

	
	Milli Mücadele

	
	Son Osmanlı Mebusan Meclisinin hangi tarihte toplandığını ve mecliste cereyan eden olayları bilir. 

	
	Son Osmanlı Mebusan Meclisi tarafından kabul edilen Misak-ı Milli’nin nasıl hazırlandığını,  hangi hususları içerdiğini ve Türk tarihi için önemini açıklayabilir.

	
	Misak-ı Millinin kabulünden sonra ortaya çıkan tepkileri ve İstanbul’un neden işgal edildiğini kavrar. 

	
	Milli Mücadele

	
	Birinci Büyük Millet Meclisinin ne zaman ve hangi koşullarda açıldığını bilir.  

	
	Birinci Büyük Millet Meclisinin aldığı ilk kararları ve bu kararların önemi kavrar. 

	
	Birinci Büyük Millet Meclisinin özelliklerini açıklayabilir. 

	Hafta-Tarih
	Ders Konuları
	
İlgili Program Yeterliği

	
1
	23-27 Eylül 2024
	Oryantasyon Haftası
	

	2
	30 Eylül-4 Ekim 2024
	Dersin amacı ve kaynakları
Dersle ilgili temel kavramlar inkılâpçılık ilkesi. inkılâp, ihtilal, devrim, evrim/tekâmül, ıslahat/reform, isyan, darbe, Atatürk’ün İnkılâpçılık İlkesi ve Türk İnkılâbının özellikleri
	PY7-PY9

	3
	07-11 Ekim 2024
	Osmanlıların gerilemesinin iç sebepleri. Devlet yönetiminde, eğitimde, ekonomide ve genel ahlakta meydana gelen problemler
	PY7-PY9

	4
	14-18 Ekim 2024
	Osmanlıların gerilemesinin dış sebepleri. Sömürgecilik, Sanayi Devrimi ve emperyalizm, Batılı devletlerin Osmanlı Devleti üzerindeki emelleri, Şark Meselesi, Osmanlı Devleti’ni paylaşma projeleri
	PY7-PY9

	5
	21-25 Ekim 2024
	Çağdaş dünyanın temel kavramları: Aydınlanma, demokrasi, laiklik, milliyetçilik, liberalizm, sosyalizm.
	PY7-PY9

	6
	28 Ekim-01 Kasım 2024
	Osmanlı devletinde yenileşme hareketleri: Lale Devri, III. Selim ve II. Mahmut Yenilikleri.
	PY7-PY9

	7
	04-08 Kasım 2024
	Osmanlı devletinde yenileşme hareketleri: Tanzimat ve Islahat Dönemi yenilikleri, Yeni Osmanlılar, Meşrutiyet hareketleri.
	PY7-PY9

	8
	11-15 Kasım 2024
	Osmanlı devletinin son dönemindeki fikir akımları: Batıcılık, Osmanlıcılık, İslamcılık, Türkçülük.
	PY7-PY9

	9
	16-24 Kasım 2024
	Ara sınav 
	PY7-PY9

	10
	25-29 Kasım 2024
	Osmanlı devletinin yıkılışı Trablusgarp ve Balkan Harpleri, I. Dünya Savaşı, Ermeni meselesi.
	PY7-PY9

	11
	02-06 Aralık 2024
	Osmanlı devletinin yıkılışı: I. Dünya Savaşının Sonu, Mondros Ateşkes Anlaşması, Mondros sonrası işgaller, bölücü faaliyetler.
	PY7-PY9

	12
	09-13 Aralık 2024
	Millî Mücadele: Kurtuluş çareleri, barışçı ve mandacı görüş, bölgesel kurtuluş Mücadelesi, Millî Dernekler, Kuva-yı Milliye.
	PY7-PY9

	13
	16-20 Aralık 2024
	Milli Mücadele: Atatürk’ün Anadolu’ya Çıkışı, kongreler yoluyla örgütlenme ve Millî Mücadelenin birleştirilmesi
	PY7-PY9

	14
	23-27 Aralık 2024
	Millî Mücadele: Mebusan Meclisi, Misak-ı Milli ve İstanbul’un resmen işgali.
	PY7-PY9

	15
	30 Aralık-4 Ocak 2024
	Millî Mücadele: TBMM’nin açılışı ve Anadolu’nun yönetimini ele alması, TBMM’nin özellikleri.
	PY7-PY9

	
	05-14 Ocak 2024
	Dönem sonu sınavı
	

	
	18-26 Ocak 2024
	Bütünleme sınavı
	

	Değerlendirme
	Bu dersin değerlendirmesi, kaynak kitap temel alınarak hazırlanacak olan çoktan seçmeli bir ara sınav ve bir dönem sonu sınavı aracılığıyla yapılacaktır. Ara sınavın ortalamaya katkısı % 40 dönem sonu sınavının ise % 60’tır. Geçme notu 100 üzerinden 60’tır.

	Örnek Sorular
	1- Batılı devletler Osmanlı İmparatorluğu’nun iç işlerine karışmak için aşağıdakilerden hangisini dayanak olarak kullanmışlardır?
a- Sened-i İttifak’ı		b- Veraset Sistemini   c- Tımar Sistemini
d- Devşirme Kanunu’nu                  e- Azınlık haklarını
2- İlk posta teşkilatı hangi padişah döneminde oluşturulmuştur?
a- III. Selim		  b- II. Mahmud           c- II Abdülhamid
d- I. Ahmet                          e- Abdülmecit
3- Aşağıdakilerden hangisi Osmanlı Devleti’nin ilk anayasasıdır?
a- 1908 Anayasası              b- 1876 Anayasası (Kanun-u Esasi)
c- 1921 Anayasası              d- 1922 Anayasası
e- 1860 Anayasası
4-“Hâkimiyetin kayıtsız şartsız millette olduğu bir yönetim biçimi ……………….” dir.
Yukarıdaki boşluğa aşağıdaki kavramlardan hangisi gelmelidir?
a- Devletçilik 		b- Sömürgecilik           c- Demokrasi
d- Liberalizm                     e- Sosyalizm 
5-  II. Abdülhamit döneminde devlet politikası haline getirilen,  devletin dağılmasını ve hilafetin nüfuzunu kullanarak dünya siyasetinde güç kazanmanın temel alındığı fikir akımı aşağıdakilerden hangisidir? 
a- Panislamizm		b-Osmanlıcılık        c- Pantürkizm
d-Turancılık                       e- Batıcılık 

	Cevap Anahtarı
	1-e 2-b  3-b 4-c 5-a

	Kaynak Kitap
	[image: C:\Users\Depo-Pc\Desktop\S ZENGİN\Resimlerim\20161004_133526-1.jpg]
Sabri Zengin, Atatürk İlkeleri ve İnkılap Tarihi, Taşhan Kitap, Tokat 2016. Sorumlu Olunan Sayfalar: Kitabın başından 154. sayfaya kadar. 

	Yardımcı Kaynaklar ve Okuma Listesi
	1- Kemal Atatürk, Nutuk I-III, İstanbul 1993.
2- YÖK-Komisyon, Atatürk İlkeleri ve İnkılâp Tarihi, Ankara 1989.
3- Komisyon, Türkiye Cumhuriyeti Tarihi I-II, AAM, yay., Ankara 2002.




[bookmark: _Toc220680355]İNG101 İngilizce-I
	Öğretim Elemanı
	Öğr.Gör. Elif DEMİRÇAL

	Oda Numarası
	302

	E-posta
	Elif.demirçal@gop.edu.tr

	Ders Zamanı
	Birinci Öğretim
	Cuma 14:15-17:00 

	
	
	

	Derslik
	UZEM 

	Dersin Amacı
	Bu ders sonucu öğrenciler İngilizcenin temel yapılarını kullanarak kendilerini ifade edebileceklerdir. Bu ders öğrencilere İngilizce temel yapılarını başlangıç düzeyde (Beginner / A1) vermeyi amaçlar.

	Konu ve İlgili Kazanım
	

	
	verb to be, subject pronouns

	
	Kişi zamirlerini öğrenir ve öznelere göre to be fiilini yerleştirebilir


	
	Kişi zamirlerini kullanarak basit isim cümleleri kurabilir.

	
	Günlük diyalog örnekleri verilerek sınıf içi aktivite olanağı sağlanır.

	
	Possessive adjectives, object pronouns, family members

	
	Aitlik zamiri ve aile üyelerini kavrar.

	
	Kendi aile üyelerini tanıtabilir.

	
	Numbers, Days and Months

	
	Sayıları öğrendiğinde yaşını ifade edebilir. Günleri ve ayları öğrendiğinde kurabildiği cümle çeşitliliğini artırır.

	
	Countries

	
	Ülkelerin öğrenimi ile beraber Yes/No sorusu ile sınıf içi çalışma yapar.

	
	Ülkeleri içeren metni okuyup cevaplandırabilir.

	
	Prepositions

	
	Günlük ihtiyacı olan nesnelerin İngilizcesini öğrenir ve kullanır.

	
	Nesnelerin konumunu anlatabilmek için yer edatlarını kullanır.

	
	Yer edatları ile sınıf içi soru- cevap çalışmaları yapar.

	
	A / An & Plural Nouns 

	
	Tekil nesnelerin kullanımında a / an farklılığını öğrenir. 

	
	Birden fazla nesne ifade ederken kelime çoğul yapabilir.

	
	The Simple Present Tense I ( I / you / we / they)

	
	Geniş zamanda I, you, we ve they özneleri ile olumlu cümle yapabilir.

	
	Fiil öğrenimini genişleterek daha fazla fiilde cümle kullanmayı deneyimler.

	
	Özneleri kullanarak negatif ve yes/ no soru cümleleri oluşturur.

	
	“Wh-” questions 

	
	What, Where, When, How gibi soru kelimelerini öğrenir.

	
	Present Simple Tense II

	
	Geniş zamanda üçüncğ tekil şahıs özneleri ile olumlu cümle yapabilir.

	
	Özneleri kullanarak negatif ve soru cümleleri oluşturur.

	
	Daily Activities

	
	Günlük aktivitelerle ilgili gerekli kelime öğretiminden sonra kendisi ile ilgili cümle kurar.

	
	Boş zaman aktivitelerini içeren bir metin yazabilir.

	
	Jobs and related verbs 

	
	Meslekleri ve ilişkili fiilleri öğrenir.

	
	Meslekleri içeren metni okuyup metne ait soruları cevaplayabilir.

	
	Adjectives  

	
	Sıfatları öğrenerek daha uzun cümle kurabilir.

	
	Parts of the body & Have got / Has got

	
	Vücudunun bölümlerini öğrenir.

	
	Have got ve has got yapısını kullanarak kendini anlatır.

	
	Günlük diyalog çalışması yapabilir. 

	
	Activities with –ing & like + Verbing

	
	Boş zaman aktivitelerini doğru cümle kalıpları ile ifade eder. 

	
	Yapmayı sevdiği aktiviteleri ifade ederken fiile –ing eklemeyi öğrenir.

	Hafta
	Tarih
	Ders Konuları
	İlgili Program
Yeterliği

	
1
	23-27 Eylül 2024
	Uyum Haftası
	

	2
	30 Eylül-4 Ekim 2024
	verb to be, subject pronouns,possessive adjectives, object pronouns, family members
	PY8

	3
	07-11 Ekim 2024
	Numbers, Days and Months
	PY8

	4
	14-18 Ekim 2024
	Countries
	PY8

	5
	21-25 Ekim 2024
	Prepositions
	PY8

	6
	28 Ekim-01 Kasım 2024
	A / An & Plural Nouns
	PY8

	7
	04-08 Kasım 2024
	The Simple Present Tense I ( I / you / we / they)
	PY8

	8
	11-15 Kasım 2024
	“Wh-” questions
	PY8

	9
	16-24 Kasım 2024
	Ara Sınav 
	PY8

	10
	25-29 Kasım 2024
	Present Simple Tense II
	PY8

	11
	02-06 Aralık 2024
	Daily Activities
	PY8

	12
	09-13 Aralık 2024
	Jobs and related verbs
	PY8

	13
	16-20 Aralık 2024
	Adjectives  
	PY8

	14
	23-27 Aralık 2024
	Parts of the body & Have got / Has got
	PY8

	15
	30 Aralık-4 Ocak 2024
	Activities with –ing & like + Verbing
	PY8

	
	05-14 Ocak 2024
	Dönem Sonu Sınavı
	%60

	
	18-26 Ocak 2024
	Bütünleme Sınavı
	%60

	Değerlendirme
	Bu dersin değerlendirmesi, kaynak kitaplar ve derste yürütülen tartışmalar esas alınarak hazırlanacak olan çoktan seçmeli bir vize ve bir final aracılığıyla yapılacaktır. Vizenin ortalamaya katkısı % 40 finalinki ise % 60’tır. Geçme notu 100 üzerinden 60’tır.

	Örnek Sorular
	
S.1. A: _________________________?
    B: It is M-A-R-R-Y.
a) How do you spell your name?
b) What is your name?
c) What is your surname?
d) How are you?

S.2. Ayşe_____ a doctor. _____works in a hospital.

a) is / He              b) is / She 
c) are / He            d) are / She

S.3. Ahmet is my friend. ____ school is in the city centre.

a) His b) Her c) He  d) She

S. 4. A: ____________? B: She is from Ankara.

a) Where is Özge from?   b) Is Özge from Ankara?
c) Where is Özge?            d) Is Özge married?

S.5. A: ____ is your brother?    B:  He’s 20 years old.

   a) What       b) How         c) Where          d) What years

	Cevap Anahtarı
	1-a  , 2-b  ,  3-a   , 4-a   , 5-  b

	Kaynak Kitap
	[image: Açıklama: english for life beginner ile ilgili gÃ¶rsel sonucu]
English for Life  (Oxford University Press) +    Student’s Book + Workbook + iTools ( Digital Teaching Resources)




	Yardımcı Kaynaklar ve
Okuma Listesi
	[image: metin, kitap, açık mavi, genel ikmal maddesi içeren bir resim

Açıklama otomatik olarak oluşturuldu]
Oxford Practice Grammar  by Norman Coe, Mark Harrison, Ken Paterson (Oxford University Press)

English Grammar in Use by Raymond Murhpy  (Cambridge University Press )

Essential Grammar in Use by Raymond Murphy (Cambridge University Press )
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	Öğretim Üyesi
	Öğr.Gör. Hatice N. BAŞDEMİR

	Oda Numarası
	MA-K1-24

	Ofis Saati
	Perşembe 08:30-9:15

	E-posta
	hatice.basdemir@gop.edu.tr

	Ders Zamanı
	Perşembe 09:30-12:15

	Derslik
	D3

	Dersin Amacı
	Bu dersin amacı, ekonominin temel uygulama birimlerinden birisi olan işletmelerin yapılanması ve işleyişi konusunda öğrencilere bilgi vermeyi amaçlamak ve öğrencilerin işletmelere bütüncül bir perspektiften bakabilecek bir mantık kazandırmaktır.

	Konu ve ilgili kazanım
	

	
	İşletme Kavramı, Diğer Bilim Dallarıyla İlişkileri, İşletmede Yönetim Bilgi Sistemi

	
	İşletme Kavramının Ne Anlama Geldiğini Bilir.

	
	İşletmeciliğin Diğer Bilim Dallarıyla İlişkilerini Bilir.

	
	İşletmede Yönetim Bilgi Sistemi Kavramını Tanımlayabilir.

	
	İşletmede İzlenen Amaçlar Ve İşletmecilik Temel İlkeleri

	
	İşletmede izlenen amaçları kavrar.

	
	İşletmeciliğin temel ilkelerini açıklayabilir.

	
	İşletmenin Sorumlulukları

	
	İşletmenin işverene karşı sorumluluklarını kavrar

	
	İşletmenin tedarikçilere karşı sorumluluklarını kavrar.

	
	İşletmenin çalışanlara karşı sorumluluklarını kavrar.

	
	İşletmenin tüketiciye karşı sorumluluklarını kavrar.

	
	İşletmenin devlete karşı sorumluluklarını kavrar.

	
	İşletmenin topluma karşı sorumluluklarını kavrar.

	
	Girişimcilik

	
	Girişimciliğin tanımı, önemini ve gelişimini kavrar.

	
	Girişimcilerin özelliklerini bilir.

	
	Girişimci ve yönetici arasındaki farklılıkları bilir.

	
	Girişimcilik fikrinin gelişmesini ve girişimcilik sürecini bilir.

	
	Girişimciliğin gelişmesini engelleyen unsurları bilir.

	
	Büyüklüğüne Göre İşletmeler, İşletme Türleri

	
	Büyümenin önemi ve yararlarını kavrar.

	
	Büyüklük ölçütlerinin neler olduğunu bilir.

	
	Büyüme şekillerini açıklayabilir.

	
	Küçük ve orta ölçekli işletmeleri bilir.

	
	Çokuluslu işletmeleri bilir.

	
	İşletme türlerinin neler olduğunu açıklayabilir.

	
	Yasal yapılarına göre işletmeler, işletmeler arası anlaşma ve birleşmeler

	
	Yasal yapılarına göre işletmeleri bilir.

	
	İşletmeler arası anlaşma ve birleşmeleri bilir. 

	
	Kapasite kavramının ne anlama geldiğini kavrar.

	
	İşletmenin Kuruluş Çalışmaları ve Kuruluş Yeri Seçimi

	
	Fizibilite etüdünü yapabilir.

	
	Endüstriyel işletmelerin kuruluş yeri seçimini bilir.

	
	Hizmet işletmelerinde kuruluş yeri seçimini bilir.

	
	Organize sanayi bölgeleri avantaj ve dezavantajlarını bilir.

	
	Küçük sanayi siteleri avantaj ve dezavantajlarını bilir.

	
	Yönetim ve Organizasyon İşlevi

	
	Yönetimin tanımını ve önemini kavrar.

	
	Yönetimin alt işlevlerinin neler olduğunu bilir.

	
	Organizasyon kavramını açıklayabilir.

	
	Finansman İşlevi

	
	Finansman kavramını tanımlayabilir.

	
	Finansal analiz türlerini açıklayabilir.

	
	Finansal planlama ve denetim kavramlarını bilir.

	
	İşletmeler için gerekli finansman kaynaklarını bilir.

	
	Üretim İşlevi

	
	Üretim ve üretim yönetimi kavramlarını tanımlayabilir.

	
	Üretimin diğer işletme işlevleriyle ilişkisini bilir.

	
	Üretimin temel özelliklerini açıklayabilir.

	
	Üretim türlerini açıklayabilir.

	
	Pazarlama İşlevi

	
	Pazarlama kavramını tanımlayabilir.

	
	Pazarlamayı etkileyen çevresel etkenleri tanımlayabilir.

	
	Pazarlamanın geleneksel ve yönetsel işlevlerini açıklayabilir. 

	
	Pazarlama araştırmasının nasıl yapılacağını bilir.

	
	İnsan Kaynakları İşlevi

	
	İnsan kaynakları işlevinin tanımı ve amaçlarını kavrar.

	
	İnsan kaynakları bölümünün organizasyonunu kavrar.

	
	İşgören eğitimini bilir.

	
	Performans değerlemesini bilir.

	
	Kariyer planlamasını kavrar.

	
	İş değerlemesini açıklayabilir.

	
	Ücretlemeyi bilir.

	
	İşletmelerde Yardımcı İşlevler

	
	Araştırma ve geliştirme işlevini tanımlayabilir.

	
	Halkla ilişkileri tanımlayabilir.

	
	Muhasebe işlevini tanımlayabilir.

	Hafta-Tarih
	Ders Konuları
	İlgili Program Yeterliği

	
1
	23-27 Eylül 2024
	Oryantasyon haftası
	

	2
	30 Eylül-4 Ekim 2024
	İşletme Kavramı Ve Diğer Bilim Dallarıyla İlişkileri, Yönetim Bilgi Sitemi 
	PY1-PY2

	3
	07-11 Ekim 2024
	İşletmede İzlenen Amaçlar Ve İşletmecilik Temel İlkeleri
	PY1-PY2

	4
	14-18 Ekim 2024
	İşletmenin Sorumlulukları
	PY1-PY3

	5
	21-25 Ekim 2024
	Girişimcilik
	PY3-PY8-PY10

	6
	28 Ekim-01 Kasım 2024
	Büyüklüğüne Göre İşletmeler, İşletme Türleri
	PY1

	7
	04-08 Kasım 2024
	Yasal Yapılarına Göre İşletmeler, İşletmeler Arası Anlaşma Ve Birleşmeler
	PY1

	8
	11-15 Kasım 2024
	İşletmenin Kuruluş Çalışmaları Ve Kuruluş Yeri Seçimi
	PY7

	9
	16-24 Kasım 2024
	Ara Sınav 
	

	10
	25-29 Kasım 2024
	Yönetim Ve Organizasyon İşlevi
	PY9

	11
	02-06 Aralık 2024
	Finansman İşlevi
	PY9

	12
	09-13 Aralık 2024
	Üretim İşlevi
	PY9

	13
	16-20 Aralık 2024
	Pazarlama İşlevi
	PY9

	14
	23-27 Aralık 2024
	İnsan Kaynakları İşlevi
	PY9

	15
	30 Aralık-4 Ocak 2024
	İşletmelerde Yardımcı İşlevler
	PY9

	
	05-14 Ocak 2024
	Final Sınavı
	

	
	18-26 Ocak 2024
	Bütünleme Sınavı
	

	Değerlendirme
	Bu dersin değerlendirmesi, kaynak kitaplar ve derste yürütülen tartışmalar esas alınarak hazırlanacak olan çoktan seçmeli bir vize ve bir final aracılığıyla yapılacaktır. Vizenin ortalamaya katkısı % 40 finalinki ise % 60’tır. Geçme notu 100 üzerinden 60’tır.

	Örnek Sorular
	1. Aşağıdakilerden hangisi işletmenin amaçlarından biri değildir?
a) Kar
b) Ekonomik sürdürülebilirlik
c) Yasal sürdürülebilirlik
d) Çevresel sürdürülebilirlik
e) Sosyal sürdürülebilirlik
2. Girişimcinin tanımı aşağıdakilerden hangisidir?
a) İnsanları belirli amaçları gerçekleştirecek işleri yapmak üzere yönlendiren ve yöneten kişidir.
b) İhtiyaçları karşılamak üzere iktisadi mal ve hizmet üretiminin gerçekleştirilmesi için üretim faktörlerini biraraya getiren kişidir.
c) Toplumda saygınlık ve sosyal statü elde etmek isteyen kişidir.
d) İşletmede gerçekleşen finansal nitelikteki olayları ölçerek kayda alan ve yorumlanmak üzere kayda alan kişidir.
e) Bir ihtiyacı teşhis ederek, işi fikre dönüştüren ve gerekli riskleri üstlenerek ticari işletme kuran kişidir.
3. Firmaların tek bir yönetim altında birleşerek, işletmelerin ekonomik ve yasal varlıklarının sona ermesi ve tüzel kişiliklerin ortadan kalkması söz konusu olan anlaşma hangisidir?
a) Kartel
b) Tröst
c) Konsern
d) Holding
e) Tam birleşme
4. Bir işletmenin kaynaklarını ne ölçüde etkin kullandığını gösteren ölçü aşağıdakilerden hangisidir?
a) Verimlilik
b) Ekonomiklik
c) Karlılık
d) Üretim
e) Etkililik
5. Amaçlar ile bu amaçlara ulaştıracak araçların ve olanakların seçimi veya belirlenmesi şeklinde ifade edilen yönetim fonksiyonu aşağıdakilerden hangisidir?
a) Örgütleme
b) Koordinasyon
c) Planlama
d) Kontrol
e) Yöneltme


	Cevap Anahtarı
	1-c, 2-b, 3-e, 4-a, 5-c

	Kaynak Kitap
	[image: C:\Users\user\Desktop\Genel-Isletme-Zeyyat-Sabuncuoglu_10358_1.jpg]
Yazar/Editör: Sabuncuoğlu, Zeyyat ve Tokol, Tuncer (2013).Genel İşletme. İstanbul: Beta Kitap.
Sorumlu Olunan Bölümler/Sayfalar: 1 ila 11. bölümler arası 

	Yardımcı Kaynaklar ve Okuma Listesi
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	Öğretim Üyesi
	Öğr.Gör. Dr. Emine ATEŞ EROL

	Oda Numarası
	MA-K1-24

	Ofis Saati
	Salı 8:30-9:15

	E-posta
	emine.ates@gop.edu.tr

	Ders Zamanı
	Çarşamba 15:15-17:00

	Derslik
	D7

	Dersin Amacı
	Dersin amacı, günlük hayatta sıkça karşılaşılan iktisadi olguları doğru yorumlaması açısından öğrenciye, iktisadın ne olduğunu ve iktisat bilimine yönelik temel altyapı bilgilerini aktarmaktır. 

	Konu ve ilgili kazanım
	

	
	İktisat, Kıtlık Sorunu ve Ekonomik Sistemler 

	
	İktisat kavramını tanımlayabilir.

	
	İktisat bilimindeki temel kavramları (ihtiyaç, üretim vs.) tanımlayabilir.

	
	İktisatta kıtlık sorununun neyi ifade ettiğini bilir. 

	
	Ekonomik sistemlerin özelliklerini kavrar.

	
	Talep-Arz

	
	Talep kanunu açıklayabilir.

	
	Talebi etkileyen faktörleri bilir.

	
	Arz kanununu açıklayabilir.

	
	Arzı etkileyen faktörleri bilir.

	
	Talep Esnekliği

	
	Talebin fiyat esnekliğini hesaplayabilir.

	
	Talebin gelir esnekliğini hesaplayabilir.

	
	Talebin fiyat esnekliğini etkileyen faktörleri bilir.

	
	Arz Esnekliği

	
	Nokta esnekliği hesaplayabilir.

	
	Arz esnekliğini etkileyen faktörleri bilir.

	
	Tüketici Dengesi Analizi

	
	Kardinal yaklaşımda tüketici dengesini açıklayabilir.

	
	Ordinal yaklaşımda tüketici dengesini açıklayabilir.

	
	Farksızlık eğrilerinin özelliklerini bilir. 

	
	Üretici Dengesi ve Maliyet Analizi

	
	Azalan Verimler Kanununu kavrar.

	
	Eş Ürün Eğrilerinin özelliklerini bilir.

	
	Kısa dönem üretim maliyetlerini ve uzun dönem üretim maliyetlerini değerlendirebilir.

	
	Toplam Maliyet, Ortalama Maliyet ve Marjinal Maliyet arasındaki ilişkileri açıklayabilir. 

	
	Piyasa Çeşitleri

	
	Tam Rekabet Piyasasının özelliklerini bilir.

	
	Monopol piyasasının ortaya çıkış nedenlerini kavrar.

	
	Monopolcü Rekabet Piyasasının özelliklerini bilir.

	
	Oligopol piyasasının özelliklerini bilir.

	
	Milli Gelir Analizi

	
	Milli gelir kavramını tanımlayabilir.

	
	Milli gelir ile ilgili kavramları (Toplam Gelir, Toplam Harcama vs) bilir.

	
	Milli gelir hesaplama yöntemlerini bilir.

	
	İstihdam ve İşsizlik

	
	İstihdam ve istihdamla ilgili temel kavramları tanımlayabilir.

	
	İşsizlik türlerini açıklayabilir.

	
	İşsizlik oranını hesaplayabilir.

	
	Enflasyon

	
	Enflasyonu tanımlayabilir.

	
	Enflasyon türlerini hesaplayabilir.

	
	Enflasyonla mücadelede anti-enflasyonist politikaları bilir.

	
	Para

	
	Parayı tanımlayabilir ve fonksiyonlarını açıklayabilir.

	
	Para türlerini bilir.

	
	Para talebini etkileyen unsurları kavrar. 

	
	Dış Ticaret ve Uluslararası Ekonomik İlişkiler

	
	Dış ticaretin ne olduğunu ve niçin yapıldığını kavrar.

	
	Döviz ve döviz kurunu tanımlayabilir.

	
	Döviz piyasasının özelliklerini bilir.

	
	Döviz kuru sistemlerini açıklayabilir.

	
	Ekonomik Büyüme ve Kalkınma

	
	Ekonomik büyüme ve ekonomik kalkınmayı tanımlayabilir.

	
	Büyüme ve kalkınmanın ekonomi içindeki önemini kavrar.

	
	Az gelişmiş ülkelerin özelliklerini bilir.

	
	Az gelişmiş ülkelerde kalkınmayı engelleyici faktörleri açıklayabilir.

	Hafta-Tarih
	Ders Konuları
	İlgili Program Yeterliği

	
1
	23-27 Eylül 2024
	Oryantasyon haftası
	

	2
	30 Eylül-4 Ekim 2024
	İktisat, Kıtlık Sorunu ve Ekonomik Sistemler 
	PY9

	3
	07-11 Ekim 2024
	Talep-Arz
	PY9

	4
	14-18 Ekim 2024
	Talep Esnekliği
	PY6

	5
	21-25 Ekim 2024
	Arz Esnekliği
	PY6

	6
	28 Ekim-01 Kasım 2024
	Tüketici Dengesi Analizi
	PY9,PY7

	7
	04-08 Kasım 2024
	Üretici Dengesi ve Maliyet Analizi
	PY9,PY3

	8
	11-15 Kasım 2024
	Piyasa Çeşitleri
	PY7

	9
	16-24 Kasım 2024
	Ara Sınav 
	

	10
	25-29 Kasım 2024
	Milli Gelir Analizi
	PY6

	11
	02-06 Aralık 2024
	İstihdam ve İşsizlik
	PY6,PY7

	12
	09-13 Aralık 2024
	Enflasyon
	P9,PY10

	13
	16-20 Aralık 2024
	Para
	PY6

	14
	23-27 Aralık 2024
	Dış Ticaret ve Uluslararası Ekonomik İlişkiler
	PY9,PY4,PY7

	15
	30 Aralık-4 Ocak 2024
	Ekonomik Büyüme ve Kalkınma
	PY9

	
	05-14 Ocak 2024
	Final Sınavı
	

	
	18-26 Ocak 2024
	Bütünleme Sınavı
	

	Değerlendirme
	Bu dersin değerlendirmesi, kaynak kitaplar ve derste yürütülen tartışmalar esas alınarak hazırlanacak olan çoktan seçmeli bir vize ve bir final aracılığıyla yapılacaktır. Vizenin ortalamaya katkısı % 40 finalinki ise % 60’tır. Geçme notu 100 üzerinden 60’tır.

	Örnek Sorular
	1. İnsan ihtiyaçlarının sonsuz, ancak bu ihtiyaçları karşılayacak kaynakların sınırlı olması aşağıdakilerden hangisine yol açar?
a. Kıtlığa
b. Zenginliğe 
c. Enflasyona 
d. İşsizliğe
2. Marjinal fayda eğrisinin soldan sağa doğru azalmasının nedeni nedir? 
a. İkame etkisi
b. Azalan marjinal fayda ilkesi 
c. Azalan verimler ilkesi
d. Değer çelişkisi
3. Talep eğrisi yatay eksene dik bir doğru şeklinde ise, talebin fiyat esnekliğinin değeri kaçtır?
a. 0 ile 1 arasında
b. 1 'e eşit 
c. 0’a eşit
d. Sonsuz

4. Bir malın piyasa fiyatı 25 TL'den 50 TL'ye çıktığında, malın piyasaya arz edilen miktarı 25 birimden 75 birime çıkıyorsa, bu malın arz esnekliği kaç olur?
a. 5             b. 4         c. 3          d. 2
5. Üreticinin ürettiği malı satmaya razı olduğu fiyat ile gerçekte satış yaptığı fiyat arasındaki farka ne denir?
a. Üretici rantı
b. Ekonomik rant
c. Pür ekonomik rant
d. Toplam rant
6. Üretim miktarına bağlı olmayan maliyetlere ne ad verilir?
a. Marjinal maliyet
b. Sabit maliyet
c. Açık maliyet
d. Örtük maliyet
7. Aşağıdakilerden hangisi Tam Rekabet piyasasının özelliği değildir?
a. Çok sayıda alıcı ve satıcı vardır.
b. Homojen mallar üretilir.
c. Alıcı ve satıcılar fiyatı etkileme gücüne sahiptir. 
d. Alıcı ve satıcılar her şeyden haberdardır.
8. Aşağıdakilerden hangisi bir ekonomideki doğal işsizlik oranını verir?
a. Devrevi işsizlik oranı ile friksiyonel işsizlik oranının toplamı
b. Yapısal işsizlik oranı ile konjonktürel işsizlik oranının toplamı
c. Teknolojik işsizlik oranı ile sektörel işsizlik oranının toplamı
d.  Friksiyonel işsizlik oranı ile yapısal işsizlik oranının toplamı
9. Aşağıdakilerden hangisi paranın fonksiyonlarından değildir?
a. İktisadi refahı arttırması
b. Mübadele aracı olması
c. Ortak değer ölçüsü olması
d. Tasarruf aracı olması
10. Aşağıdakilerden hangisi döviz piyasasının fonksiyonlarından biri değildir?
a. Kredi sağlama
b. Dış ticaret dengesinin kurulması
c. Satın alma gücü transferi
d. Döviz risklerini önleme


	Cevap Anahtarı
	1-a, 2-b, 3-c, 4-d, 5-a, 6-b, 7-c, 8-d, 9-a, 10-b

	Kaynak Kitap
	[image: C:\Users\bb\Desktop\genel-ekonomi-metin-berber-ersan-24700-1-1547470222.jpg]
Yazar/Editör: Berber, Metin ve Bocutoğlu, Ersan  (2016). Genel Ekonomi. Bursa: Ekin Basım Yayın Dağıtım

	Yardımcı Kaynaklar ve Okuma Listesi
	--
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	Öğretim Üyesi
	Öğr.Gör. Okan ARSLAN

	Oda Numarası
	MP-2-19

	Ofis Saati
	Cuma 8:30-9:15

	E-posta
	okan.arslan@gop.edu.tr

	Ders Zamanı
	Çarşamba 09:30-12:15

	Derslik
	D1

	Dersin Amacı
	Bu dersin amacı, lojistik ve tedarik zinciri yönetimi hakkında genel bilgi kazanılmasıdır. Lojistik kavramının işletme süreçleri içerisindeki yeri ve önemi anlatılmaktadır Ülkemiz; taşımacılık, depolama, dağıtım ve gümrükleme ile ilgili faaliyetlerin bütünleşik bir şekilde gerçekleştirildiği ‘’Lojistik’’ kavramına hızlı bir geçiş süreci içindedir. Dolayısıyla, taşımacılıktan lojistiğe, lojistikten tedarik zinciri yönetimine geçiş aşamasında olan sektörün, önümüzdeki yıllarda lojistik ve tedarik zinciri konularında bilgili ve yetenekli yüksek öğrenim mezunlarına ihtiyacı olacaktır. 

	Konu ve ilgili kazanım
	

	
	Lojistiğe Genel Bakış

	
	Lojistiğin mantıksal sayısal çözümleme olduğunu kavrar.

	
	Lojistikte dış kaynak kullanımı 3PL ve 4PL modellerini öğrenir.

	
	Lojistik faaliyetlerinde benchmarking uygulamalarını öğrenir.

	
	Lojistik ve Bilgi Teknolojileri

	
	Tedarik zinciri yönetiminde bilişim teknolojilerini öğrenir.

	
	Fabrika içi materyal dağıtımı için gerekli olan malzeme ihtiyaç planlama(MRP) ve kurumsal kaynak planlama(ERP) kavramlarını öğrenir.

	
	Stratejik ve Finansal Lojistik

	
	Lojistikte maliyet analizi ve finansal planlamayı bilir.

	
	Lojistikte denge balance skor kart kullanımını öğrenir.

	
	Faaliyet tabanlı maliyetlemeyi öğrenir.

	
	Lojistikte Örgütsel ve Yönetimsel Konular

	
	Firmalarda lojistik yapılanmasını öğrenir.

	
	Tedarik Zinciri Yönetimi Kavramı

	
	Emek, sermaye ve bilgi akışını kavrar.

	
	Hammadde taşınması, üretim sürecinde materyal akışını bilir.

	
	Nihai ürünlerin hub(merkez) – depo – müşteri ağını bilir.

	
	Satınalma

	
	Tedarik edilen malzeme,materya,hammaddenin satınalmasını bilir.

	
	Yurtiçi veya ithalata dayalı tedarik süreçlerini kavrar.

	
	Pazar araştırması ve sözleşme koşullarını öğrenir.

	
	Satınalma stratejilerini öğrenir.

	
	Talep Yönetimi, Sipariş Yönetimi ve Müşteri Hizmetleri

	
	Müşteri İlişkileri Yönetimi ve Kurumsal Kaynak Planlama bilir.

	
	Envanter Yönetimi

	
	Stok değerleme ve takip yöntemlerini bilir.

	
	Özellikli ürünlerde stoklama kurallarını öğrenir.

	
	Stokların maliyet analizini öğrenir.

	
	Ekonomik sipariş miktarı (ESM) modelini öğrenir.

	
	Tesis Yer Seçimi

	
	Rotalama çalışmasına uygun dağıtım kanallarını öğrenir.

	
	Materyal odaklı veya Pazar odaklı yer seçimini bilir.

	
	Depo Yönetimi

	
	Depo dizaynı ve tasarımını öğrenir.

	
	Depo teknolojilerini öğrenir.

	
	Depoda kullanılan yükleme-boşaltma-elleçleme ekipmanlarını bilir.

	
	Ambalajlama ve Malzeme Elleçleme

	
	Yük çeşitlerini öğrenir.

	
	Kuru yük, dökme yük , pakete tabi yükleri bilir.

	
	Ürüne göre ve taşıma moduna uygun ambalajı öğrenir.

	
	Konsolidasyon ve De-Konsolidasyon kavramlarını öğrenir.

	
	Ulaştırma Yönetimi

	
	Her bir taşıma modunun genel özelliklerini bilir.

	
	İntermodal taşımacılığı öğrenir.

	
	Uluslararası Lojistik

	
	Yurtiçi satınalmanın yurtdışında ithalat olmasını bilir.

	
	Yurtiçi pazarlamanın yurtdışında ihracat olmasını bilir.

	
	Dış ticarette kullanılan ödeme ve teslim koşullarını öğrenir.

	
	Lojistiğin ihtiyaç duyduğu belgeleri kavrar.

	Hafta-Tarih
	Ders Konuları
	İlgili Program Yeterliği

	
1
	23-27 Eylül 2024
	Oryantasyon haftası
	

	2
	30 Eylül-4 Ekim 2024
	Lojistiğe Genel Bakış
	PY1-PY2

	3
	07-11 Ekim 2024
	Lojistik ve Bilgi Teknolojileri
	PY5

	4
	14-18 Ekim 2024
	Stratejik ve Finansal Lojistik
	PY7

	5
	21-25 Ekim 2024
	Lojistikte Örgütsel ve Yönetimsel Konular
	PY3

	6
	28 Ekim-01 Kasım 2024
	Tedarik Zinciri Yönetimi Kavramı
	PY4-PY5

	7
	04-08 Kasım 2024
	Satınalma
	PY2

	8
	11-15 Kasım 2024
	Ara Sınav 
	

	9
	16-24 Kasım 2024
	Talep Yönetimi, Sipariş Yönetimi ve Müşteri Hizmetleri
	PY8-PY9

	10
	25-29 Kasım 2024
	Envanter Yönetimi
	PY5

	11
	02-06 Aralık 2024
	Tesis Yer Seçimi
	PY7

	12
	09-13 Aralık 2024
	Depo Yönetimi
	PY1-PY2

	13
	16-20 Aralık 2024
	Ambalajlama ve Malzeme Elleçleme
	PY1

	14
	23-27 Aralık 2024
	Ulaştırma Yönetimi
	PY2

	15
	30 Aralık-4 Ocak 2024
	Uluslararası Lojistik
	PY2

	
	05-14 Ocak 2024
	Final Sınavı
	

	
	18-26 Ocak 2024
	Bütünleme Sınavı
	

	Değerlendirme
	Bu dersin değerlendirmesi, kaynak kitaplar ve derste yürütülen tartışmalar esas alınarak hazırlanacak olan çoktan seçmeli bir vize ve bir final aracılığıyla yapılacaktır. Vizenin ortalamaya katkısı % 40 finalinki ise % 60’tır. Geçme notu 100 üzerinden 60’tır.

	Örnek Sorular
	S.1 Taşıma türü seçimi yapılırken aşağıdaki kriterlerden hangisi göz önünde bulundurulur?
a) Maliyet
b) Hız
c) Esneklik
d) Güvenilirlik
e) Hepsi

S.2 Toplam lojistik maliyetleri incelendiğinde en yüksek maliyeti oluşturan unsur aşağıdakilerden hangisidir?
a) Taşıma maliyetleri
b) Malzeme elleçleme maliyetleri
c) Depo tasarım maliyetleri
d) İletişim maliyetleri
e) Ambalaj maliyetleri

S.3 Aşağıdakilerden hangisi temel depo içi operasyon süreçlerinden birisi değildir?
a) Konsolidasyon
b) İstifleme
c) Paketleme
d) Maliyetlerin hesaplanması
e) Etiketleme

S.4 Aşağıdakilerden hangisi yurtiçi dağıtım maliyetleri içerisinde yer almaz?
a) Taşıma maliyetleri
b) Depolama maliyetleri
c) Envanter bulundurma maliyetleri
d) Gümrük maliyetleri
e) Elleçleme maliyetleri

S.5 Aşağıdakilerden hangisi lojistikte temel taşıma modlarından birisi değildir?
a) Denizyolu taşımacılığı
b) Karayolu taşımacılığı
c) Kuru yük taşımacılığı
d) Havayolu taşımacılığı
e) Boru hattı taşımacılığı


	Cevap Anahtarı
	1-e, 2-a, 3-d, 4-d, 5-c

	Kaynak Kitap
	[image: metin, poster içeren bir resim

Açıklama otomatik olarak oluşturuldu]Yazar/Editör: Yercan, Funda; Demiroğlu, Şerife (Çeviri Editörleri), (2016), Güncel Lojistik, 11. Baskı, Ankara: Nobel Yayıncılık, Pearson Publishing.
Sorumlu Olunan Bölümler/Sayfalar: Hepsi

	Yardımcı Kaynaklar ve Okuma Listesi
	[image: metin, dikdörtgen, ekran görüntüsü, kitap içeren bir resim

Açıklama otomatik olarak oluşturuldu]Yazar/Editör: Çancı, Metin; Erdal, Murat, (2021), Lojistik Yönetimi, İstanbul: UTİKAD Yayıncılık.
Sorumlu Olunan Bölümler/Sayfalar: Hepsi
Yazar/Editör: Çancı, Metin; Erdal, Murat, (2021), Uluslararası Taşımacılık Yönetimi, İstanbul: UTİKAD Yayıncılık. 
Sorumlu Olunan Bölümler/Sayfalar: Hepsi
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Öğretim Elemanı
	Öğr.Gör. İmdat KÖKSALİ

	Oda Numarası
	MA-K1-19

	E-posta
	imdat.koksal@gop.edu.tr

	Ofis Saati
	Pazartesi 11:30-12:00

	Ders Zamanı
	Pazartesi 10:30-12:15

	Derslik
	Lab2

	Dersin Amacı
	Bilgi Teknolojileri kullanımının yaygınlaştırılması, bilgisayar okur-yazarlığının artırılması, Donanım, İşletim Sistemi, Office Programları ve İnternet kullanımı konularında deneyim sahibi olunması.

	Konu ve İlgili Kazanım
	Bilgisayarın Donanım Yapısı-Birimleri

	
	Bilgisayar donanım kavramlarının ne anlama geldiğini bilir.

	
	Temel bilgisayar donanım bileşenlerini değerlendirebilir.

	
	Öğrenilen donanım bilgisine göre nasıl bilgisayar alacağını bilir.

	
	Kısa Yollar, Genel Windows İşlemleri, İnternet ve Mail İşlemleri

	
	Temel bilgisayar kısa yollarını bilir.

	
	Klasör oluşturma, isim değiştirme, kopyalama, yapıştırma, silme, ekran çözünürlük ayarlarını, program yükleme, kaldırma işlemlerini yapabilir.

	
	İnternette etkili arama yapabilir. Gop mailden mail gönderme yapabilir.

	
	Akademik veri tabanlarını bilir ve makale, bildiri, tez gibi bilimsel kaynakları indirip okuyabilir.

	
	Kelime İşlemci- Giriş Sekmesi

	
	Yazı tipini, boyutunu, rengini ayarlamayı bilir.

	
	Metin içindeki yazılan hizalama, satır aralığı verme işlemlerini yerine getirebilir.

	
	Metin içerisinde detaylı madde numaralandırmayı nasıl yapıldığını bilir.

	
	Metin içerisinde kelime arama, değiştirme işlemlerinin nasıl yapılması gerektiğini bilir.

	
	Kelime İşlemci- Ekle Sekmesi (Tablo Çalışmaları)

	
	Çalışmaya tablo nasıl ekleneceğini bilir.

	
	Eklenen tabloyu nereden, nasıl düzenleyebileceğini bilir.

	
	Farklı tablo uygulamalarının nasıl yapabileceğini farkına varabilir.

	
	Kelime İşlemci- Ekle Sekmesi (Çizimlerle Çalışma)

	
	Çalışmaya çizim objelerinin nasıl ekleneceğini bilir.

	
	Çalışmadaki çizim objelerini nereden, nasıl düzenleyeceğini bilir.

	
	Çizim araçlarını hangi uygulamalarda hangi amaçla kullanabileceğini kavrar.

	
	Kelime İşlemci- Ekle Sekmesi (Karışık Uygulamalar)

	
	Çalışmaya köprü niçin ekleneceğini ve nasıl ekleneceğini bilir.

	
	Çalışmaya nasıl üst, alt bilgi ve sayfa numarası ekleyeceğini bilir.

	
	Çalışmaya nasıl denklem ekleyeceğini bilir.

	
	Ekle sekmesinde öğrendiği özellikleri karışık uygulama üzerinde uygulamayı gerçekleştirebilir.

	
	Kelime İşlemci- Sayfa Düzeni Sekmesi

	
	Çalışmada kullanılan sayfada kenar boşluklarını, kağıt boyutunu ve sayfayı yatay-dikey çevirmeyi gerçekleştirebilir

	
	Çalışmadaki metinleri istenilen düzende sütunlara bölebilir.

	
	Çalışmaya filigran, sayfa rengi ve sayfa kenarlığı ayarlamayı bilir.

	
	Kelime İşlemci- Sayfa Düzeni Sekmesi (Karışık Uygulamalar)

	
	Sayfa düzeni sekmesi ile alakalı uygulamaları gerçekleştirebilir.

	
	Kelime İşlemci- Başvurular Sekmesi

	
	Çalışmaya içindekiler tablosu neden ve nereden ekleneceğini bilir.

	
	Metin içerisinden dipnot nasıl, nereden ve niçin eklendiğini bilir.

	
	Kelime İşlemci- Gözden Geçir Sekmesi

	
	Metin içerisinde imla kurallarının kontrolü nasıl yapılacağını bilir.

	
	Metin içerisine açıklama balonları eklemeyi neden ve nereden yapması gerektiğini bilir.

	
	Kelime İşlemci- Bilimsel Yazım Kuralları

	
	Bilimsel çalışmaların hangi formatta yazılması gerektiğini bilir.

	
	Bilimsel çalışmalarda bildiri örneği uygulaması gerçekleştirilir.

	
	Kelime İşlemci- Genel Uygulama

	
	Kelime İşlemci için genel tekrar uygulaması yapılarak tüm konular tekrar edilir ve kavramları daha iyi kavraması sağlanır.

	
	Sunu Programının Tanıtımı ve İşlevi, Ekran Öğeleri ve Menüler

	
	Sunu programının kullanımını kavrar.

	
	Sunu programı menülerini kavrar.

	
	Etkili bir sunum nasıl hazırlanır öğrenir.

	
	Slayta programında uygulama gerçekleştirme

	
	Etkili sunum hazırlama kurallarına göre sunum hazırlamayı kavrar.

	
	Hesap Tabloları- Giriş Sekmesi (Tablo Çalışmaları)

	
	Yazı tipini, boyutunu, rengini ayarlamayı bilir.

	
	Hesap tabloları üzerinde tablo nasıl çizeceğini kavrar.

	
	Farklı türlerde tablo hazırlamayı bilir.

	
	Finansal, tarihsel gibi işlemleri nasıl yapılabileceğini kavrar.

	
	Hesap Tabloları- Ekle Sekmesi (Grafik Çalışmaları)

	
	Çalışma alanına grafik eklemeyi bilir.

	
	Farklı türdeki grafikleri hangi amaç için kullanacağını kavrar.

	
	Hesap Tabloları- Giriş-Ekle Sekmesi (Karışık Uygulamalar)

	
	Koşullu biçimlendirme hangi amaç için kullanıldığı kavrar.

	
	Filtreleme hangi amaç için kullanıldığını kavrar.

	
	Giriş ve Ekle sekmesinde öğrendiği özellikleri karışık uygulama üzerinde uygulamayı gerçekleştirebilir.

	
	Hesap Tabloları- Temel Formül Yazmayı Öğrenme

	
	Hesap tablolarında formülün nasıl yazılacağını bilir.

	
	Temel formülleri yazmayı kavrar ve nerelerde kullanılacağını bilir.

	
	Hesap Tabloları- Matematiksel Formülleri Yazma

	
	Matematiksel formüllerin yazımını kavrar

	
	Matematiksel formülleri nerede nasıl kullanılacağını bilir.

	
	Birden fazla formülü birleştirerek formül yazmayı bilir.

	
	Hesap Tabloları- Matematiksel Formül (Karışık uygulamalar)

	
	Öğrenilen matematiksel formüllerini farklı çalışmalarda iç içe nasıl kullanacağını kavrar.

	
	Matematiksel formüller üzerine karışık uygulamayı gerçekleştirebilir.

	
	Hesap Tabloları- Koşul Formülleri Eğer (Uygulama)

	
	Koşul formüllerinden eğer formülünün ne amaçla kullanabileceğini kavrar.

	
	Eğer formülünü kullanımını bilir, farklı çalışmalarda nasıl kullanılacağı kavrar.

	
	Hesap Tabloları- Koşul Formülleri İç İçe Eğer (Uygulama)

	
	İç içe eğer formülünün yazımını kavrar.

	
	İç içe eğer formülünün farklı çalışmalarda nasıl kullanılacağını bilir.

	
	Koşul formülleriyle ilgili uygulamaları gerçekleştirebilir

	
	Hesap Tabloları- Koşul Formülleri

	
	Eğersay formülünün kullanımını kavrar.

	
	Etopla formülünün kullanımını kavrar.

	
	Eğerortalama formülünün kullanımını kavrar.

	
	Düşeyara formülünün kullanımını kavrar

	
	Hesap Tabloları - Genel Uygulama

	
	Hesap Tabloları için genel tekrar uygulaması yapılarak tüm konular tekrar edilir ve kavramları daha iyi kavraması sağlanır.

	Hafta-Tarih
	Ders Konuları
	İlgili Program Yeterliliği

	1
	23-27 Eylül 2024
	Tanışma, ders tanıtımı
	

	2
	30 Eylül-4 Ekim 2024
	Bilgisayarın Donanım Yapısı-Birimleri
	

	3
	07-11 Ekim 2024
	Kısa Yollar, Genel Windows İşlemleri, İnternet ve Mail İşlemleri
	

	4
	14-18 Ekim 2024
	Kelime İşlemci; Dosya, Giriş Sekmesi 
	

	5
	21-25 Ekim 2024
	Kelime İşlemci; Ekle, Çiz, Tasarım, Düzen Sekmesi
	

	6
	28 Ekim-01 Kasım 2024
	Kelime İşlemci; Başvurular, Posta, Gözden Geçir, Görünüm Sekmesi
	

	7
	04-08 Kasım 2024
	Kelime İşlemci; Bilimsel Yazım Kuralları, Genel Uygulama
	

	8
	11-15 Kasım 2024
	Sunu Programı; Dosya, Giriş, Ekle, Çiz, Tasarım, Geçişler Sekmesi
	

	9
	16-24 Kasım 2024
	Ara Sınav
	

	10
	25-29 Kasım 2024
	Sunu Programı; Animasyonlar, Slayt Gösterisi, Kaydet, Gözden Geçir, Görünüm Sekmesi
	

	11
	02-06 Aralık 2024
	Sunu Programı Genel Uygulama
	

	12
	09-13 Aralık 2024
	Hesap Tabloları; Dosya, Giriş, Ekle, Sayfa Düzeni Sekmesi
	

	13
	16-20 Aralık 2024
	Hesap Tabloları Formüller Sekmesi
	

	14
	23-27 Aralık 2024
	Hesap Tabloları; Veri, Gözden Geçir, Görünüm, Otomatikleştir Sekmesi
	

	15
	30 Aralık-4 Ocak 2024
	Hesap Tabloları Genel Uygulama
	

	16
	05-14 Ocak 2024
	Yarıyıl Sonu Sınavı
	

	17
	18-26 Ocak 2024
	Bütünleme Sınavı
	

	Değerlendirme
	Bu dersin değerlendirmesi, kaynak kitaplar ve ders notları esas alınarak hazırlanacak olan çoktan seçmeli bir vize ve bir final aracılığıyla yapılacaktır. Vizenin ortalamaya katkısı %40 finalin ise %60’tır. Geçme notu 100 üzerinden 60’tır.
	

	Örnek Sorular
	1. Aşağıdaki uzantılardan hangisine sahip olan bir dosyayı Microsoft Office içerisindeki programlardan herhangi biri ile açmak mümkün değildir?
a) docx     b) pdf       c) xls     d) pptx      e) xlsx 
2. Aşağıdaki hangi donanım biriminde bilgiler geçici olarak depolanır?
a) CD      b) HARDDİSK     c) DVD   
d) RAM   e) KART OKUYUCU
3. Bir bilgisayarın çalışabilmesi için gerekli olan en temel yazılım aşağıdakilerden hangisidir?
a) Programlama dilleri        
b) Uygulama yazılımı          
c) İnternet yazılımı            
d) Mobil Yazılım      
e) İşletim sistemi yazılımı        
4. Aşağıdakilerden hangisi geçerli bir mail adresidir?
a) fatihmaraşlı@gop.edu.tr  
b) hakpinar.gop.edu.tr
c) maksu@gop.edu.tr               
d) gülhanım@gov.com.tr
e) ömer.yiğit@gop.edu.tr
5. Farklı Kaydet aşağıdaki hangi tuş kombinasyonlarıyla sağlanır?
a) CTRL+S      b) CTRL+F3      c) CTRL+F12    
d) F3    e) F12
6. PowerPoint dosyalarının uzantısı nedir? 
a) ppx b) xls c) pwr d) ppt e) doc 
7. Powerpoint programında slayt gösterisi bu, [image: ] şekilde görüldüğü gibi ayarlandıysa slayt nasıl geçer? 
	a) Otomatik olarak 
	b) Tıklandığında yada enter’a, boşluğa, aşağı tuşa, sağ 	tuşa basıldığında geçiş yapar 
	c) 0 saniye bekler ve geçer 
	d) Slaytı ve powerpointi fare tıklandığında kapatır 
	e) Sunum başlar ve kendiliğinden biter 

8. [image: metin, yazı tipi, sayı, numara, ekran görüntüsü içeren bir resim

Açıklama otomatik olarak oluşturuldu] Merve Al’ın Sertifika sınavı notu 70 ve üstü ise uygulama sınavı notuna 10 puan ekleyen değilse uygulama sınav notundan 10 puan azaltan formül aşağıdakilerden hangisidir?
		a)	=Eğer(B4>70;C4+10; C4)
		b)	=Eğer(C4>70;B4+10; B4-10)
		c)	=Eğer(C4>70;B4-10; C4+10)
		d)	=Eğer(B4>=70;C4+10; C4-10)
		e)	=Eğer(B4>=70;C4-10 ; C4+10)

9. [image: metin, sayı, numara, takvim içeren bir resim

Açıklama otomatik olarak oluşturuldu] Tabloya göre “=ORTALAMA(A1:A5)” formülünün sonucu aşağıdakilerden hangisidir?
	a)	4
	b)	10
	c)	20
	d)	2
	e)	3,8

10. Alttaki şekil PowerPoint çalışma ortamında yer alan bölümlerden hangisini ifade etmektedir?  
[image: ]
	a)	Durum Çubuğu
	b)	Hızlı Erişim Araç Çubuğu
	c)	Şerit Yapısı
	d)	Başlık Çubuğu
	e)	Slayt paneli


	

	Cevap Anahtarı
	1-b,  2- d,  3- e,  4- c,  5- e,  6-d,  7-b,  8-d,  9-a,  10-b
	

	Dersin Kaynakları
	Tokat Gaziosmanpaşa Üniversitesi Uzaktan Eğitim Sistemi üzerinden yayınlanan ilgili dersin videolu anlatımları ve canlı dersler.
	

	Yardımcı Kaynaklar ve Okuma Listesi
	Yök dersler platformunda açık erişimde olan Atatürk Üniversitesi ve Anadolu Üniversitesi Açıköğretim fakültelerinin Temel Bilgi Teknolojileri I-II ders notları.
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	Öğretim Üyesi
	Öğr.Gör. Ali ÇİÇEK

	Oda Numarası
	MA-K1-23

	Ofis Saati
	Pazartesi 8:30-9:15

	E-posta
	ali.cicek@gop.edu.tr

	Ders Zamanı
	Perşembe 13:15-17:00

	Derslik
	D9

	Dersin Amacı
	Bu dersin amacı, öğrencilerin Genel Muhasebe ile ilgili kavramları ve Tek düzen hesap planında bulunan hesapların çalışma prensipleri ile Yevmiye Defterine işleme kurallarını doğru bir şekilde öğrenmektir.

	
Konu ve ilgili kazanım
	

	
	Temel Kavramlar

	
	Muhasebenin Tanımı ve Amacını Öğrenir.

	
	Muhasebe Temel Kavramlarını Öğrenir

	
	Temel Muhasebe Eşitliğini Öğrenir.

	
	Hesap Kavramını Öğrenir.

	
	Yevmiye Maddesi, Mizan ve Temel Mali Tabloları Tanır.

	
	Tek Düzen Hesap Planı / Aktif Hesaplar

	
	Aktif Hesaplar / Dönen Varlıkların İşleyişini Öğrenir.

	
	Tek Düzen Hesap Planı / Aktif Hesaplar

	
	Aktif Hesaplar / Duran Varlıkların İşleyişini Öğrenir.

	
	Tek Düzen Hesap Planı / Pasif Hesaplar

	
	Pasif Hesaplar / Kısa Vadeli Borçlar Hesaplarının İşleyişini Öğrenir.

	
	Tek Düzen Hesap Planı / Pasif Hesaplar

	
	Pasif Hesaplar / Uzun Vadeli Borçlar Hesaplarının İşleyişini Öğrenir.

	
	Tek Düzen Hesap Planı / Pasif Hesaplar

	
	Pasif Hesaplar / Özkaynaklar Hesaplarının İşleyişini Öğrenir.

	
	Tek Düzen Hesap Planı / Gelir Tablosu Hesapları

	
	Gelir Tablosu Hesapları İşleyişini Öğrenir.

	
	Tek Düzen Hesap Planı / Maliyet Hesapları

	
	Maliyet Hesapları İşleyişini Öğrenir.

	
	Uygulama -1

	
	Genel Muhasebe İşlemlerinin Bir Arada Anlatıldığı Çözümlü Uygulama ile Hesapların İşleyişini Öğrenir.

	
	Uygulama -2

	
	Genel Muhasebe İşlemlerinin Bir Arada Anlatıldığı Çözümlü Uygulama ile Hesapların İşleyişini Öğrenir.

	
	Uygulama -3

	
	Genel Muhasebe İşlemlerinin Bir Arada Anlatıldığı Çözümlü Uygulama ile Hesapların İşleyişini Öğrenir.

	
	Uygulama -4

	
	Genel Muhasebe İşlemlerinin Bir Arada Anlatıldığı Çözümlü Uygulama ile Hesapların İşleyişini Öğrenir.

	
	Uygulama -5

	
	Genel Muhasebe İşlemlerinin Bir Arada Anlatıldığı Çözümlü Uygulama ile Hesapların İşleyişini Öğrenir.

	Hafta-Tarih
	Ders Konuları
	İlgili Program Yeterliği

	
1
	23-27 Eylül 2024
	Oryantasyon haftası
	

	2
	30 Eylül-4 Ekim 2024
	Temel Kavramlar
	PY3-PY6-PY8 

	3
	07-11 Ekim 2024
	Tek Düzen Hesap Planı / Aktif Hesaplar
	PY3-PY6-PY8

	4
	14-18 Ekim 2024
	Tek Düzen Hesap Planı / Aktif Hesaplar
	PY3-PY6-PY8

	5
	21-25 Ekim 2024
	Tek Düzen Hesap Planı / Pasif Hesaplar
	PY3-PY6-PY8

	6
	28 Ekim-01 Kasım 2024
	Tek Düzen Hesap Planı / Pasif Hesaplar
	PY3-PY6-PY8

	7
	04-08 Kasım 2024
	Tek Düzen Hesap Planı / Pasif Hesaplar
	PY3-PY6-PY8

	8
	11-15 Kasım 2024
	Tek Düzen Hesap Planı / Gelir Tablosu Hesapları
	PY3-PY6-PY8

	9
	16-24 Kasım 2024
	Ara Sınav 
	

	10
	25-29 Kasım 2024
	Tek Düzen Hesap Planı / Maliyet Hesapları
	PY3-PY6-PY8

	11
	02-06 Aralık 2024
	Uygulama -1
	PY3-PY6-PY8- PY10- PY11

	12
	09-13 Aralık 2024
	Uygulama -2
	PY3-PY6-PY8- PY10- PY11

	13
	16-20 Aralık 2024
	Uygulama -3
	PY3-PY6-PY8- PY10- PY11

	14
	23-27 Aralık 2024
	Uygulama -4
	PY3-PY6-PY8- PY10- PY11

	15
	30 Aralık-4 Ocak 2024
	Uygulama -5
	PY3-PY6-PY8- PY10- PY11

	
	05-14 Ocak 2024
	Final Sınavı
	

	
	18-26 Ocak 2024
	Bütünleme Sınavı
	

	Değerlendirme
	Bu dersin değerlendirmesi, kaynak kitaplar ve derste yürütülen tartışmalar esas alınarak hazırlanacak olan çoktan seçmeli bir vize ve bir final aracılığıyla yapılacaktır. Vizenin ortalamaya katkısı % 40 finalinki ise % 60’tır. Geçme notu 100 üzerinden 60’tır.

	Örnek Sorular
	[image: muh 1]

	Cevap Anahtarı
	
[image: cev 1][image: cev 2]

	Kaynak Kitap
	[image: C:\Users\ALI\AppData\Local\Microsoft\Windows\INetCache\Content.Word\MUH 1.png]Yazar/Editör: Lazol, İbrahim (Yazar) (2018). Genel Muhasebe. Bursa: Ekin Basın Yayın Dağıtım.
Sorumlu Olunan Bölümler/Sayfalar: 1 ve 2. Bölümler.

	Yardımcı Kaynaklar ve Okuma Listesi
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	Öğretim Üyesi
	Öğr.Gör. Eftal SALMAN

	Oda Numarası
	MA-K1-25

	Ofis Saati
	Salı 8:30-9:15

	E-posta
	eftal.salman@gop.edu.tr

	Ders Zamanı
	Cuma 09:30-12:15

	Derslik
	D5

	Dersin Amacı
	 Öğrenciye mesleği ile alakalı matematiğin bilgi ve becerilerini mesleğe uygulama becerisi kazanılır

	
Konu ve ilgili kazanım
	

	
	Rakam kavramını, Doğal Sayı ,Tam Sayı ,Rasyonel Sayı ,Reel  Sayı Kümelerini Tanır.

	
	Doğal Sayı, Tam Sayı ,Rasyonel Sayı ,Reel  Sayı Kümeleri Üzerinde İşlem Yapabilir

	
	Pozitif ve Negatif Sayılarda İşlem yapma yeteneği kazanır.

	
	Tek ve Çift Sayılarda İşlem yapabilir. 

	
	Ondalıklı Sayılar kavramını kavrar.

	
	Ondalıklı (Rasyonel ) Sayılarda İşlem yapabilir.

	
	Sayı Sistemlerini tanır.

	
	Taban Aritmetiği hakkında bilgi sahibi olur.

	
	Asal çarpanlara ayırma işlemini yapar konu ile alakalı soruları çözer.

	
	Faktöriyel Kavramı kavrar.

	
	Bölme Bölünebilme ile ilgili işlemler yapabilir.

	
	Obeb Ekok ile ilgili 
İşlemler yapabilir.

	
	Basit Eşitsizlikler konusunu kavrar.

	
	Mutlak Değer konusunu kavrar.

	
	Üslü İfadeler Tanım Kümesi ve Özelliklerini öğrenir.

	
	Üslü İfadelerde Dört İşlem yapabilir.

	
	Köklü İfadeler Tanım Kümesi Ve Özelliklerini öğrenir.

	
	Köklü İfadelerde Dört İşlem yapabilir.

	
	Verilen matematiksel ifadeleri çarpanlarına ayırabilir.

	
	Matematiksel özdeşlikleri öğrenir.

	
	Oran Kavramını öğrenir.

	
	Orantı kavramını öğrenir.

	
	Dizinin Tanımını ve özelliklerini kavrar.

	
	Dizinin alt dizisini kavrar.

	
	Sonlu Sonsuz dizileri öğrenir.

	
	Dizilerde dört işlemi kavrar.

	
	Aritmetik dizi ve özelliklerini kavrar.

	
	Aritmetik dizilerde dört işlem yapabilir.

	
	Geometrik dizi ve özelliklerini kavrar.

	
	Geometrik dizilerde dört işlem yapabilir.

	
	Birinci Derecen Bir Bilinmeyenli Denklem çözümü yapabilir.

	
	İkinci Dereceden Bir Bilinmeyenli Denklem çözümü yapabilir.

	
	Birinci Dereceden İki Bilinmeyenli Denklem çözümü yapabilir.

	
	Eşitsizliklerde uyulması gereken kural ve özellikleri öğrenir.

	
	Basit eşitsizlik sorularını çözer.

	
	Eşitsizlik sistemlerinin çözüm kümesini bulur.

	
	Olasılık kuramı hakkında bilgi sahibi olur.

	
	Deneysel ve teorik olasılıklar ve bağımlı bağımsız kümelerde olasılık kuramı öğretilir.

	
	Koşullu Olasılık öğrenilir.

	
	İstatistiğin temel kavramı öğrenilir.

	
	Merkezi eğilim ölçüleri (aritmetik ort. Geometrik ort.  Mod, medyan) öğrenilir.

	
	Merkezi dağılım ölçüleri ( açıklık, standart sapma, ortalama sapma ) öğrenilir.

	
	Analitik düzlem hakkında bilgi sahibi olur.

	
	Noktanın analitik incelenmesini bilir.

	
	İki nokta arası uzaklık bulabilir.

	
	Analitik düzlemde koordinatları verilen şeklin alanını hesaplar.

	
	Doğrunun analitik incelemesini bilir.

	
	Eğim Kavramını bilir.

	
	Doğru denklemi yazabilir.

	
	Doğrunun noktaya ve doğruya göre durumları ile alakalı işlem yapabilir.

	Hafta-Tarih
	Ders Konuları
	İlgili Program Yeterliği

	
1
	23-27 Eylül 2024
	Oryantasyon haftası
	

	2
	30 Eylül-4 Ekim 2024
	Doğal Sayılar, Tam Sayılar, Rasyonel Sayılar ve Ondalık Sayılar
	PY5- PY6

	3
	07-11 Ekim 2024
	Bölme Bölünebilme, Sayı Sistemleri Taban Aritmetiği
	PY5- PY6

	4
	14-18 Ekim 2024
	Cebir
	PY5- PY6

	5
	21-25 Ekim 2024
	Cebir 
	PY5- PY6

	6
	28 Ekim-01 Kasım 2024
	Cebir
	PY5- PY6

	7
	04-08 Kasım 2024
	Diziler
	PY5- PY6

	8
	11-15 Kasım 2024
	Aritmetik ve geometrik diziler
	PY5- PY6

	9
	16-24 Kasım 2024
	Ara Sınav 
	

	10
	25-29 Kasım 2024
	Denklem ve Eşitsizlikler
	PY5- PY6

	11
	02-06 Aralık 2024
	Denklem ve Eşitsizlikler
	PY5- PY6

	12
	09-13 Aralık 2024
	Olasılık
	PY5- PY6

	13
	16-20 Aralık 2024
	İstatistik
	PY5- PY6

	14
	23-27 Aralık 2024
	Geometri
	PY5- PY6

	15
	30 Aralık-4 Ocak 2024
	Geometri
	PY5- PY6

	
	05-14 Ocak 2024
	Final Sınavı
	

	
	18-26 Ocak 2024
	Bütünleme Sınavı
	

	Değerlendirme
	Bu dersin değerlendirmesi, kaynak kitaplar ve derste yürütülen tartışmalar esas alınarak hazırlanacak olan çoktan seçmeli bir vize ve bir final aracılığıyla yapılacaktır. Vizenin ortalamaya katkısı % 40 finalinki ise % 60’tır. Geçme notu 100 üzerinden 60’tır.

	Örnek Sorular
	6. A,B birer pozitif sayı X reel bir sayıdır.   A= 26-6.X,  B= 6.X-8 olduğuna göre A. B çarpımının en büyük değerini bulunuz.



2.     5.11 + 6.13+ 7.15+ 8.17+ + …………..+16.33   toplamında her terimin birinci çarpanı 3 azaltılırsa toplam ne kadar azalır.
[image: ]


3. .  [image: ]  denklemi birinci dereceden bir bilinmeyenli denklem belirttiğine göre m’nin alabileceği değerler toplamını bulunuz.

[image: metin, yazı tipi, ekran görüntüsü, beyaz içeren bir resim

Açıklama otomatik olarak oluşturuldu]
4.


[image: metin, ekran görüntüsü, yazı tipi, sayı, numara içeren bir resim

Açıklama otomatik olarak oluşturuldu]5.

[image: metin, yazı tipi, ekran görüntüsü, beyaz içeren bir resim

Açıklama otomatik olarak oluşturuldu]6.  

	Cevap Anahtarı
	1-81 , 2-D, 3-  4-D,  5-E  ,  6-B

	Kaynak Kitap
	[image: metin, ekran görüntüsü, yazı tipi, tasarım içeren bir resim

Açıklama otomatik olarak oluşturuldu]Yazar/Editör: Prof. Dr. A. Sinan ÇEVİK Öğr. Gör. Engizn BOZACI  (2016). GENEL MATEMATİK 1 Ankara: Nobel Akademik Yayıncılık
Sorumlu Olunan Bölümler/Sayfalar: Dahil olan tüm konular 

	Yardımcı Kaynaklar ve Okuma Listesi
	· Öğr. Gör. Barış AKSU  (2017). Meslek Yüksekokulları İçin matematik). Kocaeli: Umuttepe Yayınları.
Sorumlu Olunan Bölümler/Sayfalar: Dahil olan tüm konular




[bookmark: _Toc174545234][bookmark: _Toc220680362][bookmark: _Hlk194050019]LJ109 Genel Hukuk Bilgisi
	Öğretim Üyesi
	Öğr.Gör. Gül İŞÇİ BAŞ

	Oda Numarası
	MA-K1-21

	Ofis Saati
	Pazartesi 9:30-10:15

	E-posta
	gul.iscibas@gop.edu.tr

	Ders Zamanı
	Salı 13:15-15:00

	Derslik
	D10

	Dersin Amacı
	Öğrencinin; kişisel ve sosyal hayatı ile ilgili hukuki hak ve sorumlulukları kavraması amaçlanmaktadır.

	Konu ve ilgili kazanım
	

	
	Toplum Düzeninin Kuralları ve Kurallar Arasındaki İlişkiler
Hukukun Çeşitli Açılardan Anlamlandırılması

	
	Ahlak,Din,Görgü ,Örf ve Adet, Hukuk Kurallarını tanımlar

	
	Toplumsal düzen kuralları arasındaki ilişkileri değerlendirir

	
	Pozitif,doğal,maddi ve şekli hukuk kavramlarını tanımlar

	
	Hukukun Başlıca Amaç veİşlevleri-Hukuk Sistemleri

	
	Hukukun toplumsal düzen ve bariş sağlama amacını kavrar

	
	Kara Avrupası Hukuk Sistemini genel özellikleri ile tanır

	
	AngloSakson Hukuk Sistemini  genel özellikleri ile tanır

	
	İslam Hukuk Sistemini genel özellikleri ile tanır

	
	Sosyalist Hukuk Siatemini genel özellikleri ile tanır

	
	Hukukun Derlenmesi –Hukukta Yaptırım

	
	Derleme nedenleri ve yöntemlerini öğrenir

	
	Türkiye’de hukuku derleme şeklini değerlendirir

	
	Yaptırım kavramını tanımlayarak, tarihsel gelişimini öğrenir

	
	Kamu ve özel hukuk yaptırımlarını kavrar

	
	Hukukun Temel Kolları –Özel Hukuk Dalları

	
	Özel Hukuk-Kamu Hukuku ayırımında kullanılan ölçütleri değerlendirir

	
	Özel hukuk dallarının düzenleme konusu kavrar

	
	Temel kavramları öğrenir

	
	Kamu Hukuku ve Karma Hukuk Dalları

	
	Kamu hukuku dallarının düzenleme konusunu kavrar

	
	Karma hukuk dallarının düzenleme konusunu kavrar

	
	Temel kavramları öğrenir

	
	Pozitif Hukukun Kaynakları-Yazılı- Yazılı Olmayan Kaynaklar

	
	Hukukta kaynak kavramını öğrenir.

	
	Normlar Hiyerarşisini kavrar.

	
	Yazılı kaynakların yapılma ve değiştirilme süreci hakkında bilgi sahibi olur

	
	Örf Adet Hukukunun oluşumunu işlevinive öğrenir

	
	Hukukun Uygulanması

	
	Hukukun nitelikleri bakımından uygulanmasını kavrar

	
	Hukuk kurallarının yer, zaman ,anlam bakımından uygulanmasını öğrenir

	
	Hak Kavramı

	
	Hak kavramını açıklar

	
	Kişilik kavramını tanımlar

	
	Kişinin ehliyetlerini sınıflandırır.

	
	Hakların Çeşitli Açılardan Sınıflandırılması

	
	Kamu haklarını öğrenir-sınıflandırır

	
	Özel hakları öğrenir-sınıflandırır

	
	Hukuksal Olay-Hukuksal Eylem-Hukuksal İşlemler

	
	Hukuksal olay ve eylemi tanımlar

	
	Hukuksal işlemin unsurlarını öğrenir ve sınıflandırır

	
	Hukuksal işlemlerde iradeyi sakatlayan durumları kavrar

	
	Hakların Kazanılması-Kaybı ve Korunması Yolları

	
	Hakların kazanılma yollarını kavrar

	
	Zamanaşımı süresi ve hak düşürücü süre kavramlarını öğrenir

	
	Dava hakkı ve türlerini kavrar

	
	Hukukta Sorumluluk 

	
	Medeni ve cezai sorumluluk kavramlarını öğrenir

	
	İdari sorumluluk kavramlarını öğrenir

	
	Türk Hukukunda Yargı Düzeni

	
	Adli yargı düzeni hakkında bilgi sahibi olur 

	
	İdari yargı düzeni hakkında bilgi sahibi olur 

	
	Denetim yolları hakkında bilgi sahibi olur.

	Hafta-Tarih
	Ders Konuları
	İlgili Program Yeterliği

	
1
	23-27 Eylül 2024
	Oryantasyon haftası
	

	2
	30 Eylül-4 Ekim 2024
	Toplum Düzeninin Kuralları ve Kurallar Arasındaki İlişkiler
	PY9

	3
	07-11 Ekim 2024
	Hukukun Çeşitli Açılardan Anlamlandırılması
	PY9

	4
	14-18 Ekim 2024
	Hukukun Başlıca Amaç veİşlevleri-Hukuk Sistemleri
	PY9

	5
	21-25 Ekim 2024
	Hukukun Derlenmesi –Hukukta Yaptırım
	PY9

	6
	28 Ekim-01 Kasım 2024
	Hukukun Temel Kolları –Özel Hukuk Dalları
	PY9

	7
	04-08 Kasım 2024
	Kamu Hukuku ve Karma Hukuk Dalları
	PY9

	8
	11-15 Kasım 2024
	Pozitif Hukukun Kaynakları-Yazılı- Yazılı Olmayan Kaynaklar
	PY9

	9
	16-24 Kasım 2024
	Ara Sınav
	

	10
	25-29 Kasım 2024
	Hukukun Uygulanması
	PY9

	11
	02-06 Aralık 2024
	Hak Kavramı
	PY9

	12
	09-13 Aralık 2024
	Hakların Çeşitli Açılardan Sınıflandırılması
	PY9

	13
	16-20 Aralık 2024
	Hukuksal Olay-Hukuksal Eylem-Hukuksal İşlemler
	PY9

	14
	23-27 Aralık 2024
	Hakların Kazanılması-Kaybı ve Korunması Yolları
	PY9

	15
	30 Aralık-4 Ocak 2024
	Hukukta Sorumluluk 
	PY9

	
	05-14 Ocak 2024
	Final Sınavı
	

	
	18-26 Ocak 2024
	Bütünleme Sınavı
	

	Değerlendirme
	Bu dersin değerlendirmesi, kaynak kitaplar ve derste yürütülen tartışmalar esas alınarak hazırlanacak olan çoktan seçmeli bir vize ve bir final aracılığıyla yapılacaktır. Vizenin ortalamaya katkısı % 40 finalinki ise % 60’tır. Geçme notu 100 üzerinden 60’tır.

	Örnek Sorular
	1-Belirli bir ülkede, belirli bir dönemde yürürlükte bulunan yazılı ve yazılı olmayan bütün hukuk kurallarına ne ad verilir?
a)Doğal Hukuk  b)Negatif Hukuk c)Pozitif Hukuk  d)İdeal Hukuk

2-Aşağıdakilerden hangisi kamu hukuku alanında yer alan bir hukuk dalı değildir?
a)İdare Hukuku b)Anayasa Hukuku c)Vergi Hukuku d)Medeni Hukuk

3-Aşağıdakilerden hangisi gerçek kişiler için kişiliği sona erdirici hallerden 
birisidir?
a)Mahkeme Kararı   b)Ölüm  c)Ehliyeti Yitirmek d)Vatandaşlıktan Çıkarılma 


	Cevap Anahtarı
	1-c, 2-d- 3-b, 

	Kaynak Kitap
	[image: C:\Users\user\AppData\Local\Microsoft\Windows\INetCache\Content.MSO\391C1D10.tmp]Hukuka Giriş ve Hukukun Temel Kavramları
Seçkin Yayıncılık/Prof. Dr. Ömer Anayurt


	Yardımcı Kaynaklar ve Okuma Listesi
	· 




[bookmark: _Toc174545235][bookmark: _Toc220680363][bookmark: _Hlk194050165]TOGÜ0401 Değerlerimiz
	Öğretim Üyesi
	Öğr.Gör.Dr. Rahmi ŞEYHOĞLU

	Oda Numarası
	MY-K1-12

	Ofis Saati
	Çarşamba 15:15-16:15

	E-posta
	rahmi.seyhoglu@gop.edu.tr

	Ders Zamanı
	Çarşamba 13:15-15:00

	Derslik
	D9

	Dersin Amacı
	Öğrencilerimize Değerlerimiz ile ilgili yeterliliklerin kazandırılması amaçlanmaktadır

	
Konu ve ilgili kazanım
	

	
	Değer Kavramı

	
	Yerel Değerleri Bilir

	
	Evrensel Değerleri Bilir

	
	Sevgi ve Saygı

	
	Sevginin Hayata Kattığı Anlamı Bilir

	
	Saygının Güvenin Oluşmasındaki Katkısını Bilir

	
	Adalet

	
	Önyargıyı Bilir

	
	Eşitliği Bilir

	
	Doğruluk ve Dürüstlük

	
	Emanet Kavramını Bilir.

	
	Güven Kavramını Bilir

	
	Aile

	
	Ailenin Bireye Katkısını Bilir 

	
	Ailenin Topluma Katkısını Bilir

	
	Ahlak

	
	Bireyde ahlak

	
	Ailede Ahlak

	
	Toplumda Ahlka

	
	Kültür  Tarih ve Vatan

	
	Kültürün Topluma Etkisini Bilir

	
	Tarihin Topluma Etkisini Bilir

	
	Vatan Sevgisini Bilir

	
	Tasarruf Bilinci

	
	Sahip Olduklarının Kıymetini Bilir

	
	İsrafın Çok Kötü Olduğunu Bilir

	
	Merhamet

	
	Acı ve Gözyaşına Duyarlı Olmayı Bilir

	
	Paylaşmayı Bilir

	
	Gerçeğe ve Farklılıklara Saygı

	
	Objektif olmayı Bilir

	
	Empati Yapmayı Bilir

	
	Ortak Menfaatleri Büyütmenin Katkısını Bilir

	
	İnsan Onuruna Saygı

	
	İnsanın Çok Değerli Varlık Olduğunu Bilir

	
	Bireysel Tercihlere Saygı Duyar

	
	Gerçek Bilgiye Ulaşma Hassasiyeti

	
	Bilmediği şey Hakkında Konuşmamasını Bilir

	
	Bilginin Gücüne İnanmayı Bilir

	
	Tekrar

	Hafta-Tarih
	Ders Konuları
	İlgili Program Yeterliği

	
1
	23-27 Eylül 2024
	Oryantasyon haftası
	

	2
	30 Eylül-4 Ekim 2024
	Değer Kavramı
	PY3-PY9

	3
	07-11 Ekim 2024
	Sevgi ve Saygı
	PY3-PY9

	4
	14-18 Ekim 2024
	Adalet
	PY3-PY9

	5
	21-25 Ekim 2024
	Doğruluk ve Dürüstlük
	PY3-PY9

	6
	28 Ekim-01 Kasım 2024
	Aile
	PY3-PY9

	7
	04-08 Kasım 2024
	Ahlak
	PY3-PY9

	8
	11-15 Kasım 2024
	Kültür  Tarih ve Vatan
	PY3-PY9

	9
	16-24 Kasım 2024
	Ara Sınav 
	

	10
	25-29 Kasım 2024
	Tasarruf Bilinci
	PY3-PY9

	11
	02-06 Aralık 2024
	Merhamet
	PY3-PY9

	12
	09-13 Aralık 2024
	Gerçeğe ve Farklılıklara Saygı
	PY3-PY9

	13
	16-20 Aralık 2024
	İnsan Onuruna Saygı
	PY3-PY9

	14
	23-27 Aralık 2024
	Gerçek Bilgiye Ulaşma Hassasiyeti
	PY3-PY9

	15
	30 Aralık-4 Ocak 2024
	Tekrar
	PY3-PY9

	
	05-14 Ocak 2024
	Final Sınavı
	

	
	18-26 Ocak 2024
	Bütünleme Sınavı
	

	Değerlendirme
	Bu dersin değerlendirmesi, kaynak kitaplar ve derste yürütülen tartışmalar esas alınarak hazırlanacak olan çoktan seçmeli bir vize ve bir final aracılığıyla yapılacaktır. Vizenin ortalamaya katkısı % 40 finalinki ise % 60’tır. Geçme notu 100 üzerinden 60’tır.

	Örnek Sorular
	S-1) Eşit davranma, haklılık ilkesine bağlılık ve güven olgusunu içeren değer aşağıdakilerden?
a. Dürüstülük
b. Saygı
c. İşbirliği
d. Sorumluluk
e. Sabır
S-2) Ahlaki değerlerle ilgili aşağıdaki ifadelerden hangisi doğrudur?
a. Evrensel olmayan ahlaki değerler bireysel yükümlülük getirir
b. Değerlerin tümü ahlaki değerlerdir
c. Doğruluk ve sorumluluk ahlaki değerlerdir
d. Evrensel ahlaki değerler insanları bağlayıcı nitelik taşır
S-3) Değerlerle ilgili olarak aşağıdakilerden hangisi yanlış bir değerlendirmedir?
a. Değerlerimiznin temeli ailedir
b. Her değer bütün kültürlerde aynı şekilde kabul görür
c. Bir bütün olarak değerler toplumsal hayata ve kişiye yön veriri
d. Değerlerin oluşumunda içinde yaşanılan kültürün etkisi büyüktür

	Cevap Anahtarı
	1-a, 2-b, 3-b

	Kaynak Kitap
	

	Yardımcı Kaynaklar ve Okuma Listesi
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	Öğretim Üyesi
	Dr Öğr. Üyesi İlhan YILDIZ 

	Oda Numarası
	MA-K1-17

	E-posta
	İlhan.yildiz@gop.edu.tr

	Ders Zamanı
	Perşembe 13:15:15:00

	Derslik
	Uzaktan Eğitim

	Dersin Amacı
	Ön lisans ve lisans düzeyindeki öğrencilere kendilerini doğru ve etkili olarak doğru ifade etmeyi, ana dil bilinci edindirmeyi; panel, konferans, açık oturum, forum türü toplantıları etkili dinlemeyi öğretmektir.

	
Konu ve ilgili kazanım
	

	
	Oryantasyon Haftası

	
	Dersin amacı, içeriği ve kaynakların tanıtılması. 

	
	Ses bilgisi

	
	Ses bilgisi ile ilgili temel kavramları bilir.

	
	Türkçedeki sesleri ve bu seslerin özelliklerini bilir.

	
	Ünlülerle ilgili ses olaylarını ve nedenlerini bilir.

	
	Ünlü düşmesini, ünlü daralmasını, ünlü türemesini bilir.

	
	Ünsüzlerle ilgili ses olaylarını ve nedenlerini bilir.

	
	Ünsüz düşmesini, ünsüz türemesini, ünsüz benzeşmesini bilir.

	
	Cümle Türleri: Anlamına göre cümleler

	
	Cümle ile ilgili kavramları bilir.

	
	Olumlu cümleyi, olumsuz cümleyi, soru cümlesini, ünlem cümlesini bilir.

	
	Cümle Türleri: Yapısına göre cümleler

	
	Basit cümleyi, birleşik cümleyi, sıralı cümleyi, bağlı cümleyi bilir.

	
	Sözcük türleri: isim ve isim öbekleri

	
	Sözcük türü ile ilgili kavramları bilir.

	
	Sözcük türlerini anlam, tür ve görev bakımından sınıflandırır.

	
	İsmin tanımını, özelliklerini ve isim öbeklerinin çeşitlerini bilir. Metin içerisinde isim ve isim öbeklerini bulur.

	
	Zamirler

	
	Zamirin tanımını, özelliklerini ve zamir çeşitlerini bilir. Metin içerisinde zamirleri ve zamir çeşitlerini bulur.

	
	Sıfat ve sıfat öbekleri

	
	Sıfatın tanımını, özelliklerini ve sıfat türlerini bilir. Metinde sıfatı ve sıfat türlerini bulur.

	
	Zarflar

	
	Zarfın tanımını ve zarf türlerini bilir. Metin içerisinde zarf ve zarf türlerini bulur.

	
	Eylemler

	
	Eylemin tanımını ve özelliklerini bilir. İsim ve eylem ayrımına varır. Metin içerisinde eylemleri bulur.

	
	Ek eylemler

	
	Ek eylem nedir? bilir. Eylemin özelliklerini kavrar. Metin içerisinde ek eylemin bulur.

	
	Eylemsiler

	
	Eylemsilerin tanımını yapar, özelliklerini bilir. Metin içerisinde eylemsileri bulur.

	
	Edat

	
	Edat nedir? bilir. Edatın özelliklerini kavrar. Edat türlerini bilir. Metin içerisinde edatları bulur.

	
	Bağlaç

	
	Bağlaç nedir? bilir. Bağlacın özelliklerini kavrar. Bağlaç türlerini bilir. Metin içerisinde edatları bulur.

	
	Yazılı ve sözlü anlatım türler

	
	Yazılı anlatım türlerini bilir: Form yazılar, öz geçmiş, biyografi, dilekçe, rapor, tutanak, mektup yazılarının tanımını ve özelliklerini bilir. Örnek yazılar okur.

	
	Makale, deneme, fıkra, eleştiri, röportaj, anı / hatıra, gezi / seyahat yazılarının tanımını ve özelliklerini bilir. Örnek yazılar okur.

	
	Etkili konuşma becerisinin önemini kavrar. İyi bir konuşmacının özelliklerini öğrenir. 
Sözlü anlatım türlerinden konferans, açık oturum, panel ve münazaranın tanımını ve özelliklerini bilir. 

	
	Seminer, kongre, sempozyum, forum gibi sözlü anlatım türlerinin tanımını ve özelliklerini bilir. Örnek yazılar okur.

	
	

	Hafta-Tarih
	Ders Konuları
	İlgili Program Yeterliği

	
1
	02-06 Şubat 2026
	Dersin amacı, içeriği ve kaynakların tanıtılması.
	PY5, PY9

	2
	09-13 Şubat 2026
	Ses bilgisi
	PY5, PY9

	3
	16-20 Şubat 2026
	Cümle Türleri: Anlamına göre cümleler
	PY5, PY9

	4
	23-27 Şubat 2026
	Cümle Türleri: Yapısına göre cümleler
	PY5, PY9

	5
	02-06 Mart 2026
	Sözcük türleri: isim ve isim öbekleri
	PY5, PY9

	6
	09-13 Mart 2026
	Zamirler
	PY5, PY9

	7
	23-27 Mart 2026
	Sıfat ve sıfat öbekleri
	PY5, PY9

	8
	30 Mart -03 Nisan 2026
	 Zarflar
	PY5, PY9

	
	04-12 Nisan 2026
	Ara sınavlar
	

	9
	13-17 Nisan 2026
	Eylemler
	PY5, PY9

	10
	20-24 Nisan 2026
	Ek eylemler
	PY5, PY9

	11
	27 Nisan-01 Mayıs 2026
	Eylemsiler
	PY5, PY9

	12
	04-08 Mayıs 2026
	Edat
	PY5, PY9

	13
	11-15 Mayıs 2026
	Bağlaç
	PY5, PY9

	14
	18-22 Mayıs 2026
	Yazılı ve sözlü anlatım türleri
	PY5, PY9

	
	02-12 Haziran 2026
	Final sınavları
	

	
	17-25 Haziran 2026
	Bütünleme Sınavları
	

	Değerlendirme
	Bu dersin değerlendirmesi çoktan seçmeli bir ara sınav ve bir dönem sonu sınavı aracılığıyla yapılacaktır. Ara sınavın ortalamaya katkısı % 40 dönem sonu sınavının ise % 60’tır. Geçme notu 100 üzerinden 60’tır.

	Örnek Sorular
	1. Aşağıdaki atasözlerinin hangisinde ünsüz benzeşmesinin örneği yoktur?
A) Irmaktan geçerken at değiştirilmez.
B) Herkesin geçtiği köprüden sen de geç.
C) Her şeyin yokluğu yokluktur.
D) İyi olacak hastanın hekim ayağına gelir.
E) Değirmen iki taştan, muhabbet iki baştan.

2. Ben güzel günlerin şairiyim." cümlesiyle yapısı, yükleminin yeri ve türü yönünden aşağıdaki dizelerin hangisi özdeştir?
A) Saadetten alıyorum ilhamımı.
B) Kızlara çeyizlerinden bahsediyorum.
C) Çocuklara müjdeler veriyorum.
D) Babası cephede kalan çocuklara.
E) Ben ümitsizlere ümidim.

3. Aşağıdaki cümlelerin hangisi yapısına göre basit, söz dizimine göre devrik bir cümledir?
A) Okulda tiyatro çalışması yapmayı düşünüyor.
B) Şiiri güzel okuyanlar, toplanmış salonda.
C) Herkese laf anlatıyor, kimseyi incitmiyor.
D) Bir dergi çıkaracağını söylemişti geçen gün.
E) Hikâyelerini bir kitapta topladı bu sene.

4. Aşağıdakilerden hangisinde ikileme zarf fiillerle kurulmuştur?
A) Sabah hızlı hızlı yürüyordu.
B) Bir köşede ileri geri konuştular.
C) Çocuk düşe kalka büyür.
D) İşleri sonra sonra yoluna girdi.
E) Gece gündüz demeden çalıştı.

5.Aşağıdaki cümlelerden hangisinde fiilimsi yoktur?
A) Dün gölge veren ağaç, bugün ocakta yandı.
B) Güneşli bir havada yaylımız yola çıktı.
C) Gün doğarken bir ölüm rüyasıyla uyandım.
D) Yedi yüz yıl süren hikâyemizi dinlemiş.
E) Seninle gelmesini istemez misin?

	Cevap Anahtarı
	1. D   2. E    3. E    4.C    5. B 

	  
	[image: ]
Prof. Dr. Hanifi Vural, Türk Dili, Taşhan Kitap, Tokat, 2012. 

	Yardımcı Kaynaklar ve Okuma Listesi
	Prof. Dr. Hanifi Vural, Türk Dili, Taşhan Kitap, Tokat, 2012.
1.Prof. Dr. Muharrem Ergin, Türk Dil Bilgisi, Bayrak Yayınları, İstanbul, 1999.
2.Prof. Dr. Tahsin Banguoğlu, Türkçenin Grameri, TDK Yayınları, Ankara, 1998.
3. Prof. Dr. Mustafa Özkan vd.; Yükseköğretimde Türk Dili Yazılı ve Sözlü Anlatım, Filiz Kitabevi, İstanbul, 2006. 
4. Prof. Dr. Mehmet Kaplan, Dil ve Kültür, Dergâh Yayınları, İstanbul, 2011.
5. Ertem, Rekin - İsa Kocakaplan, Üniversitelerde Türk Dili ve Kompozisyon
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7.“Türkçe Sözlük”, TDK Yayınları, Ankara, 2013.
8.“Yazım Kılavuzu”, TDK Yayınları, Ankara, 2012.
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	Öğretim Üyesi
	Öğr.Gör. Adnan GELMEZ

	Oda Numarası
	211

	E-posta
	adnan.gelmez@gop.edu.tr

	Ders Zamanı
	Pazartesi,  10:30 – 12:15

	Derslik
	Uzaktan Eğitim

	Dersin Amacı
	Türkiye Cumhuriyeti devletinin kuruluş şartlarının ve özelliklerinin anlaşılabilmesi için; Türk Milleti’ni Kurtuluş Savaşı yapmak durumunda bırakan şartlarla, Kurtuluş Savaşı’nın hangi şartlarda ve hangi ilkeler çerçevesinde gerçekleştiğini ve devletin hangi esaslar üzerine kurulduğunu kavratmak; böylece devletin kuruluş felsefesini bilen, devletinin ve milletinin temel değerlerine saygılı bireyler yetiştirmek.

	Konu ve ilgili kazanım
	

	
	Milli Mücadele

	
	TBMM’ye karşı çıkan ayaklanmaları bilir.

	
	TBMM’ye karşı çıkan ayaklanmaların Milli Mücadele üzerindeki etkilerini değerlendirebilir.

	
	Sevr Antlaşması ile emperyalist güçlerin Anadolu üzerindeki emellerini değerlendirebilir.

	
	Türk Milleti’nin Sevr Antlaşması’na verdiği tepkileri değerlendirebilir.

	
	Milli Mücadele’de Doğu Cephesi’nde yaşanan askeri ve siyasi gelişmeleri kavrar.

	
	Milli Mücadele’de ilk askeri ve siyasi zaferin kime karşı kazanıldığını bilir.

	
	Milli Mücadele’de Güney Cephesi’nde yaşanan askeri ve siyasi gelişmeleri kavrar.

	
	Kuva-yı Milliye birliklerinin faaliyetlerini ve düzenli ordunun kurulma sürecini bilir.

	
	Milli Mücadele’de Batı Cephesi’nde yaşanan askeri ve siyasi gelişmeleri kavrar.

	
	Milli Mücadele’de Doğu, Güney ve Batı Cepheleri’nde elde edilen başarıları ve bu başarıların Türk Milleti açısından önemini açıklayabilir.

	
	Milli Mücadele

	
	Mudanya Ateşkes Antlaşması’nın Milli Mücadele’deki yeri ve önemini kavrar.

	
	Milli Mücadele’nin askeri safhasının Mudanya Ateşkes Antlaşması ile bittiğini bilir.

	
	Lozan Antlaşması’nın Türk Milleti’ne sağladığı kazanımları analiz eder.

	
	Türk Milleti’nin bağımsızlığını sınırlayan kapitülasyon, azınlık hakları, dış borçlar gibi unsurlardan Milli Mücadele’de kazanılan askeri başarılar ve Lozan Antlaşması ile verilen siyasi mücadeleler ile kazanıldığını kavrar.

	
	Türkiye’nin uluslararası platformda tam bağımsız bir güç olarak tanınması sürecini değerlendirebilir.

	
	Tarihsel süreçte ve günümüzde Lozan Antlaşması’nın Türk Milleti için önemini açıklayabilir.

	
	Türkiye Cumhuriyeti’nin Kuruluşu

	
	Türkiye’de saltanat ve halifeliğin kaldırılma süreçlerini değerlendirebilir.

	
	“Cumhuriyet” kavramının ne anlama geldiğini bilir.

	
	Atatürk’ün Cumhuriyetçilik ilkesini ve dayandığı temel esasları kavrar.

	
	Atatürkçü Düşünce Sistemi içinde Cumhuriyetçilik ilkesinin yerini ve önemini açıklayabilir.

	
	Atatürk dönemi Türk demokratikleşme sürecinin ilk aşamalarını değerlendirebilir.

	
	Cumhuriyetin Demokratikleşmesi

	
	Halk Fırkası’nın, Terakkiperver Cumhuriyet Fırkası’nın, Serbest Cumhuriyet Fırkası’nın ve Demokrat Parti’nin kuruluşunu, benimsediği temel ilkeleri ve bu partilerin Türk siyasi tarihi içindeki yeri ve önemini bilir.

	
	Türkiye Cumhuriyeti’nin kuruluşundan sonraki süreçte yaşanan siyasi gelişmeleri değerlendirebilir.

	
	Türkiye Cumhuriyeti’nin kuruluş yıllarındaki demokratikleşme yolunda atılan adımları analiz edebilir.

	
	Türkiye’de çok partili siyasi hayata geçiş sürecini değerlendirebilir.

	
	Demokratik bir sistem için siyasi partilerin ve çok partili yaşamın gerekliliğini kavrar.

	
	Atatürk’ün Halkçılık ilkesini ve önemini açıklayabilir.

	
	Atatürk’ün Halkçılık ilkesinin dayandığı temel esasları bilir.

	
	Halkçılık ilkesinin milli egemenliğin ve eşitliğin temel dayanağı olduğunu bilir.

	
	Cumhuriyet’in Laikleşmesi

	
	Laiklik kavramının ne almama geldiğini bilir.

	
	Atatürk’ün Laiklik ilkesi ve önemini açıklayabilir.

	
	Türkiye’nin siyasi, hukuk ve eğitim alanlarındaki laikleşme sürecini değerlendirebilir.

	
	Hukuksal alanda yapılan inkılâpların gerekçelerini bilir.

	
	Hukuk alanında yapılan inkılâpların dayandığı esasları bilir.

	
	Türk Medeni Kanunu ile Türk aile yapısında ve kadının toplumsal statüsünde meydana gelen değişiklikleri değerlendirebilir.

	
	Milliyetçilik İlkesi

	
	Milliyetçilik kavramının ne anlama geldiğini tanımlayabilir.

	
	Milliyetçilik kavramının nasıl ortaya çıktığını ve dünya üzerindeki etkilerini açıklayabilir.

	
	Türk milliyetçiğinin gelişim safhalarını değerlendirebilir.

	
	Atatürk’ün Milliyetçilik ilkesini ve dayandığı temel esasları açıklayabilir.

	
	Milli tarih ve dil bilincinin yeri ve önemini bilir.

	
	Milliyetçilik ilkesi doğrultusunda yapılan inkılâp hareketlerini bilir.

	
	ARA SINAV

	
	Devletçilik İlkesi

	
	Ekonomi alanında meydana gelen gelişmeleri kavrar.

	
	Tam bağımsız ve milli bir ekonomi düzeni kurmak için İzmir İktisat Kongresi’nde alınan kararları değerlendirebilir.

	
	Tam bağımsız bir ekonominin bir millet için ne kadar önemli olduğunu kavrar.

	
	1929 Dünya Ekonomik Bunalımı’nın Türkiye üzerine etkilerini değerlendirebilir.

	
	Atatürk’ün Devletçilik ilkesinin ne anlama geldiğini ve önemi açıklayabilir.

	
	Devletçilik ilkesinin Türkiye’nin o günkü ihtiyaçlarından doğmuş olduğunu ve dünyadaki diğer ekonomik sistemlerden farklı yönlerini bilir.

	
	İnkılâplara Tepkiler

	
	Cumhuriyet’in ilk yıllarında Türkiye Cumhuriyeti’ne yönelik tehditleri analiz edebilir.

	
	Mustafa Kemal’e suikast girişimini analiz edebilir.

	
	Şeyh Sait ve Menemen Olaylarını amaçlarını değerlendirebilir.

	
	Türk Tarihinin Anayasaları ve Özellikleri

	
	“Anayasa” kavramının ne anlama geldiğini bilir.

	
	Dünyada anayasa kavramının ilk ve ne şekilde ortaya çıktığını ve dünyadaki anayasal gelişmelerin Osmanlı Devleti üzerindeki etkilerini değerlendirebilir.

	
	Osmanlı Devleti’nde yaşanan anayasal gelişmeleri, 1876 Anayasası ve özelliklerini, 1909 yılı değişikliklerini siyasi ve kişisel hak ve özgürlükler açısından değerlendirebilir.

	
	Türkiye Cumhuriyeti’nin 1921, 1924, 1961, 1982 Anayasası olmak üzere dört anayasal süreç yaşadığını bilir.

	
	1921, 1924, 1961, 1982 Anayasaları’nın uygulanmasını hazırlayan siyasi süreçlerde yaşanan olayları, bu anayasaların temel özelliklerini ve uygulanmasından doğan toplumsal ve siyasi sonuçları değerlendirebilir.

	
	Türkiye’de kişisel hak ve özgürlükler konusunda yaşanan gelişmeleri değerlendirebilir.

	
	Eğitim İnkılâbı

	
	Eğitim alanında yapılan inkılâpların gerekçelerini bilir.

	
	Atatürk’ün milli ve çağdaş eğitime verdiği önemi kavrar.

	
	Eğitim ve kültür alanında yapılan gelişmeleri kavrar.

	
	Tevhid-i Tedrisat Kanunu, Harf İnkılâbı, Millet Mektepleri’nin yeni bir eğitim sistemi kurulması içindeki yeri ve önemini değerlendirebilir.

	
	Köy Enstitüleri’nin kuruluş amacını, işleyiş biçimini ve Türk eğitim sistemi içindeki yeri ve önemini değerlendirebilir.

	
	Yükseköğretim alanında yapılan yeni düzenlemeler ve Üniversite Reformu konusunda atılan ilk adımları değerlendirebilir.

	
	Toplumsal Alanda Yapınla İnkılâplar

	
	Toplumsal alanda yapılan inkılâpları ve meydana gelen gelişmeleri kavrar.

	
	Şapka ve kıyafet alanında yapılan düzenlemelerin nedenini bilir.

	
	Soyadı Kanunu ile eşit ve ayrıcalıksız bir toplum oluşturmanın amaçlandığını bilir.

	
	Soyadı Kanunu ile Halkçılık ilkesini ilişkilendirebilir.

	
	Milletlerarası Takvim, Ölçü, Saat ve Rakam sistemine geçiş ile uluslararası ilişkilerde doğacak aksaklıkların giderilmesinin amaçlandığını kavrar.

	
	Türkiye Cumhuriyeti’nin Dış Politikası

	
	Atatürk dönemi Türk dış politikasının temel ilkelerini ve amaçlarını açıklayabilir.

	
	Atatürk dönemi dış politikasını tam bağımsızlık, akılcılık, milli menfaatleri esas alma ilkeleri özelinde değerlendirebilir.

	
	Lozan Antlaşması’nı Atatürk dönemi Türk dış politikası ilkeleri ile ilişkilendirebilir.

	
	Musul Meselesi’nin o günkü ve günümüzde Türk Milleti için arz ettiği önemi kavrar.

	
	Montrö Boğazlar Sözleşmesi, Balkan ve Sadabat Paktı ve Türkiye’nin Milletler Cemiyeti’ne girişi gibi dış politikada yaşanan gelişmeleri Atatürk’ün dış politika ilkeleri çerçevesinde değerlendirebilir.

	
	Türkiye Cumhuriyeti’nin Dış Politikası

	
	Atatürk dönemi sonrası Türk dış politikasının temel ilkelerini ve amaçlarını açıklayabilir.

	
	İkinci Dünya Savaşı’ndaki gelişmeleri ve bu savaşın sonuçlarının Türkiye’ye etkilerini analiz edebilir.

	
	İkinci Dünya Savaşı’nda takip edilen Türk dış politikasını Türkiye’nin milli menfaatleri noktasında değerlendirebilir.

	
	Türkiye’nin Batılı ülkelerle ilişkilerini ve onların siyasi ve askeri kurumları içinde yer alma mücadelesini anlar ve bu alanda yaşanan problemleri kavrar.

	
	Türkiye’nin milli davalarından biri olarak, Kıbrıs’ta meydana gelen gelişmeleri anlar ve bunun Türkiye için önemini bilir.

	Hafta-Tarih
	Ders Konuları
	
İlgili Program Yeterliği

	
1
	02-06 Şubat 2026
	Oryantasyon Haftası 
	

	2
	09-13 Şubat 2026
	Milli Mücadele: TBMM’ye Karşı Ayaklanmalar, Sevr Antlaşması, Milli Mücadele’nin Cepheleri; Doğu, Güney ve Batı Cepheleri ve Sonuçları
	PY9

	3
	16-20 Şubat 2026
	Milli Mücadele: Savaşı Bitiren Antlaşmalar, Mudanya Ateşkes Antlaşması, Lozan Antlaşması
	PY9

	4
	23-27 Şubat 2026
	Türkiye Cumhuriyeti’nin Kuruluşu: Saltanatın Kaldırılması, Cumhuriyetin İlanı, Halifeliğin Kaldırılması, Atatürk’ün Cumhuriyetçilik İlkesi
	PY9

	5
	02-06 Mart 2026
	Cumhuriyetin Demokratikleşmesi: Halk Fırkası, Terakkiperver Cumhuriyet Fırkası, Serbest Cumhuriyet Fırkası, Demokrat Parti ve Sonrası, Seçme ve Seçilme Hakkının Geliştirilmesi, Atatürk’ün Halkçılık ilkesi
	PY9

	6
	09-13 Mart 2026
	Cumhuriyetin Laikleşmesi: Yönetimin (Halifeliğin Kaldırılması), Hukukun (Şer’i Hukukun ve Mahkemelerin Sona Ermesi ve Yeni Hukuk Düzeni, Anayasa ve Yasalarda Değişiklikler) ve Eğitimin Laikleşmesi (Tevhid-i Tedrisat Kanunu), Atatürk’ün Laiklik İlkesi
	PY9

	7
	23-27 Mart 2026
	Milliyetçilik İlkesi: Milli Devlet, Milli Tarih (Türk Tarih Kurumu), Milli Dil (Türk Dil Kurumu), Atatürk’ün Milliyetçilik İlkesi
	PY9

	8
	30 Mart -03 Nisan 2026
	Devletçilik İlkesi: İzmir İktisat Kongresi, Ekonominin Millileştirilmesi, Özel Girişimciliğin Desteklenmesi, Devlet Eliyle Kalkınma, Planlı Ekonomi, Atatürk’ün Devletçilik İlkesi
	PY9

	
	04-12 Nisan 2026
	Ara sınav 
	PY9

	9
	13-17 Nisan 2026
	İnkılâplara Tepkiler: Şeyh Sait Ayaklanması, İzmir’de Atatürk’e Suikast Girişimi, Menemen Olayı
	PY9

	10
	20-24 Nisan 2026
	Türk Tarihinin Anayasaları ve Özellikleri: 1876, 1909, 1921, 1924, 1961, 1982 Anayasaları ve Özellikleri
	PY9

	11
	27 Nisan-01 Mayıs 2026
	Eğitim İnkılâbı: Tevhid-i Tedrisat Kanunu, Türk Eğitim Sisteminin Temel Özellikleri, Harf İnkılâbı, Eğitimi Geliştirmek İçin Yapılan Çalışmalar, Halkevleri, Köy Enstitüleri, Üniversite Reformu
	PY9

	12
	04-08 Mayıs 2026
	Toplumsal Alanda Yapınla İnkılâplar: Kıyafet İnkılâbı, Tarikatların Yasaklanması, Soyadı Kanunu, Milletlerarası Takvim, Ölçü, Rakam Sistemine Geçiş
	PY9

	13
	11-15 Mayıs 2026
	Türkiye Cumhuriyeti’nin Dış Politikası: Türkiye’nin Stratejik Önemi, Milli Mücadele Döneminde Dış Politika, Atatürk Döneminde Dış Politika
	PY9

	14
	18-22 Mayıs 2026
	Türkiye Cumhuriyeti’nin Dış Politikası: Atatürk Sonrasında Dış Politika
	PY9

	
	02-12 Haziran 2026
	Dönem sonu sınavı
	

	
	17-25 Haziran 2026
	Bütünleme sınavı
	

	Değerlendirme
	Bu dersin değerlendirmesi, kaynak kitap temel alınarak hazırlanacak olan çoktan seçmeli bir ara sınav ve bir dönem sonu sınavı aracılığıyla yapılacaktır. Ara sınavın ortalamaya katkısı % 40 dönem sonu sınavının ise % 60’tır. Geçme notu 100 üzerinden 60’tır.

	Örnek Sorular
	1- “Osmanlı Devleti’nde özellikle 1789 Fransız İhtilalı’ndan sonra sorun olmaya başlayan azınlıklar meselesi devletin yıkılışına kadar sürmüştür.”
Lozan Barışı’nda azınlık sorunu nasıl bir çözüme kavuşturulmuştur?
a-Azınlıklar her türlü faaliyetlerinde serbesttirler 
b-Azınlıkların bütün ayrıcalıkları kaldırılmıştır 
c-Azınlıklar Birleşmiş Milletlerin korumacılığı altındadır 
d-Azınlıklar insan hakları komisyonunca himaye edilirler
e-Azınlıklar milli esaslara göre ülke değiştirebilirler

2- Türkiye'de;
        I. Tanık olmada kadın ve erkeğin eşit olması
       II. Miras işlemlerinin yeniden düzenlenmesi
      III. Kadınların seçme ve seçilme hakkını sağlayan ortamın oluşması
      gibi gelişmeler, aşağıdakilerden hangisinin sonuçları arasındadır?
a-Kabotaj Kanunu'nun 
b-Takrir-i Sükun Kanunu'nun
c-Tevhid-i Tedrisat Kanunu'nun
d-Şapka Kanunu'nun
e-Türk Medeni Kanunu'nun  
 
3-         I.Eğitimde ikiliğe son vermek
           II.Eğitimde çağdaşlaşmak
         III.Eğitimde laikliği sağlamak
Yukarıdaki amaçları gerçekleştirmeye yönelik en önemli ilk inkılâp, aşağıdakilerden hangisidir?
a-Şer’iye ve Evkaf Vekâleti’nin kaldırılması
b-Köy Enstitülerinin açılması
c-Tekke ve Zaviyelerin kapatılması 
d-Tevhid-i Tedrisat Kanunu’nun kabul edilmesi 
e-Üniversitelerin açılması

4-1924 Anayasasında “Türkiye halkına …. farkı gözetmeksizin vatandaşlık itibariyle Türk denir” ifadesi yer almaktadır. Bu tanıma göre aşağıdaki seçeneklerde verilen hangi farkların gözetilmemesi esas alınmıştır?
a- Din ve dil	b- Dil, din, ırk	c- Din ve ırk	d- Dil ve ırk	e- Dil ve tarih	
5-Türkiye, Boğazlar üzerindeki tam hâkimiyetini hangi antlaşma sonucu kazanmıştır?
a-Montrö Antlaşması           b-Lozan Antlaşması         c-Sevr Antlaşması         
      d-Londra Antlaşması              e-Mudanya Antlaşması



	Cevap Anahtarı
	1-b,     2-e,    3-d,    4-c,     5-a

	Kaynak Kitap
	[image: C:\Users\Depo-Pc\Desktop\S ZENGİN\Resimlerim\20161004_133526-1.jpg]
Sabri Zengin, Atatürk İlkeleri ve İnkılâp Tarihi, Taşhan Kitap, Tokat 2016.  Sorumlu Olunan Sayfalar: Kitabın 154. sayfasından sonuna kadar. 

	Yardımcı Kaynaklar ve Okuma Listesi
	1- Kemal Atatürk, Nutuk, Cilt: I-III, İstanbul 1993.
2- YÖK-Komisyon, Atatürk İlkeleri ve İnkılâp Tarihi, Ankara 1989.
3- Komisyon, Türkiye Cumhuriyeti Tarihi I-II, AAM Yay., Ankara 2002.



[bookmark: _Toc220680367][bookmark: _Hlk194048657]KRY102-Kariyer Planlama
	Öğretim Üyesi
	Doç.Dr. ERSİN IRK

	Oda Numarası
	MA-K1-24

	Ofis Saati
	Salı 08:30-10:15

	E-Posta
	ersin.irk@gop.edu.tr 

	Ders Zamanı 
	Salı 16:15-17:00

	Derslik
	D-1

	Dersin Amacı
	Kariyer Planlama dersi öğrencilerin iş dünyasını, farklı sektörleri ve bu sektörlerin gereksinimlerini tanımasını sağlayarak; iş dünyasına hazırlık sürecinde kariyer planlamasının önemi hakkında öğrencilerde farkındalık oluşturmayı hedefler. Ders, öğrencilerin, kişisel yetkinliklerini keşfetmesini ve iş dünyasının beklentilerini doğru anlamasını sağlayarak; bilgi ve becerilerini, ilgili sektörlerin gereklilikleri ile paralellik arz edecek şekilde geliştirmelerine yardımcı olur.

	Konu Ve İlgili Kazanım
	

	
	Dersin Genel Tanıtımı Ve Kariyer Kavramı

	
	Kariyer kavramını tanımlar.

	
	Kariyer geliştirme kavramını tanımlar. 

	
	Kariyer geliştirmenin önemini kavrar.

	
	Kariyer yönetimini kavramını tanımlar.

	
	Kariyer yönetiminin amaçlarını kavrar.

	
	Kariyer planlama kavramını tanımlar.

	
	Kariyer planlamanın aşamalarını kavrar.

	
	Kariyere platosu kavramını tanımlar.

	
	Kariyer patikası kavramını tanımlar.

	
	Kariyer çapası kavramını tanımlar.

	
	Kariyer şoku kavramını tanımlar.

	
	Ulusal Ve Uluslararası Değişim Programları

	
	Mevlana değişim programını tanır.

	
	Mevlana değişim programına başvuru şartlarını bilir.

	
	Erasmus + değişim programını tanır.

	
	Erasmus + değişim programına başvuru şartlarını bilir.

	
	Farabi değişim programını tanır.

	
	Farabi değişim programı başvuru şartlarını bilir.

	
	Temel İletişim Becerileri

	
	Sosyal medya kullanımın avantajlarını bilir.

	
	Sosyal medya kullanımında dikkat edilmesi gereken hususları kavrar.

	
	Etkili iletişim tekniklerini kavrar.

	
	Dil öğreniminin önemini kavrar.

	
	Ağ oluşturmanın (Networking) önemini kavrar.

	
	Özgüven duygusunun iletişimdeki önemini kavrar.

	
	Espri anlayışının iletişimdeki önemini kavrar.

	
	Sektör Günleri (Sivil Toplum Kuruluşları)

	
	Sivil toplum kuruluşlarının görev ve sorumluluklarını kavrar.

	
	Sivil toplum kuruluşlarının toplumdaki yeri ve önemini kavrar.

	
	Sosyal sorumluluk projelerinde alınan görevlerin kariyer patikasındaki önemini kavrar.

	
	İnce Yetenekler (Soft-Skills)

	
	Zaman yönetiminin önemini kavrar.

	
	Stres yönetiminin iş hayatındaki önemini kavrar.

	
	Problem çözme becerilerini geliştirir.

	
	İş hayatında sorumluluk almanın önemini ve kariyer patikasındaki etkisini kavrar.

	
	Analitik düşünmenin önemini kavrar.

	
	Olaylara eleştirel bakış açısı ile bakmanın avantajlarını kavrar.

	
	İş hayatında ekip çalışmasının önemini kavrar.

	
	İş hayatında olaylara pozitif bakış açısıyla yaklaşmanın önemini kavrar.

	
	Karar alma kabiliyetinin kariyer patikasındaki önemini kavrar.

	
	Sektör Günleri (Kamu Sektörü)

	
	Kamu sektörünü tanır.

	
	İlgili kamu sektöründe yapılan iş ve işlemleri kavrar.

	
	Kamu sektöründeki kariyer olanaklarını kavrar.

	
	İlgili kamu sektöründeki kariyer olanaklarına ulaşmanın şartlarını bilir.

	
	Kamuda kariyerin avantajlarını ve dezavantajlarını kavrar.

	
	Diksiyon Ve Beden Dili

	
	Etkili iletişim kurmada diksiyonun önemini kavrar.

	
	Etkili iletişim kurmada beden dilinin önemini kavrar.

	
	İş görüşmelerinde diksiyon ve beden dilinin önemini kavrar.

	
	Etkili konuşma için gerekli ifade biçimlerinin önemini kavrar.

	
	Kelime vurgusunun önemini kavrar.

	
	Konuşma esnasında mekâna hâkimiyetin önemini kavrar.

	
	Hitap edilen kitle ile hitap şekli arasındaki ilişkiyi kavrar.

	
	Özgeçmiş Ve Kapak Yazısı Hazırlama

	
	Özgeçmiş yazmanın önemini ve amacını kavrar.

	
	Etkili bir özgeçmişin hangi bölümlerden oluşması gerektiğini kavrar.

	
	Özgeçmişte yer alan bölümleri doldururken dikkat etmesi gereken hususları bilir.

	
	Kapak yazısı hazırlamanın önemini ve amacını kavrar.

	
	Etkili bir kapak yazısı hazırlanmasında dikkat edilmesi gereken hususları bilir.

	
	Sektör Günleri (Özel Sektör)

	
	Özel sektörü tanır.

	
	İlgili özel sektörde yapılan iş ve işlemleri kavrar.

	
	Özel sektördeki kariyer olanaklarını kavrar.

	
	İlgili özel sektörün kariyer olanaklarına ulaşmanın şartlarını bilir.

	
	Özel sektörde kariyerin avantajlarını ve dezavantajlarını kavrar.

	
	Etkili Mülakat Teknikleri

	
	İşe alım sürecinde mülakatın önemini kavrar.

	
	Mülakat öncesi dikkat etmesi gereken hususları bilir.

	
	Mülakat aşamasında dikkat etmesi gereken hususları bilir.

	
	Mülakatta karşılaşabileceği genel soruları bilir.

	
	Mülakatta karşılaşabileceği mesleki soruları bilir.

	
	Sektör Günleri (Akademi)

	
	Akademik hayatı tanır.

	
	Akademik hayattaki kadro ve pozisyonlar hakkında bilgi sahibi olur.

	
	Akademide kariyer olanaklarına ulaşmanın şartlarını bilir.

	
	Akademik kariyerin avantajlarını ve dezavantajlarını kavrar.

	
	Sektör Günleri (Girişimcilik)

	
	Girişimcilik kavramını bilir.

	
	Girişimciliğin de bir kariyer patikası olduğunu kavrar.

	
	Girişimci olmanın temel özelliklerini bilir.

	
	Bireysel girişimcilik yeteneğini ölçer.

	
	Girişimcilere yapılan teşvik ve destekler hakkında bilgi sahibi olur.

	
	Ders Değerlendirmesi Ve Proje Detayları

	
	Dersin genel değerlendirmesini yapar.

	
	Ders kapsamında yapılan uygulamaların sonuçlarını analiz eder.

	
	Kendi kariyer patikasını oluşturur.

	
	Kariyer patikasında karşısına çıkabilecek engeller hakkında bilgi sahibi olur.

	Hafta 
	Tarih
	Ders Konuları
	İlgili Program Yeterliliği

	
1
	02-06 Şubat 2026
	Uyum Haftası
	

	2
	09-13 Şubat 2026
	Dersin Genel Tanıtımı Ve Kariyer Kavramı
	PY1-PY2

	3
	16-20 Şubat 2026
	Ulusal Ve Uluslararası Değişim Programları
	PY1-PY2

	4
	23-27 Şubat 2026
	Temel İletişim Becerileri
	PY1-PY2

	5
	02-06 Mart 2026
	Sektör Günleri (Sivil Toplum Kuruluşları)
	PY1-PY2

	6
	09-13 Mart 2026
	İnce Yetenekler (Soft-Skills)
	PY1-PY2

	7
	23-27 Mart 2026
	Sektör Günleri (Kamu Sektörü)
	PY1-PY2

	8
	30 Mart -03 Nisan 2026
	Diksiyon Ve Beden Dili
	PY1-PY2

	
	04-12 Nisan 2026
	Vize Sınavı
	

	9
	13-17 Nisan 2026
	Özgeçmiş Ve Kapak Yazısı Hazırlama
	PY1-PY2

	10
	20-24 Nisan 2026
	Sektör Günleri (Özel Sektör)
	PY1-PY2

	11
	27 Nisan-01 Mayıs 2026
	Etkili Mülakat Teknikleri
	PY1-PY2

	12
	04-08 Mayıs 2026
	Sektör Günleri (Akademi)
	PY1-PY2

	13
	11-15 Mayıs 2026
	Sektör Günleri (Girişimcilik)
	PY1-PY2

	14
	18-22 Mayıs 2026
	Ders Değerlendirmesi Ve Proje Detayları
	PY1-PY2

	
	02-12 Haziran 2026
	Dönem Sonu Sınavı (Final)
	

	
	17-25 Haziran 2026
	Bütünleme Sınavı
	

	Değerlendirme
	Bu dersin değerlendirmesi, derse devam (%10), Profesyonel özgeçmiş ve ön yazı örneği hazırlama (%10), kariyer platformlarında profil oluşturma (%10), mülakat simülasyonu (%10), kariyer merkezi etkinliklerine katılım (%20), kariyer danışmanı görüşmeleri (%10) ve kaynak kitaplar ve derste anlatılan konular esas alınarak hazırlanacak olan klasik dönem sonu sınavı (%30) aracılığıyla yapılacaktır. Kariyer merkezi etkinliklerine katılım, kariyer danışmanı görüşmeleri ve dönem sonu sınavının ağırlıklı ortalaması final sınav notunu (%60) oluşturacaktır.

	Örnek sorular
	1) Kariyer patikası kavramını tanımlayarak; kendi kariyer patikanızı oluşturunuz.

2) İletişim ağı oluşturma çabalarının kariyer açısından önemini tartışınız.

	Cevap Anahtarı
	1) Kişinin gelecekteki çalışma sorumlulukları ve atamalarını karşılamak için kişisel eğitim ve gelişim deneyimleri tasarlama sürecidir.
V.H.K.İ. -> Şef -> Şube Müdürü -> Daire Başkanı -> Genel Sekreter

2) Networking çalışmaları iletişim ağımızın büyüyerek daha büyük kesimlere ulaşmamızı ve kendimizi ifade edebilmemizi sağlayacaktır. Böylelikle kariyer hayatımızda elde ettiğimiz başarılardan daha fazla bireyin haberdar olması sağlanmış ve kabiliyetlerimiz ile örtüşen bir pozisyonda ve/veya ücrette bir işe başlama olanağımız artmış olacaktır.

	Kaynak kitap
	Yazar/Editör: TOGÜ KARMER tarafından hazırlanan kariyer rehber kitabı.

	Yardımcı kaynaklar
	[image: ]Yazar/Editör: Erdoğmuş, N. (2003). Kariyer Geliştirme, Nobel Akademik Yayıncılık, Ankara.



[bookmark: _Toc220680368]İNG102 İngilizce-II
	Öğretim Üyesi
	Öğr. Gör. Elif DEMİRÇAL

	Oda Numarası
	302

	Ofis Görüş Saati
	Cuma 14:15-16:00

	E-posta
	elif.demircal@gop.edu.tr

	Ders Zamanı
Derslik
	Cuma 14:15-16:00
D1

	Dersin Amacı
	Bu ders sonucu öğrenciler İngilizcenin temel yapılarını kullanarak kendilerini ifade edebileceklerdir. Bu ders öğrencilere İngilizce temel yapılarını başlangıç düzeyde (Beginner / A1) vermeyi amaçlar.

	Konu ve İlgili Kazanım
	

	
	There is / There are

	
	Evin bölümleri ve eşyaların İngilizce karşılıklarını bilir.

	
	There is / are kullanılarak örnek cümle yazar

	
	This/that/these ve those yapıları öğretilerek nesnelerin konumuna göre basit sıfatlar kullanarak cümlede kullanma yetisi edinilir.

	
	This/that/these ve those yapılarını öğrenir

	
	Bu yapıların nesnelerin konumuna göre ifade edildiğini keşfeder

	
	Bu yapıları cümle içinde kullanır

	
	Can ve can’t modal verb I

	
	Can / can’t modal verbler kullanılarak basit 
cümleler kurabilir 

	
	Kalıbı soru cümlelerinde kullanabilir

	
	Konu ile ilgili alıştırmaları cevaplayabilir.

	
	Can ve can’t modal verb II

	
	Adverbs ( zarf) öğrenimi ile kurdukları cümleleri geliştirirler.

	
	Can ve can’t modal verb III

	
	Can ve geniş zaman kullanımlı cümle kurma

	
	Writing çalışması

	
	Bu haftaya kadar işlenen zaman kavramları ile ilgili karşılaştırmalı alıştırmaları cevaplayabilir. 

	
	Kendilerini ifade eden metin oluştururlar.

	
	Reading çalışması

	
	Öğrendikleri konuları içeren metinleri okuyup cevaplandırabilir.

	
	WAS /WERE , The Simple Past Tense

	
	Was/were ile basit cümleler kurabilir.

	
	The Simple Past Tense

	
	Dili geçmiş zamanda (The Simple Past Tense) olumlu cümle kurar. 

	
	Yapıyı olumsuz cümle kalıbında deneyimler

	
	Soru formlarında cümle kuruluşlarını bilir

	
	Düzenli/Düzensiz fiiller 

	
	Öğrendiği fiillerle geçmiş zamanda cümle kurar.

	
	Reading çalışması II

	
	Sımple past tense kullanılan metni okuyup sorularını cevaplandırır.

	
	Sımple past tense tıme expressions

	
	Bu zaman ile kullanılan zaman zarflarını edinir.

	
	Writing çalışması II

	
	Geçmiş zaman kullanarak geçirdiği son tatili anlatan metin yazabilir. 

	
	Sımple present tense and sımple past tense

	
	Geniş zaman ve geçmiş zamanı karşılaştıran soruları cevaplayabilir.

	Hafta
	Tarih
	Ders Konuları
	İlgili Program
Yeterliği

	
1
	02-06 Şubat 2026
	There is / There are
	PY9

	2
	09-13 Şubat 2026
	There is / There are
	PY9

	3
	16-20 Şubat 2026
	Evin bölümleri ve eşyalar / This-That-Those-These
	PY9

	4
	23-27 Şubat 2026
	Can ve can’t modal verb I
	PY9

	5
	02-06 Mart 2026
	Can ve can’t modal verb II
	PY9

	6
	09-13 Mart 2026
	Can ve can’t modal verb  III
	PY9

	7
	23-27 Mart 2026
	Writing çalışması 
	PY9

	8
	30 Mart -03 Nisan 2026
	Reading çalışması I
	

	
	04-12 Nisan 2026
	Ara Sınav
	PY9

	9
	13-17 Nisan 2026
	WAS /WERE , 
	PY9

	10
	20-24 Nisan 2026
	The Simple Past Tense 
	PY9

	11
	27 Nisan-01 Mayıs 2026
	Düzenli/Düzensiz fiiller
	PY9

	12
	04-08 Mayıs 2026
	Reading çalışması II 
	PY9

	13
	11-15 Mayıs 2026
	Simple past tense tıme expressions 
	PY9

	14
	18-22 Mayıs 2026
	Writing çalışması 
	PY9

	
	02-12 Haziran 2026
	Final Sınavları
	%40

	
	17-25 Haziran 2026
	Dönem Sonu Sınavı
	%60

	
Değerlendirme
	Bu dersin değerlendirmesi, kaynak kitaplar ve ders notları  esas alınarak hazırlanacak olan çoktan seçmeli bir vize ve bir final aracılığıyla yapılacaktır. Vizenin ortalamaya katkısı % 40 finalin ise % 60’tır. Geçme notu 100 üzerinden 60’tır.

	Örnek Sorular
	
S.1. Can you ______ a bike?
a) riding b) ride c) to ride d) rides

S.2.You can cook meal in the _______.
a) livingroom   b) bedroom
c) bathroom     d) kitchen	

S.3._________ an Internet cafe in this town.
a) There are      b) There is
c) There aren’t d) There be

S.4.Danny _____ at work yesterday, but he ___ at work today.
a) was / is	b) wasn’t / isn’t
c) was / isn’t	d) is / isn’t

S.5. Ann and Max usually _____ sailing at weekends, but last weekend they _____ tennis.
a) goes / played		 b) go / played
c) went / play		 d) went / played


	Cevap Anahtarı
	1-b      2-d   3-b    4-c    5-  b

	Kaynak Kitap
	[image: Açıklama: english for life beginner ile ilgili gÃ¶rsel sonucu]
English for Life  (Oxford University Press) +    Student’s Book + Workbook + iTools ( Digital Teaching Resources)




	Yardımcı Kaynaklar ve
Okuma Listesi
	[image: ]
Oxford Practice Grammar  by Norman Coe, Mark Harrison, Ken Paterson (Oxford University Press)

English Grammar in Use by Raymond Murhpy  (Cambridge University Press )

Essential Grammar in Use by Raymond Murphy (Cambridge University Press )
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	Öğretim Üyesi
	Öğr.Gör. Gül İŞÇİ BAŞ

	Oda Numarası
	MA-K1-21

	Ofis Saati
		Perşembe
	10:30-11:15




	E-posta
	gulisci.bas@gop.edu.tr

	Ders Zamanı
	Salı 10:30-12:15

	Derslik
	D3

	Dersin Amacı
	Ticaret hukukunun genel ilkelerini, teorilerini detaylı olarak inceleyip öğrencilere kavratmaktır. 

	
Konu ve ilgili kazanım
	

	
	Ticari İşletme Hukuku-Ticari İşletme Kavramı

	
	Ticari işletmeyi tanımlar, unsurlarını  açıklar

	
	Ticari işletmede merkez ve şube kavramlarını öğrenir

	
	Ticari işletmenin devri koşulları hakkında bilgi sahibi olur

	
	Ticari İşletmenin rehni koşulları hakkında bilgi sahibi olur

	
	Ticari İşler ve Ticari İş Olmaya Bağlanan Sonuçlar-Ticari Yargı

	
	Ticari iş kavramını açıklar

	
	Ticari iş olmaya bağlanan özel sonuçlar hakkında bilgi sahibi olur

	
	Ticari İşten kaynaklanan uyuşmazlığın çözümünde uygulanacak hükümlerin sırasını öğrenir

	
	Ticari dava türleri hakkında bilgi sahibi olur

	
	Tacir ve Tacir Olmanın Sonuçları

	
	Tacir sıfatının kazanılmasını açıklar

	
	Tacir olmaya bağlanan hukuki sonuçlar hakkında bilgi sahibi olur

	
	Tacir sıfatının son bulmasını açıklar

	
	Ticaret Sicili

	
	Ticaret sicili kavramını tanımlar

	
	Sicil İşlemlerini ve tescil prosedürünü açıklar

	
	Tescilin sonuçları hakkında bilgi sahibi olur

	
	Ticaret Unvanı ve Diğer Ticari Adlar

	
	Gerçek kişi ticaret unvanını açıklar

	
	Tüzel kişi ticaret unvanını açıklar

	
	Unvanının korunması hakkında bilgi sahibi olur

	
	İşletme adını tanımlar

	
	Haksız Rekabet

	
	Haksız rekabet kavramını tanımlar

	
	Başlıca haksız rekabet hallerini açıklar

	
	Haksız rekabetin hukuki sonuçları hakkında bilgi sahibi olur

	
	Ticari Defterler ve Cari Hesap

	
	Ticari defter tutma yükümlülüğü ve tabi olduğu esasları açıklar

	
	Ticari defterlerin ve belgelerin saklanması yükümlülüğünü acıklar

	
	Uyuşmazlıklardaki fonksiyonu hakkında bilgi sahibi olur

	
	Cari hesap tanımı,şekli ve esasları hakkında bilgi sahibi olur

	
	Tacir Yardımcıları

	
	Bağımlı tacir yardımcılarını açıklar

	
	Bağımsız tacir yardımcılarını açıklar

	
	Şirketler Hukuku-Adi Şirket

	
	Şirket kavramını tanımlar

	
	Şirketlerin tasnifini yapar

	
	Adi şirketin kuruluşu ve işleyişini açıklar

	
	Şirketin idaresi ve sona ermesi hakkında bilgi sahibi olur

	
	Kollektif –Komandit Şirketler

	
	Kollektif ve komandit şirket kavramını tanımlar

	
	Kollektif şirketin kuruluşu, idaresi ve sona ermesi hakkında bilgi sahibi olur

	
	Komandit şirketin kuruluşu, idaresi ve sona ermesi hakkında bilgi sahibi olur

	
	Anonim ve Limited Şirketler

	
	Anonim ve limited şirket kavramını tanımlar

	
	Anonim şirketin kuruluşu, idaresi ve sona ermesi hakkında bilgi sahibi olur

	
	Limited şirketin kuruluşu, idaresi ve sona ermesi hakkında bilgi sahibi olur

	
	Kıymetli Evrak Hukuku-Kambiyo senetleri

	
	Kıymetli evrakın tanımı ve unsurlarını açıklar

	
	Kıymetli evrakın tasnifini yapar

	
	Poliçede şekil şartları hakkında bilgi sahibi olur

	
	Kambiyo Senetleri

	
	Bono kavramını tanımlar 

	
	Bono şekil şartları hakkında bilgi sahibi olur

	
	Çek kavramını tanımlar

	Hafta-Tarih
	Ders Konuları
	İlgili Program Yeterliği

	
1
	02-06 Şubat 2026
	Ticari işletme tanımı, ticari işletmelerde merkez ve şube tanımları, şube olmanın sonuçları, işletmenin unsurları ve devri
	PY1-PY2-PY10

	2
	09-13 Şubat 2026
	Ticari İşletme Hukuku-Ticari İşletme Kavramı
	PY1-PY2-PY10

	3
	16-20 Şubat 2026
	Ticari İşler ve Ticari İş Olmaya Bağlanan Sonuçlar-Ticari Yargı
	PY1-PY2-PY10

	4
	23-27 Şubat 2026
	Tacir ve Tacir Olmanın Sonuçları
	PY1-PY2-PY10

	5
	02-06 Mart 2026
	Ticaret Sicili
	PY1-PY2-PY10

	6
	09-13 Mart 2026
	Ticaret Unvanı ve Diğer Ticari Adlar
	PY1-PY2-PY10

	7
	23-27 Mart 2026
	Haksız Rekabet
	PY1-PY2-PY10

	8
	30 Mart -03 Nisan 2026
	Ticari Defterler ve Cari Hesap
	PY1-PY2-PY10

	
	04-12 Nisan 2026
	Ara Sınav
	PY1-PY2-PY10

	9
	13-17 Nisan 2026
	Tacir Yardımcıları
	PY1-PY2-PY10

	10
	20-24 Nisan 2026
	Şirketler Hukuku-Adi Şirket
	PY1-PY2-PY10

	11
	27 Nisan-01 Mayıs 2026
	Kollektif –Komandit Şirketler
	PY1-PY2-PY10

	12
	04-08 Mayıs 2026
	Anonim ve Limited Şirketler
	PY1-PY2-PY10

	13
	11-15 Mayıs 2026
	Kıymetli Evrak Hukuku-Kambiyo senetleri
	PY1-PY2-PY10

	14
	18-22 Mayıs 2026
	Kambiyo Senetleri
	PY1-PY2-PY10

	
	02-12 Haziran 2026
	Final Sınavı
	

	
	17-25 Haziran 2026
	Bütünleme Sınavı
	

	Değerlendirme
	Bu dersin değerlendirmesi, kaynak kitaplar ve derste yürütülen tartışmalar esas alınarak hazırlanacak olan %30 vize, %10 Ödev %60 oranında etkili bir final aracılığıyla yapılacaktır. Geçme notu 100 üzerinden 60’tır.

	Örnek Sorular
	1- Bir hususun ticaret siciline tescil edilmesiyle yeni bir hukuki durumun ortaya çıkmasına  ….?
a)Ticaret sicilinin olumlu etkisi 
b) Ticaret sicilinin olumsuz etkisi   
c)Tescilin açıklayıcı etkisi 
d)Tescilin kurucu etkisi         
e)Sicile itimat prensibi
2-Ticaret unvanı kavramını tanımlayınız

	Cevap Anahtarı
	1-d, 
2-Ticaret Unvanı :Tacirin ticari işletmesine ilişkin iş ve işlemlerinde kullandığı ve bu sayede taciri işaret eden, taciri diğer tacirlerden ayıran bir tanıtma aracıdır

	Kaynak Kitap
	[image: C:\Users\user\AppData\Local\Microsoft\Windows\INetCache\Content.MSO\5EA86D5.tmp]Yazar/Editör: Prof.Dr.Şaban KAYIHANınar, Dr.Öğr.Üyesi. Mustafa YASAN, Seçkin Yayınevi, 5.Baskı 

	Yardımcı Kaynaklar ve Okuma Listesi
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	Öğretim Üyesi
	Öğr.Gör. Okan ARSLAN

	Oda Numarası
	MP-2-19

	Ofis Saati
		Pazartesi
	15:15-16:00
	16:15-17:00




	E-posta
	okan.arslan@gop.edu.tr

	Ders Zamanı
	Çarşamba 13:15-16:00

	Derslik
	D10

	Dersin Amacı
	Bu dersin amacı, lojistikte yer alan taşıma modlarının özelliklerinden hareketle taşıma-depolama üniteleri ve ekipmanları hakkında bilgi edinmektir. Ulaştırma sistemlerinin entegre kullanılmasına ilişkin planlama çalışmaları yapabilmek, araç rotalama, merkez-depo dağıtım ağını yönetebilmek, malzeme ayrıştırma-birleştirme ve elleçleme konularını öğrenmektir. Taşıma modlarına göre taşıma kapları, üniteleri, depolama prensipleri, yükleme-boşaltma kuralları işlenmektedir. Ulaştırma sistemlerinin, uluslararası ülkeler arasında dış ticaret amaçlı kullanılabilmesi için birbiriyle uyumu ve senkronizasyonu sağlanarak İntermodal/Kombine Taşıma anlatılmaktadır. Gönderici – Taşıyıcı – Alıcı tarafların sorumlulukları belirtilmektedir.   

	Konu ve ilgili kazanım
	

	
	Ulaştırma Sistemleri Yapısı ve Gelişimi

	
	Ulaştırma Sisteminin Temel Unsurları

	
	Ulaştırma Hizmetinin Özellikleri

	
	Malzeme Akış Sistemleri

	
	İtme-çekme sistemlerini öğrenir.

	
	Taşımacılığın Ekonomik Etkileri

	
	Ulaştırma Türleri

	
	Tedarik lojistiği, üretim lojistiği ve dağıtım lojistiğini öğrenir.

	
	Ulaştırma Ağı ve Kanalları

	
	Taşıma Tipleri ve Birleşik Taşıma

	
	Tek modlu taşımacılık türünü öğrenir.

	
	Çok modlu taşımacılık türünü öğrenir. 

	
	İntermodal taşımacılık türünü öğrenir. 

	
	Taşıma Üniteleri

	
	Her bir taşıma modunda kullanılan konteyner, palet ve transpalet türlerini öğrenir.

	
	Kargo Taşımacılığı

	
	Yük çeşitlerine göre kargo taşımacılığının esaslarını öğrenir.

	
	Taşıma Ekipmanları 

	
	Araç Rotalama ve Optimizasyon 

	
	Merkez-depo arasında dağıtım yapacak araçların güzergahların tespit edilmesini öğrenir.

	
	Maksimum düzeyde yükün, en kısa zamanda, en kısa yoldan ve minimum maliyetle taşımacılık yapılmasını öğrenir.

	
	Malzeme Elleçleme

	
	Yük aktarma noktalarında malzeme ayrıştırma-birleştirme süreçlerini öğrenir.

	
	Lojistik Servis Sağlayıcıları

	
	Uluslararası lojistikte taşıyıcı aracıları öğrenir.

	
	Freight forwarder kavramını bilir.

	
	Taşıma İşleri Organizatörleri

	
	Ulusal düzeyde lojistik firmalarının yapılanma şeklini öğrenir.

	
	Gönderici – Taşıyıcı – Alıcı tarafların görev ve sorumluluklarını bilir.

	Hafta-Tarih
	Ders Konuları
	İlgili Program Yeterliği

	
1
	02-06 Şubat 2026
	Ulaştırma Sistemleri Yapısı ve Gelişimi
	PY1-PY11-PY13

	2
	09-13 Şubat 2026
	Ulaştırma Sistemleri Yapısı ve Gelişimi
	PY1-PY11-PY13

	3
	16-20 Şubat 2026
	Malzeme Akış Sistemleri
	PY1-PY11-PY13

	4
	23-27 Şubat 2026
	Taşımacılığın Ekonomik Etkileri
	PY1-PY11-PY13

	5
	02-06 Mart 2026
	Ulaştırma Türleri
	PY1-PY11-PY13

	6
	09-13 Mart 2026
	Ulaştırma Ağı ve Kanalları
	PY1-PY11-PY13

	7
	23-27 Mart 2026
	Taşıma Tipleri ve Birleşik Taşıma
	PY1-PY11-PY13

	8
	30 Mart -03 Nisan 2026
	Taşıma Üniteleri
	

	
	04-12 Nisan 2026
	Ara Sınav
	PY1-PY11-PY13

	9
	13-17 Nisan 2026
	Kargo Taşımacılığı
	PY1-PY11-PY13

	10
	20-24 Nisan 2026
	Taşıma Ekipmanları 
	PY1-PY11-PY13

	11
	27 Nisan-01 Mayıs 2026
	Araç Rotalama ve Optimizasyon 
	PY1-PY11-PY13

	12
	04-08 Mayıs 2026
	Malzeme Elleçleme
	PY1-PY11-PY13

	13
	11-15 Mayıs 2026
	Lojistik Servis Sağlayıcıları ve Taşıma İşleri Organizatörleri
	PY1-PY11-PY13

	14
	18-22 Mayıs 2026
	Kombine Taşımacılık
	PY1-PY11-PY13

	
	02-12 Haziran 2026
	Final Sınavı
	

	
	17-25 Haziran 2026
	Bütünleme Sınavı
	

	Değerlendirme
	Bu dersin değerlendirmesi, kaynak kitaplar ve derste yürütülen tartışmalar esas alınarak hazırlanacak olan çoktan seçmeli bir vize ve bir final aracılığıyla yapılacaktır. Vizenin ortalamaya katkısı % 40 finalinki ise % 60’tır. Geçme notu 100 üzerinden 60’tır.

	Örnek Sorular
	1.Aşağıdakilerden hangisi havayolu taşımacılığının diğer taşıma türlerine göre tercih edilmesinin nedenlerinden değildir?
A) Kargolara özel işlem yapılması
B) Kısa teslim süreleri
C) Planlı ve tarifeli kargo işlemleri
D) Uzun mesafelere ulaşılması
E) Sigorta masraflarının yüksek olması

2. Aşağıdakilerden hangisi özellikli yüklerden değildir?
A) Bozulabilir gıda maddeleri
B) Kuru yükler
C) Tehlikeli maddeler
D) Canlı hayvanlar
E) Kıymetli kargolar

3. Ro-La taşımacılık aşağıdakilerden hangisidir?
A) Denizyolu + Demiryolu
B) Karayolu + Denizyolu
C) Karayolu + Demiryolu
D) Denizyolu + Havayolu
E) Karayolu + Havayolu

4. Aşağıdakilerden hangisi havayolu kargo taşımacılığında kullanılan kargo türüdür?
A) Kuru yük
B) Dökme yük
C) Sarnıçlı vagon
D) Ağır yük vagonu
E) ULD tipi İgloo kargo

5. Uluslararası karayolu taşımacılığında kullanılan temel sözleşme tipi aşağıdakilerden hangisidir?
A) CIM
B) CMR
C) AWB
D) FCT
E) FCR


	Cevap Anahtarı
	1-e, 2-b, 3-c, 4-e, 5-b

	Kaynak Kitap
	[image: ]Yazar/Editör: Chopra, Sunil; Meindl, Peter (2017), Çeviri Editörü: Bulut, Emrah, Tedarik Zinciri Yönetimi Strateji, Planlama ve Operasyon, Ankara: Nobel Akademik Yayıncılık. 
Sorumlu Olunan Bölümler/Sayfalar: Hepsi 

	Yardımcı Kaynaklar ve Okuma Listesi
	[image: ]Yazar/Editör: Keskin, M. Hakan (2015), Tedarik Zinciri Yönetimi, Arka Planı, Gelişimi ve Güncel Uygulamaları, Ankara: Nobel Akademik Yayıncılık.
Sorumlu Olunan Bölümler/Sayfalar: Hepsi
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	Öğretim Üyesi
	Doç.Dr. Ersin IRK

	Oda Numarası
	MA-K1-7

	Ofis Saati
		Salı
	08:30-09:15
	:30-11:15




	E-posta
	ersin.irk@gop.edu.tr

	Ders Zamanı
	Salı 13:15-16:00

	Derslik
	D1

	Dersin Amacı
	Bu dersin amacı, öğrencilere pazarlama ile ilgili teorik bilgileri kazandırarak, örnek olaylarla günlük hayattaki uygulamaları yorumlayabilme kabiliyetini kazandırmaktır.

	Konu ve ilgili kazanım
	

	
	Pazarlama ve pazarlamanın gelişimi.

	
	Pazarlama kavramını açıklayabilir.

	
	Pazarlamanın gelişimini açıklayabilir.

	
	Pazarlama sistemini açıklayabilir.

	
	Pazarlama sistemini etkileyen faktörleri açıklayabilir. 

	
	Pazarlama planlamasını açıklayabilir.

	
	Pazar planlamasının başlıca kısımlarını açıklayabilir.

	
	Pazarlama anlayışının unsurları

	
	Pazarlama anlayışının dünyada ve Türkiyedeki durumunu açıklar.

	
	Pazarlama alanındaki son gelişmeleri bilir.

	
	Pazarlama konularını incelemede kullanılan yaklaşımları bilir.

	
	Pazarlama sistemi ve unsurları

	
	Pazarlama sistemini etkileyen işletme dışı etkenleri bilir.

	
	Pazarlama sistemini etkileyen işletme içi etkenleri bilir.

	
	Pazarlama karmasının oluşturulmasını bilir.

	
	Pazarlama planlaması

	
	Genel işletme planlarını bilir

	
	Pazarlama planlarını bilir.

	
	Pazar planlamanın başlıca unsurlarını bilir.

	
	Pazar ve tüketici çeşitleri

	
	Tüketiciler pazarını nihai tüketiciyi bilir.

	
	Tüketici davranışları üzerine teorileri bilir.

	
	Endüstriyel tüketicileri ve pazarının özelliklerini bilir.

	
	Pazar bölümlendirme ve hedef Pazar seçimi

	
	Pazar bölümlendirmeyi ve çeşitlerini bilir.

	
	Hedef Pazar seçimi stratejilerini bilir.

	
	Mamül ve mamülle ilgili kavramlar 

	
	Mamül, tüm mamül, mamül hattı, mamülün hayat seyrini bilir.

	
	Yeni mamül geliştirme sürecini bilir.

	
	Marka ve moda

	
	Marka ve marka stratejisini bilir.

	
	Moda ve modanın pazarlamadaki yerini bilir.

	
	Fiyat ve çeşitleri

	
	Fiyatlandırma hedeflerini bilir.

	
	Fiyatlandırma türlerini bilir.

	
	Tutundurma

	
	Tutundurmanın önemini bilir

	
	Tutundurmanın çeşitlerini bilir.

	
	Reklam ve kişisel satış

	
	Reklam ve çeşitlerini bilir.

	
	Kişisel satış ve tanıtım hakkında bili sahibidir.

	
	Dağıtım kanalları

	
	Doğrudan ve dolaylı dağıtım kanallarını bilir.

	
	Dağıtım kanalı kullanmanın sebeplerini bilir.

	
	Pazarlama araştırmaları

	
	Anket, gözlem ve deney metodlarını bilir.

	
	Araştırma sürecinin aşamalarını bilir.

	Hafta-Tarih
	Ders Konuları
	İlgili Program Yeterliği

	
1
	02-06 Şubat 2026
	Pazarlama, pazarlamanın tanımı ve gelişimi
	PY1-PY2-PY10-PY13

	2
	09-13 Şubat 2026
	Pazarlama, pazarlamanın tanımı ve gelişimi
	PY1-PY2-PY10-PY13

	3
	16-20 Şubat 2026
	Pazarlama anlayışının unsurları
	PY1-PY2-PY10-PY13

	4
	23-27 Şubat 2026
	Pazarlama sistemi ve unsurları
	PY1-PY2-PY10-PY13

	5
	02-06 Mart 2026
	Pazarlama planlaması
	PY1-PY2-PY10-PY13

	6
	09-13 Mart 2026
	Pazar ve tüketici çeşitleri
	PY1-PY2-PY10-PY13

	7
	23-27 Mart 2026
	Pazar bölümlendirme ve hedef Pazar seçimi stratejileri
	PY1-PY2-PY10-PY13

	8
	30 Mart -03 Nisan 2026
	Mamül ve temel kavramlar
	PY1-PY2-PY10-PY13

	
	04-12 Nisan 2026
	Ara Sınav 
	

	9
	13-17 Nisan 2026
	Marka, moda 
	PY1-PY2-PY10-PY13

	10
	20-24 Nisan 2026
	Fiyat ve çeşitleri
	PY1-PY2-PY10-PY13

	11
	27 Nisan-01 Mayıs 2026
	Tutundurma ve çeşitleri
	PY1-PY2-PY10-PY13

	12
	04-08 Mayıs 2026
	Reklam ve kişisel satış
	PY1-PY2-PY10-PY13

	13
	11-15 Mayıs 2026
	Dağıtım Kanalları
	PY1-PY2-PY10-PY13

	14
	18-22 Mayıs 2026
	Pazarlama araştırmaları
	PY1-PY2-PY10-PY13

	
	02-12 Haziran 2026
	Final Sınavı
	

	
	17-25 Haziran 2026
	Bütünleme Sınavı
	

	Değerlendirme
	Bu dersin değerlendirmesi, kaynak kitaplar ve derste yürütülen tartışmalar esas alınarak hazırlanacak olan %40 vize, e %60 oranında etkili bir final aracılığıyla yapılacaktır. Geçme notu 100 üzerinden 60’tır.

	Örnek Sorular
	S1.Tüketici çeşitlerini açıklayınız.

S2-Psikolojik fiyatlandırma çeşitlerini açıklayınız.

	Cevap Anahtarı
	C1-Tüketici çeşitleri ikiye ayrılır.
a-Nihai Tüketiciler: Satın aldıkları hizmet ve malları şahsi ya da ailevi ihtiyaçlarında kullanmak üzere satın alanlara denir.
b-Endüstriyel Tüketiciler: Satın aldıkları hizmet ve malları üretimlerinde kullanmak üzere satın alan tüketicilerdir. 

C2- Küsüratlı fiyatlandırma: Mamül fiyatının küsüratlı bir şekilde fiyatlandırılmasıdır. Mesela:9.90 gibi
Sabit Fiyatlandırma: İşletmenin belli bir süre aynı fiyattan malını satacağını taahhüt etmesidir. Mesela: 2023 sonuna kadar bütün kotlar 99 tl gibi.
Prestij fiyatlandırma: Kaliteyi vurgulamak amacıyla fiyatın  yüksek belirlenmesidir.
Miktar indirimi yoluyla fiyatlandırma: Malın fiyatına zam yapmak yerine miktarını düşürmek suretiyle zam yapılmasıdır.


	Kaynak Kitap
	[image: Pazarlama Ä°lkeleri]Yazar/Editör: İsmet Mucuk, Pazarlama İlkeleri,

	Yardımcı Kaynaklar ve Okuma Listesi
	Yardımcı kaynak olarak bütün Pazarlama İlkeleri kitaplarından kullanılabilir.
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	Öğretim Üyesi
	Öğr.Gör. Ali ÇİÇEK

	Oda Numarası
	MA-K1-23

	Ofis Saati
		Perşem
	13:15-14:00
	14:15-15:00




	E-posta
	ali.cicek@gop.edu.tr

	Ders Zamanı
	Pazartesi 13:15-17:00

	Derslik
	D9

	Dersin Amacı
	Bu dersin amacı, öğrencilere dönem sonunda muhasebeye kayıtlı varlıkların değerleme işlemlerinin hangi yöntemler ve kurallara göre yapıldığını öğrenmesini sağlamaktır.

	Konu ve ilgili kazanım
	

	
	Envanter ve Değerleme İşlemleri

	
	Envanterin Tanımını Öğrenir

	
	Envanter Türlerini Öğrenir

	
	Envanter Aşamalarını Öğrenir

	
	Değerlemenin Tanımını Öğrenir

	
	Değerleme Ölçülerini Öğrenir

	
	Aktif Hesaplarda Dönemsonu İşlemleri/ Dönen Varlıklar

	
	Dönen Varlıklarda Dönemsonu İşlemlerinin Nasıl Yapıldığını Öğrenir

	
	Aktif Hesaplarda Dönemsonu İşlemleri/ Dönen Varlıklar

	
	Dönen Varlıklarda Dönemsonu İşlemlerinin Nasıl Yapıldığını Öğrenir

	
	Aktif Hesaplarda Dönemsonu İşlemleri/ Duran Varlıklar

	
	Duran Varlıklarda Dönemsonu İşlemlerinin Nasıl Yapıldığını Öğrenir

	
	Aktif Hesaplarda Dönemsonu İşlemleri/ Duran Varlıklar

	
	Duran Varlıklarda Dönemsonu İşlemlerinin Nasıl Yapıldığını Öğrenir

	
	Pasif Hesaplarda Dönemsonu İşlemleri/ KVYK

	
	Kısa Vadeli Yabancı Kaynaklarda Dönemsonu İşlemlerinin Nasıl Yapıldığını Öğrenir

	
	Pasif Hesaplarda Dönemsonu İşlemleri/ UVYK ve Özkaynaklar

	
	Uzun Vadeli Yabancı Kaynaklarda ve Özkaynaklarda Dönemsonu İşlemlerinin Nasıl Yapıldığını Öğrenir

	
	Gelir, Gider ve Maliyet Hesaplarında Dönemsonu İşlemleri

	
	Gelir, Gider ve Maliyet Hesaplarında Dönemsonu İşlemlerinin Nasıl Yapıldığını Öğrenir

	
	Uygulama-1

	
	Dönemsonu İşlemlerinin Aşamalarının ve Uygulamanın Nasıl Yapıldığı Öğrenir.

	
	Uygulama-2

	
	Dönemsonu İşlemlerinin Aşamalarının ve Uygulamanın Nasıl Yapıldığı Öğrenir.

	
	Uygulama-3

	
	Dönemsonu İşlemlerinin Aşamalarının ve Uygulamanın Nasıl Yapıldığı Öğrenir.

	
	Uygulama-4

	
	Dönemsonu İşlemlerinin Aşamalarının ve Uygulamanın Nasıl Yapıldığı Öğrenir.

	
	Uygulama-5

	
	Dönemsonu İşlemlerinin Aşamalarının ve Uygulamanın Nasıl Yapıldığı Öğrenir.

	Hafta-Tarih
	Ders Konuları
	İlgili Program Yeterliği

	
1
	02-06 Şubat 2026
	Oryantasyon haftası
	

	2
	09-13 Şubat 2026
	Envanter ve Değerleme İşlemleri
	PY12-PY13 

	3
	16-20 Şubat 2026
	Aktif Hesaplarda Dönemsonu İşlemleri/ Dönen Varlıklar
	PY12-PY13 

	4
	23-27 Şubat 2026
	Aktif Hesaplarda Dönemsonu İşlemleri/ Dönen Varlıklar
	PY12-PY13 

	5
	02-06 Mart 2026
	Aktif Hesaplarda Dönemsonu İşlemleri/ Duran Varlıklar
	PY12-PY13 

	6
	09-13 Mart 2026
	Aktif Hesaplarda Dönemsonu İşlemleri/ Duran Varlıklar
	PY12-PY13 

	7
	23-27 Mart 2026
	Pasif Hesaplarda Dönemsonu İşlemleri/ KVYK
	PY12-PY13 

	8
	30 Mart -03 Nisan 2026
	Pasif Hesaplarda Dönemsonu İşlemleri/ UVYK ve Özkaynakla
	PY12-PY13 

	
	04-12 Nisan 2026
	Ara Sınav r
	

	9
	13-17 Nisan 2026
	Gelir, Gider ve Maliyet Hesaplarında Dönemsonu İşlemleri
	PY12-PY13 

	10
	20-24 Nisan 2026
	Uygulama-1 
	PY12-PY13 

	11
	27 Nisan-01 Mayıs 2026
	Uygulama-2
	PY12-PY13 

	12
	04-08 Mayıs 2026
	Uygulama-3
	PY12-PY13 

	13
	11-15 Mayıs 2026
	Uygulama-4
	PY12-PY13 

	14
	18-22 Mayıs 2026
	Uygulama-5
	PY12-PY13 

	
	02-12 Haziran 2026
	Final Sınavı
	

	
	17-25 Haziran 2026
	Bütünleme Sınavı
	

	Değerlendirme
	Bu dersin değerlendirmesi, kaynak kitaplar ve derste yürütülen tartışmalar esas alınarak hazırlanacak olan %20 vize, %20 Uygulama ve %60 oranında etkili bir final aracılığıyla yapılacaktır. Geçme notu 100 üzerinden 60’tır.

	Örnek Sorular
	[image: ]

	Cevap Anahtarı
	[image: ]

	Kaynak Kitap
	[image: ]Yazar/Editör: Erkan, Mehmet; Okutmuş, Ercüment, (Yazarlar) (2018). Dönemsonu Muhasebe İşlemleri. Bursa: Ekin Basın Yayın Dağıtım.
Sorumlu Olunan Bölümler/Sayfalar: 1 ila 5. bölümler arası.

	Yardımcı Kaynaklar ve Okuma Listesi
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	Öğretim Üyesi
	Öğr.Gör. İmdat KÖKSAL

	Oda Numarası
	MA-K1-23

	Ofis Saati
		Cuma
	08:30-09:15
	09:30-10:00




	E-posta
	imdat.koksal@gop.edu.tr

	Ders Zamanı
	Çarşamba 09:30-12:15

	Derslik
	Lab2

	Dersin Amacı
	Bu dersin amacı, öğrencinin bilgi ve iletişim teknolojisi araçları ile diğer mesleki araçları ve teknikleri kullanabilme becerisini kazandırmaktır.

	Konu ve ilgili kazanım
	

	
	Excel Programı hakkında temel bilgiler

	
	Excel programını ve hücreleri tanır

	
	Hücre adreslerini bilir

	
	Menüleri ve kısayolları bilir

	
	Hücrelere veri girmeyi, girilen bilgileri silmeyi bilir

	
	Hücre işlemleri

	
	Hücreler arasında hareket etmeyi ve hücre seçmeyi bilir

	
	Hücreleri birleştirmeyi, birleştirilmiş hücreleri ayırmayı bilir

	
	Hücredeki yazının yönünü değiştirmeyi bilir

	
	Hücredeki rakamlara para birimi eklemeyi bilir

	
	Satır ekleme, satır silme, hücre ekleme, silmeyi bilir

	
	Excel sayfasına Word belgesi ve resim eklemeyi bilir

	
	Hücrelere açıklama yazısı eklemeyi bilir

	
	Excel çalışma sayfalarının adını değiştirmeyi bilir.

	
	Veriler

	
	Hücre içerisine girilen verileri sıralamayı bilir

	
	Çalışma sayfasını ve verileri koruma altına almayı bilir.

	
	Sayı dizisi oluşturmayı bilir

	
	Hücrelere veri girişini sınırlamayı ve hata uyarısı eklemeyi bilir

	
	Kelime ve Karakter bulmayı bilir

	
	Verileri sınıflandırmayı (filtrelemeyi) bilir

	
	Hücre içindeki verileri biçimlendirmek

	
	Biçimlendirme araç çubuğunu tanır

	
	Hücre içindeki yazılar üzerinde işlem yapar

	
	Satır yüksekliğini, sütün genişliğini ayarlamayı bilir

	
	Özel listeler yapmayı bilir

	
	Kenarlıklar ve sayfa biçimlendirme

	
	Koşullu biçimlendirme yapabilir.

	
	Hücrelere kenarlık eklemeyi bilir

	
	Hücrelere dolgu vermeyi bilir

	
	Çalışma sayfasını kopyalamayı, taşımayı ve sabitlemeyi bilir

	
	Sayfa İşlemleri

	
	Çalışma sayfasının zemin rengini değiştirmeyi bilir

	
	Sayfayı yatay dikey hale getirmeyi bilir

	
	Sayfanın kenar boşluklarını ayarlamayı bilir

	
	Sayfaya alt bilgi/üst bilgi ve sayfa numarası eklemeyi bilir

	
	Matematiksel İşlemler ve Formül oluşturmak

	
	Matematiksel İşaretler ve karşılaştırma operatörlerini bilir

	
	Otomatik toplama ve formülle toplamayı yapar

	
	Çıkarma, çarpma, bölme işlemlerini yapar

	
	Ortalama ve yüzde işlemlerini yapar

	
	Fonksiyonlar

	
	Karekök, mutlak, yuvarla, tamsayı, çarpınım, mod fonksiyonlarını bilir

	
	Hücrelerdeki en büyük ve en küçük değeri bulur

	
	Eğer fonksiyonunu kullanmayı bilir

	
	Mantıksal Fonksiyonlar

	
	Ve, yada, değil, etopla fonksiyonlarını bilir

	
	Metinsel fonksiyonları yapar

	
	Makrolar

	
	Makro oluşturmayı bilir

	
	Makro çağırmayı bilir

	
	Grafik Oluşturmak

	
	Adım adım grafik oluşturmayı bilir

	
	Grafik alanına seri eklemeyi bilir

	
	Denklem eklemeyi bilir

	
	Excel uygulamaları

	
	Öğrenilen konuların uygulaması yapılır

	
	Powerpoint

	
	Sunu arka planını ayarlar

	
	Slaytlara şekil, resim, video eklemeyi bilir

	
	Slaytlar arası geçiş ayarlarını yapmayı bilir

	
	Slaytlara grafik eklemeyi bilir

	Hafta-Tarih
	Ders Konuları
	İlgili Program Yeterliği

	
1
	02-06 Şubat 2026
	Oryantasyon haftası
	

	2
	09-13 Şubat 2026
	Excel hakkında temel bilgiler
	PY1-PY3-PY4-PY6-PY12-PY13

	3
	16-20 Şubat 2026
	Hücre işlemleri
	PY1-PY3-PY4-PY6-PY12-PY13

	4
	23-27 Şubat 2026
	Veriler
	PY1-PY3-PY4-PY6-PY12-PY13

	5
	02-06 Mart 2026
	Hücre içindeki verileri biçimlendirmek
	PY1-PY3-PY4-PY6-PY12-PY13

	6
	09-13 Mart 2026
	Kenarlıklar ve sayfa biçimlendirme
	PY1-PY3-PY4-PY6-PY12-PY13

	7
	23-27 Mart 2026
	Sayfa işlemleri
	PY1-PY3-PY4-PY6-PY12-PY13

	8
	30 Mart -03 Nisan 2026
	Matematiksel işlemler ve formül oluşturmak
	PY1-PY3-PY4-PY6-PY12-PY13

	
	04-12 Nisan 2026
	Ara Sınav 
	

	9
	13-17 Nisan 2026
	Fonksiyonlar
	PY1-PY3-PY4-PY6-PY12-PY13

	10
	20-24 Nisan 2026
	Mantıksal fonksiyonlar
	PY1-PY3-PY4-PY6-PY12-PY13

	11
	27 Nisan-01 Mayıs 2026
	Makrolar
	PY1-PY3-PY4-PY6-PY12-PY13

	12
	04-08 Mayıs 2026
	Grafik oluşturmak
	PY1-PY3-PY4-PY6-PY12-PY13

	13
	11-15 Mayıs 2026
	Excel uygulamaları
	PY1-PY3-PY4-PY6-PY12-PY13

	14
	18-22 Mayıs 2026
	Powerpoint
	PY1-PY3-PY4-PY6-PY12-PY13

	
	02-12 Haziran 2026
	Final Sınavı
	

	
	17-25 Haziran 2026
	Bütünleme Sınavı
	

	Değerlendirme
	Bu dersin değerlendirmesi, kaynak kitaplar ve derste yürütülen tartışmalar esas alınarak hazırlanacak olan %10 vize, %10 Uygulama, %10 Ödev, %10 Laboratuvar ve %60 oranında etkili bir final aracılığıyla yapılacaktır. Geçme notu 100 üzerinden 60’tır.

	Örnek Sorular
	1 F2 hücresinde bulunan değerin %5 ini bulmak istersek kullanacağımız formül aşağıdakilerden hangisi olur?
A) =F2*5%
B) =F2-F2*0,5
C) = F2-5*100%
D) =F2*%5)
 2. Ardışık olan bir grup hücre adresi belirtilirken arada kullanılması gereken ayraç aşağıdakilerden hangisidir?
A) : (İki nokta üst üste)
B) ; (Noktalı virgül)
C) , (Virgül)
D) / (bölme)
 3. Aşağıdaki ifadelerden hangisi Excel uygulaması için doğrudur?
A) & işleci metinsel iki veri arasında birleştirme işlevini gerçekleştirebilir.
B) + işleci formül son eki olarak kullanılabilir
C) = işleci sadece sayısal formül ve fonksiyonlarda kullanılır
D) / işleci sayısal iki veri arasında tamsayı bölme işlevini gerçekleştirir.
 4. Aşağıdakilerden hangisi mantıksal bir fonksiyon değildir?
A) Değil
B) Ve 
C) Ortalama
D) Veya
 

	Cevap Anahtarı
	1-a, 2-a, 3-a, 4-c

	Kaynak Kitap
	[image: Bilgisayar ve Ä°nternet KullanÄ±mÄ± Win7 Office 2010 Hasan Ã�ebi Bal]Yazar/Editör: Hasan Çebi BAL, Bilgisayar ve İnternet Kullanımı

Sorumlu Olunan Bölümler/Sayfalar: 129’dan 211. Sayfaya kadar

	Yardımcı Kaynaklar ve Okuma Listesi
	· 
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	Öğretim Üyesi
	Öğr.Gör. İmdat KÖKSAL

	Oda Numarası
	MA-K1-23

	Ofis Saati
		Cuma
	08:30-09:15
	09:30-10:00




	E-posta
	imdat.koksal@gop.edu.tr

	Ders Zamanı
	Salı 08:30-10:15

	Derslik
	D3

	Dersin Amacı
	Bu dersin amacı, öğrencinin alanında edindiği temel düzeydeki bilgi ve becerileri kullanarak, verileri yorumlayabilme ve değerlendirebilme, sorunları tanımlayabilme, analiz edebilme, kanıtlara dayalı çözüm önerileri geliştirebilmesini sağlamak. Öğrencinin çalışma hayatında kendi alanına dışarıdan da bakabilme becerisini geliştirmek ve disiplinler arası çalışmalara yatkın olmasını sağlamaktır.

	Konu ve ilgili kazanım
	

	
	Giriş ve Temel Bilgiler

	
	İstatistiğin amacını ve tanımını bilir.

	
	Evren ve örneklem kavramlarını bilir.

	
	Parametre ve istatistik kavramlarını bilir.

	
	Veri ve bilgi kavramlarını bilir.

	
	Değişken kavramını bilir.

	
	Değişken türlerini ayırt edebilir.

	
	Verilerin Düzenlenmesi ve Analizi

	
	Tamsayım ve örnekleme kavramlarını bilir.

	
	Betimsel istatistik kavramını bilir

	
	Tümevarımsal istatistik kavramını bilir.

	
	Değişkenleri sınıflandırabilir.

	
	Frekans kavramını bilir

	
	Frekans Dağılım Tablosu Düzenlenmesi

	
	Veri derlemeyi bilir

	
	Verileri frekans dağılım tablosuna yerleştirebilir.

	
	Merkezi Eğilim Ölçüleri-1

	
	Basit seriden aritmetik ortalamayı hesaplayabilir

	
	Frekanslı seriden aritmetik ortalamayı hesaplayabilir.

	
	Basit seriden geometrik ortalamayı hesaplayabilir

	
	Frekanslı seriden geometrik ortalamayı hesaplayabilir.

	
	Merkezi Eğilim Ölçüleri-2

	
	Basit seriden harmonik ortalamayı hesaplayabilir

	
	Frekanslı seriden harmonik ortalamayı hesaplayabilir.

	
	Basit seriden kareli ortalamayı hesaplayabilir

	
	Frekanslı seriden kareli ortalamayı hesaplayabilir.

	
	Merkezi Eğilim Ölçüleri-3

	
	Basit seriden medyan hesaplayabilir

	
	Frekanslı seriden medyan hesabını bilir.

	
	Basit seriden kartil hesaplayabilir

	
	Frekanslı seriden kartil hesabını bilir.

	
	Merkezi Eğilim Ölçüleri-4

	
	Basit seriden persantil hesaplayabilir

	
	Frekanslı seriden persantil hesabını bilir.

	
	Basit seriden mod hesaplayabilir

	
	Frekanslı seriden mod hesabını bilir.

	
	Merkezi Dağılım Ölçüleri

	
	Basit seriden ortalama sapmayı hesaplayabilir

	
	Frekanslı seriden ortalama sapmayı hesaplayabilir

	
	Basit seriden standart sapmayı hesaplayabilir

	
	Frekanslı seriden standart sapmayı hesaplayabilir

	
	Basit seriden varyans hesaplayabilir

	
	Frekanslı seriden varyans sapmayı hesaplayabilir

	
	Regresyon Analizi-1

	
	Değişkenler arasındaki ilişki varlığını bilir.

	
	İlişki yönlerini tanımlayabilir

	
	İlişkinin matematiksel ifadesini açıklayabilir.

	
	Regresyon Analizi-2

	
	En Küçük Kareler (EKK) yöntemini bilir ve uygular

	
	EKK ile elde edilen katsayıları denklem sisteminde gösterir.

	
	Elde edilen denklemin doğruluğunu sınayabilir.

	
	Regresyon Analizi-3

	
	Regresyon denklemini tahmin için kullanabilir.

	
	Regresyon denklemini ileriyi kestirim için kullanabilir.

	
	Korelasyon-1

	
	Bağımlı ve bağımsız değişken kavramını bilir

	
	Değişkenler arası ilişki kavramını bilir

	
	Korelasyon-2

	
	Belirlilik katsayısı kavramını bilir

	
	Açıklama gücü kavramını bilir.

	Hafta-Tarih
	Ders Konuları
	İlgili Program Yeterliği

	
1
	02-06 Şubat 2026
	Oryantasyon haftası
	

	2
	09-13 Şubat 2026
	Giriş ve temel bilgiler
	PY11-PY12

	3
	16-20 Şubat 2026
	Verilerin düzenlenmesi ve analizi
	PY11-PY12

	4
	23-27 Şubat 2026
	Frekans dağılım tablosu düzenlenmesi
	PY11-PY12

	5
	02-06 Mart 2026
	Merkezi eğilim ölçüleri-1
	PY11-PY12

	6
	09-13 Mart 2026
	Merkezi eğilim ölçüleri-2
	PY11-PY12

	7
	23-27 Mart 2026
	Merkezi eğilim ölçüleri-3
	PY11-PY12

	8
	30 Mart -03 Nisan 2026
	Merkezi dağılım ölçüleri
	PY11-PY12

	
	04-12 Nisan 2026
	Ara Sınav 
	

	9
	13-17 Nisan 2026
	Regresyon analizi-1
	PY11-PY12

	10
	20-24 Nisan 2026
	Regresyon analizi-2
	PY11-PY12

	11
	27 Nisan-01 Mayıs 2026
	Regresyon analizi-3
	PY11-PY12

	12
	04-08 Mayıs 2026
	Regresyon analizi-4
	PY11-PY12

	13
	11-15 Mayıs 2026
	Korelasyon-1
	PY11-PY12

	14
	18-22 Mayıs 2026
	Korelasyon-2
	PY11-PY12

	
	02-12 Haziran 2026
	Final Sınavı
	

	
	17-25 Haziran 2026
	Bütünleme Sınavı
	

	Değerlendirme
	Bu dersin değerlendirmesi, kaynak kitaplar ve derste yürütülen tartışmalar esas alınarak hazırlanacak olan %25 vize, %15 Ödev ve %60 oranında etkili bir final aracılığıyla yapılacaktır. Geçme notu 100 üzerinden 60’tır.

	Örnek Sorular
	(ÖRNEK SINAV SORULARI)
1.Bir şirketin 45 satış elemanına ait 1 aylık satışlar aşağıda verilmiştir. (h=3) 
	5
	6
	11
	14
	17
	20
	21
	12
	9

	4
	7
	11
	14
	15
	19
	23
	12
	14

	3
	8
	10
	12
	15
	18
	22
	11
	14

	4
	7
	9
	14
	16
	19
	21
	13
	20

	13
	6
	9
	12
	17
	20
	16
	8
	15


a- Gruplandırılmış frekans tablosunu hazırlayınız.(20)
b- Histogram ve frekans poligonunu çiziniz.(20)

c- Grup ortalamasını  bulunuz.(10)
d- Örneklemin Geometrik Ortalama ve Harmonik Ortalama ve Kareli Ortalamasını bulunuz.(30)
2- Bir akaryakıt şirketi ısınmak amacıyla sattığı gaz miktarı ve günlük sıcaklık arasındaki ilişkiyi belirtmek istemektedir. Satış ve sıcaklık ile ilgili veriler aşağıda verilmiştir.
	Günlük Ortalama Sıcaklık (X)
0C
	-17
	-14
	-11
	-10
	-7
	-6
	-4
	-1
	3
	7

	Satılan Gaz Miktarı (Y)
x Bin lt
	44
	35
	33
	26
	26
	19
	17
	10
	8
	4


a- Y=A+BX regresyon denklemini elde ediniz(10) ve doğrulayınız (10).
b- Günlük Ortalama Sıcaklık (X) -20 0C olduğu bir günde Satılan Gaz Miktarının (Y) ne olması beklenir?(10)
c- Satılan Gaz Miktarının (Y) 20 bin lt. olduğu bir günde ortalama sıcaklığın (X) ne olduğu söylenebilir.(10)
d- Elde ettiğiniz denklemin korelasyon katsayısını (r) bulunuz (5) ve yorumlayınız(10).
e- Elde ettiğiniz denklemin belirtme katsayısını (r2) bulunuz (5) ve yorumlayınız(10).


	Cevap Anahtarı
	(ÖRNEK SORU CEVAPLARI)
1a-
	Sınıf Limitleri
	Sınıf Sınırları
	X
	f

	3
	5
	2,5
	5,5
	4
	4

	6
	8
	5,5
	8,5
	7
	6

	9
	11
	8,5
	11,5
	10
	7

	12
	14
	11,5
	14,5
	13
	11

	15
	17
	14,5
	17,5
	16
	7

	18
	20
	17,5
	20,5
	19
	6

	21
	23
	20,5
	23,5
	22
	4

	
	
	
	
	 
	 

	.
	
	
	
	TOPLAM
	45


.
.
1b-




	X
	f
	f.logX
	f/X
	f.X2

	4
	4
	2,41
	1
	64

	7
	6
	5,07
	0,86
	294

	10
	7
	7
	0,7
	700

	13
	11
	12,25
	0,85
	1859

	16
	7
	8,43
	0,44
	1792

	19
	6
	7,67
	0,32
	2166

	22
	4
	5,37
	0,18
	1936

	 
	 
	
	
	

	TOPLAM
	45
	48,2
	4,35
	8811




1c- 


1d- 

1e- 













2-
	Günlük Ortalama Sıcaklık (X)
	Satılan Gaz Miktarı (Y)
	

	

	

	

	


	-17
	44
	-11
	21,8
	-239,8
	121
	475,24

	-14
	35
	-8
	12,8
	-102,4
	64
	163,84

	-11
	33
	-5
	10,8
	-54
	25
	116,64

	
	
	
	
	
	
	

	-10
	26
	-4
	3,8
	-15,2
	16
	14,44

	-7
	26
	-1
	3,8
	-3,8
	1
	14,44

	-6
	19
	0
	-3,2
	0
	0
	10,24

	-4
	17
	2
	-5,2
	-10,4
	4
	27,04

	-1
	10
	5
	-12,2
	-61
	25
	148,84

	3
	8
	9
	-14,2
	-127,8
	81
	201,64

	7
	4
	13
	-18,2
	-236,6
	169
	331,24

	
	
	
	
	
	
	

	-6
	22,2
	
	
	-851
	506
	1503,6


 
	
a-   


■Y=12,11-1,68X■ 
  Regresyon Denklemi

DOĞRULAMA


Denklem Doğrudur                                                                           
	b- Y=12,11-1,68x(-20)
     Y=45,71
c- 20=12,11-1,68X


                         d- 
YORUM: Hava Sıcaklığı ile Satılan Gaz Miktarı arasında %98 oranında NEGATİF yönlü bir ilişki vardır.




       e- 
             YORUM: Hava Sıcaklığı, Satılan Gaz Miktarının %96 sını açıklar.

	Kaynak Kitap
	[image: ]Yazar/Editör: Akdeniz, Fikri (Yazar) (2018). Olasılık ve İstatistik. Ankara: Akademisyen Kitapevi
Sorumlu Olunan Bölümler/Sayfalar: 9 ve 13. bölümler

	Yardımcı Kaynaklar ve Okuma Listesi
	· Gürsakal, Necmi (2009). Çıkarımsal İstatisik. Bursa: Dora Basım Yayın Dağıtım.
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	Öğretim Üyesi
	Öğr.Gör. Eftal SALMAN

	Oda Numarası
	MA-K1-25

	Ofis Saati
		Pazartesi
	08:30-09:15
	Salı 08:30-09:15




	E-posta
	eftal.salman@gop.edu.tr

	Ders Zamanı
	Cuma 09:30-12:15

	Derslik
	D1

	Dersin Amacı
	Öğrenciye mesleği ile alakalı matematiğin bilgi ve becerilerini mesleğe uygulama becerisi kazanılır.

	Konu ve ilgili kazanım
	

	
	Küme ile ilgili temel kavramlar öğretilir.

	
	Evrensel küme boş küme kavramları öğretilir.

	
	Kümlerde kesişim birleşim işlemleri öğrenilir.

	
	Alt küme özalt küme kavramları öğrenilir.

	
	Fonksiyonun tanımını öğrenir.

	
	Fonksiyon çeşitlerini öğrenir.

	
	Fonksiyonlarda dört işlemi öğrenir.

	
	Bire bir örten fonksiyonu Tanımlar.

	
	Fonksiyonun tersini bulur.

	
	Bileşik fonksiyonu tanımlar üzerinde işlem yapabilir.

	
	Fonksiyon grafiklerinde öteleme yansıtma germe büzme işlemleri yapabilir.

	
	Doğrusal Fonksiyon Grafiği Çizebilir.

	
	Parabol grafiği çizebilir.

	
	Özel tanımlı fonksiyonların grafiğini çizebilir.

	
	Karmaşık sayıların tanımını ve gösterimini bilir.

	
	Koordinat sisteminde karmaşık sayıları gösterebilir.

	
	Karmaşık sayılarda eşlenik bulabilir.

	
	Karmaşık sayılarda dört işlem yapabilir.

	
	Açı, esas açı hakkında bilgi sahibidir.

	
	Birim çemberde trigonometrik oranları bilir.

	
	Trigonometrik fonksiyonlar ile işlem yapabilir.

	
	Geometride trigonometrik fonksiyonları kullanabilir.

	
	Toplam Fark Formüllerini kullanabilir.

	
	Yarım açı formüllerini kullanabilir.

	
	Trigonometri ile ilgili uygulama problemleri çözebilir.

	
	Matrisin tanımını bilirler.

	
	Matris çeşitlerini bilirler.

	
	Bir matrisin transpozunu(devriğini) alabilirler.

	
	Matrislerde toplama çıkarma ve işlemi yapabilirler.

	
	Matrislerin kuvvetlerini hesaplayabilirler

	
	Determinantın tanımını özelliklerini bilirler.

	
	Sarrus kuralını kullanabilirler.

	
	Minör kofaktör kavramlarını bilirler ve uygulayabilirler

	
	Ek Matris hesaplayabilirler.

	
	Bir matrisin tersini bulabilirler.

	
	Limit kavramını ve özelliklerini bilir.

	
	Limit üzerinde işlem yapabilir.

	
	Özel tanımlı fonksiyonlarda limit uygulayabilir.

	
	Limitte Belirsizlik problemlerini çözebilir.

	
	Limitle alakalı uygulama problemlerini çözebilir.

	
	Türevin tanımını bilir.

	
	Türev alma kurallarını bilir.

	
	Çarpım veya bölüm şeklindeki fonksiyonların türevini alabilir.

	
	Özel tanımlı fonksiyonların türevini alabilir.

	
	Türevin geometrik yorumunu yapabilir.

	
	Artan-Azalan fonksiyonları yorumlayabilir.

	
	Maksimum- Minimum problemleri çözebilir.

	
	Türev ile alakalı uygulama problemleri çözebilir.

	
	 Genel tekrar yapılır eksik konular giderilir.

	Hafta-Tarih
	Ders Konuları
	İlgili Program Yeterliği

	
1
	02-06 Şubat 2026
	Oryantasyon haftası
	

	2
	09-13 Şubat 2026
	Kümeler
	PY1- PY6-PY9

	3
	16-20 Şubat 2026
	Fonksiyon
	PY1- PY6-PY9

	4
	23-27 Şubat 2026
	Fonksiyon
	PY1- PY6-PY9

	5
	02-06 Mart 2026
	Fonksiyon Grafikleri
	PY1- PY6-PY9

	6
	09-13 Mart 2026
	Karmaşık Sayılar
	PY1- PY6-PY9

	7
	23-27 Mart 2026
	Trigonometri
	PY1- PY6-PY9

	8
	30 Mart -03 Nisan 2026
	Trigonometri
	PY1- PY6-PY9

	
	04-12 Nisan 2026
	Ara Sınav 
	

	9
	13-17 Nisan 2026
	Matrisler 
	PY1- PY6-PY9

	10
	20-24 Nisan 2026
	Matrisler
	PY1- PY6-PY9

	11
	27 Nisan-01 Mayıs 2026
	Limit ve Süreklilik
	PY1- PY6-PY9

	12
	04-08 Mayıs 2026
	Türev
	PY1- PY6-PY9

	13
	11-15 Mayıs 2026
	Türev
	PY1- PY6-PY9

	14
	18-22 Mayıs 2026
	Genel Tekrar
	PY1- PY6-PY9

	
	02-12 Haziran 2026
	Final Sınavı
	

	
	17-25 Haziran 2026
	Bütünleme Sınavı
	

	Değerlendirme
	Bu dersin değerlendirmesi, kaynak kitaplar ve derste yürütülen tartışmalar esas alınarak hazırlanacak olan %20 vize, %20 Uygulama ve %60 oranında etkili bir final aracılığıyla yapılacaktır. Geçme notu 100 üzerinden 60’tır.

	Örnek Sorular
	7. A=  kümesinin en çok 2 elemanlı kaç alt kümesi vardır.

8. Aşağıda verilen grafiklerden hangisi fonksiyon grafiğidir?
[image: ]









,




3.
[image: ]
Fonksiyonu sabit fonksiyon olduğuna göre a değeri kaçtır.


 4. Analitik düzlemde orjin merkezli birim çemberde – açıya karşılık gelen noktanın ordinatını bulunuz.
[image: ]
5.  



[image: ]








[image: ]
6.   

	Cevap Anahtarı
	1-16, 2-B,  3-  ,  4-  , 5- A,  6- C


	Kaynak Kitap
	[image: ]Yazar/Editör: Prof. Dr. Mustafa BALCI (Editör) (2016Genel Matematik. Ankara: Palme Yayıncılık.
Sorumlu Olunan Bölümler/Sayfalar: 1 ila 150. sayfalar arası 

	Yardımcı Kaynaklar ve Okuma Listesi
	-Prof. Dr. A. Sinan ÇEVİK Öğr. Gör. Engizn BOZACI  (2016). GENEL MATEMATİK 1 Ankara: Nobel Akademik Yayıncılık
Sorumlu Olunan Bölümler/Sayfalar: Dahil olan tüm konular
-Prof. Dr. Ahmet DERNEK (2017) GENEL MATEMATİK, Ankara , Nobel Akademik Yayıncılık
Sorumlu Olunan Bölümler/Sayfalar: Dahil olan tüm konular









[bookmark: _Toc13998799][bookmark: _Toc220680376]2.Sınıf Güz Dönemi Ders Planları

[bookmark: _Toc174545245][bookmark: _Toc220680377][bookmark: _Hlk194050045]LJ215 Diş Ticaret Hukuku
	Öğretim Üyesi
	Öğr.Gör. Dilek ÖVDÜR

	Oda Numarası
	MA-K1-27

	Ofis Saati
	Pazartesi 8:30-9:15

	E-posta
	dilek.ovdur@gop.edu.tr

	Ders Zamanı
	Pazartes 13:15-15:00

	Derslik
	D2

	Dersin Amacı
	Bu dersin amacı, öğretmen adaylarının sınıf yönetimini tüm yönleriyle kavramalarını ve etkili sınıf yönetimi becerilerini kazanmalarını sağlamaktır.

	Konu ve ilgili kazanım
	

	
	Uluslar arası ticaret tanımı,iç ve dış ticaret arasındaki farklar

	
	Uluslar arası ticarete ilişkin genel bilgi sahibi olur

	
	İç ve dış ticarete arasındaki farkları bilir

	
	Ülkelerin dış ticaret yapma nedenlerini bilir

	
	Dış ticaret politikasının amaçları,araçları

	
	Dış ticaret politikasının amaçlarını bilir.

	
	Dış rekabetten korunma hakkında genel bilgi sahibi olur.

	
	Ekonomik büyüme ve kalkınma kavramlarını kavrar

	
	Dış ticaret politikasının araçlarını bilir

	
	Gümrük tarifeleri ve miktar kısıtlamaları hakkında bilgi sahibi olur

	
	Türkiyenin dünya ticaretindeki payı

	
	Türkiyenin dünya ticaretindeki yeri  hakkında genel bilgi sahibi olur.

	
	Türkiyenin dünya ticaretindeki önemini bilir

	
	Uluslar arası ticaretle ilgili kuruluşlar

	
	Uluslar arası ticaretle ilgili kurum ve kuruluşları bilir

	
	İhracatçı birlikleri hakkında genel bilgi sahibi olur 

	
	Dış ticaretle ilgili uluslar araı kuruluşları bilir.

	
	İhracat ihracatçı olmanın şartları

	
	İhracat tanımı yapabilir

	
	İhracatçı olmanın şartlarını bilir.

	
	İhracatın yapılacağı ülkeye göre ihracat işlemlerini bilir

	
	İhraç edilecek ürüne göre ihracat işlemlerini kavrar

	
	İhraç edilecek ürüne göre ihracat işlemleriİhracat şekline göre ihracat işlemleri

	
	İhracatı yasak olan malları bilir

	
	Hangi malların ihracı için özel izin gerektiğini bilir

	
	İhracı kayda bağlı mallar hakkında bilgi sahibi olur

	
	Özellik arzetmeyen ihracat

	
	Normal ihracat,kredili ihracat konsinye ihracat gibi tanımları bilir

	
	İhracata ilişkin özel durumları bilir

	
	İthalat ,ithalat mevzuatı

	
	İthalat rejimi kararları hakkında genel bilgi sahibi olur

	
	Normal ithalat bedelsiz ithalat hakkında genel bilgi sahibi olur

	
	İzne bağlı ithalat hakkında bilgi sahibi olur

	
	Özel anlaşmalara dayanan ithalatı bilir

	
	Serbest bölgeler

	
	Serbest bölgelerin kurulma amacını bilir

	
	Serbest bölge türlerini bilir

	
	Serbest bölge sınıflandırılmansa ilişkin kriterleri bilir

	
	Serbest bölgelerin avantajları ve dezavantajları

	
	Serbest bölgelerin avantajları nelerdir bilir

	
	Serbest bölgelerde ticaret kolaylığı imkanı hakkında bilgi sahibi olur

	
	Serbest bölgelerin stratejik avantajlarını bilir

	
	Serbest bölgelerin sakıncaları hakkında bilgi sahibi  olur

	
	Türkiyede bulunan serbest bölgeler

	
	Türkiye de bulunan serbest bölgeleri bilir

	
	Türkiye de bulunan serbest bölgelerin istihdam durumunu kavrar

	
	Türkiye de bulunan serbest bölgelerde yapılan ticaret hakkında bilgi sahibi olur

	
	Gümrük işlemleri,gümrük rejimleri

	
	Gümrüğün tanımını yapabilir

	
	Gümrük mevzuatı hakkında genel bilgi sahibi olur

	
	Gümrük rejimlerini bilir

	
	Antrepo rejimi ve ihracat rejimi hakkında bilgi sahibi olur

	
	Milletler arası ticari uyuşmazlıların çözüm yolları

	
	Milletler arası uyuşmazlıklar ve çözüm yolları hakkında bilgi sahibi olur

	
	Arabuluculuk hakkında bilgi sahibi olur

	
	Tahkim ve tahkim yapan şirketler hakkında bilgi sahibi olur

	
	

	Hafta-Tarih
	Ders Konuları
	İlgili Program Yeterliği

	
1
	23-27 Eylül 2024
	Dersin İçeriği ve Genel Kavramlar
	

	2
	30 Eylül-4 Ekim 2024
	Uluslar arası ticaret tanımı,iç ve dış ticaret arasındaki farklar 
	PY9

	3
	07-11 Ekim 2024
	Dış ticaret politikasının amaçları,araçları
	PY9

	4
	14-18 Ekim 2024
	Türkiyenin dünya ticaretindeki payı
	PY9

	5
	21-25 Ekim 2024
	Uluslar arası ticaretle ilgili kuruluşlar 
	PY9

	6
	28 Ekim-01 Kasım 2024
	İhracat ihracatçı olmanın şartları
	PY9

	7
	04-08 Kasım 2024
	İhraç edilecek ürüne göre ihracat işlemleri,İhracat şekline göre ihracat işlemleri 
	PY9

	8
	11-15 Kasım 2024
	Özellik arzetmeyen ihracat
	PY9

	9
	16-24 Kasım 2024
	Ara Sınav 
	

	10
	25-29 Kasım 2024
	İthalat ,ithalat mevzuatı
	PY9

	11
	02-06 Aralık 2024
	Serbest bölgeler 
	PY9

	12
	09-13 Aralık 2024
	Serbest bölgelerin avantajları ve dezavantajları
	PY9

	13
	16-20 Aralık 2024
	Türkiyede bulunan serbest bölgeler
	PY9

	14
	23-27 Aralık 2024
	Gümrük işlemleri, gümrük rejimleri
	PY9

	15
	30 Aralık-4 Ocak 2024
	Milletler arası uyuşmazlıların çözüm yolları
	PY9

	
	05-14 Ocak 2024
	Final Sınavı
	

	
	18-26 Ocak 2024
	Bütünleme Sınavı
	

	Değerlendirme
	Bu dersin değerlendirmesi, kaynak kitaplar ve derste yürütülen tartışmalar esas alınarak hazırlanacak olan çoktan seçmeli bir vize ve bir final aracılığıyla yapılacaktır. Vizenin ortalamaya katkısı % 40 finalinki ise % 60’tır. Geçme notu 100 üzerinden 60’tır.

	Örnek Sorular
	1-	İç ve dış ticaret arasındaki farklar nelerdir? 
2-	Dış ticaret politikasının amaçları nelerdir? .


	Cevap Anahtarı
	s-1) a- Üretim Faktörlerinin Hareketliliği: Üretim faktörlerinden emek ve sermaye uluslararası hareket serbestisine sahip değildirler. Ülkeler kendi ekonomilerine gelecek emek ve sermaye hareketlerine çeşitli engeller koyarlar.

b- Farklı Para Birimleri: Ülkeler dış ticarette her zaman kendi paralarını kullanamayabilirler: Eğer ulusal paranın konvertibilitesi zayıfsa o zaman üçüncü bir ülkenin parasının (döviz) kullanılması gerekmektedir. Ve bu paralar birbirlerine belirli oranlarla çevrilebilmektedirler.

c- Ayrı Piyasalar: Her ülke kendi piyasasına sahiptir. Her milli piyasa diğer milli piyasalardan farklılık gösterir. Piyasalarda geçerli olan kalite ve miktar standartı gibi unsurlarda farklılık göstermektedir.

d- Farklı Siyasi Birimler: Dış ticaret farklı tercihlere, farklı politikalara sahip siyasi birimlere sahip ülkeler arasında yapılmaktadır.
· c-2) Dış ödemeler dengesizliklerinin giderilmesi.
· Dış rekabetten korunma.
· Ekonomik kalkınma.
· Piyasa aksaklıklarının giderilmesi.
· Ekonominin liberalleştirilmesi.
· İç ekonomik istikrarın sağlanması
· Hazineye gelir sağlamak.
· Dış piyasalarda monopol gücünden yararlanma.


	Kaynak Kitap
	[image: D43DA2F3]Yazar/Editör: Doç.Dr.Abdullah Takım –Uluslar Arası Ticarete Giriş 


	Yardımcı Kaynaklar ve Okuma Listesi
	




[bookmark: _Toc174545246][bookmark: _Toc220680378][bookmark: _Hlk194048862]LJ201 Taşımacılık Operasyonları
	Öğretim Üyesi
	Öğr.Gör. Okan ARSLAN

	Oda Numarası
	MP-2-19

	Ofis Saati
	Cuma 8:30-9:15

	E-posta
	okan.arslan@gop.edu.tr

	Ders Zamanı
	Perşembe 13:15-16:00

	Derslik
	D10

	Dersin Amacı
	Bu dersin amacı, taşımacılık bir malın üretimin yerinden tüketim yerine kadar nakledilmesidir. Farklı sektörlerde yükleme, sevkiyat, boşaltma ve depolama faaliyetleri hakkında bilgi verilmektedir. Enerji nakil hatları, proje ve inşaat lojistiği, geri dönüşüm ve tersine lojistiğin işleyişi anlatılmaktadır. Uluslararası operasyonel lojistik faaliyetlerinin sektörel uygulamasına yönelik bilgi verilmektedir. Tedarik Zinciri Yönetimi’ nin üç aşaması; hammaddenin üretim ortamına taşınması, fabrika içi malzeme akış sistemleri ve üretilen nihai ürünlerin hedef pazarlara ulaştırılması anlatılmaktadır.

	Konu ve ilgili kazanım
	

	
	Uluslararası Lojistiğe Giriş

	
	Denizaşırı ülkeler arasındaki ticaret ve taşımacılık ağını öğrenir.

	
	Küresel Tedarik Zinciri Yönetimi

	
	Bölgesel ve stratejik işbirliği örgütlerinin yapısını öğrenir.

	
	Çokuluslu ve yabancı sermayeli şirketlerin tedarik zinciri yönetimlerini kavrar.

	
	Taşımacılık Planlaması

	
	Kısa vadeli rutin planlamanın operasyonel planlama olduğunu bilir.

	
	Orta vadeli planlamanın taktiksel planlama olduğunu bilir.

	
	Uzun vadeli planlamanın stratejik planlama olduğunu bilir.

	
	Küresel Yük Taşımacılığı Yönetimi

	
	Taşımacılıkta yer alan kurum ve kuruluşları öğrenir.

	
	Taşımacılıkta Uluslararası Konvansiyonlar

	
	Kaynak Kullanımı ve Dış Ticaret

	
	Karayolu Taşımacılığı

	
	Karayolu taşımacılığının temel bileşenlerini öğrenir. 

	
	Denizyolu Taşımacılığı

	
	Denizyolu taşımacılık türlerini öğrenir.

	
	Gemi türlerini öğrenir. 

	
	Denizyolunda teslim şekillerini öğrenir. 

	
	Havayolu Taşımacılığı

	
	Hava kargo yük taşımacılığını kavrar.

	
	Demiryolu Taşımacılığı

	
	Raylı sistem ve demiryolu taşımacılığının bileşenlerini öğrenir.

	
	Demiryolu yük taşımacılığı türlerini öğrenir.

	
	Boru hattı Taşımacılığı

	
	Boru hattı taşımacılığının bileşenlerini öğrenir.

	
	Karma Taşımacılık/İntermodal/Kombine

	
	Ulaştırma modlarının entegrasyonunu kavrar.

	
	Ulaştırmada entegrasyon ihtiyacını öğrenir.

	
	Ulaştırmada entegrasyonun yararlarını öğrenir.

	
	Limanlar ve Tesisler

	Hafta-Tarih
	Ders Konuları
	İlgili Program Yeterliği

	
1
	23-27 Eylül 2024
	Dersin İçeriği ve Genel Kavramlar
	

	2
	30 Eylül-4 Ekim 2024
	Uluslararası Lojistiğe Giriş
	PY3-PY6

	3
	07-11 Ekim 2024
	Küresel Tedarik Zinciri Yönetimi
	PY5

	4
	14-18 Ekim 2024
	Taşımacılık Planlaması
	PY2

	5
	21-25 Ekim 2024
	Küresel Yük Taşımacılığı Yönetimi
	PY4-PY7

	6
	28 Ekim-01 Kasım 2024
	Taşımacılıkta Uluslararası Konvansiyonlar
	PY3-PY4

	7
	04-08 Kasım 2024
	Kaynak Kullanımı ve Dış Ticaret
	PY8

	8
	11-15 Kasım 2024
	Karayolu Taşımacılığı
	PY4-PY5

	9
	16-24 Kasım 2024
	Ara Sınav 
	

	10
	25-29 Kasım 2024
	Denizyolu Taşımacılığı
	PY4-PY5

	11
	02-06 Aralık 2024
	Havayolu Taşımacılığı
	PY4-PY5

	12
	09-13 Aralık 2024
	Demiryolu Taşımacılığı
	PY4-PY5

	13
	16-20 Aralık 2024
	Boru hattı Taşımacılığı
	PY4-PY5

	14
	23-27 Aralık 2024
	Karma Taşımacılık/İntermodal/Kombine
	PY6-PY9

	15
	30 Aralık-4 Ocak 2024
	Limanlar ve Tesisler
	PY10

	
	05-14 Ocak 2024
	Final Sınavı
	

	
	18-26 Ocak 2024
	Bütünleme Sınavı
	

	Değerlendirme
	Bu dersin değerlendirmesi, kaynak kitaplar ve derste yürütülen tartışmalar esas alınarak hazırlanacak olan çoktan seçmeli bir vize ve bir final aracılığıyla yapılacaktır. Vizenin ortalamaya katkısı % 40 finalinki ise % 60’tır. Geçme notu 100 üzerinden 60’tır.

	Örnek Sorular
	1. Bir konteyner gemisinde hangi konteynerin nerede istiflenmiş olduğunu gösteren plana ne ad verilir?
A) Rotalama planı
B) Rıhtım planı
C) Bayplan
D) Saha planı
E) Konşimento

2. Konteyner terminallerinde konteynerlere katma değerli hizmetlerin verildiği, boş konteynerlerin doldurularak mühürlendiği dolu konteynerlerin ise açılarak içlerinin boşaltıldığı yerlere ne ad verilir?
A)  Konteyner yük istasyonu
B) Gümrük istasyonu
C) Ambar
D) Saha
E) Rıhtım

3. Üretimi tamamlanan otomobillerin demiryoluyla sevkiyatı sırasında kullanılan vagon türü aşağıdakilerden hangisidir?
A) Frigorifik vagon
B) Silobas vagon
C) Otokuşet vagon
D) Konteyner vagon
E) Tenteli vagon

4. Aşağıdakilerden hangisi hava yolu taşımacılığının diğer taşıma türlerine göre tercih edilmesinin nedenlerinden birisi olamaz?
A) Kargolara özel muamele yapılması
B) Kısa teslim süreleri
C) Ambalajlama ve taşıma sigorta maliyetlerini yükseltmesi
D) Planlı ve tarifeli kargo hareketleri
E) Daha hızlı olması



5. Aşağıdakilerden hangisi lojistik firmasının hava yolu kargo taşımacılığında görev ve yetkilerinden birisi değildir?
A) Kargonun ambalajlanması ve işaretlenmesi
B) Kargonun belgelerinin hazırlanması
C) Gönderenin talimatı dışında belgelerde değişiklik yapılması
D) Kargoların etiketlendirilmesi
E) Kargoların kontrol edilmesi


	Cevap Anahtarı
	1-c, 2-a, 3-c, 4-c, 5-c

	Kaynak Kitap
	[image: metin, gemi, ekran görüntüsü içeren bir resim

Açıklama otomatik olarak oluşturuldu]Yazar/Editör: Tanyaş, Mehmet; Düzgün, Murat (Çeviri Editörleri), (2016), Uluslararası Lojistik ve Küresel Tedarik Zinciri Yönetimi, Ankara: Nobel Yayıncılık, Springer Publishing.
Sorumlu Olunan Bölümler/Sayfalar: 1. Bölüm, 2. Bölüm ve 4. Bölüm. 

	Yardımcı Kaynaklar ve Okuma Listesi
	[image: metin, ekran görüntüsü, kolaj, Broşür içeren bir resim

Açıklama otomatik olarak oluşturuldu]Yazar/Editör: Erdal, Murat; Görçün, Ömer Faruk; Saygılı, Mehmet Sıtkı (2010). Entegre Lojistik Yönetimi, İstanbul: Beta Yayıncılık. 
Sorumlu Olunan Bölümler/Sayfalar: Hepsi




[bookmark: _Toc174545247][bookmark: _Toc220680379][bookmark: _Hlk194050291]LJ207 Yönetim ve Organizasyon
	Öğretim Üyesi
	Öğr.Gör. Dr. Esra UYGUN

	Oda Numarası
	MA-K1-28

	Ofis Saati
	Çarşamba 16:15-17:00

	E-posta
	esra.uygun@gop.edu.tr

	Ders Zamanı
	Salı 15:15-17:00

	Derslik
	D2

	Dersin Amacı
	Bu dersin amacı, lojistik öğrencilerinin yönetim ve organizasyon ile ilgili temel kavramları öğrenmeleri ve yönetim fonksiyonları, yönetim kuramları ve yönetim teknikleri ile ilgili bilgi sahibi olmalarıdır.

	Konu ve ilgili kazanım
	

	
	Dersin İçeriği ve Genel Kavramlar

	
	Yönetim Biliminin Doğuşu ve Tarihsel Gelişimi

	
	Bilimsel yönetim öncesi dönemi bilir

	
	Bilimsel yönetim dönemi bilir

	
	Yönetimle İlgili Temel Kavramlar

	
	Yönetim kavramını tanımlayabilir

	
	Yönetici kavramını tanımlayabilir

	
	İkibinli yıllarda yönetimi bilir

	
	Sosyal sorumluluk kavramını tanımlayabilir

	
	Stratejik yönetim kavramını tanımlayabilir

	
	Sinerjik yönetim kavramını tanımlayabilir

	
	Kurumsal yönetim kavramını tanımlayabilir

	
	Yönetim ve organizasyon ilişkisini bilir

	
	Yönetim: Bilim-sanat ve meslek kavramını tanımlayabilir

	
	Yönetim ve karar verme kavramını tanımlayabilir

	
	Yönetim- Yöneticilik

	
	Müteşebbis- Yönetici kavramını tanımlayabilir

	
	Liderlik-Yöneticilik kavramını tanımlayabilir

	
	Yöneticilerde bulunması gereken nitelik ve yetenekleri bilir

	
	Yöneticilerin görevlerini bilir

	
	Yönetim sürecini tanımı, özellikleri, kapsamı hakkında bilgi verebilir

	
	Yönetim düzeylerini bilir

	
	Örgüt-Davranış

	
	Örgüt kavramının tanımı ve niteliği hakkında bilgi verebilir

	
	Örgütlere duyulan gereksinim nedenlerini bilir

	
	Zaman Yönetimi

	
	Zaman yönetimi ve yönetimde bir kaynak olarak zaman hakkında bilgi verebilir

	
	Zaman tuzakları hakkında bilgi verebilir

	
	Zaman yönetiminde temel yaklaşımlar ve zamanı verimli kullanma yolları hakkında bilgi verebilir

	
	Yönetim Fonksiyonları

	
	Planlama kavramını tanımlayabilir

	
	Örgütleme (organizasyon) kavramını tanımlayabilir

	
	Yönetim Fonksiyonları

	
	Yöneltme (yönverme) kavramını tanımlayabilir

	
	Eşgüdümleme (koordinasyon) kavramını tanımlayabilir

	
	Kontrol (denetim) kavramını tanımlayabilir

	
	Yönetim Kuramları

	
	Geleneksel (klasik) yönetim kuramı kavramını tanımlayabilir

	
	İnsan ilişkileri (Neoklasik) yönetim kuramı kavramını tanımlayabilir

	
	Yönetim Kuramları

	
	Modern yönetim kuramı kavramını tanımlayabilir

	
	Yeni Yönetim Teknikleri

	
	Amaçlara Göre Yönetim hakkında bilgi verebilir

	
	Çatışma ve yaratıcılık yönetimi hakkında bilgi verebilir

	
	Stres yönetimi hakkında bilgi verebilir

	
	Kriz yönetimi hakkında bilgi verebilir

	
	Değişim yönetimi hakkında bilgi verebilir

	
	Örgüt geliştirme hakkında bilgi verebilir

	
	Yeni Yönetim Teknikleri

	
	Takımların yönetimi hakkında bilgi verebilir

	
	Kariyer yönetimi hakkında bilgi verebilir

	
	Toplam kalite yönetimi hakkında bilgi verebilir

	
	Değişim mühendisliği (süreç yenileme) hakkında bilgi verebilir

	
	Öğrenen örgütler hakkında bilgi verebilir

	
	Rekabetçi kıyaslama (benchmarking) hakkında bilgi verebilir

	
	Organizasyon

	
	Organizasyonun tanımı ve anlamını tanımlayabilir

	
	Organizasyonun özellikleri ve faaliyetleri hakkında bilgi verebilir

	
	Organizasyonun yönetici açısından önemi hakkında bilgi verebilir

	
	Organizasyonel yapı unsurları hakkında bilgi verebilir

	
	Yeni Organizasyon Model ve Teknikleri

	
	Ölçek küçültme hakkında bilgi verebilir

	
	Ağ (şebeke) tipi organizasyonlar hakkında bilgi verebilir

	
	Öğrenen organizasyonlar hakkında bilgi verebilir

	
	Yalın organizasyonlar hakkında bilgi verebilir

	Hafta-Tarih
	Ders Konuları
	İlgili Program Yeterliği

	
1
	23-27 Eylül 2024
	Dersin İçeriği ve Genel Kavramlar
	

	2
	30 Eylül-4 Ekim 2024
	Yönetim Biliminin Doğuşu ve Tarihsel Gelişimi
	PY1

	3
	07-11 Ekim 2024
	Yönetimle İlgili Temel Kavramlar
	PY1

	4
	14-18 Ekim 2024
	Yönetim- Yöneticilik
	PY1

	5
	21-25 Ekim 2024
	Örgüt-Davranış
	PY1

	6
	28 Ekim-01 Kasım 2024
	Zaman Yönetimi
	PY1

	7
	04-08 Kasım 2024
	Yönetim Fonksiyonları
	PY1

	8
	11-15 Kasım 2024
	Yönetim Fonksiyonları
	PY1

	9
	16-24 Kasım 2024
	Ara Sınav 
	

	10
	25-29 Kasım 2024
	Yönetim Kuramları
	PY1

	11
	02-06 Aralık 2024
	Yönetim Kuramları
	PY9-PY10

	12
	09-13 Aralık 2024
	Yeni Yönetim Teknikleri
	PY9-PY10

	13
	16-20 Aralık 2024
	Yeni Yönetim Teknikleri
	PY9-PY10

	14
	23-27 Aralık 2024
	Yeni Organizasyon Model ve Teknikleri
	PY9-PY10

	15
	30 Aralık-4 Ocak 2024
	Yeni Organizasyon Model ve Teknikleri
	PY9-PY10

	
	05-14 Ocak 2024
	Final Sınavı
	

	
	18-26 Ocak 2024
	Bütünleme Sınavı
	

	Değerlendirme
	Bu dersin değerlendirmesi, kaynak kitaplar ve derste yürütülen tartışmalar esas alınarak hazırlanacak olan çoktan seçmeli bir vize ve bir final aracılığıyla yapılacaktır. Vizenin ortalamaya katkısı % 40 finalinki ise % 60’tır. Geçme notu 100 üzerinden 60’tır.

	Örnek Sorular
	1. Çalışmayı kolaylaştırmak ve başarıyı sağlamak için örgütün bütün faaliyetlerinin ahenkleştirilmesini ifade eden yönetim fonksiyonu aşağıdakilerden hangisidir?
a) Planlama
b) Örgütleme
c) Yöneltme
d) Koordinasyon
e) Denetim
2. Aşağıdaki örgütsel tasarım ilkelerinden hangisi üstün etkili bir şekilde  kontrol edebileceği veya yönetebileceği astların sayısı ile ilgilidir?
a) Sınırlı denetim alanı ilkesi
b) Emir komuta birliği ilkesi
c) Amaç birliği ilkesi
d) Hiyerarşik yapı ilkesi
e) İş bölümü ve uzmanlaşma ilkesi
3. Bir amacın gerçekleştirilmesi için gerekli olan aşama ve adımları, her birinden sorumlu olan kişileri ve her birinin süresini belirleyen planlar aşağıdakilerden hangisidir?
a) Bütçe
b) Strateji
c) Taktik
d) Program
e) Politika

	Cevap Anahtarı
	1-d, 2-a, 3-d

	Kaynak Kitap
	[image: YÃ¶netim ve Organizasyon (MYO Ä°Ã§in)][image: Ä°Å�letmelerde YÃ¶netim ve Organizasyon]
Yazar/Editör: Şimşek, Şerif ve Adnan Çelik(2015). Yönetim ve Organizasyon. Konya: Eğitim Kitapevi, 5.Baskı.
Efil, İsmail. (2013). İşletmelerde Yönetim ve Organizasyon. Bursa: Dora Basım, 12.Baskı.


	Yardımcı Kaynaklar ve Okuma Listesi
	· Topaloğlu, Melih ve Hakan Koç (2017). Yönetim ve Organizasyon. Ankara: Seçkin Yayıncılık.




[bookmark: _Toc174545248][bookmark: _Toc220680380]LJ203 Lojistik Tedarik Zinciri ve Dağıtım Yönetimi
	Öğretim Üyesi
	Öğr.Gör. Dr. Esra UYGUN

	Oda Numarası
	MA-K1-28

	Ofis Saati
	Çarşamba 16:15-17:00

	E-posta
	esra.uygun@gop.edu.tr

	Ders Zamanı
	Salı 13:15-15:00

	Derslik
	D2

	Dersin Amacı
	Bu dersin amacı, lojistik öğrencilerinin lojistik ve tedarik zinciri sürecini kavramalarını sağlamaktır.

	Konu ve ilgili kazanım
	

	
	Oryantasyon

	
	Lojistik ve Tedarik zinciri Yönetimine giriş: Kavramsal Temeller

	
	Lojistik ve tedarik zinciri kavramları bilir

	
	Lojistik yönetimi ve tedarik zinciri yönetimi kavramları bilir

	
	Lojistik ve tedarik zinciri yönetiminin gelişimini öğrenir

	
	Lojistik yönetimi ve tedarik zinciri yönetimi arasındaki farkı bilir

	
	Lojistik ve Tedarik Zinciri Yönetiminin Diğer Disiplinler İle İlişkisi

	
	Tedarik zinciri yönetiminin yönetim ve strateji bilimleri ile ilişkileri bilir

	
	Tedarik zinciri yönetiminin post modern yönetim yaklaşımları ile ilişkisini bilir

	
	Tedarik zinciri yönetiminin ekonomi ile ilişkisini bilir

	
	Tedarik zinciri yönetiminin diğer işletme fonksiyonları ile ilişkisini bilir

	
	Stratejik Tedarik Zinciri Yönetimi

	
	Stratejik tedarik zinciri kavramı ve gelişimi hakkında bilgi sahibi olur

	
	Stratejik tedarik zinciri yönetiminin amacını bilir

	
	Tedarik zinciri stratejisinin bileşenleri hakkında bilgi sahibi olur

	
	İşletme Kurum Ölçeğinde Tedarik zinciri Yönetimi Faaliyetleri

	
	İşletmelerde lojistik faaliyetler için ihtiyaç duyulan kaynaklar hakkında bilgi sahibi olur

	
	Lojistik faaliyetlerinin sınıflandırılması ile ilgili yaklaşımları bilir

	
	Ulaştırma yönetimini bilir

	
	Depolama yönetimini bilir

	
	Dağıtım yönetimini bilir

	
	Stok yönetimini bilir

	
	Satın alma yönetimini bilir

	
	İşletme Kurum Ölçeğinde Tedarik zinciri Yönetimi Faaliyetleri

	
	Üretim yönetimini bilir

	
	Elleçleme ambalajlama ve paketleme yönetimini bilir

	
	Planlama ve tasarlama hakkında bilgi sahibi olur

	
	Yer seçimi hakkında bilgi sahibi olur

	
	Sipariş ve talep yönetimini bilir

	
	Sigorta ve gümrük işlemleri yönetimini bilir

	
	Müşteri hizmetleri yönetimini bilir

	
	Bilgi ve enformasyon yönetimini bilir

	
	Lojistik Performans ve Maliyet Yönetimi

	
	Lojistik performans kavramını bilir

	
	Lojistik-etkinlik-etkililik-verimlilik ve çeviklik kavramlarını bilir

	
	Lojistik performans göstergelerini bilir

	
	Lojistik performansı artırma yöntemlerini bilir

	
	Lojistik performans ölçümünde scor modelini bilir

	
	Performansa dayalı lojistik hakkında fikir sahibi olur

	
	Global Normlu Lojistik Yönetimi

	
	Uluslararası lojistik kavramını bilir

	
	Uluslararası lojistik ve dış ticaret hakkında bilgi sahibi olur

	
	Uluslararası taşımacılık hakkında bilgi sahibi olur

	
	Uluslararası lojistik merkezlerini bilir

	
	Uluslararası organizasyonlarda lojistik ve tedarik zinciri yönetimini bilir

	
	Lojistik ve Tedarik Zinciri Yönetiminde Problem Sahası Olan Konular

	
	Tedarik zinciri yönetiminde belirsizlikler hakkında bilgi sahibi olur

	
	Tedarik zinciri yönetiminin yapısal problemlerini bilir

	
	Lojistik ve Tedarik Zinciri Yönetimi Eğitimi

	
	Yükseköğretimde güncel durum hakkında bilgi sahibi olur

	
	Lojistik ve TZY profesyonellerin eğitim şekli hakkında bilgi sahibi olur

	
	Lojistik ve tedarik zinciri eğitim ile ilgili sorunsal alanları bilir

	
	Türkiye’de lojistik eğitimi hakkında bilgi sahibi olur

	
	Lojistik ve Tedarik Zinciri Yönetimi Araştırmalarına Yön Veren Yeni Eğilimler ve Güncel Konular

	
	Tedarik zinciri yönetimini entegrasyonu hakkında bilgi sahibi olur

	
	Lojistikte kurumsal sosyal sorumluluk kavramını bilir

	
	Lojistikte dış kaynak kullanımını bilir

	
	Tersine lojistik ve yeşil lojistik kavramlarını bilir

	
	Lojistik köyle ve lojistik merkezleri bilir

	
	Lojistik ve tedarik zinciri yönetiminde bilgi sistemlerini bilir

	
	E-tedarik zinciri yönetimini bilir

	
	Hava lojistiği hakkında bilgi sahibi olur

	
	Türkiye’de Lojistik ve Tedarik Zinciri Yönetimi

	
	Türkiye’de ulaştırma sektörü hakkında bilgi sahibi olur

	
	Türkiye’de ulaştırma sektöründe mevcut projeler ve sektörün geleceği hakkında bilgi sahibi olur

	
	Türkiye’de lojistik ve dış ticaret hakkında bilgi sahibi olur

	
	Türkiye’de Lojistik ve Tedarik Zinciri Yönetimi

	
	Türkiye’de gümrükleme işlemleri

	
	Türkiye’de lojistik köyler ve merkezler hakkında bilgi sahibi olur

	
	Türkiye’de lojistik bilgi sistemlerini bilir

	
	INCOTERMS 2010

	
	Dış ticarette teslim şekillerini bilir

	Hafta-Tarih
	Ders Konuları
	İlgili Program Yeterliği

	
1
	23-27 Eylül 2024
	Dersin İçeriği ve Genel Kavramlar
	

	2
	30 Eylül-4 Ekim 2024
	Lojistik ve Tedarik zinciri Yönetimine giriş: Kavramsal Temeller
	PY1

	3
	07-11 Ekim 2024
	Lojistik ve Tedarik Zinciri Yönetiminin Diğer Disiplinler İle İlişkisi
	PY1-PY2

	4
	14-18 Ekim 2024
	Stratejik Tedarik Zinciri Yönetimi
	PY1-PY2

	5
	21-25 Ekim 2024
	İşletme Kurum Ölçeğinde Tedarik zinciri Yönetimi Faaliyetleri
	PY1-PY2

	6
	28 Ekim-01 Kasım 2024
	İşletme Kurum Ölçeğinde Tedarik zinciri Yönetimi Faaliyetleri
	PY1-PY2

	7
	04-08 Kasım 2024
	Lojistik Performans ve Maliyet Yönetimi 
	PY1-PY2

	8
	11-15 Kasım 2024
	Global Normlu Lojistik Yönetimi
	PY1-PY2

	9
	16-24 Kasım 2024
	Ara Sınav 
	

	10
	25-29 Kasım 2024
	Lojistik ve Tedarik Zinciri Yönetiminde Problem Sahası Olan Konular 
	PY2

	11
	02-06 Aralık 2024
	Lojistik ve Tedarik Zinciri Yönetimi Eğitimi
	PY1-PY2-PY11

	12
	09-13 Aralık 2024
	Lojistik ve Tedarik Zinciri Yönetimi Araştırmalarına Yön Veren Yeni Eğilimler ve Güncel Konular
	PY1-PY2-PY11

	13
	16-20 Aralık 2024
	Türkiye’de Lojistik ve Tedarik Zinciri Yönetimi
	PY1-PY2-PY11

	14
	23-27 Aralık 2024
	Türkiye’de Lojistik ve Tedarik Zinciri Yönetimi
	PY1-PY2-PY11

	15
	30 Aralık-4 Ocak 2024
	INCOTERMS 2010
	PY1-PY2-PY11

	
	05-14 Ocak 2024
	Final Sınavı
	

	
	18-26 Ocak 2024
	Bütünleme Sınavı
	

	Değerlendirme
	Bu dersin değerlendirmesi, kaynak kitaplar ve derste yürütülen tartışmalar esas alınarak hazırlanacak olan çoktan seçmeli bir vize ve bir final aracılığıyla yapılacaktır. Vizenin ortalamaya katkısı % 40 finalinki ise % 60’tır. Geçme notu 100 üzerinden 60’tır.

	Örnek Sorular
	1. Tedarik zincirinde yer alan katılımcılardan hangisi lojistik, finans, pazarlama ve bilgi teknolojisi gibi konularda tüm tedarik zincirine hizmet sağlar?
a) Üreticiler
b) Hizmet sağlayıcılar
c) Dağıtıcılar
d) Perakendeciler
e) Müşteriler
2. Aşağıdaki tedarik zinciri yönetim yaklaşımlarından hangisi fonksiyonel yaklaşımdan ayırılarak daha düşük malzeme maliyetleri elde etme çabası ile başlar?
a) Stratejik yaklaşım
b) Süreç modeli yaklaşımı
c) Tedarik yaklaşımı
d) Bilgi yaklaşımını
e) Nakliye yaklaşımı
3. Aşağıdakilerden hangisi tedarik zinciri performans kriterlerinin ölçümü için gerekli ölçüm sınırlamalarından biri değildir?
a) Ürün geliştirme
b) Talep esnekliği
c) İçsel verimlilik
d) Etkinlik
e) Müşteri hizmetleri
4. Tedarik zinciri boyunca ürünlerin ve hizmetlerin etkin akışını sağlayan teknolojilere ne ad verilir?
a) Hızlandırıcılar
b) Başlatanlar
c) Sonuçlandırıcılar
d) Değişim yaratanlar
e) Etkinleştiriciler
5. Tedarik zinciri bilgi sisteminin en son aşaması aşağıdakilerden hangisidir?
a) Karar analizi
b) Değerlendirme
c) Yönetim kontrolü
d) Stratejik planlama
e) İşlem sistemleri
6. Aşağıdakilerden hangisi 3. Parti lojistik işletmelerindendir?
a) Bankalar
b) Aracı kurumlar
c) Toptancı ve perakendeciler
d) Finansal kurumlar
e) Antrepo işletmecisi


	Cevap Anahtarı
	1-e, 2-c, 3-e, 4-d, 5-b, 6-a

	Kaynak Kitap
	[image: Lojistik ve Tedarik Zinciri YÃ¶netimi]
Yazar/Editör: Erturgut, Ramazan (2016), Lojistik ve Tedarik Zinciri Yönetimi, İstanbui: Nobel Basım.


	Yardımcı Kaynaklar ve Okuma Listesi
	· A. Murat Köseoğlu, Zafer Acar (2014). Lojistik Yaklaşımıyla Tedarik Zinciri Yönetimi: Nobel Akademik Yayıncılık.
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	Öğretim Üyesi
	Öğr.Gör. Okan ARSLAN

	Oda Numarası
	MP-2-19

	Ofis Saati
	Cuma 8:30-9:15

	E-posta
	okan.arslan@gop.edu.tr

	Ders Zamanı
	Perşembe 10:15-12:15

	Derslik
	D6

	Dersin Amacı
	Bu dersin amacı, lojistik bölümü öğrencilerinin almış oldukları teorik dersler ve bilgiler dahilinde lojistik konularını ilgilendiren alanlarda proje üretebilme becerilerini sağlamaktır. Modern Depo Tasarımı, Yenilikçi Ambalaj Tasarımları, Tedarik Zinciri Yönetimi’ nde kullanılabilecek Teknolojik Yenilikler, Soğuk Tedarik Zinciri Yönetimi, E- Ticaret, Müşteri İlişkileri Yönetimi (MRP) ve Kurumsal Kaynak Planlama (ERP) Çözümleri, Araç Rotalama ve Optimizasyon gibi temel konular hakkında proje fikirlerinin fizibl olması sağlanarak projeye dönüştürülmektedir.  Diğer taraftan, planlama ve proje yönetimi, stok yönetimi, süreç yönetimi, sistem analizi, simülasyon, modelleme, optimizasyon ve bilişim teknolojileri konularında daha kapsamlı bilgi ve deneyim gerekmektedir. Bu bilgi, beceri ve yetkinliklere lojistik bölümü öğrencilerinin sahip olması amaçlanmaktadır. Bu derste; öğrenciler arasında proje ve takım çalışmasına dayalı, tatlı ve rekabetçi bir öğrenme ortamı oluşturulması hedeflenmektedir.  

	Konu ve ilgili kazanım
	

	
	Proje Kabul Döngüsü Yönetimi

	
	Fikirden projeye geçiş sürecini kavrar.

	
	Projenin Mantıksal Çerçevesi ve GZFT Analizi

	
	Proje fikrinin güçlü-zayıf-fırsat-tehdit yönlerini analiz eder.

	
	Proje Hazırlama Teknikleri

	
	PERT Şeması, GANTT Şeması, Balık Kılçığı Tekniği, Delphi Yöntemi gibi proje hazırlama tekniklerini kavrar.

	
	Fizibilite (Yapılabilirlik) Etüdü

	
	Teknik, finansal ve ekonomik açıdan proje fikrinin uygulanabileceğini kanıtlar.

	
	Proje Hazırlık Süreci – I

	
	Proje Hazırlık Süreci – II

	
	Proje Hazırlık Süreci – III

	
	Proje Hazırlık Süreci – IV

	
	Projeye İlişkin Prototip-Materyal Geliştirme ve Sunum-Slayt - I 

	
	Projeye İlişkin Prototip-Materyal Geliştirme ve Sunum-Slayt – II

	
	Projeye İlişkin Prototip-Materyal Geliştirme ve Sunum-Slayt – III

	
	Projeye İlişkin Prototip-Materyal Geliştirme ve Sunum-Slayt – IV

	
	Projeye İlişkin Prototip-Materyal Geliştirme ve Sunum-Slayt  - V

	Hafta-Tarih
	Ders Konuları
	İlgili Program Yeterliği

	
1
	23-27 Eylül 2024
	Dersin İçeriği ve Genel Kavramlar
	

	2
	30 Eylül-4 Ekim 2024
	Proje Kabul Döngüsü Yönetimi
	PY3-PY4

	3
	07-11 Ekim 2024
	Projenin Mantıksal Çerçevesi ve GZFT Analizi
	PY3-PY4

	4
	14-18 Ekim 2024
	Proje Hazırlama Teknikleri
	PY2-PY3

	5
	21-25 Ekim 2024
	Fizibilite (Yapılabilirlik) Etüdü
	PY2-PY3

	6
	28 Ekim-01 Kasım 2024
	Proje Hazırlık Süreci – I
	PY4-PY5-PY6

	7
	04-08 Kasım 2024
	Proje Hazırlık Süreci – II
	PY4-PY5-PY6

	8
	11-15 Kasım 2024
	Proje Hazırlık Süreci – III
	PY4-PY5-PY6

	9
	16-24 Kasım 2024
	Ara Sınav 
	

	10
	25-29 Kasım 2024
	Proje Hazırlık Süreci – IV
	PY4-PY5-PY6

	11
	02-06 Aralık 2024
	Projeye İlişkin Prototip-Materyal Geliştirme ve Sunum-Slayt - I 
	PY1-PY2

	12
	09-13 Aralık 2024
	Projeye İlişkin Prototip-Materyal Geliştirme ve Sunum-Slayt – II
	PY1-PY2

	13
	16-20 Aralık 2024
	Projeye İlişkin Prototip-Materyal Geliştirme ve Sunum-Slayt – III
	PY1-PY2

	14
	23-27 Aralık 2024
	Projeye İlişkin Prototip-Materyal Geliştirme ve Sunum-Slayt – IV
	PY1-PY2

	15
	30 Aralık-4 Ocak 2024
	Projeye İlişkin Prototip-Materyal Geliştirme ve Sunum-Slayt – V
	PY1-PY2

	
	05-14 Ocak 2024
	Final Sınavı
	

	
	18-26 Ocak 2024
	Bütünleme Sınavı
	

	Değerlendirme
	Bu dersin değerlendirmesi, dönem boyunca öğrencilerin gruplar halinde hazırladıkları proje çalışmalarının fizibilite, sunum-slayt ve prototip uygulaması puanlandırılmaktadır. Vizenin ortalamaya katkısı % 40 finalinki ise % 60’tır. Geçme notu 100 üzerinden 60’tır.

	Kaynak Kitap
	[image: metin, grafik tasarım, ekran görüntüsü içeren bir resim

Açıklama otomatik olarak oluşturuldu]Yazar/Editör: Albayrak, Burhan. (2016). Proje Yönetimi, Analizi ve Danışmanlık, Ankara: Nobel Yayıncılık.
Sorumlu Olunan Bölümler/Sayfalar: Hepsi 

	Yardımcı Kaynaklar ve Okuma Listesi
	




[bookmark: _Toc174545250][bookmark: _Toc220680382][bookmark: _Hlk194050758]LJ209 Mesleki Çözümleme I
	Öğretim Üyesi
	Öğr.Gör. Hatice BAŞDEMİR

	Oda Numarası
	MY-K1-13

	Ofis Saati
	Çarşamba 8:30-9:15

	E-posta
	hatice.basdemir@gop.edu.tr

	Ders Zamanı
	Çarşamba 08:30-10:15

	Derslik
	TS

	Dersin Amacı
	Bu dersin amacı, araştırma yapma yeterliliği kazanmalarını sağlamaktır.

	Konu ve ilgili kazanım
	

	
	Araştırma konularını seçme.

	
	Konuları belirlemenin ne anlama geldiğini bilir.

	
	Kaynak araştırması yapma.

	
	Konularla ilgili kaynak araştırmasının önemini kavrar.

	
	Kaynak araştırma sonuçlarını değerlendirme

	
	Kaynak araştırma sonuçlarını değerlendirebilir.

	
	Sonuçları etkileyen temel unsurları değerlendirebilir.

	
	Araştırma sonuçlarını rapor hâline dönüştürme.

	
	Bilgilerin sonuçlarını rapor haline getirmenin önemini kavrar.

	
	Bilgileri açıklamayı öğrenir.

	
	Araştırmanın akış şemasını belirlemek

	
	Araştırmanın nasıl ilerleyeceği hakkında farkındalık kazanır.

	
	Şema düzenlemesini bilir.

	
	Araştırmanın hazırlanacağı platformunu kurmak

	
	Araştırmanın hazırlanacağı platformun nasıl olaması gerektiğini bilir.

	
	Sunuma hazırlık yapma.

	
	Sunumun yönetime etkisini kavrar.

	
	Araştırma İçin Detay Önerileri Almak, Kod Yazmak ve Test Etmek

	
	Araştırması için yönetimin ve sınıfın önerilerinin anlamını bilir.

	
	Araştırmanın Sunumu

	
	Araştırmasının sunumunu yapar ve değerlendirmeleri alır.

	
	Araştırmanın kurulum paketini hazırlamak

	
	Araştırması için kurulum paketi hazırlamanın etkilerini değerlendirebilir.

	
	Araştırma sonuçlarını değerlendirme

	
	Sonuçların değerlendirilmesinin önemini bilir.

	
	Araştırmanın Sunumu

	
	Araştırmanın sunumunun yönetime etkisini kavrar.

	
	Araştırmanın tüm aşamalarını içeren rapor kitapçığını hazırlamak

	
	Araştırmanın tüm aşamalarını içeren rapor kitapçığını hazırlamak

	Hafta-Tarih
	Ders Konuları
	İlgili Program Yeterliği

	
1
	23-27 Eylül 2024
	Dersin İçeriği ve Genel Kavramlar
	

	2
	30 Eylül-4 Ekim 2024
	Araştırma konularını seçme.
	PY5-PY7-PY8

	3
	07-11 Ekim 2024
	Kaynak araştırması yapma.
	PY5-PY7-PY8

	4
	14-18 Ekim 2024
	Kaynak araştırma sonuçlarını değerlendirme
	PY5-PY7-PY8

	5
	21-25 Ekim 2024
	Araştırma sonuçlarını rapor hâline dönüştürme.
	PY5-PY7-PY8

	6
	28 Ekim-01 Kasım 2024
	Araştırmanın akış şemasını belirlemek
	PY5-PY7-PY8

	7
	04-08 Kasım 2024
	Araştırmanın hazırlanacağı platformunu kurmak
	PY5-PY7-PY8

	8
	11-15 Kasım 2024
	Sunuma hazırlık yapma
	PY5-PY7-PY8

	9
	16-24 Kasım 2024
	Ara Sınav.
	

	10
	25-29 Kasım 2024
	Araştırma İçin Detay Önerileri Almak, Kod Yazmak ve Test Etmek
	PY5-PY7-PY8

	11
	02-06 Aralık 2024
	Araştırmanın Sunumu
	PY5-PY7-PY8

	12
	09-13 Aralık 2024
	Araştırmanın  kurulum paketini hazırlamak
	PY5-PY7-PY8

	13
	16-20 Aralık 2024
	Araştırma sonuçlarını değerlendirme
	PY5-PY7-PY8

	14
	23-27 Aralık 2024
	Araştırmanın Sunumu
	PY5-PY7-PY8

	15
	30 Aralık-4 Ocak 2024
	Araştırmanın tüm aşamalarını içeren rapor kitapçığını hazırlamak
	PY5-PY7-PY8

	
	05-14 Ocak 2024
	Final Sınavı
	

	
	18-26 Ocak 2024
	Bütünleme Sınavı
	

	Değerlendirme
	Bu dersin değerlendirmesi, kaynak kitaplar ve derste yürütülen tartışmalar esas alınarak hazırlanacak olan çoktan seçmeli bir vize ve bir final aracılığıyla yapılacaktır. Vizenin ortalamaya katkısı % 40 finalinki ise % 60’tır. Geçme notu 100 üzerinden 60’tır.

	Örnek Sorular
	

	Cevap Anahtarı
	

	Kaynak Kitap
	Yazar/Editör: İktisat ve işletme ile ilgili kitapların tümü kullanılabilir.
Sorumlu Olunan Bölümler/Sayfalar: 

	Yardımcı Kaynaklar ve Okuma Listesi
	· 
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	Öğretim Üyesi
	Öğr.Gör. Dr. Emine ATEŞ EROL

	Oda Numarası
	MA-K1-24

	Ofis Saati
	Salı 8:30-9:15

	E-posta
	emine.ates@gop.edu.tr

	Ders Zamanı
	Salı 09:30-12:15

	Derslik
	D9

	Dersin Amacı
	Dersin amacı, işletmelerin stratejik amaçlarını gerçekleştirebilmelerinin istihdam ettikleri insan kaynaklarına (çalışanlarına) bağlı olduğu noktasından hareketle öğrencinin, insan kaynakları yönetiminin önemini kavramasını sağlamaktır. 

	Konu ve ilgili kazanım
	

	
	Örgütlerde İnsan Kaynakları Yönetimi

	
	İnsan Kaynakları Yönetimi kavramını tanımlayabilir.

	
	İnsan kaynakları yönetiminin tarihi gelişimini bilir. 

	
	İnsan kaynakları yönetiminin özelliklerini kavrar.

	
	İnsan kaynakları yönetimini oluşturan işlevleri bilir.

	
	İnsan kaynakları yönetiminin örgütsel yapı içerisindeki yerini kavrar.

	
	İnsan Kaynakları Planlaması

	
	İnsan kaynakları planlaması kavramını tanımlayabilir.

	
	İnsan kaynakları planlamasının önemini kavrar.

	
	İnsan kaynakları planlamasının amaç ve kapsamını bilir.

	
	İnsan kaynakları planlamasını etkileyen faktörleri sıralayabilir ve bu faktörlerin etkilerini ifade edebilir.

	
	İnsan kaynakları planlamasının aşamalarını bilir.

	
	İş Analizi ve İş Dizaynı

	
	İş analizi kavramını tanımlayabilir.

	
	İş analizinin önemini kavrar.

	
	İş analizinin amaçlarını bilir.

	
	İş analizinden elde edilen bilgilerin kullanım alanlarını kavrar.

	
	İş dizaynı tekniklerini bilir ve bu tekniklerin özelliklerini açıklayabilir.

	
	İnsan Kaynakları Temini

	
	İş örgütleri için işe uygun çalışan temininin önemini kavrar. 

	
	Personel temininde örgüt içi kaynakları bilir.

	
	Örgüt içi kaynakların faydalarını kavrar.

	
	Personel temininde örgüt dışı kaynakları bilir.

	
	Örgüt dışı kaynaklara başvurma nedenlerini açıklayabilir.

	
	İnsan Kaynakları Seçimi

	
	İş örgütlerinin personel seçiminde uyguladıkları seçim sürecini bilir.

	
	Oryantasyonun önemini kavrar.

	
	İş örgütlerinin yeni işe başlayanlara ne türde oryantasyon çalışmaları yaptıklarını bilir.

	
	Yeni çalışan alımında ve işe yerleştirmede hukuki boyutu ifade edebilir.

	
	İş Değerlemesi ve Ücret 

	
	İş değerlemesi kavramını tanımlayabilir.

	
	İş değerlemesinin önemini ve amaçlarını bilir.

	
	İş değerlemesinin kapsamını ve aşamalarını bilir.

	
	Ücrete yönelik temel kavramları tanımlayabilir.

	
	İş örgütleri ve çalışanlar açısından ücret ve maaşların önemini kavrar.

	
	İş örgütlerinde ücret ve maaş politikalarını etkileyen faktörleri bilir.

	
	Ücret Yönetimi

	
	Ücret yönetiminin amaçlarını kavrar.

	
	Ücretleme ilkelerini açıklayabilir.

	
	Ücret sistemlerini açıklayabilir.

	
	Eğitim ve Geliştirme 

	
	Eğitim ve geliştirmeyi tanımlayabilir.

	
	Eğitim ve geliştirmenin önemini kavrar.

	
	Eğitim ve geliştirmenin amaçlarını bilir.

	
	Eğitim ve geliştirmede takip edilmesi gereken ilkeleri kavrar.

	
	Eğitim ve Geliştirme

	
	Eğitim ve geliştirmeyi etkileyen faktörleri ve etkilerini bilir.

	
	Eğitim ve geliştirme sürecini açıklayabilir.

	
	Kariyer Yönetimi

	
	Kariyeri tanımlayabilir ve kapsamını bilir.

	
	Kariyer yönetiminin önemini kavrar.

	
	Kariyer yönetiminin boyutlarını bilir.

	
	Kariyer çeşitlerini açıklayabilir.

	
	Kariyer ve kariyer yönetimi ile ilgili güncel konularda farkındalık kazanır.

	
	Performans Değerleme

	
	Performans ve performans değerleme kavramlarını tanımlayabilir.

	
	Performans değerlemenin amaç ve kullanım alanlarını bilir.

	
	Performans değerleme yöntemlerini açıklayabilir.

	
	Performans değerleme sürecinde yapılan hataları bilir.

	
	Sendika- Yönetim İlişkileri

	
	Sendikanın ne olduğunu kavrar.

	
	Sendika türlerini bilir.

	
	Sendikaların amaçları ve faaliyet alanlarını kavrar.

	
	Sendikaya üye olma nedenlerini bilir.

	
	Toplu pazarlık ve toplu iş sözleşmesinin ne olduğunu kavrar.

	
	Toplu iş uyuşmazlıklarında çözüm yollarının neler olduğunu ifade edebilir.

	
	İş Güvenliği ve Sağlık

	
	İş güvenliği ve iş sağlığının önemini kavrar.

	
	İşçi sağlığı ve iş güvenliğinin yönetimini bilir.

	
	Meslek hastalıklarının özelliklerini bilir.

	
	İş güvenliği açısından iş kazalarının nedenlerini değerlendirebilir.

	Hafta-Tarih
	Ders Konuları
	İlgili Program Yeterliği

	
1
	23-27 Eylül 2024
	Dersin İçeriği ve Genel Kavramlar
	

	2
	30 Eylül-4 Ekim 2024
	Örgütlerde İnsan Kaynakları Yönetimi
	PY3

	3
	07-11 Ekim 2024
	İnsan Kaynakları Planlaması
	PY2

	4
	14-18 Ekim 2024
	İş Analizi ve İş Dizaynı
	PY9

	5
	21-25 Ekim 2024
	İnsan Kaynakları Temini
	PY3

	6
	28 Ekim-01 Kasım 2024
	İnsan Kaynakları Seçimi
	PY3

	7
	04-08 Kasım 2024
	İş Değerlemesi ve Ücret 
	PY3

	8
	11-15 Kasım 2024
	Ücret Yönetimi
	PY6

	9
	16-24 Kasım 2024
	Ara Sınav 
	

	10
	25-29 Kasım 2024
	Eğitim ve Geliştirme
	PY4,PY10

	11
	02-06 Aralık 2024
	Eğitim ve Geliştirme 
	PY4,PY10

	12
	09-13 Aralık 2024
	Kariyer Yönetimi
	PY4,PY6

	13
	16-20 Aralık 2024
	Performans Değerleme
	PY8,PY9,PY3

	14
	23-27 Aralık 2024
	Sendika- Yönetim İlişkileri
	PY7,PY8

	15
	30 Aralık-4 Ocak 2024
	İş Güvenliği ve Sağlık
	PY6,PY7,PY3,PY9

	
	05-14 Ocak 2024
	Final Sınavı
	

	
	18-26 Ocak 2024
	Bütünleme Sınavı
	

	Değerlendirme
	Bu dersin değerlendirmesi, kaynak kitaplar ve derste yürütülen tartışmalar esas alınarak hazırlanacak olan çoktan seçmeli bir vize ve bir final aracılığıyla yapılacaktır. Vizenin ortalamaya katkısı % 40 finalinki ise % 60’tır. Geçme notu 100 üzerinden 60’tır.

	Örnek Sorular
	1. Aşağıdakilerden hangisi toplu iş uyuşmazlıklarının çözüm yollarından biri değildir?
a. Arabuluculuk
b. Uzlaştırma
c. Grev ve lokavt 
d. Toplu görüşme
2. Aşağıdakilerden hangisi İKY’nin temel işlevlerinden değildir?
a. Değerlendirme
b. Ödüllendirme
c. İş analizi 
d. Koruma 
3. Aşağıdakilerden hangisi insan kaynakları departmanının örgütsel yapısı içerisinde değildir?
a. Finansman bölümü
b. Sigorta bölümü
c. Üretim bölümü
d. Pazarlama bölümü
4. Aşağıdakilerden hangisi insan kaynakları planlamasını etkileyen faktörlerden değildir?
a. İşgücünün yapısı
b. Yasal düzenlemeler
c. Kontrol ve düzeltme
d. Teknoloji
5. Aşağıdakilerden hangisi çalışan ihtiyacında başvurulan örgüt içi kaynaklardandır?
a. İş ilanları
b. Türkiye İş Kurumu
c. Sendikalar
d. Terfi 
6. Örgüte yeni katılan çalışanlara, kurum, çalışma arkadaşları, kurumun politikaları, işler ile görevleri tanıtmak amacıyla uygulanan eğitim çabalarına ne denir?
a. Oryantasyon
b. Değerleme
c. Geliştirme
d. Leasing
7. Uygulanan ücret politikaları ve programlarının yapısının değişen çevre koşullarına uyum sağlayacak şekilde olması ücretlemenin hangi ilkesiyle ifade edilir?
a. Esneklik ilkesi
b. Açıklık ilkesi
c. Dengeli ücret ilkesi
d. Eşitlik ilkesi 
8. Aşağıdakilerden hangisi eğitim ve geliştirmenin ekonomik amaçlarından biridir?
a. Çalışanların motive edilmesi
b. İş kazalarının azaltılması
c. İş bilgisi ve deneyimin arttırılması
d. Çalışanlar arası iş birliğinin arttırılması
9. Aşağıdakilerden hangisi örgütsel performansın değerlendirilmesinde kullanılabilecek kriterlerden biri değildir?
a. Kalite
b. Karlılık
c. Bağımsızlık 
d. Verimlilik
10. Aşağıdakilerden hangisi iş kazalarının nedenlerinden biri değildir?
a. Güvenli olmayan davranışlar
b. Güvenli olmayan fiziki koşullar
c. İşin zorluk derecesi
d. Düşük maaş 

	Cevap Anahtarı
	1-d, 2-c, 3-b, 4-c, 5-d, 6-a, 7-a, 8-b, 9-c, 10-d

	Kaynak Kitap
	[image: Meslek YÃ¼ksek OkullarÄ± Ä°Ã§in Ä°nsan KaynaklarÄ± YÃ¶netimi] Yazar/Editör: Öge, Serdar ve Karasoy, Alpay (2016). Meslek Yüksekokulları için İnsan Kaynakları Yönetimi. Konya. Eğitim Yayınevi 
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	Öğretim Üyesi
	Öğr:Gör. Ali ÇİÇEK

	Oda Numarası
	MA-K1-

	Ofis Saati
	Pazartesi 8:30-9:15

	E-posta
	ali.cicek@gop.edu.tr

	Ders Zamanı
	Cuma 14:15-17:00

	Derslik
	Lab3

	Dersin Amacı
	Öğrencilerimizin Ticari ve Entegre (Ön) Muhasebeyi, bilgisayar tekniği ile muhasebe paket programlarında (Mikro, Eta, Logo, Link, Luca, v.b) uygulayabilmesi.

	Konu ve ilgili kazanım
	

	
	Muhasebe sürecinin özetlenmesi 

	
	Tek düze muhasebe sistemini bilir

	
	Ay sonu ve dönem sonu işlemlerini bilir

	
	Mali tabloları bilir

	
	Derste kullanılacak muhasebe yazılımı ile ilgili genel tanıtıcı bilgiler

	
	Menüleri bilir

	
	Programın kısayollarını bilir

	
	Programın kurulumunu bilir.

	
	Derste kullanılacak muhasebe yazılımı ile ilgili genel tanıtıcı bilgiler

	
	Programın ayalarını yapmayı bilir

	
	Muhasebeye yön veren düzenlemeleri bilir

	
	Vergi mevzuatını bilir

	
	Muhasebe yazılımında firma tanımlama

	
	Firma tanımlamayı bilir

	
	Ek firma tanımlamayı bilir

	
	Firma silme ve düzeltmeyi bilir

	
	Cari Hesap kartlarının oluşturulması ve cari hesap açılış fişinin düzenlenmesi

	
	Hesap kartı oluşturmayı bilir

	
	Cari hesap açılış fişlerini düzenler

	
	Cari Hesap kartlarının oluşturulması ve cari hesap açılış fişinin düzenlenmesi

	
	Hesap ve Hesap açılış fişlerinin Muhasebe program modülü ile bağlantısını bilir

	
	Genel uygulama

	
	Bu zamana kadar yapılan işleri bir firma üzerinde uygulamayı bilir

	
	Stok kartlarının oluşturulması ve stok devir fişi düzenlenmesi

	
	Stok kartı oluşturmayı bilir

	
	Stok girişlerini takip etmeyi bilir

	
	Stok çıkış işlemlerini yapmayı bilir

	
	Kasa ve Banka kartlarının tanımlanması ve açılış işlemleri

	
	Merkez kasa açılışını yapar

	
	Şube kasa açılışını yapmayı bilir

	
	Merkez ve şube kasa arasındaki hareketleri takip etmesini bilir

	
	Sipariş ve İrsaliye (Stok) işlemlerinin kayıt süreci

	
	Sipariş işlemlerinin programa işlenmesini yapar

	
	İrsaliye faturası oluşturmayı bilir

	
	Müstahsil makbuzu oluşturmayı bilir

	
	Fatura işlemleri kayıt süreci

	
	Program üzerinden fatura oluşturmayı bilir

	
	Fatura düzeltmeyi bilir

	
	Cari hesap işlemleri kayıt süreci

	
	Borçlu cari hesaplarının oluşturulmasını bilir

	
	Alacaklı cari hesaplarının oluşturulmasını bilir

	
	Genel Uygulama

	
	Yapılan çalışmaların temel bir firma üzerinde uygulamasını yapmayı bilir

	Hafta-Tarih
	Ders Konuları
	İlgili Program Yeterliği

	
1
	23-27 Eylül 2024
	Dersin İçeriği ve Genel Kavramlar
	

	2
	30 Eylül-4 Ekim 2024
	Muhasebe sürecinin özetlenmesi 
	PY4-PY11

	3
	07-11 Ekim 2024
	Derste kullanılacak muhasebe yazılımı ile ilgili genel tanıtıcı bilgiler
	PY4-PY11

	4
	14-18 Ekim 2024
	Derste kullanılacak muhasebe yazılımı ile ilgili genel tanıtıcı bilgiler
	PY4-PY11

	5
	21-25 Ekim 2024
	Muhasebe yazılımında firma tanımlama
	PY4-PY11

	6
	28 Ekim-01 Kasım 2024
	Cari Hesap kartlarının oluşturulması ve cari hesap açılış fişinin düzenlenmesi
	PY4-PY11

	7
	04-08 Kasım 2024
	Cari Hesap kartlarının oluşturulması ve cari hesap açılış fişinin düzenlenmesi
	PY4-PY11

	8
	11-15 Kasım 2024
	Genel uygulama
	PY4-PY11

	9
	16-24 Kasım 2024
	Ara Sınav 
	

	10
	25-29 Kasım 2024
	Stok kartlarının oluşturulması ve stok devir fişi düzenlenmesi
	PY4-PY11

	11
	02-06 Aralık 2024
	Kasa ve Banka kartlarının tanımlanması ve açılış işlemleri
	PY4-PY11

	12
	09-13 Aralık 2024
	Sipariş ve İrsaliye (Stok) işlemlerinin kayıt süreci
	PY4-PY11

	13
	16-20 Aralık 2024
	Fatura işlemleri kayıt süreci
	PY4-PY11

	14
	23-27 Aralık 2024
	Cari hesap işlemleri kayıt süreci
	PY4-PY11

	15
	30 Aralık-4 Ocak 2024
	Genel Uygulama
	PY4-PY11

	
	05-14 Ocak 2024
	Final Sınavı
	

	
	18-26 Ocak 2024
	Bütünleme Sınavı
	

	Değerlendirme
	Bu dersin değerlendirmesi, kaynak kitaplar ve derste yürütülen tartışmalar esas alınarak hazırlanacak olan çoktan seçmeli bir vize ve bir final aracılığıyla yapılacaktır. Vizenin ortalamaya katkısı % 40 finalinki ise % 60’tır. Geçme notu 100 üzerinden 60’tır.

	Örnek Sorular
	[image: C:\Users\ik\Downloads\IMG_8332 (1).JPG]

	Cevap Anahtarı
	[image: C:\Users\ik\Downloads\IMG_8333 (1).JPG]

	Kaynak Kitap
	[image: bilgisayarlÄ± muhasebe I-II adem yÄ±ldÄ±rÄ±m ile ilgili gÃ¶rsel sonucu]Yazar/Editör: Çınar, İkram (Editör) (2012). Sınıf Yönetimi. Ankara: Eğiten Kitap.
Sorumlu Olunan Bölümler/Sayfalar: 1 ila 11. bölümler arası ve 13. bölüm 

	Yardımcı Kaynaklar ve Okuma Listesi
	· Gordon, Thomas (2004). Etkili öğretmenlik eğitimi. İstanbul: Sistem Yayıncılık.
· Bolat, Özgür (2016). Beni ödülle cezalandırma. Ankara: Doğan Kitap.
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	Öğretim Elemanı
	Öğr. Gör. Hatice BAŞDEMİR

	Oda Numarası
	MA-K1-23

	Ofis Saati
	Çarşamba 8:30-9:15

	E-posta
	hatice.basdemir@gop.edu.tr

	Ders Zamanı
	Pazartesi 09:30-12:15

	Derslik
	D4

	Dersin Amacı
	Lojistik Yönetimi dersimizde; lojistik sektöründe orta düzey yönetici adaylarının, tahmin, planlama ve maliyet konularında bilgilendirilmeleri amaçlanmaktadır. Aynı zamanda lojistik yönetiminin temel konuları, lojistik süreçlerinin iyileştirilmesi ve yönetimi, malzeme akışlarının ve ilişkilerin yönetimi, bilişim teknolojilerinin yönetim üzerindeki rolü hakkında bilgi vermek amaçlanmaktadır.

	Konu ve ilgili kazanım
	

	
	Lojistik kavramı öğrenilir.

	
	Lojistik Yönetimi kavramı, önemi ve prensipleri öğrenilir.

	
	Tedarik Zinciri kavramı, bileşenleri ve yapısı öğrenilir.

	
	Lojistik Yönetimi Kavramı ve faaliyetlerinin bileşenleri öğrenilir.

	
	Lojistik yönetiminde değer zinciri yönetimi kavramı öğrenilir.

	
	Tarih öncesi ve günümüzde lojistiğin gelişimi öğrenilir.

	
	Lojistik ve Tedarik Zinciri arasındaki fark öğrenilir.

	
	Lojistik yönetiminin diğer bilim dalları ile ilişkisi öğrenilir.

	
	Lojistik yönetiminin Yönetim ve Organizasyon ile ilişkisi öğrenilir.

	
	Lojistik Yönetiminin Postmodern Yönetim Yaklaşımlarıyla İlişkisi öğrenilir.

	
	Lojistik yönetiminde Dış Kaynaklarla Yönetim modeli öğrenilir.

	
	Lojistik Yönetiminin Ekonomi ve İşletme Fonksiyonlarıyla ilişkisi öğrenilir.

	
	Lojistik Yönetiminin mühendislik alanlarıyla ilişkisi öğrenilir.

	
	Lojistiğin pazarlama, üretim yönetimi ve muhasebeyle ilişkisi öğrenilir.

	
	Stratejik Lojistik Yönetimi Kavramı ve Gelişimi öğrenilir.

	
	Operasyonel Strateji kavramı öğrenilir.

	
	Lojistik ve Tedarik Zinciri Yönetiminde Bilgi Sistemleri öğrenilir.

	
	Lojistik Yönetiminde Bilgi Sistemlerinin İşlevleri öğrenilir.

	
	Lojistik Bilişim Sistemleri öğrenilir.

	
	E-Lojistik Yönetimi kavramı öğrenilir.

	
	İnteraktif ve Çevrimiçi Lojistik Yönetimi yöntemleri öğrenilir.

	
	Perakende Lojistiği yönetimi öğrenilir.

	
	Türkiye’de Lojistik Yönetiminin halihazırdaki durumu öğrenilir.

	
	Türkiye’nin Lojistik Coğrafyası hakkında bilgi edinilir.

	
	Türkiye’de ulaştırma sektörünün durumu hakkında bilgi edinilir.

	
	Türkiye’de Lojistik kavramının farkındalığı hakkında bilgi edinilir.

	
	Dış Ticaret kavramı öğrenilir.

	
	Dış ticaretin önemi ve cari dengeye etkisi öğrenilir.

	
	Türkiye’de dış ticaretin bulunduğu nokta öğrenilir.

	
	Dış ticaret ve lojistik yönetimi eğitimi kavramlarının önemi öğrenilir.

	
	Lojistik kavramının geleceğine dair görüşler öğrenilir.

	
	Dünyada lojistik kavramının geleceği üzerine konuşulanları öğrenilir.

	
	Türkiye’de lojistiğin geleceği açısından yapılması gerekenler tartışılır.

	
	Türkiye’nin enerji alanında bulunduğu lojistik konum öğrenilir.

	
	Taşıma kavramı öğrenilir.

	
	Taşıma modlarının neler olduğu öğrenilir.

	
	Türkiye’nin taşımacılık sektöründeki durumu hakkında bilgi edinilir.

	
	Türkiye’nin jeopolitik konumunun taşımacılığa etkisi öğrenilir.

	
	Günümüz dünyasında dış ticaret rejimleri hakkında bilgi alınır.

	
	Lojistikle ilgili yapılması gereken altyapı faaliyetleri öğrenilir.

	
	Ülkemizde lojistik sektörünün ilerlemesi için yapılması gerekenler tartışılır.

	
	Lojistik Ağ Tasarımı kavramı öğrenilir.

	
	Dünyada Lojistik Ağ Tasarımının geldiği boyut öğrenilir.

	
	Türkiye’de Lojistik Ağ Tasarımı uygulamalarının durumu tartışılır.

	
	Lojistikçilerin kendilerini geliştirmeleri için yapması gerekenler tartışılır.

	
	Lojistikçinin yaşam boyu eğitim anlamında yapması gerekenler öğrenilir.

	Hafta-Tarih
	Ders Konuları
	İlgili Program Yeterliği

	
1
	23-27 Eylül 2024
	Dersin İçeriği ve Genel Kavramlar
	

	2
	30 Eylül-4 Ekim 2024
	Lojistik kavramı 
	PY1

	3
	07-11 Ekim 2024
	Lojistik Yönetimi kavramı
	PY7

	4
	14-18 Ekim 2024
	Lojistik Yönetimi ve Tedarik Zinciri    Yönetimi Kavramları ilişkisi
	PY10-PY5

	5
	21-25 Ekim 2024
	Bilim öncesi dönem ve bilimsel dönemde lojistiğin gelişimi.
	PY11

	6
	28 Ekim-01 Kasım 2024
	İşletme ve kurumlarda lojistik yönetimi faaliyetleri.
	PY9-PY8

	7
	04-08 Kasım 2024
	Küresel alan ve Türkiye’de lojistik yönetimi.
	PY2

	8
	11-15 Kasım 2024
	Lojistik yönetiminde bilgi teknolojileri uygulamaları.
	PY10-PY11

	9
	16-24 Kasım 2024
	Ara Sınav 
	

	10
	25-29 Kasım 2024
	Lojistik faaliyetlerde dış kaynak kullanımı.
	PY7

	11
	02-06 Aralık 2024
	Pazarlama dağıtım kanalları ve lojistik.
	PY6-PY9

	12
	09-13 Aralık 2024
	Risk yönetimi ve lojistik işlemleri.
	PY6-PY11

	13
	16-20 Aralık 2024
	Lojistik ve Dış Ticaret ilişkisi.
	PY7

	14
	23-27 Aralık 2024
	Ülkemiz açısından Lojistik ve Dış Ticaret işlemlerinin önemi.
	PY5-PY6

	
	30 Aralık-4 Ocak 2024
	Yarıyıl Sonu Sınavı
	

	
	05-14 Ocak 2024
	Bütünleme Sınavı
	

	Değerlendirme
	Bu dersin değerlendirmesi, kaynak kitaplar ve derste yürütülen tartışmalar esas alınarak hazırlanacak olan çoktan seçmeli bir vize ve bir final aracılığıyla yapılacaktır. Vizenin ortalamaya katkısı % 40 finalinki ise % 60’tır. Geçme notu 100 üzerinden 60’tır.

	Örnek Sorular
	1. Lojistiğin ilk uygulamaları hangi alanda olmuştur? 
a. Turizm b. İşletme c. Sağlık d. Ekonomi e. Askeri

2. Lojistiğin tarihsel gelişimi incelendiğinde, aşağıdakilerden dönemlerden hangisinde, materyal yönetimi ile fiziksel dağıtım bağlantısı oluşmuştur? 
a. I. Dönem: İlkel Lojistik b. II. Dönem: Askeri Lojistik c. III. Dönem: Ticaret Lojistiği 
d. IV. Dönem: Modern Lojistik e. V. Dönem: Operasyonel Lojistik

3. Aşağıdakilerden hangisi tersine lojistik faaliyetlerine ilişkin potansiyel fırsatlardan biri değildir? 
a. Depolama maliyetlerini minimize etme fırsatı b. Konumlandırılmış (pazarda var olan) ürünlerin geri dönüşünde işletme fırsatları c. Yenilikçi (pazarda yeni) ürünlerin geri dönüşünde işletme fırsatları d. Uzun ömürlü kullanılmış ürünlerin geri dönüşünde işletme fırsatları e. Kısa ömürlü kullanılmış ürünler için işletme fırsatları



	Cevap Anahtarı
	1-e  2-c  3-a  

	Kaynak Kitap
		[image: metin içeren bir resim

Açıklama otomatik olarak oluşturuldu]
	Lojistik Yönetimi Yazar: Dr. Öğr. Üyesi Gülsen Serap Çekerol Editör: Prof. Dr. Mehmet Necdet Timur (2013) Eskişehir. Anadolu Üniversitesi Yayınları
Sorumlu Olunan Bölümler/Sayfalar: Tüm bölümler ve sayfalar.




	Yardımcı Kaynaklar ve Okuma Listesi
	



[bookmark: _Toc174545254][bookmark: _Toc220680386]LJ219 Mali Tablo Analizi
	Öğretim Üyesi
	Öğr.Gör. Hatice N. BAŞDEMİR

	Oda Numarası
	MA-K1-24

	Ofis Saati
	Perşembe 08:30-9:15

	E-posta
	hatice.basdemir@gop.edu.tr

	Ders Zamanı
	

	Derslik
	

	Dersin Amacı
	Bu dersin amacı, işletmelerin mali açıdan analiz edilmesinde kullanılan temel tekniklerin öğretilmesi ve öğrencilerin analiz yeteneklerinin geliştirilmesi ile firmaların varlık, finansal ve faaliyet yapılarının belirlenmesidir. 

	Konu ve ilgili kazanım
	

	
	Mali Tablolar Analizine Giriş

	
	Mali tabloların hazırlanış amacını bilir.

	
	Mali tabloların analizinin önemini kavrar.

	
	Temel Mali Tablolar: Bilanço

	
	Bilanço ilkelerini bilir.

	
	Bilanço düzenleyebilir.

	
	Bilanço tiplerini kavrar.

	
	Bilanço hesap gruplarını açıklayabilir.

	
	Temel Mali Tablolar: Gelir Tablosu

	
	Gelir tablosu ilkelerini bilir.

	
	Gelir tablosu düzenleyebilir.

	
	Gelir tablosu tiplerini bilir.

	
	Gelir tablosu hesap gruplarını açıklayabilir.

	
	Ek Mali Tablolar I: Satışların maliyeti tablosu, fon akım tablosu

	
	Ek mali tabloların neler olduklarını bilir.

	
	Ek mali tabloların analiz bakımından anlam ve önemini bilir.

	
	Satışların maliyeti tablosunu düzenleyebilir.

	
	Fon akım tablosu düzenleyebilir.

	
	Ek mali tablolar II: nakit akım tablosu, işletme sermayesi değişim tablosu

	
	Nakit akım tablosu düzenleyebilir.

	
	İşletme sermayesi değişim tablosu düzenleyebilir.

	
	Temel mali tablolar ve ek mali tablolar ile ilgili uygulama

	
	Temel mali tablolar ve ek mali tablolar ile ilgili uygulama çözebilir.

	
	Mali Analiz Teknikleri

	
	Mali analiz çeşitlerini bilir.

	
	Mali analizin başarı koşulları ve sınırlarını bilir.

	
	Karşılaştırmalı Mali Tablolar Analizi

	
	Karşılaştırmalı tabloları düzenleyebilir.

	
	Karşılaştırmalı mali tabloları yorumlayabilir.

	
	Eğilim Yüzdeleri Analizi

	
	Bilançonun eğilim yüzdeleri ile analizini yapabilir.

	
	Gelir tablosunun eğilim yüzdeleri ile analizini yapabilir.

	
	Dikey Yüzde Analizi

	
	Bilançonun dikey yüzde ile analizini yapabilir.

	
	Gelir tablosunun dikey yüzde ile analizini yapabilir.

	
	Mali Analiz Teknikleriyle İlgili Uygulama

	
	Mali analiz teknikleriyle ilgili uygulama yapabilir. 

	
	Oran Analizi

	
	Oran analizinde dikkat edilmesi gereken hususları bilir.

	
	Oranların sınıflandırılmasını bilir.

	
	Mali analiz teknikleriyle ilgili uygulama

	
	Mali analiz teknikleriyle ilgili uygulama çözüp yorumlayabilir.

	Hafta-Tarih
	Ders Konuları
	İlgili Program Yeterliği

	
1
	2-6 Ekim 2023
	Dersin İçeriği ve Genel Kavramlar
	

	2
	9-13 Ekim 2023
	Mali tablolar analizine giriş
	PY6

	3
	16-20 Ekim 2023
	Temel mali tablolar: Bilanço
	PY6

	4
	23-27 Ekim 2023
	Temel mali tablolar: Gelir tablosu
	PY6

	5
	30 Ekim-3 Kasım 2023
	Ek Mali Tablolar I
	PY6

	6
	6-10 Kasım 2023
	Ek mali tablolar II
	PY6

	7
	13-17 Kasım 2023
	Uygulama
	PY6-PY9-PY10

	8
	20-24 Kasım 2023
	Mali Analiz Teknikleri
	PY6

	9
	25 Kasım-3 Aralık 2023
	Ara Sınav 
	

	10
	4-8 Aralık 2023
	Karşılaştırmalı Mali Tablolar Analizi
	PY6

	11
	11-15 Aralık 2023
	Eğilim Yüzdeleri Analizi
	PY6

	12
	18-22 Aralık 2023
	Dikey Yüzde Analizi
	PY6

	13
	25-29 Aralık 2023
	Mali Analiz Teknikleriyle İlgili Uygulama
	PY6-PY9-PY10

	14
	1-5 Ocak 2024
	Oran Analizi
	PY6

	15
	8-12 Ocak 2024
	Mali Analiz Teknikleriyle İlgili Uygulama
	PY6-PY9-PY10

	
	15-26 Ocak 2024
	Final Sınavı
	

	
	29 Ocak-4 Şubat 2024
	Bütünleme Sınavı
	

	Değerlendirme
	Bu dersin değerlendirmesi, kaynak kitaplar ve derste yürütülen uygulamalar esas alınarak hazırlanacak olan bir vize ve bir final aracılığıyla yapılacaktır. Vizenin ortalamaya katkısı % 40 finalinki ise % 60’tır. Geçme notu 100 üzerinden 60’tır.

	Örnek Sorular
	Aşağıda verilen önceki ve cari döneme ait bilançoyu karşılaştırmalı bilançolar tekniğiyle değişimleri tutar ve yüzde olarak gösteriniz ve sonucu yorumlayınız.
[image: C:\Users\user\Desktop\finansal-analiz-ve-rnek-uygulama-10-1024 çç.jpg]

	Cevap Anahtarı
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	Kaynak Kitap
	[image: C:\Users\user\Desktop\select.jpg]Yazar/Editör: Çubuk, Adem ve Lazol, İbrahim (2009). Mali Tablolar Analizi. Ankara: Nobel Yayın Dağıtım.
Sorumlu Olunan Bölümler/Sayfalar: 1 ila 3. bölümler arası 

	Yardımcı Kaynaklar ve Okuma Listesi
	· Savcı, Mustafa (2011). Mali Tablolar Analizi. Trabzon: Murathan Yayınevi
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	Öğretim Üyesi
	Öğr.Gör. Okan ARSLAN

	Oda Numarası
	MA-K1-24

	Ofis Saati
	Cuma 08:30-9:15

	E-posta
	okan.arslan@gop.edu.tr

	Ders Zamanı
	Bu döneme Açılmayan seçmeli ders

	Derslik
	

	Dersin Amacı
	Kişinin kendisini ve çevresini sorgulayarak, farkına vararak sağlıklı iletişim oluşturabilme kabiliyetini kazanması.

	Konu ve ilgili kazanım
	

	
	İletişime Giriş 

	
	İletişimin öğelerini bilir. 

	
	İletişimin amaçlarını bilir.

	
	İletişimin araçlarını bilir.

	
	İletişimde kullanılan kanallar hakkında bilgi verebilir. 

	
	Etkili İletişim ve Doğru Anlatma 

	
	İletişim bağlamı hakkında bilgi verebilir.

	
	İletişimde kaynak-alıcı arasındaki işlevi bilir.

	
	Yansıma kavramını bilir.

	
	Bilgi toplumu kuramını bilir.

	
	Yeni medya araçlarını bilir.

	
	İkinci kuşak web hizmetleri hakkında bilgi verebilir.

	
	Etkili İletişim ve Doğru Anlamak

	
	İletişimde algının rolü hakkında bilgi verebilir. 

	
	Etkin dinleme hakkında bilgi verebilir. 

	
	Empatinin rolünü bilir. 

	
	Bireylerarası İletişim ve Grup İletişimi

	
	Bireylerarası iletişimin unsurlarını bilir. 

	
	Bireylerarası iletişim modeli hakkında bilgi verebilir. 

	
	Sözel olmayan mesajların işlevlerini bilir.

	
	Çatışma yönetimi hakkında bilgi verebilir.

	
	Grup iletişiminin dinamiklerini bilir.

	
	Örgütsel İletişim 

	
	Örgüt kavramını bilir. 

	
	Örgüt ile ilgili temel yaklaşımlarını bilir.

	
	İnsan kaynakları yaklaşımı hakkında bilgi verebilir.

	
	Sistem yaklaşımı hakkında bilgi verebilir. 

	
	İletişimde Kalite 

	
	İletişimde benmerkezciliğin etkisi hakkında bilgi verebilir. 

	
	Empati hakkında bilgi verebilir.

	
	İletişim benliklerini bilir. 

	
	İnsan ilişkilerindeki yaklaşım türlerini bilir. 

	
	Etkili İletişimde Konuşma ve Dinleme 

	
	Kültür ve İletişim kavramları arasındaki ilişkiyi bilir.

	
	Konuşmanın niteliklerini bilir. 

	
	Konuşma türleri hakkında bilgi verebilir. 

	
	Aktif dinleme hakkında bilgi verebilir.

	
	Etkileme, Etkili İletişim ve İkna Edici Konuşma 

	
	Etki taktiklerini bilir. 

	
	Örgütlerde ikna konusunda bilgi verebilir. 

	
	Motivasyon kuramlarını bilir.

	
	İkna edici konuşmanın modellerini bilir. 

	
	Kitle İletişimi 

	
	Kitle iletişiminin doğası hakkında bilgi verebilir. 

	
	Kitle iletişim araçlarını bilir. 

	
	Kitle iletişim araçlarının işlevleri hakkında bilgi verebilir. 

	
	Sözel İletişim

	
	Bilgi hiyerarşisindeki düzeyleri bilir. 

	
	İyi bir konuşmacıda olması gereken nitelikleri bilir. 

	
	Konuşmanın bireye sağladığı faydalar hakkında bilgi verebilir. 

	
	Sözsüz İletişim

	
	Sözsüz iletişimin özelliklerini bilir. 

	
	Sözel ve sözsüz iletişim arasında karşılaştırma yapabilir. 

	
	Vücut dili işaretlerini sınıflandırabilir. 

	
	Susma tiplerini bilir. 

	
	Uluslarası ve Kültürlerarası İletişim 

	
	Kültür kavramını bilir. 

	
	Kültürlerarası iletişim özelliklerini bilir. 

	
	Kültürel boyutlar hakkında bilgi verebilir. 

	
	Güç mesafesi hakkında bilgi verebilir. 

	
	Etkili İletişim ve Toplumsal Cinsiyet 

	
	Toplumsal cinsiyet kavramını bilir. 

	
	Mobbing hakkında bilgi sahibidir. 

	
	Toplumsal cinsiyet açısında mobbing konusunda bilgi verebilir. 

	Hafta-Tarih
	Ders Konuları
	İlgili Program Yeterliği

	
1
	23-27 Eylül 2024
	İletişime Giriş 
	PY9

	2
	30 Eylül-4 Ekim 2024
	Etkili İletişim ve Doğru Anlatma 
	PY7 - PY9

	3
	07-11 Ekim 2024
	Etkili İletişim ve Doğru Anlamak 
	PY7 - PY9 - PY12

	4
	14-18 Ekim 2024
	Sanal İletişim 
	PY6 -  PY12

	5
	21-25 Ekim 2024
	Bireylerarası İletişim ve Grup İletişimi 
	PY12

	6
	28 Ekim-01 Kasım 2024
	Örgütsel İletişim 
	PY12

	7
	04-08 Kasım 2024
	İletişimde Kalite 
	PY7 - PY9 - PY12

	8
	11-15 Kasım 2024
	Ara Sınav 
	

	9
	16-24 Kasım 2024
	Etkili İletişimde Konuşma ve Dinleme 
	PY7 - PY9

	10
	25-29 Kasım 2024
	Etkileme, Etkili İletişim ve İkna Edici Konuşma 
	PY7

	11
	02-06 Aralık 2024
	Kitle İletişimi 
	PY7 - PY9

	12
	09-13 Aralık 2024
	Sözel İletişim 
	PY7 - PY9

	13
	16-20 Aralık 2024
	Sözsüz İletişim 
	PY7 - PY9

	14
	23-27 Aralık 2024
	Uluslarası ve Kültürlerarası İletişim 
	PY7 - PY9 - PY12

	15
	30 Aralık-4 Ocak 2024
	Etkili İletişim ve Toplumsal Cinsiyet 
	PY7 - PY9 - PY12

	
	05-14 Ocak 2024
	Final Sınavı
	

	
	18-26 Ocak 2024
	Bütünleme Sınavı
	

	Değerlendirme
	Bu dersin değerlendirmesi, kaynak kitaplar ve derste yürütülen tartışmalar esas alınarak hazırlanacak olan çoktan seçmeli bir vize ve bir final aracılığıyla yapılacaktır. Vizenin ortalamaya katkısı % 40 finalinki ise % 60’tır. Geçme notu 100 üzerinden 60’tır.

	Örnek Sorular
	1) İnsanların aynı asansördeyken birbirlerinin yüzlerine bakmamaları, beden dili açısından nasıl değerlendirilir?
a) Mahrem alan ihlali b) Sosyal alan ihlali
c) Genel alanın ihlali d) Hepsi e) Hiçbiri
2) Düşüncenin ya da ahlâkın gelişmesinde, insanın tümüyle kendisine odaklaştığı aşama olarak tanımlanan hangisidir?
a) Alınganlık b) Kararsızlık c) Ben merkezcilik d) Duyarsızlık
e) Hiçbiri
3) Çok sayıda izleyiciye ulaşan gazeteler, dergiler, televizyon, radyo, sinema nasıl bir iletişim türüdür?
a) Kitle iletişimi b) Kişiler arası iletişim c) Kişi içi iletişim d) Örgüt içi iletişim e) Hepsi
4) Alıcının mesajı alarak değerlendirdiğini ve yorumladığı gösteren, alıcının bunun ardından kaynağa yanıt vermesine ne denir?
a) Kanal b) Ortam c) İletişim d) Geribildirim e) Hiçbiri
5) İş yaşamında iletişim hangi ego türleri arasında olmalıdır?
a) Ebeveyn / yetişkin b) Ebeveyn / çocuk c) Yetişkin /yetişkin
d) Yetişkin / çocuk e) Ebeveyn / ebeveyn
6) En etkili iletişim kanalı aşağıdakilerden hangisidir?
a) Beden dili b) İmaj c) Olumlu kelimeler d) Olumsuz kelimeler
e) Ses tonu
7) Personelin kendi aralarında iletişim kurmaları hangi iletişim türü içerisinde yer almaktadır?
a) Örgüt içi iletişim b) Kişi içi iletişim c) Toplum içi iletişim
d) Kitle iletişimi e) Kişiler arası iletişim
8) Kişinin kendini karşısındaki insanın yerine koyarak onun duygu ve düşüncelerini doğru olarak anlaması aşağıdakilerden hangisinin tanımıdır?
a) Etkin dinleme b) Teselli etme c) Sempati d) Empati e) Telepati
9) Aşağıdakilerden hangisi “hayır” diyememe nedeni değildir?
a) Yanlış anlaşılma b) Kendine güvenmeme c) İlişkilerin bozulma olasılığı    
d) Karşımızdakini kaybetme korkusu e) Kendine aşırı güven 
10) Aşağıdakilerden hangisi iletişim türlerindendir?
a) Yatay iletişim b) Dikey iletişim c) Sosyal iletişim
d) Çift yönlü iletişim e) Çapraz iletişim   (paralel, çapraz, örtülü)

	Cevap Anahtarı
	1-a, 2-c, 3-a, 4-d, 5-c, 6-a, 7-a, 8-d, 9-e, 10-e

	Kaynak Kitap
	Yazar/Editör: John Fiske, İletişim Çalışmalarına Giriş, Bilim ve Sanat 

	Yardımcı Kaynaklar ve Okuma Listesi
	-----
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	Öğretim Üyesi
	Öğr.Gör. Emine ATEŞ

	Oda Numarası
	MA-K1-24

	Ofis Saati
	Salı 8:30-9:15

	E-posta
	emine.ates@gop.edu.tr

	Ders Zamanı
	Bu döneme Açılmayan seçmeli ders

	Derslik
	

	Dersin Amacı
	Bu dersin amacı, mikroekonomi alanına ilişkin teorik bilgileri ve bunların uygulamadaki yerini aktararak öğrencilere mikroekonomiyle ilgili konuları anlama ve yorumlama becerisi kazandırmaktır. 

	Dersin Kazanımları
	Konu ve ilgili kazanım

	
	Giriş ve Temel Kavramlar

	
	Ekonomi kavramını tanımlayabilir.

	
	Ekonominin konusunu ve kapsamını kavrar.

	
	Ekonomi biliminin özelliklerini bilir.

	
	Ekonomi bilimindeki temel kavramları (üretim, ihtiyaç vs.) açıklayabilir.

	
	Kıtlık, Ekonomi Bilimi ve Kıtlık Sorununun Çözümü

	
	Kaynaklar ve ihtiyaçlar arasındaki ilişkiyi kavrar.

	
	Alternatif maliyet kavramını tanımlayabilir.

	
	Üretim olanakları eğrisini açıklayabilir.

	
	Kıtlık kanununu açıklayabilir.

	
	Ekonomilerdeki Temel Sorunlar, Ekonomik Analiz Yöntemleri ve Ekonomik Faaliyetlerin Akımı

	
	Ekonomilerdeki temel sorunları açıklayabilir.

	
	Ekonomik sistemleri bilir.

	
	Ekonomik analiz yöntemlerini kavrar.

	
	Ekonomik faaliyetlerin akımını açıklayabilir.

	
	Talep Kanunu

	
	Talep kavramını tanımlayabilir ve talep kanununu açıklayabilir.

	
	Bireysel talep eğrisini ve piyasa talep eğrisini çizebilir.

	
	Talebi etkileyen faktörleri bilir.

	
	Arz Kanunu ve Piyasa Dengesi

	
	Arz kavramını tanımlayabilir ve arz kanununu açıklayabilir.

	
	Bireysel arz eğrisini ve piyasa arz eğrisini çizebilir.

	
	Arzı etkileyen faktörleri bilir.

	
	Piyasa dengesini açıklayabilir.

	
	Talep Esnekliği

	
	Talebin fiyat esnekliğini hesaplayabilir.

	
	Talebin gelir esnekliğini hesaplayabilir.

	
	Çapraz talep esnekliğini hesaplayabilir.

	
	Talebin fiyat esnekliğini etkileyen faktörleri açıklayabilir.

	
	Arz Esnekliği

	
	Arz esnekliğini hesaplayabilir.

	
	Arz esnekliğini etkileyen faktörleri açıklayabilir.

	
	Tüketici Dengesi Analizi

	
	Kardinal Yaklaşımda tüketici dengesi şartını açıklayabilir.

	
	Ordinal Yaklaşımda tüketici dengesi şartını açıklayabilir.

	
	Farksızlık eğrilerinin özelliklerini bilir.

	
	Üretici Dengesi Analizi

	
	Azalan Verimler Kanununu açıklayabilir. 

	
	Eş ürün eğrilerinin özelliklerini bilir.

	
	Üretici dengesini açıklayabilir.

	
	Maliyet Analizi

	
	Kısa dönem üretim maliyetlerinin nelerden oluştuğunu bilir.

	
	Uzun dönem üretim maliyetlerinin nelerden oluştuğunu bilir.

	
	Kısa dönem ve uzun dönem üretim maliyetlerinin özelliklerini kavrar.

	
	Tam Rekabet Piyasası ve Monopol Piyasası

	
	Tam rekabet piyasasının (TRP) özelliklerini kavrar.

	
	TRP’nda firmanın kısa dönem dengesini açıklayabilir.

	
	Monopolün ortaya çıkış nedenlerini bilir.

	
	Monopol piyasasının özelliklerini bilir.

	
	Monopolcü Firmanın kısa dönem ve uzun dönem dengesini açıklayabilir.

	
	Tam rekabet piyasası ile monopol piyasasını karşılaştırabilir.

	
	Monopolcü Rekabet ve Oligopol Piyasaları

	
	Monopolcü rekabet piyasasının temel özelliklerini bilir.

	
	Kısa ve uzun dönem piyasa dengesini açıklayabilir.

	
	Oligopol piyasasının temel özelliklerini bilir.

	
	Oligopolde piyasa dengesini açıklayabilir.

	
	Faktör Piyasaları ve Faktör Gelirleri

	
	Faktör piyasalarının temel özelliklerini bilir.

	
	Emek arzı ve emek talebini açıklayabilir.

	
	Asgari ücret uygulamasını değerlendirebilir. 

	
	Sermaye arzı ve sermaye talebini açıklayabilir.

	Hafta-Tarih
	Ders Konuları
	İlgili Program Yeterliği

	
1
	23-27 Eylül 2024
	Oryantasyon haftası
	

	2
	30 Eylül-4 Ekim 2024
	Giriş ve Temel Kavramlar
	PY10

	3
	07-11 Ekim 2024
	Kıtlık, Ekonomi Bilimi ve Kıtlık Sorununun Çözümü
	PY6,PY13

	4
	14-18 Ekim 2024
	Ekonomilerdeki Temel Sorunlar, Ekonomik Analiz Yöntemleri ve Ekonomik Faaliyetlerin Akımı
	PY2

	5
	21-25 Ekim 2024
	Talep Kanunu
	PY7

	6
	28 Ekim-01 Kasım 2024
	Arz Kanunu ve Piyasa Dengesi
	PY7

	7
	04-08 Kasım 2024
	Talep Esnekliği
	PY12

	8
	11-15 Kasım 2024
	Arz Esnekliği
	PY12

	9
	16-24 Kasım 2024
	Ara Sınav 
	

	10
	25-29 Kasım 2024
	Tüketici Dengesi Analizi
	PY6

	11
	02-06 Aralık 2024
	Üretici Dengesi Analizi
	PY6

	12
	09-13 Aralık 2024
	Maliyet Analizi
	PY7,PY12

	13
	16-20 Aralık 2024
	Tam Rekabet Piyasası ve Monopol Piyasası
	PY10

	14
	23-27 Aralık 2024
	Monopolcü Rekabet ve Oligopol Piyasaları
	PY10

	15
	30 Aralık-4 Ocak 2024
	Faktör Piyasaları ve Faktör Gelirleri
	PY10

	
	05-14 Ocak 2024
	Final Sınavı
	

	
	18-26 Ocak 2024
	Bütünleme Sınavı
	

	Değerlendirme
	Bu dersin değerlendirmesi, kaynak kitaplar ve derste yürütülen tartışmalar esas alınarak hazırlanacak olan çoktan seçmeli bir vize ve bir final aracılığıyla yapılacaktır. Vizenin ortalamaya katkısı % 40 finalinki ise % 60’tır. Geçme notu 100 üzerinden 60’tır.

	Örnek Sorular
	1. Aşağıdakilerden hangisi talebi etkileyen faktörler arasında yer almaz?
a. Bireysel gelir
b. Teknolojik gelişmeler
c.  Nüfus artışı
d.  İkame malların fiyatları
2. Talep esnekliği sıfır olan mallarda, vergi yükü tüketici ve üretici tarafından nasıl paylaşılır?
a. Verginin tamamı tüketici öder.
b. Verginin tamamını üretici öder.
c. Verginin büyük kısmını tüketici öder.
d. Vergi yükü, üretici ve tüketici tarafından eşit paylaşılır.
3. Aşağıdakilerden hangisi tipik farksızlık eğrilerinin özelliklerinden biri değildir?
a. Birbirini asla kesmez.
b. Tüketicinin kayıtsız kaldığı mal bileşimlerini gösterir.
c. Orijine göre dışbükeydir.
d. Eğri üzerindeki her noktada eğim aynıdır.
4. Ordinal yaklaşıma göre aşağıdakilerden hangisi yanlıştır?
a. Fayda, herhangi bir birim üzerinden değerlendirilemez.
b. Mallar arasında fayda karşılaştırılması yapılabilir.
c. Mallar arasında fayda sıralaması yapılabilir.
d. Toplam fayda fonksiyonu, bireysel faydaların toplamıdır.
5. Kısa dönemde aşağıdakilerden hangisi üretimden bağımsızdır?
a. Toplam sabit maliyet
b. Toplam değişken maliyet
c. Toplam maliyet
d. Marjinal maliyet
6. Monopol piyasası ve Monopolcü rekabet piyasasının ortak özelliği aşağıdakilerden hangisidir?
a. Firmaya giriş engeli bulunmaması
b. Mobilite varsayımının geçersiz olması
c. Firma malına olan talep eğrisinin negatif eğimli olması
d. Reklamın önemli bir maliyet unsuru olması
7. Üretime katılan son birim emeğin marjinal fiziki ürününün, piyasa fiyatı ile çarpılması sonucu aşağıdakilerden hangisine ulaşır?
a. Toplam fiziki ürün
b. Marjinal ürün hasılatı
c. Emek arz eğrisi
d. Marjinal emek talebi
8. Arz esnekliği ile ilgili aşağıdaki ifadelerden hangisi yanlıştır?
a. Çok kısa dönemde esneklik sıfırdır.
b. Uzun dönemde esneklik sonsuzdur.
c. Eğim arttıkça esneklik azalır.
d. Kısa dönemde esneklik birden küçüktür.


	Cevap Anahtarı
	1-b, 2-a, 3-d, 4-d, 5-a, 6-c, 7-b, 8-b

	Kaynak Kitap
	[image: mikro iktisada giriÅ� ersan bocutoÄ�lu ile ilgili gÃ¶rsel sonucu] 
Yazar/Editör: Berber, Metin ve Bocutoğlu, Ercan  (2016). Mikro İktisada Giriş. Bursa: Ekin Basım Yayın Dağıtım.

	Yardımcı Kaynaklar ve Okuma Listesi
	---
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	Öğretim Üyesi
	Doç.Dr.Esra UYGUN

	Oda Numarası
	MA-K1-28

	Ofis Saati
		Çarşamba
	13:15-14:00
	14:15-15:00




	E-posta
	esra.uygun@gop.edu.tr

	Ders Zamanı
	Pazartesi 10:30-12:15

	Derslik
	D1

	Dersin Amacı
	Bu dersin amacı, lojistik kavramını, sigortacılık kavramını ve taşımacılıkta kullanılan sigorta işlemlerinin ve tekniklerinin açıklanmasıdır.

	Konu ve ilgili kazanım
	

	
	Oryantasyon

	
	Lojistik Kavramları

	
	Lojistiğin tanımını bilir

	
	Lojistiğin önemini kavrar

	
	Lojistik prensiplerini bilir

	
	Lojistik Terimleri

	
	Ulusal lojistik terimlerini bilir

	
	Uluslararası lojistik terimlerini bilir

	
	Sigorta

	
	Sigortanın tanımını yapar

	
	Sigorta sözleşmesinin tanımını yapar

	
	Sigortanın sınıflandırmasını yapar

	
	Sigorta Sözleşmesinin Tarafları

	
	Sigorta sözleşmesinin taraflarını bilir

	
	Sigorta sözleşmesinin unsurlarını bilir

	
	Sigorta sözleşmesinin niteliklerini bilir

	
	Sigortanın Genel Prensipleri

	
	Azami iyi niyet prensibini bilir

	
	Sigorta ettirilebilir menfaat ilişkisi ilkesini bilir

	
	Riskin varlığı ilkesini bilir

	
	Sebepsiz zenginleşme yasağı ilkesini bilir

	
	Yakın sebep ilkesini bilir

	
	Rücu prensibini bilir

	
	Birden çok sigorta veya hasara katılım prensibini bilir

	
	Risk

	
	Risk ve riziko kavramlarını bilir

	
	Risk yönetimi konusunda bilgi sahibidir

	
	Riskin transfer yöntemini bilir

	
	Nakliyat Sigortaları

	
	Emtia Nakliyat sigortalarını bilir

	
	Kıymet nakliyat sigortalarını bilir

	
	Tekne Sigortaları ve CMR

	
	Tekne sigortalarını bilir

	
	Uluslararası kara yolu taşıyıcı sorumluluğu sigortasını bilir

	
	Sigorta Hasar Süreci

	
	Hasar öncesinde yapılması gerekenleri bilir

	
	Hasar anında yapılması gerekenleri bilir

	
	Sigorta Hasar Tazmini

	
	Ekspertiz incelemelerini bilir

	
	Hasar tazmin işlemlerini bilir

	
	Uluslararası Ticarette Riskler

	
	Mala ilişkin riskleri bilir

	
	Ödemeye ilişkin riskleri bilir

	
	Taşımacılıkta Sigorta

	
	Taşınan malın taşınması sırasında uğrayacağı zararlar ve verilen teminatları bilir

	
	Teslim şekillerini bilir

	
	Gümrük vergilerinde uygulanan sigortaları bilir

	
	Uluslararası Ticarette Taşımaya İlişkin Bazı Sigortalar

	
	İhracat kredi sigortasını bilir

	
	Taşıyıcının yurt dışı mali sorumluluğu hakkında bilgi sahibi olur

	Hafta-Tarih
	Ders Konuları
	İlgili Program Yeterliği

	
1
	02-06 Şubat 2026
	Oryantasyon haftası
	

	2
	09-13 Şubat 2026
	Lojistik Kavramları
	PY1-PY4-PY10-PY12

	3
	16-20 Şubat 2026
	Lojistik Terimleri
	PY1-PY4-PY10-PY12

	4
	23-27 Şubat 2026
	Sigorta
	PY1-PY4-PY10-PY12

	5
	02-06 Mart 2026
	Sigorta Sözleşmesinin Tarafları
	PY1-PY4-PY10-PY12

	6
	09-13 Mart 2026
	Sigortanın Genel Prensipleri
	PY1-PY4-PY10-PY12

	7
	23-27 Mart 2026
	Risk
	PY1-PY4-PY10-PY12

	8
	30 Mart -03 Nisan 2026
	Nakliyat Sigortaları
	PY1-PY4-PY10-PY12

	
	04-12 Nisan 2026
	Ara Sınav 
	

	9
	13-17 Nisan 2026
	Tekne Sigortaları ve CMR
	PY1-PY4-PY10-PY12

	10
	20-24 Nisan 2026
	Sigorta Hasar Süreci
	PY1-PY4-PY10-PY12

	11
	27 Nisan-01 Mayıs 2026
	Sigorta Hasar Tazmini
	PY1-PY4-PY10-PY12

	12
	04-08 Mayıs 2026
	Uluslararası Ticarette Riskler
	PY1-PY4-PY10-PY12

	13
	11-15 Mayıs 2026
	Taşımacılıkta Sigorta
	PY1-PY4-PY10-PY12

	14
	18-22 Mayıs 2026
	Uluslararası Ticarette Taşımaya İlişkin Bazı Sigortalar
	PY1-PY4-PY10-PY12

	
	02-12 Haziran 2026
	Final Sınavı
	

	
	17-25 Haziran 2026
	Bütünleme Sınavı
	

	Değerlendirme
	Bu dersin değerlendirmesi, kaynak kitaplar ve derste yürütülen tartışmalar esas alınarak hazırlanacak olan %25 vize, %15 Ödev ve %60 oranında etkili bir final aracılığıyla yapılacaktır. Geçme notu 100 üzerinden 60’tır.

	Örnek Sorular
	1. Aşağıdakilerden hangisi sigorta prensiplerinden bir değildir?
a) Azami iyi niyet prensibi
b) Yakın neden prensibi
c) Rücu prensibi
d) Doğruluk prensibi
2. Aşağıdakilerden hangisi nakliyat(taşımacılık) sigortalarından biri değildir?
a) Emtia nakliyat sigortası	
b) Kıymet nakliyat sigortaları
c) Tekne sigortası
d) Hayat sigortası
3. Aşağıdakilerden hangisi poliçede bulunması gerekenlerden biri değildir?
a) Sigortanın konusu
b) Verilen teminat
c) Sigorta bedeli
d) Nafaka bedeli
4. Aşağıdakilerden hangisi sigorta işleminin taraflarından değildir?
a) Sigorta şirketi	
b) Koasürans
c) Sigorta ettiren	
d) Sigorta sözleşmesi

	Cevap Anahtarı
	1-d, 2-d, 3-d, 4-b

	Kaynak Kitap
	[image: ] [image: dÄ±Å� ticarette risk yÃ¶netimi ve sigortacÄ±lÄ±k ile ilgili gÃ¶rsel sonucu]
Yazar/Editör: Erturgut, Ramazan (2016), Lojistik ve Tedarik Zinciri Yönetimi, İstanbui: Nobel Basım.
Oğurlu, Yücel ve Murat Öz (2016) Dış ticarette Risk Yönetimi ve Sigortacılık. Anadolu Üniversitesi Yayını: Eskişehir. 

	Yardımcı Kaynaklar ve Okuma Listesi
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	Öğretim Üyesi
	Doç.Dr. M. Sait IŞILDAK

	Oda Numarası
	MY-K1-13

	Ofis Saati
		
	10:30-11:15
	11:30-12:15




	E-posta
	sait.isildak@gop.edu.tr

	Ders Zamanı
	Perşembe 13:15-16:00

	Derslik
	D5

	Dersin Amacı
	Bu dersin amacı,  finansman kavramını anlayabilme devlet ve işletmelerdeki finansal olayları değerlendirme becerisini kazanmalarını sağlamaktır.

	Konu ve ilgili kazanım
	

	
	Finansal yönetim ve fonksiyonlar

	
	Finansal yönetim ve finans yöneticisi

	
	Finansal yönetim fonksiyonları

	
	İşletmelerin amaçları

	
	Değer maksimizasyonu 

	
	İşletmelerin yasal türleri

	
	Finansal yönetimde temel ilkeler

	
	Finansal yönetimde temel ilkeler

	
	Finansal piyasalar ve finansal yönetim

	
	Finansal piyasalar ve finansal sistem 

	
	Finansal piyasaların sınıflandırılması 

	
	Yatırım ve finansman araçları 

	
	Finansal aracı kurumlar

	
	Paranın zaman değeri-1

	
	Faiz oranı ve faiz oranlarının belirleyicileri

	
	Basit faizde gelecekteki değer

	
	Basit faizde bugünkü değer

	
	Paranın zaman değeri-2

	
	Bileşik faizde gelecekteki değer

	
	Bileşik faizde bugünkü değer

	
	Paranın zaman değeri-3

	
	Anuitelerin gelecekteki değeri

	
	Anuitelerin bugünkü değeri

	
	Finansal analiz-1

	
	Finansal analiz türleri

	
	Finansal analizde kullanılan finansal tablolar 

	
	Finansal analizde kullanılan teknikler

	
	Oran analizi

	
	Finansal analiz-2

	
	Karşılaştırmalı analiz

	
	Yüzde yöntemi ile analiz

	
	Eğilim yüzdeleri analizi

	
	Başabaş analizi-1

	
	Başabaş analizi ve gider türleri

	
	Başabaş noktasının hesaplanması 

	
	Başabaş analizi-2

	
	Başabaş noktasının hesaplanması

	
	Birden fazla ürün için başabaş noktasının hesaplanması

	
	Kaldıraç analizleri

	
	Faaliyet kaldıracı

	
	Finansal kaldıraç

	
	Birleşik kaldıraç

	
	Uzun vadeli finansal planlama ve kontrol

	
	Uzun vadeli finansal planlama ve önemi

	
	Uzun vadeli finansal planlama türleri

	
	Uzun vadeli finansal planlama

	
	Satışların yüzdesi yöntemi

	
	Kısa vadeli finansal planlama ve kontrol

	
	Kısa vadeli finansal planlama ve önemi

	
	Kısa vadeli finansal planlama türleri 

	
	Kısa vadeli finansal bütçeler

	
	Nakit bütçesi

	
	Uygulama çözümleri

	
	Uygulama çözümleri

	Hafta-Tarih
	Ders Konuları
	İlgili Program Yeterliği

	
1
	02-06 Şubat 2026
	Oryantasyon haftası
	

	2
	09-13 Şubat 2026
	Finansal yönetim ve fonksiyonlar
	PY1-PY10-PY11-PY13

	3
	16-20 Şubat 2026
	Finansal yönetimde temel ilkeler
	PY1-PY10-PY11-PY13

	4
	23-27 Şubat 2026
	Paranın zaman değeri-1
	PY1-PY10-PY11-PY13

	5
	02-06 Mart 2026
	Paranın zaman değeri-2
	PY1-PY10-PY11-PY13

	6
	09-13 Mart 2026
	Paranın zaman değeri-3
	PY1-PY10-PY11-PY13

	7
	23-27 Mart 2026
	Finansal analiz-1
	PY1-PY10-PY11-PY13

	8
	30 Mart -03 Nisan 2026
	Finansal analiz-2
	

	
	04-12 Nisan 2026
	Ara Sınav 
	PY1-PY10-PY11-PY13

	9
	13-17 Nisan 2026
	Başabaş analizi-1
	PY1-PY10-PY11-PY13

	10
	20-24 Nisan 2026
	Başabaş analizi-2
	PY1-PY10-PY11-PY13

	11
	27 Nisan-01 Mayıs 2026
	Kaldıraç analizleri
	PY1-PY10-PY11-PY13

	12
	04-08 Mayıs 2026
	Uzun vadeli finansal planlama ve kontrol
	PY1-PY10-PY11-PY13

	13
	11-15 Mayıs 2026
	Kısa vadeli finansal planlama ve kontrol
	PY1-PY10-PY11-PY13

	14
	18-22 Mayıs 2026
	Uygulama çözümleri
	PY1-PY10-PY11-PY13

	
	02-12 Haziran 2026
	Final Sınavı
	

	
	17-25 Haziran 2026
	Bütünleme Sınavı
	

	Değerlendirme
	Bu dersin değerlendirmesi, kaynak kitaplar ve derste yürütülen tartışmalar esas alınarak hazırlanacak olan %20 vize,%20 ödev, %20 devam ve %40 oranında etkili bir final aracılığıyla yapılacaktır. Geçme notu 100 üzerinden 60’tır.

	Örnek Sorular
	SORU-1-  
Birim değişken gider 3 TL, birim satış fiyatı 5 TL ve sabit maliyeti 37.000 TL’dir. Faaliyet giderleri 5.000 TL olup 2023 yılında %40 artacaktır. Finansman giderleri 8.000 TL olup 2023 yılında %20 artacaktır. Vergi yükü %40 ve Hisse sayısı 120 adettir. Üretim miktarı 2018 yılında 40.000 birim olup 2023 yılında 50.000 birime çıkması beklenmektedir. Hisse sayısı 200 adettir.
a- Faaliyet kaldıracını bulunuz. 
b- Finansal kaldıracı bulunuz. 
c- Bileşik kaldıracı bulunuz.
	GELİR TABLOSU
	A
	B

	Satışlar
	
	

	Satılan malın maliyeti
	
	

	Brüt kȃr
	
	

	Faaliyet giderleri
	
	

	Faaliyet kârı
	
	

	Finansman Giderleri
	
	

	Vergi öncesi kȃr
	
	

	Vergi (%40)
	
	

	Net kȃr
	
	

	HBK
	
	
















SORU-2-  
Aşağıda nakit durumuyla ilgili 2023 yılı bilgileri verilmiştir. Nisan-Mayıs-Haziran aylarına ait nakit bütçesini hazırlayınız. 
a. Satışların %20’si peşin, %40’ı bir ay vadeli ve %40’ı iki ay vadelidir. 
b. Aylık kira gideri 400 TL’dir.
b. Her ay 800 TL faiz geliri vardır. 
c. Mayıs ayında 3.500 TL vergi ödemesi vardır. 
d. Nisan ayında 2.500 TL tutarında bilgisayar alınacaktır. 
e. Mal alışların yarısı peşin diğer yarısı 1 ay vadelidir. 
f. Diğer giderleri aylık 300 TL’dir. 
g. Dönem başı nakit mevcudu 7800 TL olup kasada bulundurulması gerekli miktar 700 TL’dir.
	
	Şubat
	Mart
	Nisan
	Mayıs
	Haziran

	Satışlar
	8.000
	10.000
	12.000
	11.000
	9.000


SORU-3-  
Aşağıda Bileşik faiz oranları verilmiş nakit akımlarının gelecekteki değerlerini bulunuz.
	A YATIRIMI
	Dönemlik bileşik faiz oranı %2

	Yıl
	Nakit akımı

	1
	-

	2
	¨6000

	3
	¨6000

	4
	¨6000

	5
	¨6000



	B YATIRIMI
	Dönemlik bileşik faiz oranı %4

	Yıl
	Nakit akımı

	1
	-

	2
	¨5000

	3
	¨5000

	4
	¨4000

	5
	¨5000



	C YATIRIMI
	Dönemlik bileşik faiz oranı %6

	Yıl
	Nakit akımı

	1
	¨3000

	2
	¨3000

	3
	¨3000

	4
	-

	5
	-


SORU-4-  
Toplam sabit maliyet ¨13.515’dir. Aşağıdaki bilgilerden hareketle her bir ürünün Başabaş noktasındaki satış tutarı ve değişken gider tutarlarını bulunuz.(50p)
	Ürün
	Satış
Tutarı
	Değişken
Gider Oranı
	
	
	
	

	A
	¨3.200
	%75
	
	
	
	

	B
	¨4.400
	%50
	
	
	
	

	C
	¨5.600
	%25
	
	
	
	

	D
	¨6.800
	%50
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


SORU-5-  
Vergi yükü %40’tır. Yukarıdaki verilmiş bilanço ve gelir tablosu kalemlerini kullanarak 2018 yılı ve 2023 yılına ait Bilanço ve Gelir Tablosu kalemlerini bilanço ve gelir tablosuna yerleştiriniz. 
	
	2018
	2023

	Dönem Sonu Ticari Mal Stok
	100.000
	150.000

	Kısa Vadeli Alacak Senetleri
	70.000
	120.000

	Araştırma Giderleri
	10.000
	20.000

	Verilen Çekler
	-90.000
	-130.000

	Uzun Vadeli Banka Kredileri
	80.000
	100.000

	Uzun Vadeli Personele Borçlar
	30.000
	40.000

	Dönem Net Kȃrı
	30.000
	?

	Uzun Vadeli Borç Senedi
	40.000
	50.000

	Yönetim Giderleri
	10.000
	20.000

	Kasa
	90.000
	100.000

	Dönem Başı Ticari Mal Stok
	170.000
	120.000

	Dönem İçi Ticari Mal Alış
	80.000
	130.000

	Alıcılar
	80.000
	110.000

	Pazarlama Giderleri
	10.000
	20.000

	Demirbaşlar
	120.000
	130.000

	Haklar
	140.000
	150.000

	M. Olmayan D.V.Bir. Amortisman
	-50.000
	-60.000

	Uzun Vadeli Alacak Senetleri
	130.000
	190.000

	Ödenecek vergi fonlar
	40.000
	50.000

	Taşıtlar
	110.000
	120.000

	Satışlar
	?
	300.000

	Maddi D. V. Birik. Amortismanı
	-100.000
	?

	Uzun Vadeli Finansman Giderleri
	10.000
	20.000

	Uzun Vadeli Satıcılar
	50.000
	60.000

	Kısa Vadeli Borç Senedi
	50.000
	60.000

	Kısa Vadeli Banka Kredileri
	60.000
	70.000

	Sermaye 
	?
	190.000


	Kısa Vadeli Finansman Giderleri
	10.000
	20.000








	Cevap Anahtarı
	CEVAP-1-  
	GELİR TABLOSU
	A
	B

	Satışlar
	200000
	250000

	Satılan malın maliyeti
	157000
	187000

	Brüt kȃr
	43000
	63000

	Faaliyet giderleri
	5000
	7000

	Faaliyet kârı
	38000
	56000

	Finansman Giderleri
	10000
	12000

	Vergi öncesi kȃr
	28000
	44000

	Vergi (%40)
	11200
	17600

	Net kȃr
	16800
	26400

	HBK
	84
	132










a- Faaliyet kaldıracı 


b- Finansal kaldıraç 


c- Bileşik kaldıraç



CEVAP-2-  

	
	Şubat
	Mart
	Nisan
	Mayıs
	Haziran

	Satışlar
	8.000
	10.000
	12.000
	11.000
	9.000

	%20
	1600
	2000
	2400
	2200
	1800

	%40
	
	3200
	4000
	4800
	4400

	%40
	
	
	3200
	4000
	4800

	Sat. Tah. top. 
	
	
	9600
	11000
	11000

	
	
	
	
	
	

	Mal alışlar 
	6.000
	7.000
	9.000
	10.000
	8.000

	%50
	3000
	3500
	4500
	5000
	4000

	%50
	
	3000
	3500
	4500
	5000

	Mal  alış öd top
	
	
	8000
	9500
	9000

	İşletme giderleri
	850
	1050
	950
	1150
	750



NAKİT BÜTÇESİ (NİSAN –MAYIS-HAZİRAN)
	
	Nisan
	Mayıs
	Haziran

	Satışlar
	9600
	11000
	11000

	Faiz Gel
	800
	800
	800

	Nak gir top
	10400
	11800
	11800

	Mal Alışlar 
	8000
	9500
	9000

	Kira gid
	400
	400
	400

	Vergi öd
	-
	3500
	-

	Bilg al
	2500
	-
	-

	Diğ gid
	300
	300
	300

	İşl Gid
	950
	1150
	750

	Nak çık top
	12150
	14850
	10450

	fark
	-1750
	-5050
	1350

	DBNM
	7800
	6050
	1000

	DSNM
	6050
	1000
	2350

	MİNİMUM
	-700
	-700
	-700

	NAK A/F
	5350
	300
	1650


CEVAP-3-  

	A YATIRIMI
	Dönemlik bileşik faiz oranı %2
	
	

	Yıl
	Nakit akımı
	İskonto Faktörü
	gelecekteki değer

	1
	-
	-
	-

	2
	¨6000
	1,040
	¨6240

	3
	¨6000
	1,061
	¨6366

	4
	¨6000
	1,082
	¨6492

	5
	¨6000
	1,104
	¨6624

	
	
	
	¨25722



	B YATIRIMI
	Dönemlik bileşik faiz oranı %4
	
	

	Yıl
	Nakit akımı
	İskonto Faktörü
	gelecekteki değer

	1
	-
	1,040
	¨5200

	2
	¨5000
	1,082
	¨5410

	3
	¨5000
	1,125
	¨4500

	4
	¨4000
	1,170
	¨5850

	5
	¨5000
	1,217
	¨6085

	
	
	
	¨27045



C YATIRIMI=A.G.D=¨3000*3,184=¨9552

CEVAP-4-  


	Ürün
	Satış
Tutarı
	Değişken
Gider Oranı
	Satış Hacmi İçindeki Payı
	B.B.N. Değişken Gider Oranı
	B.B.N. Satış Hasılatı
	B.B.N. Değişken Gider

	A
	¨3.200
	%75
	0,16
	0,12
	¨4080
	¨3060

	B
	¨4.400
	%50
	0,22
	0,11
	¨5610
	¨2805

	C
	¨5.600
	%25
	0,28
	0,07
	¨7140
	¨1785

	D
	¨6.800
	%50
	0,34
	0,17
	¨8670
	¨4335

	
	
	Toplam 
	1
	0,47
	¨25500
	¨11985

	
	
	
	
	
	Sabit maliyet
	¨13515

	
	
	
	
	
	Toplam maliyet
	¨25500


SH=¨13515/(1-0,47)=¨25500		
					
CEVAP-5-  
BİLANÇO
	AKTİF
	2018
	2023

	DÖNEM VARLIK TOPLAMI
	250.000
	350.000

	Kasa
	90.000
	100.000

	Alıcılar
	80.000
	110.000

	Kısa Vadeli Alacak Senetleri
	70.000
	120.000

	Verilen Çekler
	-90.000
	-130.000

	Dönem Sonu Ticari Mal Stok
	100.000
	150.000

	DURAN VARLIK TOPLAMI
	350.000
	190.000

	Haklar
	140.000
	150.000

	Uzun Vadeli Alacak Senetleri
	130.000
	190.000

	Demirbaşlar
	120.000
	130.000

	Taşıtlar
	110.000
	120.000

	Maddi D. V. Birik. Amortismanı
	-100.000
	-340.000

	M. Olmayan D.V.Bir. Amortisman
	-50.000
	-60.000

	AKTİF TOPLAMI
	600.000
	540.000

	PASİF
	2017
	2018

	KISA VAD. YAB. KAY. TOP.
	150.000
	180.000

	Ödenecek vergi fonlar
	40.000
	50.000

	Kısa Vadeli Borç Senedi
	50.000
	60.000

	Kısa Vadeli Banka Kredileri
	60.000
	70.000

	
	
	

	UZUN V. YAB. KAY. TOP.
	170.000
	210.000

	Uzun Vadeli Borç Senedi
	40.000
	50.000

	Uzun Vadeli Satıcılar
	50.000
	60.000

	Uzun Vadeli Banka Kredileri
	80.000
	100.000

	ÖZKAYNAK TOPLAMI
	280.000
	250.000

	Dönem Net Kȃrı
	30.000
	60.000

	Sermaye 
	250.000
	190.000

	PASİF TOPLAMI
	600.000
	540.000



	    2018	2023
Dönem Başı Ticari Mal Stok		+170.000	+120.000
Dönem İçi Ticari Mal Alış	 	 +80.000	+130.000
Dönem Sonu Ticari Mal Stok	 -100.000	 -150.000
STMM				  	 150.000	  100.000
	
	GELİR TABLOSU
	2018
	2023

	Satışlar
	250.000
	300.000

	STMM
	150.000
	100.000

	Brüt Kâr
	100.000
	200.000

	Faaliyet Giderleri
	30.000
	60.000

	Araştırma Giderleri
	10.000
	20.000

	Pazarlama Giderleri
	10.000
	20.000

	Yönetim Giderleri
	10.000
	20.000

	Faaliyet Kârı
	70.000
	140.000

	Finansman Giderleri
	20.000
	40.000

	Kısa Vadeli Finansman Giderleri
	10.000
	20.000

	Uzun Vadeli Finansman Giderleri
	10.000
	20.000

	Dönem Kȃrı
	50.000
	100.000

	Vergi %40
	20.000
	40.000



	Dönem Net Kȃrı
	30.000
	60.000


					


	
	

	Kaynak Kitap
	Yazar/Editör: 
Prof.Dr. Nurhan AYDIN (Ünite 1-4)
Prof.Dr. Mehmet ŞEN (Ünite 5, 6)
Prof.Dr. Niyazi BERK (Ünite 7, 8)
Prof.Dr. Güven SEVİL Editör
Doç.Dr. Mehmet BAŞAR Editör 
ACIK ÖĞRETİM FAKÜLTESİ YAYINI. Eskişehir. (2012).
Sorumlu Olunan Bölümler/Sayfalar: 1 ila 6. bölümler arası

	Yardımcı Kaynaklar ve Okuma Listesi
	Öztin Akgüç, Finansal Yönetim, Avcıol Basım Yayın, İstanbul, 2008.
Ali Ceylan-Turhan Korkmaz, Finansal Yönetim, Ekin Yayınevi, Bursa, 2011
Serpil Canbaş-Gamze Vural, Finansal Yönetim, Karahan Kitabevi, Adana, 2010






[bookmark: _Toc220680392][bookmark: _Hlk194050058]LJ216 Taşımacılık Hukuku
	Öğretim Üyesi
	Öğr.Gör. Gül İŞÇİ BAŞ

	Oda Numarası
	MA-K1-21

	Salı
		Perşemeb
	10:30-11:15
	11:30-12:155




	E-posta
	gul.iscibas@gop.edu.tr

	Ders Zamanı
	Perşembe 10:30-12:15

	Derslik
	D2

	Dersin Amacı
	Bu dersin amacı, öğrencilere taşıma hukukunun temel ilkelerini, ilgili mevzuatı ve içtihatları öğretmek, uygulamada karşılaşılabilecek sorunlarla ilgili pratik çalışmalar yaparak öğrencileri bilgilerini kullanmaya alıştırmaktır.

	Konu ve ilgili kazanım
	

	
	Taşıma Hukukunun Gelişimi ve Taşıma Kavramı

	
	Taşımanın tarihçesini bilir.

	
	Taşıma hukukunun gelişimini kavrar

	
	Taşıma kavramını tanımlar.

	
	Taşıma  Hukuku Mevzuatı

	
	Ulusal Hukukta taşıma türlerine göre mevzuatı öğrenir

	
	Uluslararası Hukukta taşıma türlerine göre mevzuatı öğrenir

	
	Taşıma sözleşmesi ve Hukuki Niteliği

	
	Taşıma sözleşmesini tanımlar

	
	Taşıma sözleşmesinin unsurlarını kavrar

	
	Sözleşmenin tarafları ve ilgilisini öğrenir

	
	Taşıma sözleşmesinin hukuki niteliğini kavrar

	
	Eşya Taşıma Sözleşmesinden Doğan Hak ve Borçlar

	
	Taşıyıcının haklarını ve borçlarını öğrenir

	
	Gönderenin haklarını ve borçlarını bilir

	
	Gönderilenin Haklarını bilir

	
	Taşıma Senedinin Düzenlenmesi –Taşımanın Yapılma Süreci

	
	Taşıma senedinin içeriğini kavrar

	
	Taşıma senedinin ispat gücünü açıklar

	
	Taşıma yapılma sürecini açıklar

	
	Taşıyıcının Sorumluluğu

	
	Zıya ve hasar sorumluluğunu öğrenir

	
	Gecikme sorumluluğunu öğrenir

	
	Sorumluluğun hukuki niteliğini kavrar

	
	Taşıyıcının Yardımcılarından Doğan Sorumluluğu

	
	Taşıyıcı yardımcısı kavramını öğrenir

	
	Sorumluluğun şartlarını kavrar

	
	Hava ve demiryolu taşımaları ile ilgili bilgi sahibi olur

	
	Fiili Taşıyıcı ve Fiili Taşıyıcının sorumluluğu

	
	Fiili taşıyıcı kavramını öğrenir

	
	Fiili taşıyıcının sorumluluğunu kavrar

	
	Taşıyıcının Sorumluluktan Kurtulması

	
	Sorumluluktan kurtulmada genel sebepleri kavrar

	
	Sorumluluktan kurtulmada özel sebepleri bilir

	
	Özel düzenlemelerde sorumluluktan kurtulma hallerini öğrenir

	
	Taşınma Eşyası Taşıması

	
	Taşınma eşyası taşıması kavramı ve uygulanacak hükümleri öğrenir

	
	Taşıyıcının borçlarını ve haklarını bilir

	
	Taşıyıcının sorumluluğu ve sorumluluktan kurtulma hallerini bilir

	
	Değişik Tür Araçlar ile Taşıma

	
	Multimodal taşıma sözleşmesi ve hukuki niteliğini öğrenir

	
	Taşıyıcının sorumluluğunu bilir

	
	Yolcu Taşıma

	
	Yolcu taşımada uygulanacak hükümler hakkında bilgi sahibi olur

	
	Taşıma türlerine göre taşıyıcının sorumluluğunu kavrar

	
	Taşıma İşleri Komisyoncusu

	
	Taşıma işleri komisyonculuğu sözleşmesini tanımlar

	
	Sözleşmenin özelliklerini ve unsurlarını açıklar

	
	Sözleşme taraflarının haklarını ve borçlarını bilir

	Hafta-Tarih
	Ders Konuları
	İlgili Program Yeterliği

	
1
	02-06 Şubat 2026
	Oryantasyon haftası
	

	2
	09-13 Şubat 2026
	Taşıma Hukukunun Gelişimi ve Taşıma Kavramı
	PY1-PY10

	3
	16-20 Şubat 2026
	Taşıma Hukuku Mevzuatı
	PY1-PY10

	4
	23-27 Şubat 2026
	Taşıma sözleşmesi ve Hukuki Niteliği
	PY1-PY10

	5
	02-06 Mart 2026
	Eşya Taşıma Sözleşmesinden Doğan Hak ve Borçlar
	PY1-PY10

	6
	09-13 Mart 2026
	Taşıma Senedinin Düzenlenmesi –Taşımanın Yapılma Süreci
	PY1-PY10

	7
	23-27 Mart 2026
	Taşıyıcının Sorumluluğu
	PY1-PY10

	8
	30 Mart -03 Nisan 2026
	Taşıyıcının Yardımcılarından Doğan Sorumluluğu
	

	
	04-12 Nisan 2026
	Ara Sınav 
	PY1-PY10

	9
	13-17 Nisan 2026
	Fiili Taşıyıcı ve Fiili Taşıyıcının sorumluluğu
	PY1-PY10

	10
	20-24 Nisan 2026
	Taşıyıcının Sorumluluktan Kurtulması
	PY1-PY10

	11
	27 Nisan-01 Mayıs 2026
	Taşınma Eşyası Taşıması
	PY1-PY10

	12
	04-08 Mayıs 2026
	Değişik Tür Araçlar ile Taşıma
	PY1-PY10

	13
	11-15 Mayıs 2026
	Yolcu Taşıma
	PY1-PY10

	14
	18-22 Mayıs 2026
	Taşıma İşleri Komisyoncusu
	PY1-PY10

	
	02-12 Haziran 2026
	Final Sınavı
	

	
	17-25 Haziran 2026
	Bütünleme Sınavı
	

	Değerlendirme
	Bu dersin değerlendirmesi, kaynak kitaplar ve derste yürütülen tartışmalar esas alınarak hazırlanacak olan %30 vize, %10 Ödev ve %60 oranında etkili bir final aracılığıyla yapılacaktır. Geçme notu 100 üzerinden 60’tır.

	Örnek Soru
	1-Taşıma sözleşmesi kavramını tanımlayınız 
2-Fiili taşıyıcı kavramını tanımlayınız

	Cevap Anahtarı
	1-Taşıma Sözleşmesi: Ücret karşılığında taşıyıcının eşyayı bir yerden bir yere taşımayı, yolcuyu ise bir yerden bir yere götürmeyi taahhüt ettiğitam iki tarafa borç yükleyen bir sözleşmedir. 
2-Fiili taşıyıcı, gönderenle taşıma sözleşmesini yapan taşıyıcının, taşımanın bir kısmı veya tamamı için taşıma işini devrettiği, asıl taşıma sözleşmesine yabancı üçüncü kişi niteliğinde olan taşıyıcıdır. 

	Kaynak Kitap
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	Öğretim Üyesi
	Öğr.Gör. Okan ARSLAN

	Oda Numarası
	MP-2-19

	Ofis Saati
		Pazartsi
	15:15-16:00
	16:15-17:00




	E-posta
	okan.arslan@gop.edu.tr

	Ders Zamanı
	Cuma 14:15-16:00

	Derslik
	D3

	Dersin Amacı
	Bu dersin amacı; tehlikeli maddelerin ofis, depo ve yükleme sahası gibi ortamlarda, bilgisayar, ölçü aletleri, barkod, etiket, faks, yazıcı, el terminali, forklift ve elleçleme elemanları gibi donanım ve araç gereçlerin kullanımını öğrenmektir. Ayrıca ADR sözleşmesi, uluslararası anlaşmalar, ISO Kalite Standartları, IATA, RID, IMDG, DGR ve ICAO kurallarına uygun şekilde Karayolu, Havayolu ve Demiryolu Tehlikeli Madde Taşımacılığı işlemlerini gerçekleştirebilmektir. 

	Konu ve ilgili kazanım
	

	
	Tehlikeli Maddelerin Genel Özellikleri

	
	Fiziksel özelliklerine göre tehlikeli maddeleri öğrenir.

	
	Patlayıcı, yanıcı ve yakıcı özellikteki tehlikeli maddeleri bilir.

	
	Tıbbi atıklar, boya ve türevi petro-kimya atıkları gibi maddelerin tehlikeli madde olduklarını öğrenir. 

	
	İnsan sağlığına doğrudan veya dolaylı etki eden; toprak, hava ve su kaynaklarını kirleten maddelerin de tehlikeli madde olduğunu öğrenir.

	
	Tehlikeli Maddelerin Sınıflandırılması 

	
	Dokuz kategoride tehlikeli maddeleri öğrenir.

	
	Her kategorinin standart uyarı işaretini öğrenir.

	
	Tehlikeli Maddelerin Ambalajlanması

	
	Ambalaj çeşitlerini öğrenir.

	
	Ambalajda yer alan uyarı işaretlerini ve etiketleri öğrenir.

	
	Tehlikeli Maddelerin Depolanması

	
	Güvenli depolama kurallarını öğrenir.

	
	Tehlikeli Maddelerin Yüklenmesi ve Taşınması

	
	Güvenli yükleme ve boşaltma kurallarını öğrenir.

	
	Tehlikeli Madde Taşımada Kullanılan Belgeler

	
	Kaza yazılı talimatını bilir.

	
	Malzeme güvenlik bilgi formunu (MSDS) öğrenir.

	
	Karayolu Tehlikeli Madde Taşımacılığı

	
	ADR kurallarını kavrar.

	
	Kullanılan araç türlerini öğrenir.

	
	Araçlarda olması gereken teçhizatları bilir.

	
	Uyarı levhalarının anlamlarını öğrenir.

	
	Karayolunda uyulması gereken kuralları öğrenir.

	
	Havayolu Tehlikeli Madde Taşımacılığı

	
	IATA kurallarını kavrar.

	
	Havayolunda taşınabilen tehlikeli madde türlerini öğrenir.

	
	Demiryolu Tehlikeli Madde Taşımacılığı

	
	RID kurallarını kavrar.

	
	Tehlikeli madde taşımaya uygun vagon türlerini öğrenir.

	
	Denizyolu Tehlikeli Madde Taşımacılığı

	
	IMDG kurallarını kavrar.

	
	Tanker taşımacılığını öğrenir.

	
	Ham petrol taşımacılığını öğrenir.

	
	Tünel ve Köprü Geçiş Kuralları

	
	Tünel sınıflandırmasını kavrar.

	
	Tehlike derecesine göre tünel geçiş kurallarını öğrenir.

	
	Tehlikeli maddenin tehlike düzeyine göre ve tünelin risk derecesine göre geçiş yapılabildiğini öğrenir.

	
	Tehlikeli Madde İş Güvenliği

	
	Risk Yönetim Süreç uygulamasını kavrar.

	
	İş başı eğitimi ve personele bilgilendirme yapılmasını öğrenir.

	
	Tehlikeli Madde Risk Yönetimi

	
	Operasyonel Risk Yönetimini kavrar.

	
	Kurumsal Risk Yönetim Kültürünün kabul görmesini öğrenir.

	Hafta-Tarih
	Ders Konuları
	İlgili Program Yeterliği

	
1
	02-06 Şubat 2026
	Oryantasyon haftası
	

	2
	09-13 Şubat 2026
	Tehlikeli Maddelerin Genel Özellikleri
	PY1-PY2-PY4-PY6-PY11-PY13

	3
	16-20 Şubat 2026
	Tehlikeli Maddelerin Sınıflandırılması 
	PY1-PY2-PY4-PY6-PY11-PY13

	4
	23-27 Şubat 2026
	Tehlikeli Maddelerin Ambalajlanması
	PY1-PY2-PY4-PY6-PY11-PY13

	5
	02-06 Mart 2026
	Tehlikeli Maddelerin Depolanması
	PY1-PY2-PY4-PY6-PY11-PY13

	6
	09-13 Mart 2026
	Tehlikeli Maddelerin Yüklenmesi ve Taşınması
	PY1-PY2-PY4-PY6-PY11-PY13

	7
	23-27 Mart 2026
	Tehlikeli Madde Taşımada Kullanılan Belgeler
	PY1-PY2-PY4-PY6-PY11-PY13

	8
	30 Mart -03 Nisan 2026
	Karayolu Tehlikeli Madde Taşımacılığı
	

	
	04-12 Nisan 2026
	Ara Sınav 
	PY1-PY2-PY4-PY6-PY11-PY13

	9
	13-17 Nisan 2026
	Havayolu Tehlikeli Madde Taşımacılığı
	PY1-PY2-PY4-PY6-PY11-PY13

	10
	20-24 Nisan 2026
	Demiryolu Tehlikeli Madde Taşımacılığı
	PY1-PY2-PY4-PY6-PY11-PY13

	11
	27 Nisan-01 Mayıs 2026
	Denizyolu Tehlikeli Madde Taşımacılığı
	PY1-PY2-PY4-PY6-PY11-PY13

	12
	04-08 Mayıs 2026
	Tünel ve Köprü Geçiş Kuralları
	PY1-PY2-PY4-PY6-PY11-PY13

	13
	11-15 Mayıs 2026
	Tehlikeli Madde İş Güvenliği
	PY1-PY2-PY4-PY6-PY11-PY13

	14
	18-22 Mayıs 2026
	Tehlikeli Madde Risk Yönetimi
	PY1-PY2-PY4-PY6-PY11-PY13

	
	02-12 Haziran 2026
	Final Sınavı
	

	
	17-25 Haziran 2026
	Bütünleme Sınavı
	

	Değerlendirme
	Bu dersin değerlendirmesi, kaynak kitaplar ve derste yürütülen tartışmalar esas alınarak hazırlanacak olan %20 vize, %20 Ödev ve %60 oranında etkili bir final aracılığıyla yapılacaktır. Geçme notu 100 üzerinden 60’tır.

	Örnek Sorular
	1. Aşağıdakilerden hangisi uluslararası tehlikeli madde ambalaj kriterlerinden birisi değildir? 
A) Silindir 
B) Kutu 
C) Torba 
D) Galon 
E) Hafif alaşımlı paket 

2. Aşağıdakilerden hangisi hava yolu taşımacılığında kabul görmeyen gizli maddelerden birisi değildir? 
A) Motorlu taşıt araçları 
B) Solunum aparatları 
C) Aşındırıcılar 
D) Manyetik maddeler 
E) Nanoteknoloji ürünü kumaşlar 

3. Aşağıdakilerden hangisi Türkiye’de bulunan mevcut yasal düzenlemeler arasında yer almaz?
A) Tarımsal ilaçlar yönetmeliği
B) Tehlikeli kimyasallar yönetmeliği
C) Sıvılaştırılmış petrol gazları taşıma kuralları
D) Tehlikeli atıkların kontrolü yönetmeliği
E) Tıbbi atıklar yönetmeliği


4. Aşağıdaki taşıma şekli ve konvansiyon eşleştirmelerinden hangisi doğrudur? 
A) Denizyolu taşımacılığı-ICAO-TI 
B) Demiryolu taşımacılığı-ADR 
C) Karayolu taşımacılığı-RID 
D) İç su yolları taşımacılığı-IMDG-CODE 
E) Havayolu taşımacılığı-IATA-DGR 

5. Aşağıdaki tehlikeli madde sınıfları ve sınıf isimleri eşleştirmelerinden hangisi doğrudur?
A) 4.2- Zehirli Maddeler
B) 8- Yanıcı Sıvı Maddeler
C) 2- Gazlar
D) 1- Aşındırıcı (Asidik) Maddeler
E) 3- Radyoaktif Maddeler


	Cevap Anahtarı
	1-b, 2-e, 3-a, 4-e, 5-c

	Kaynak Kitap
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	Öğretim Üyesi
	Bölüm Öğr.Elemanları

	Oda Numarası
	MY-K1-13

	Ofis Saati
		Salı Çarşamba
	08:30-09:15
	09:30-10:15




	E-posta
	hatice.basdemir@gop.edu.tr

	Ders Zamanı
	Pazartesi 13:15-17:00

	Derslik
	D5-D7-D8

	Dersin Amacı
	Bu dersin amacı, araştırma yapma yeterliliği kazanmalarını sağlamaktır.

	Konu ve ilgili kazanım
	

	
	Araştırma konularını seçme.

	
	Konuları belirlemenin ne anlama geldiğini bilir.

	
	Kaynak araştırması yapma.

	
	Konularla ilgili kaynak araştırmasının önemini kavrar.

	
	Kaynak araştırma sonuçlarını değerlendirme

	
	Kaynak araştırma sonuçlarını değerlendirebilir.

	
	Sonuçları etkileyen temel unsurları değerlendirebilir.

	
	Araştırma sonuçlarını rapor hâline dönüştürme.

	
	Bilgilerin sonuçlarını rapor haline getirmenin önemini kavrar.

	
	Bilgileri açıklamayı öğrenir.

	
	Araştırmanın akış şemasını belirlemek

	
	Araştırmanın nasıl ilerleyeceği hakkında farkındalık kazanır.

	
	Şema düzenlemesini bilir.

	
	Araştırmanın hazırlanacağı platformunu kurmak

	
	Araştırmanın hazırlanacağı platformun nasıl olaması gerektiğini bilir.

	
	Sunuma hazırlık yapma.

	
	Sunumun yönetime etkisini kavrar.

	
	Araştırma İçin Detay Önerileri Almak, Kod Yazmak ve Test Etmek

	
	Araştırması için yönetimin ve sınıfın önerilerinin anlamını bilir.

	
	Araştırmanın Sunumu

	
	Araştırmasının sunumunu yapar ve değerlendirmeleri alır.

	
	Araştırmanın kurulum paketini hazırlamak

	
	Araştırması için kurulum paketi hazırlamanın etkilerini değerlendirebilir.

	
	Araştırma sonuçlarını değerlendirme

	
	Sonuçların değerlendirilmesinin önemini bilir.

	
	Araştırmanın Sunumu

	
	Araştırmanın sunumunun yönetime etkisini kavrar.

	
	Araştırmanın tüm aşamalarını içeren rapor kitapçığını hazırlamak

	
	Araştırmanın tüm aşamalarını içeren rapor kitapçığını hazırlamak

	Hafta-Tarih
	Ders Konuları
	İlgili Program Yeterliği

	
1
	02-06 Şubat 2026
	Araştırma konularını seçme
	PY1-PY2-PY5-PY6-PY10

	2
	09-13 Şubat 2026
	Araştırma konularını seçme.
	PY1-PY2-PY5-PY6-PY10

	3
	16-20 Şubat 2026
	Kaynak araştırması yapma.
	PY1-PY2-PY5-PY6-PY10

	4
	23-27 Şubat 2026
	Kaynak araştırma sonuçlarını değerlendirme
	PY1-PY2-PY5-PY6-PY10

	5
	02-06 Mart 2026
	Araştırma sonuçlarını rapor hâline dönüştürme.
	PY1-PY2-PY5-PY6-PY10

	6
	09-13 Mart 2026
	Araştırmanın akış şemasını belirlemek
	PY1-PY2-PY5-PY6-PY10

	7
	23-27 Mart 2026
	Araştırmanın hazırlanacağı platformunu kurmak
	PY1-PY2-PY5-PY6-PY10

	8
	30 Mart -03 Nisan 2026
	Sunuma hazırlık yapma.
	

	
	04-12 Nisan 2026
	Ara Sınav 
	PY1-PY2-PY5-PY6-PY10

	9
	13-17 Nisan 2026
	Araştırma İçin Detay Önerileri Almak, Kod Yazmak ve Test Etmek
	PY1-PY2-PY5-PY6-PY10

	10
	20-24 Nisan 2026
	Araştırmanın Sunumu
	PY1-PY2-PY5-PY6-PY10

	11
	27 Nisan-01 Mayıs 2026
	Araştırmanın  kurulum paketini hazırlamak
	PY1-PY2-PY5-PY6-PY10

	12
	04-08 Mayıs 2026
	Araştırma sonuçlarını değerlendirme
	PY1-PY2-PY5-PY6-PY10

	13
	11-15 Mayıs 2026
	Araştırmanın Sunumu
	PY1-PY2-PY5-PY6-PY10

	14
	18-22 Mayıs 2026
	Araştırmanın tüm aşamalarını içeren rapor kitapçığını hazırlamak
	PY1-PY2-PY5-PY6-PY10

	
	02-12 Haziran 2026
	Final Sınavı
	

	
	17-25 Haziran 2026
	Bütünleme Sınavı
	

	Değerlendirme
	Bu dersin değerlendirmesi, kaynak kitaplar ve derste yürütülen tartışmalar esas alınarak hazırlanacak olan %20 vize, %20 Seminer/Sunum ve %60 oranında etkili bir final aracılığıyla yapılacaktır. Geçme notu 100 üzerinden 60’tır.

	Örnek Sorular
	

	Cevap Anahtarı
	

	Kaynak Kitap
	Yazar/Editör: İktisat ve işletme ile ilgili kitapların tümü kullanılabilir.
Sorumlu Olunan Bölümler/Sayfalar: 

	Yardımcı Kaynaklar ve Okuma Listesi
	· 
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	Öğretim Üyesi
	Öğr.Gör. Hatice N. BAŞDEMİR

	Oda Numarası
	MA-K1-24

	Ofis Saati
		Çarşamba
	08:30-09:15
	Perşembe 08:30-09:15




	E-posta
	hatice.basdemir@gop.edu.tr

	Ders Zamanı
	Cuma 09:30-12:15

	Derslik
	D5

	Dersin Amacı
	Bu dersin amacı, bilanço tarihindeki mevcutların, alacakların ve borçların tespit edilerek, hesap kalanlarının buna göre düzeltilmesi ve bu süreçte mevzuatımızın gerekleri ve uluslararası muhasebe standartlarına göre yapılması gerekenlerin ayrıntılarıyla açıklanmasıdır.

	Konu ve ilgili kazanım
	

	
	Muhasebe İle İlgili Temel Kavramlar, Muhasebenin Teknik Yapısı Ve Türkiye Muhasebe Standartları Tekdüzen Hesap Planı

	
	Muhasebe ile ilgili genel bilgileri kavrar.

	
	Hesap kavramını tanımlayabilir.

	
	Temel muhasebe eşitliğini ve eşitlik üzerinde meydana gelen değişmelerin hesaplar üzerinde nasıl takip edildiğini açıklayabilir.

	
	Hesapların işleyişini açıklayabilir.

	
	Tek düzen hesap planının içeriğini ve kapsamını açıklayabilir.

	
	Envanter ve değerleme işlemleri

	
	Envanteri tanımlayabilir.

	
	Envanter işlemleri yapabilir.

	
	VUK’ na göre değerleme ölçülerini bilir.

	
	Aktif Hesaplarda Dönemsonu İşlemleri: Dönen Varlıklar

	
	Finansal varlıklar kavramını açıklayabilir.

	
	Dönen varlıklar grubunun önemini kavrar.

	
	Aktif Hesaplarda Dönemsonu İşlemleri: Duran Varlıklar

	
	Duran varlıklar grubunun önemini kavrar.

	
	Pasif Hesaplarda Dönemsonu İşlemleri: Kısa Vadeli Yabancı Kaynaklar

	
	Kısa vadeli yabancı kaynaklar grubunu kavrar. 

	
	Pasif Hesaplarda Dönemsonu: Uzun Vadeli Yabancı Kaynaklar

	
	Uzun vadeli yabancı kaynaklar grubunu kavrar.

	
	Pasif Hesaplarda Dönemsonu: Özkaynaklar

	
	Özkaynak kavramını ve unsurlarını tanımlayabilir.

	
	Maliyet Hesapları

	
	Gelir tablosu hesaplarını bilir.

	
	Maliyet hesapların tanımlayabilir.

	
	Nazım Hesapları Ve Mizan

	
	Muhasebe kayıt hataları ve düzeltme işlemlerini yapabilir.

	
	Mizanı kavrar.

	
	Dönem Sonu Envanter İşlemleri

	
	Envanter işlemlerini tanımlayabilir.

	
	Sayım ve değerlemeyi ilişkilendirebilir.

	
	Vergi Usul Kanunu’n da geçen değerleme ölçülerini tanımlayabilir.

	
	Uygulama

	
	Muhasebe uygulaması çözebilecek bilgi ve beceriye sahip olur.

	
	Uygulama

	
	Muhasebe uygulaması çözebilecek bilgi ve beceriye sahip olur.

	
	Uygulama

	
	Muhasebe uygulaması çözebilecek bilgi ve beceriye sahip olur.

	Hafta-Tarih
	Ders Konuları
	İlgili Program Yeterliği

	
1
	02-06 Şubat 2026
	Muhasebe ile ilgili temel kavramlar, muhasebenin teknik yapısı ve Türkiye Muhasebe Standartları Tekdüzen Hesap Planı
	PY1-PY6-PY12-PY13

	2
	09-13 Şubat 2026
	Muhasebe ile ilgili temel kavramlar, muhasebenin teknik yapısı ve Türkiye Muhasebe Standartları Tekdüzen Hesap Planı
	PY1-PY6-PY12-PY13

	3
	16-20 Şubat 2026
	Envanter ve Değerleme İşlemleri
	PY1-PY6-PY12-PY13

	4
	23-27 Şubat 2026
	Aktif Hesaplarda Dönemsonu İşlemleri: Dönen varlıklar
	PY1-PY6-PY12-PY13

	5
	02-06 Mart 2026
	Aktif Hesaplarda Dönemsonu İşlemleri: Duran varlıklar
	PY1-PY6-PY12-PY13

	6
	09-13 Mart 2026
	Pasif Hesaplarda Dönemsonu işlemleri: Kısa vadeli yabancı kaynaklar
	PY1-PY6-PY12-PY13

	7
	23-27 Mart 2026
	Pasif Hesaplarda Dönemsonu İşlemleri: Uzun vadeli yabancı kaynaklar
	PY1-PY6-PY12-PY13

	8
	30 Mart -03 Nisan 2026
	Pasif Hesaplarda Dönemsonu İşlemleri: Özkaynaklar
	PY1-PY6-PY12-PY13

	
	04-12 Nisan 2026
	Ara Sınav 
	

	9
	13-17 Nisan 2026
	Maliyet Hesapları
	PY1-PY6-PY12-PY13

	10
	20-24 Nisan 2026
	Nazım Hesapları Ve Mizan
	PY1-PY6-PY12-PY13

	11
	27 Nisan-01 Mayıs 2026
	Dönem Sonu Envanter İşlemleri
	PY1-PY6-PY12-PY13

	12
	04-08 Mayıs 2026
	Uygulama
	PY1-PY6-PY12-PY13

	13
	11-15 Mayıs 2026
	Uygulama
	PY1-PY6-PY12-PY13

	14
	18-22 Mayıs 2026
	Uygulama
	PY1-PY6-PY12-PY13

	
	02-12 Haziran 2026
	Final Sınavı
	

	
	17-25 Haziran 2026
	Bütünleme Sınavı
	

	Değerlendirme
	Bu dersin değerlendirmesi, kaynak kitaplar ve derste yürütülen tartışmalar esas alınarak hazırlanacak olan %20 vize, %20 Ödev ve %60 oranında etkili bir final aracılığıyla yapılacaktır. Geçme notu 100 üzerinden 60’tır.

	Örnek Sorular
	[image: C:\Users\ik\Downloads\IMG_8294.JPG]
[image: C:\Users\ik\Downloads\IMG_8295.JPG]

	Cevap Anahtarı
	[image: C:\Users\ik\Downloads\IMG_8296.JPG]
[image: C:\Users\ik\Downloads\IMG_8297.JPG]
[image: C:\Users\ik\Downloads\IMG_8298 (1).JPG]
[image: C:\Users\ik\Downloads\IMG_8299.JPG]


	Kaynak Kitap
	[image: genel muhasebe ilkeler ve uygulamalar onur akpÄ±nar ile ilgili gÃ¶rsel sonucu]
Yazar/Editör: Akpınar, Onur  ve Özdemir, Ekrem (2012). Genel Muhasebe İlkeler ve Uygulamalar. Ankara: Detay Yayıncılık.


	Yardımcı Kaynaklar ve Okuma Listesi
	· Lazol, İbrahim (2012). Genel Muhasebe. Bursa: Ekin Basın Yayın Dağıtım
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	Öğretim Üyesi
	Öğr.Gör. Hatice BAŞDEMİR

	Oda Numarası
	MA-K1-24

	Ofis Saati
		Çarşamba
	08:30-09:15
	Perşembe 08:30-09:15




	E-posta
	hatice.basdemir@gop.edu.tr

	Ders Zamanı
	Çarşamba 09:30-12:15

	Derslik
	D5

	Dersin Amacı
	Bu dersin amacı, Üretim ve hizmet sistemlerinin tasarımı, planlanması, kontrolü ve iyileştirilmesine yönelik temel kavramların öğretilmesi. Bir tedarik zinciri içindeki analitik karar verme yöntemlerine yönelik entegre bir bakış açısının sağlanması. Talep tahmin kavram ve tekniklerine ilişkin detaylı bir çerçeve sunulması, Kapasite planlamasından başlayarak tedarik zincirinin bütünü için planlamanın öğretilmesi, Gerçek lojistik sistemlerindeki belirsizliklerin çözümü için tekniklerin öğretilmesi, Optimizasyon yazılımlarının uygulamalı olarak kullanılmasına aşinalık kazandırılmasıdır.

	Konu ve ilgili kazanım
	

	
	Lojistik planlama ve modelleme kavramı

	
	Planlama kavramını tanımlar.

	
	Lojistikte temel planlama alanlarını bilir.

	
	Lojistik yönetiminde karşılaşılan eniyileme problemleri

	
	Modellemenin türlerini bilir.

	
	Modellemenin önemini kavrar.

	
	Karar modelinin türlerini açıklayabilir.

	
	Lojistik yönetimiyle ilgili eniyileme modelleri

	
	Tesis yeri seçimi modellerini bilir.

	
	Taşımayla ilgili modeller depo ve elleçleme tasarımını bilir.

	
	Tahminleme modellerini bilir.

	
	Stok yönetim modellerini bilir.

	
	Tedarikçi seçimini kavrar.

	
	Lojistik ağ tasarımı ve ulaştırma modu seçimi I

	
	Lojistik ağ tasarımını açıklayabilir.

	
	Lojistik ağ tasarım sürecinde alınan kararları tanımlayabilir.

	
	Ürün çeşidine ve işletme türüne göre lojistik ağ tasarımının nasıl değiştiğini saptayabilir.

	
	Lojistik ağ tasarımı ve ulaştırma modu seçimi II

	
	Ulaştırma modları ve taşımacılık türlerini açıklayabilir.

	
	Taşıma seçim kriterlerini tanımlayabilir.

	
	Ulaştırma problemlerini temel düzeyde çözümleyebilir..

	
	Tesis yeri seçimi ile depo tasarımı ve yönetimi I

	
	Depolamanın, lojistik yönetimi içerisindeki önemini açıklayabilir.

	
	Depo yönetimi ile ilgili süreçleri açıklayabilir.

	
	Tesis yeri seçimi ile depo tasarımı ve yönetimi II

	
	Depo yeri seçiminin önemini açıklayabilir.

	
	Depo tasarımı ile ilgili parametreleri bilir.

	
	Filo belirleme ve ekip çizelgeleme problemleri

	
	Filo türlerini bilir.

	
	Taşıma ortamları ve taşınacak yük özelliklerine göre kullanılacak filo türlerini saptayabilir.

	
	Seferlere atanacak sürücüleri belirleyebilir.

	
	Düğüm tabanlı araç rotalama problemleri

	
	Serim kuramında yer alan temel kavramları açıklayabilir.

	
	Dügüm tabanlı rotalama problemlerinin serim halindeki gösterimini saptayabilir.

	
	Dügüm tabanlı araç rotalama problemlerinin türlerini ve aralarındaki farkı açıklayabilir.

	
	Ayrıt tabanlı araç rotalama problemleri

	
	Ayrıt tabanlı araç rotalama problemlerinin türlerini ve aralarındaki farkı açıklayabilir.

	
	Ayrıt tabanlı araç rotalama problemleri ile ilgili temel  matematiksel modelleri açıklayabilir.

	
	Tedarik zinciri yönetimi: Kavramlar 

	
	Tedarik zincirlerinin aktörlerini ve modellerini açıklayabilir.

	
	Tedarik zincirlerinin stratejik yönetimini bilir.

	
	Tedarik zincirlerinin stratejik yönetimi ve uygulama sorunlarını tartışabilir.

	
	Tedarik zinciri yönetimi: Uygulama

	
	İşletmeler tarafından üretilen herhangi bir ürün için tipik bir tedarik zinciri modeli oluşturabilir.

	
	Uygulama

	
	Lojistik planlama ile ilgili uygulama yapabilir.

	Hafta-Tarih
	Ders Konuları
	İlgili Program Yeterliği

	
1
	02-06 Şubat 2026
	Lojistik planlama ve modelleme
	PY1-PY4-PY6-PY10-PY11

	2
	09-13 Şubat 2026
	Lojistik planlama ve modelleme
	PY1-PY4-PY6-PY10-PY11

	3
	16-20 Şubat 2026
	Lojistik yönetiminde karşılaşılan eniyileme problemleri
	PY1-PY4-PY6-PY10-PY11

	4
	23-27 Şubat 2026
	Lojistik yönetimiyle ilgili eniyileme modelleri
	PY1-PY4-PY6-PY10-PY11

	5
	02-06 Mart 2026
	Lojistik ağ tasarımı ve ulaştırma modu seçimi I
	PY1-PY4-PY6-PY10-PY11

	6
	09-13 Mart 2026
	Lojistik ağ tasarımı ve ulaştırma modu seçimi II
	PY1-PY4-PY6-PY10-PY11

	7
	23-27 Mart 2026
	Tesis yeri seçimi ile depo tasarımı ve yönetimi I
	PY1-PY4-PY6-PY10-PY11

	8
	30 Mart -03 Nisan 2026
	Tesis yeri seçimi ile depo tasarımı ve yönetimi II
	PY1-PY4-PY6-PY10-PY11

	
	04-12 Nisan 2026
	Ara Sınav 
	

	9
	13-17 Nisan 2026
	Filo belirleme ve ekip çizelgeleme problemleri
	PY1-PY4-PY6-PY10-PY11

	10
	20-24 Nisan 2026
	Düğüm tabanlı araç rotalama problemleri
	PY1-PY4-PY6-PY10-PY11

	11
	27 Nisan-01 Mayıs 2026
	Ayrıt tabanlı araç rotalama problemleri
	PY1-PY4-PY6-PY10-PY11

	12
	04-08 Mayıs 2026
	Tedarik zinciri yönetimi: Kavramlar
	PY1-PY4-PY6-PY10-PY11

	13
	11-15 Mayıs 2026
	Tedarik zinciri yönetimi: Uygulama
	PY1-PY4-PY6-PY10-PY11

	14
	18-22 Mayıs 2026
	Uygulama
	PY1-PY4-PY6-PY10-PY11

	
	02-12 Haziran 2026
	Final Sınavı
	

	
	14-22 Haziran 2025
	Bütünleme Sınavı
	

	Değerlendirme
	Bu dersin değerlendirmesi, kaynak kitaplar ve derste yürütülen tartışmalar esas alınarak hazırlanacak olan %20 vize, %20 Ödev ve %60 oranında etkili bir final aracılığıyla yapılacaktır. Geçme notu 100 üzerinden 60’tır.

	Örnek Sorular
	9. Aşağıdakilerden hangisi lojistik stratejisi amaçlarından biri değildir?
a) Lojistik stratejik analiz		
b) Vizyon belirleme
c) Lojistik planlama	
d) Değişim yönetimi
10. Aşağıdakilerden hangisi lojistik stratejisi amaçlarından biri değildir?
a) Pazarlama
b) Hizmet geliştirme stratejisi
c) Sermaye azaltılması	
d) Maliyetlerin azaltılması
11. 5 ile 10 yıl arası bir zaman dilimin kapsayan planlama türü aşağıdakilerden hangisidir?
a) Operasyonel	
b) Taktik
c) Fonksiyonel		
d) Stratejik	
12. Hangisi taşımacılıkta tür seçiminde belirleyici değildir?
a) Güvenlik
b) İklim şartları
c) Limanlara yakınlık
d) Yükün boyutu	


	Cevap Anahtarı
	1-b, 2-a, 3-d, 4-d

	Kaynak Kitap
	[image: C:\Users\user\Desktop\lojistik-planlama-ve-modelleme_369x500.jpg]
Yazar/Editör: Çekerol, Gülsen S. (Editör) (2012). Lojistik Planlama ve Modelleme. Eskişehir: Anadolu Üniversitesi Yayınları
Sorumlu Olunan Bölümler/Sayfalar: 1 ila 6. bölümler arası ve 8. bölüm 

	Yardımcı Kaynaklar ve Okuma Listesi
	







[bookmark: _Toc220680397][bookmark: _Hlk194050610]LJ206 Üretim Yönetimi
	Öğretim Üyesi
	Öğr.Gör. Hatice BAŞDEMİR

	Oda Numarası
	MA-K1-24

	Ofis Saati
		Çarşamba
	08:30-09:15
	Perşembe 08:30-09:15




	E-posta
	hatice.basdemir@gop.edu.tr

	Ders Zamanı
	Salı 09:30-12:15

	Derslik
	D5

	Dersin Amacı
	Bu dersin amacı, üretim yönetimi alanındaki temel kavramları ve başlıca karar konularını ortaya koymak, üretim yönetimindeki süreçleri incelemek ve başlıca yöntem ve araçları tanıtmak ve uygulamaktır.

	Konu ve ilgili kazanım
	

	
	Üretim Yönetimine Giriş

	
	Üretim yönetiminin tarihsel gelişimini bilir.

	
	Üretim yönetimini tanımlayabilir.

	
	Üretimin özelliklerini bilir.

	
	Üretim Yönetimine Giriş

	
	Üretim yönetiminin amaçlarını kavrar.

	
	Üretim yönetiminin fonksiyonlarını bilir. 

	
	İşletmelerde Üretim Yönetimi Stratejisinin Önemi

	
	İşletmelerde üretim yönetimi stratejisinin önemini açıklayabilir.

	
	Üretim Sistemleri

	
	Sistem kavramını bilir.

	
	Üretim sistemini tanımlayabilir.

	
	Üretim sistemlerinin sınıflandırılmasını kavrar.

	
	İşletmelerde Üretim Planlama Ve Kontrol

	
	Üretim planlamasının önemini kavrar.

	
	Üretim kontrol faaliyetlerini bilir.

	
	Üretim Yönetiminde Kapasite Planlaması Ve Seçimi

	
	Kapasite çeşitlerini bilir.

	
	Kapasite seçiminde etkili olan faktörleri kavrar.

	
	Stok Yönetimi I

	
	Stok yönetimi ile ilgili kavramları tanımlayabilir.

	
	Stokların yönetimini kavrar.

	
	Stok maliyetlerini değerlendirebilir.

	
	Stok Yönetimi II

	
	Stok kontrol modellerini bilir.

	
	Bağımsız talep durumunda stok kontrol sistemlerini bilir.

	
	Stokları sınıflandırabilir.

	
	Bağımlı talep durumunda stok yönetimini bilir.

	
	Kapasite Planlaması Ve Seçimi

	
	Kapasite çeşitlerini bilir.

	
	Kapasite seçiminde etkili olan faktörleri bilir.

	
	Kuruluş Yeri Seçimi 

	
	Kuruluş yeri seçimini etkileyen faktörleri bilir.

	
	Kuruluş yeri seçim sürecini kavrar.

	
	Kuruluş yeri seçiminde kullanılan yöntemleri bilir.

	
	İş Ölçümü

	
	İş ölçümünde kullanılan yöntemleri bilir.

	
	İnsan makine sistemleri ve ergonomi konusunu kavrar.

	
	Modern Üretim Teknikleri

	
	Tam zamanında üretimi bilir.

	
	Değişim mühendisliğini bilir.

	
	Bilgisayar destekli üretimi bilir.

	
	Bilgisayar destekli tasarımı bilir. 

	
	Bilgisayar bütünleşik imalatı bilir.

	
	Hücresel üretim sistemleri ve grup teknolojisini bilir.

	
	Toplam Kalite Yönetimi

	
	Kalite kavramını bilir.

	
	Toplam kalite yönetimini tanımlayabilir.

	
	Toplam kalite yönetiminde takım çalışmasını kavrar.

	Hafta-Tarih
	Ders Konuları
	İlgili Program Yeterliği

	
1
	02-06 Şubat 2026
	Üretim yönetiminin tarihsel gelişimi, tanımı ve temel özellikleri
	PY4-PY6-PY10-PY11

	2
	09-13 Şubat 2026
	Üretim yönetiminin tarihsel gelişimi, tanımı ve temel özellikleri 
	PY4-PY6-PY10-PY11

	3
	16-20 Şubat 2026
	Üretim yönetiminin amaçları ve fonksiyonları 
	PY4-PY6-PY10-PY11

	4
	23-27 Şubat 2026
	İşletmelerde üretim yönetimi stratejisinin önemi 
	PY4-PY6-PY10-PY11

	5
	02-06 Mart 2026
	Üretim sistemleri
	PY4-PY6-PY10-PY11

	6
	09-13 Mart 2026
	İşletmelerde üretim planlama ve kontrol
	PY4-PY6-PY10-PY11

	7
	23-27 Mart 2026
	Üretim yönetiminde kapasite planlaması ve seçimi
	PY4-PY6-PY10-PY11

	8
	30 Mart -03 Nisan 2026
	Stok yönetimi I
	PY4-PY6-PY10-PY11

	
	04-12 Nisan 2026
	Ara Sınav 
	

	9
	13-17 Nisan 2026
	Stok yönetimi II
	PY4-PY6-PY10-PY11

	10
	20-24 Nisan 2026
	Üretim yönetiminde kapasite planlaması ve seçimi
	PY4-PY6-PY10-PY11

	11
	27 Nisan-01 Mayıs 2026
	Kuruluş yeri seçimi
	PY4-PY6-PY10-PY11

	12
	04-08 Mayıs 2026
	İş ölçümü
	PY4-PY6-PY10-PY11

	13
	11-15 Mayıs 2026
	Modern üretim sistemleri
	PY4-PY6-PY10-PY11

	14
	18-22 Mayıs 2026
	Toplam kalite yönetimi
	PY4-PY6-PY10-PY11

	
	02-12 Haziran 2026
	Final Sınavı
	

	
	02-06 Şubat 2026
	Bütünleme Sınavı
	

	Değerlendirme
	Bu dersin değerlendirmesi, kaynak kitaplar ve derste yürütülen tartışmalar esas alınarak hazırlanacak olan %20 vize, %20 Ödev ve %60 oranında etkili bir final aracılığıyla yapılacaktır. Geçme notu 100 üzerinden 60’tır.

	Örnek Sorular
	13. Siparişe göre üretimin temel amacı aşağıdakilerden hangisidir?
f) Ürünlerin müşteri istek ve gereksinimlerine göre özelleştirilmesi
g) Ürünlerin minimum maliyet ile üretilmesi
h) Üretim sürecinde verimliliğin en üst düzeye çıkarılması
i) Müşterilere ürünün en kısa zamanda ulaştırılması
j) Ürünün en kısa zamanda ulaştırılması
14. ABC analiziyle ilgili olarak aşağıda verilen bilgilerden hangileri doğrudur?
I. A sınıfında bulunan stok kalemleri sayıca toplam içinde en fazla payı alırlar.
II. B sınıfı stoklar C sınıfı stoklara göre daha fazla gözden geçirilir.
III. C sınıfı stoklar toplam envanter kalemlerinin yaklaşık %5’ ini oluştururlar.
IV. ABC analizi, birçok farklı envanter kalemin olması durumunda envanterlerin incelenmesinde yardımcı olur.
f) I ve II
g) II ve III
h) II ve IV
i) I, II ve III
j) I, II, III ve IV

15. I. Hammadde
II. Pazar
III. Sermaye
IV. Girişimcilik
Yukarıdakilerden hangileri üretim sistemindeki girdiler içinde yer alır?
a) I ve II
b) III ve IV
c) I, II ve III
d) I, III ve IV
e) II, III ve IV
16. Aşağıdaki üretim tiplerinin hangisinde tek eşsiz bir ürünün üretimi yapılmaktadır?
f) Stoğa üretim
g) Proje tipi üretim
h) Sürekli üretim
i) Akış üretim
j) Kütle üretim
17. Aşağıda verilen öğretmen mesleki yeterliklerinden hangisinin öğretimden çok eğitimle ilgili boyutları içerdiği ileri sürülebilir?
a) Yüksek düzeyde alan bilgisi
b) Yüksek düzeyde meslek bilgisi
c) Yüksek düzeyde genel kültür
d) Mesleğe karşı olumlu tutum
e) Öğrenciye iyi bir model olma
18. Aşağıdakilerden hangisi küreselleşme ile birlikte ortaya çıkan sonuçlardan biri değildir?
a) Rekabetin artması
b) İşgücünün serbestçe dolaşması
c) Maliyetlerin artması
d) İş yapma tarzlarının değişmesi
e) Sermaye ve bilginin serbestçe dolaşması 


	Cevap Anahtarı
	1-a, 2-c, 3-d, 4-d, 5-c

	Kaynak Kitap
	[image: Ã¼retim yÃ¶netimi nurettin parÄ±ltÄ± ile ilgili gÃ¶rsel sonucu]Yazar/Editör: Parıltı, Nurettin. Aydoğan, Enver ve Koçak, Aydın. Üretim Yönetimi. Ankara: Nobel Yayın Dağıtım.
Sorumlu Olunan Bölümler/Sayfalar: 1 ila 9. bölümler arası 

	Yardımcı Kaynaklar ve Okuma Listesi
	






	Öğretim Üyesi
	Doç.Dr. Ersin IRK

	Oda Numarası
	MA-K1-7

	Ofis Saati
		Salı
	08:30-09:15
	:30-11:15




	E-posta
	ersin.irk@gop.edu.tr

	Ders Zamanı
	Salı 13:15-16:00

	Derslik
	D1

	Dersin Amacı
	Bu dersin amacı, lojistik ve tedarik zinciri alanında kullanılan temel İngilizce terimleri, mesleki yazışmaları ve operasyonel süreçleri öğrencilere kazandırmak; öğrencilerin lojistik faaliyetleri İngilizce olarak anlayabilme, yorumlayabilme ve mesleki iletişim kurabilme becerilerini geliştirmektir..

	Konu ve ilgili kazanım
	Introduction to Logistics and Supply Chain Vocabulary

	
	Lojistik ve tedarik zinciri yönetimine ilişkin temel İngilizce kavramları açıklayabilir.

	
	Lojistik terminolojisini mesleki bağlamlarda doğru şekilde kullanabilir.

	
	Shipping Goods – Handling and Safety Instructions

	
	Yüklerin taşınması ve elleçlenmesi sırasında kullanılan güvenlik talimatlarını açıklayabilir.

	
	Taşımacılık süreçlerinde iş sağlığı ve güvenliği kurallarının önemini değerlendirebilir.

	
	Packaging, Markings and Cargo Symbols

	
	Lojistikte kullanılan ambalaj türlerini açıklayabilir.

	
	Kargo işaretleri ve sembollerinin anlamını yorumlayabilir.

	
	Warehousing and Storage Equipment

	
	Depolama süreçlerinde kullanılan temel ekipmanları tanımlayabilir.

	
	Depolama ekipmanlarının verimlilik üzerindeki etkisini açıklayabilir.

	
	Warehouse Operations and Processes

	
	Depo operasyonlarının temel aşamalarını açıklayabilir.

	
	Depo süreçlerinde iş akışının önemini değerlendirebilir.

	
	Transportation Modes in Logistics

	
	Lojistikte kullanılan taşıma türlerini tanımlayabilir.

	
	Taşıma modu seçimini etkileyen faktörleri karşılaştırabilir.

	
	Documentation in Foreign Trade (Invoice, B/L, Packing List)

	
	Dış ticarette kullanılan temel belgeleri tanımlayabilir. 

	
	Dış ticaret belgelerinin lojistik süreçlerdeki işlevini açıklayabilir.

	
	Customs and Export Documents

	
	Gümrük ve ihracat işlemlerinde kullanılan belgeleri açıklayabilir.

	
	Gümrük süreçlerinin lojistik faaliyetler üzerindeki etkisini değerlendirebilir.

	
	Logistics Emails and Professional Correspondence

	
	Lojistik alanında profesyonel e-posta yazışmaları hazırlayabilir.

	
	Mesleki yazışmalarda uygun dil ve üslup kullanabilir.

	
	Delivery Delays, Problems and Complaints

	
	Teslimat gecikmelerinin nedenlerini açıklayabilir.

	
	Lojistik sorunlara yönelik çözüm önerileri geliştirebilir.

	
	Payment Methods in International Trade

	
	Uluslararası ticarette kullanılan ödeme yöntemlerini tanımlayabilir.

	
	Ödeme yöntemlerini risk ve maliyet açısından değerlendirebilir.

	
	Case Studies in Logistics Operations

	
	Gerçek lojistik vaka örneklerini analiz edebilir.

	
	Lojistik operasyonlara yönelik çözüm geliştirebilir.

	
	General Revision and Practice

	
	Öğrenilen mesleki İngilizce kavramları bütüncül olarak kullanabilir.

	
	Lojistik senaryolar üzerinden uygulama yapabilir.

	
	Final Evaluation and Review

	
	Ders kapsamında edinilen bilgileri değerlendirebilir. 

	
	Mesleki İngilizce yeterliliğini bütüncül olarak gösterebilir.

	Hafta-Tarih
	Ders Konuları
	İlgili Program Yeterliği

	
1
	02-06 Şubat 2026
	Introduction to Logistics and Supply Chain Vocabulary
	PY1-PY2-PY10-PY13

	2
	09-13 Şubat 2026
	Shipping Goods – Handling and Safety Instructions
	PY1-PY2-PY10-PY13

	3
	16-20 Şubat 2026
	Packaging, Markings and Cargo Symbols
	PY1-PY2-PY10-PY13

	4
	23-27 Şubat 2026
	Warehousing and Storage Equipment
	PY1-PY2-PY10-PY13

	5
	02-06 Mart 2026
	Warehouse Operations and Processes
	PY1-PY2-PY10-PY13

	6
	09-13 Mart 2026
	Transportation Modes in Logistics
	PY1-PY2-PY10-PY13

	7
	23-27 Mart 2026
	Documentation in Foreign Trade (Invoice, B/L, Packing List)
	PY1-PY2-PY10-PY13

	8
	30 Mart -03 Nisan 2026
	Customs and Export Documents
	PY1-PY2-PY10-PY13

	
	04-12 Nisan 2026
	Ara Sınav 
	

	9
	13-17 Nisan 2026
	logistics Emails and Professional Correspondence
	PY1-PY2-PY10-PY13

	10
	20-24 Nisan 2026
	Delivery Delays, Problems and Complaints
	PY1-PY2-PY10-PY13

	11
	27 Nisan-01 Mayıs 2026
	Payment Methods in International Trade
	PY1-PY2-PY10-PY13

	12
	04-08 Mayıs 2026
	Case Studies in Logistics Operations
	PY1-PY2-PY10-PY13

	13
	11-15 Mayıs 2026
	General Revision and Practice
	PY1-PY2-PY10-PY13

	14
	18-22 Mayıs 2026
	Final Evaluation and Review
	PY1-PY2-PY10-PY13

	
	02-12 Haziran 2026
	Final Sınavı
	

	
	17-25 Haziran 2026
	Bütünleme Sınavı
	

	Değerlendirme
	Dersin değerlendirmesi; %20 vize, %20 ödev, %20 devam, %20 uygulama ve %20 final sınavı esas alınarak yapılacaktır.

	Örnek Sorular
	Which document is used to describe the contents of a shipment, including the type, quantity, and packaging of the goods?

A) Bill of Lading
B) Commercial Invoice
C) Packing List
D) Certificate of Origin

	Cevap Anahtarı
	C) Packing List

	Kaynak Kitap
	[image: metin, ekran görüntüsü, yazılım, bilgisayar simgesi içeren bir resim

Yapay zeka tarafından oluşturulmuş içerik yanlış olabilir.]Yazar/Editör: Marion Grussendorf, English for Logistics  

	Yardımcı Kaynaklar ve Okuma Listesi
	İngilizce okuma parçaları, videolar ve okuma kitapları
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Cari Dénem Onceki Dénem
Toplam Toplam
Dénem 31.12.2010 31.12.2009
AKTIF KALEMLER
NAKIT DEGERLER VE MERKEZ
BANKASI 2394383 1.792.381
AKTIF TOPLAMI 38.087.203 29.317.630
MEVDUAT 24.430.677 20.267.562
ALIM SATIM AMACLI TUREV
FINANSAL BORCLAR 474264 266.555
ALINAN KREDILER 3.490.925 2.049.365
(OZKAYNAKLAR 5.208.491 3.627.078
Net Dénem Kari/Zaran 914.674 650.114
PASIF TOPLAMI 38.087.203 29.317.630
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Finansbank 2009 ve 2010 Yillan Karsilastirmah Bilangosu Artis ve Azaliglar

Cari Dénem Onceki Dénem | Fark Yiizde
Toplam Toplam (IO (GIC)
Dénem 31122010 31122009
NAKIT DEGERLER VE MERKEZ
BANKASI 2394383 1.792.381 602.002 34
AKTIF TOPLAMI 38.087.203 29317630 | 8.769.573 30
MEVDUAT 24430677 20267562 | 4.163.115 2
ALIM SATIM AMACLI TOREV
FINANSAL BORCLAR 474.264 266.555 207.709 I
ALINAN KREDILER 3490925 2.049.365 1.441.560 70
OZKAYNAKLAR 5208491 6008 | LS14B | 4
Net Dénem Kary/Zarari 914,674 650.114 264.560 41
PASIF TOPLAMI 38.087.203 29317630 | 8.769.573 30
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* Finansbank’in mali tablolari analiz edildiginde bankanin
2010 yili net faaliyet karinin, 2009 yilina kiyasla yiizde
41 oraninda artarak 915 milyon liraya ulastig
goriilmektedir. Finansbank’in toplam aktifleri yiizde 30
artigla 38 milyar liraya, misteri mevduati ise ylizde 21
artis ile 24 milyar liraya ulagmistir.

* Bankanin 6zkaynaklarinin da ylzde 44’lik artis ile 5,2
milyar lira oldugu gérilmektedir. Biitlin bu
gostergelerden hareketle bir 6nceki doneme gore
Finansbank’in karliligini ve sermaye yapisini
glgclendirdigi sdylenebilir.
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[UYGULAMA

Faaliyetine devam eden ve giyim esyast alm sanm ile ugrasan Osman SARAR (tek sahus) Tsletmesi'nin 01.12.2010 tarihi itibariyle
bildngo verileri asagidaki gibidir.

Bankadaki Para 100000 | Satic "G" Ye Senetsiz Borg 67.000,-
Meveut Cekler 12.500,- Dizenlenen Bono 7250,
Kamyonet 30.000,- Depodaki Giyim Esyalart 175.000,-
Kasadaki Meveut Para 35.000,- Arazi 120.000-
‘Alinan Bono 8000 Sermaye ?

Aralik 2010 Dénemi Giinliik islemleri:

0712 - Isletme, deposundaki mallarin 50.000,% kismm alici “Z”ye 90.000,% (KDV % 18 harig)’ye satmus, toplam
bedelin 16.200,-E’sini pesin tahsil etmis, kalan: ise daha sonra alacaktur

08.12 - Isletme, satict “G” den asagidaki fatura ile mal satin almus, karsiliginda meveut geklerden (bilangodaki) ciro
ederek 6demis, kalanin: daha sonra odeyecektir
Mal Alist (KDV %18)  59.000,-

Ozel Iskonto 1.000.-
Net Tutar 58.000,-

1012 - Isletme, deposundaki mallarn 2.360,-E(KDV % 18)lik kismum satici “G"ye iade etmis, iade bedelini pesin
tahsil etmistir

1512 : Isletme, 08.12°de satin aldig: giyim esyalan ile ilgili olarak, alim ve isletmeye getirme asamalarnda; 2365
(KDV % 18)'lik komisyon, 3.540,-% (KDV % 18) ik tasima ve 400,-&'lik sigorta bedelini pesin odemistir.

2312 - Isletme, daha once aldig: bonolarin 6,800,k kismun: tahsi etmisti.

2512 : Isletme, 07.12.de sattig mallarla ilgili olarak alics “Z” ye 590,-5 (KDV % 18)'lik iskonto yapmus ve iskonto
tutaruns alicr “Z”den olan alacaktan dusmustor.

3012 - Isletme bilingosundaki aracina lastik degisimi icin 1180, (KDV % 18), i¢ ve dis temizligi icin de 59,5
(KDV % 18)’lik harcama yapnustir. Ttm harcamalar icin 2 ay vadeli bono diizenlenerek verilmistir.

Dinemsonu fslemleri (31.12.2010):

1. Tum maddi duran varliklara azalan bakiyeler yontemine gore amortisman ayrilacaktrr. Tum maddi duran varliklarin faydals
omiirleri 4 yil kabul edilmistir
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. FINAL A$’nin 31.12.2017 tarihli genel gegici mizan bilgileri asagida yer almaktadir.
FINAL A.$.’NIN 31.12.2017 TARIHLI GENEL GECICI MiZAN

]11:5.,, Hesap Adt Tutar Kalan
odu Borg Alacak Borg Alacak
100 Kasa 30.000- 5.000- 25.000,
102 Bankalar 30.000,- 10.000,- 20000,
103 Verilen Gekler ve Odeme Emirleri 3.000 3.000,
121 Alacak Senetleri 9.000.- 5,000 4.000.
153 ‘Ticari Mallar 55.000- 10.000,- 45.000
191 Indirilecek KDV 5.000.- 5,000
252 Binalar 20,000 20,000
320 Saticalar 20000 35.000- 15.000,-
321 Borg Senetleri 20,000, 30.000- 10.000,-
391 Hesaplanan KDV 5,000, 5,000
500 Sermaye 46,500 46,500
600 Yurtici Satislar 42,000, 42,000,
780 Finansman Giderleri (kisa vadeli) 2500~ 2500,

Toplam 191.500.- 191500.,- 121500~ 121500~

FINAL Isletmesinin 31.12.2017 Tarihindeki Muhasebe Disi Envanter ve Degerleme Bilgileri Asagidaki Gibidi

Borg Senetlerinin vadesi 30.04.2018, reeskont faiz oran1 %4 dir.

Isletme stok saysm sonucu ddnem son ifibari ile 18.000,- £'lik malin meveut oldugu tespit edilmistir

Isletme kasasinda 6.000,- £'lik Senedin bulundugunu tespit ctmistir. Farkin nedeni bulunamamistr. Sorumlu yoktur.

Isletme deposunda sayum yapmis ve meveutlarun 2.000.- &'lik fire verdigini tespit etmistir. Bu futar yasal siurlar icerisindedir.
Isletmenin dénem sonuada 1.000.-S Senetsiz Bor bulunmaktadir. Donem iginde 1,2 danem somunda 1,5 % olarak degeri belirlenmistir
Dénemsonun da isletmede bulunan Binalar icin Azalan Bakiveler Yontemine gore amortisman aynimistir. Ekonomik 8mri 4 yildir. (7/A
segenegine ve endirckt kayit yontemine gore yapinz)

ISTENILEN:

4)  Dénemsony iglemlerinin yevmiye ve defter-i kebir kaystlarins yapinz.

B) Dénem net kars veya zararuns bulunuz.

©)  Kesin mizan: dizenleyerek, dnemsonu kapanss kayitlarsni ve kapans bilangosuny yapiniz.
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