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Paydas Tiirii [J i¢ Paydas Dis Paydas
Paydas Adx Yunus Kacar
Goriismeyi Gerceklestiren Birim |Lojistik Programi
Goriisme Tarihi 25.04.2026
Goriisme Saati 20:00
Goriisme Tiiri [ Yiiz Yiize Cevrimigi
Goriisme Yeri* Cevrimigi Yapildi

*Goriisme ¢evrimici yapildiysa “Cevrimigi Yapildi” yazilmalidir

Goriisme Giindemi

Miifredatin giiclii ve zay1f yonlerinin degerlendirilmesi, Ders Bilgi Paketlerinin giincellenmesi,
Programin egitim amac1 ve hedefi, Misyon ve Vizyonu, Program Yeterliliklerinin degerlendirilmesi,
Sektorel ihtiyaglarin belirlenmesi ve dig paydas goriislerinin alinmast

Goriisme Raporu**

Tokat Gaziosmanpasa Universitesi
Zile Meslek Yiiksekokulu biinyesinde mezun—6grenci etkilesimini giiclendirmek amaciyla ¢evrim
ici kariyer bulusmasi gerceklestirilmistir.
Program kapsaminda bdliim mezunlarindan
Yunus Kacar
ile Zoom platformu iizerinden ¢evrim i¢i goriisme yapilmistir.
Toplantinin agilisinda Lojistik Programi’nin;
e misyonu,
e vizyonu,
e egitim amaglari,
e program ciktilari,
e uygulama odakl egitim yaklagimi
hakkinda bilgilendirme yapilmaistir.
Ayrica;
e mevcut ders plan1 ve igerikleri,
e uygulamali dersler,
e staj siiregleri,
e sektor is birlikleri,
e 3+1 egitim modeli kapsaminda planlanan ¢aligmalar
katilimer ile paylasilmistir.

Dis Paydas Goriis ve Degerlendirmeleri

S6z alan mezun 6grenci Yunus Kagar, program hakkinda asagidaki goriis ve degerlendirmelerde
bulunmustur:

* Programin misyon, vizyon, egitim amag¢ve hedeflerinin sektor beklentileri ile uyumlu oldugu
belirtilmistir.

e Mezun 68renci Yunus Kacar, program yeterliliklerinin genel olarak sektor beklentilerini

* Tokat Gaziosmanpasa Universitesi ilgili yonetmelik ve yonergeler geregince hazirlanmigtir.
Bu dokiimanin basili hali kontrolsiiz dokiiman kabul edilmektedir. Liitfen web sitesinden en son versiyonuna ulaginiz
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karsiladigini ifade etmis; 6zellikle uygulama temelli egitim anlayisinin is hayatina uyum
siirecinde onemli katki sagladigini belirtmistir.
Bununla birlikte;
* Depo yonetimi, stok planlama ve sevkiyat siire¢lerine yonelik uygulama becerilerinin
daha da giiclendirilmesinin sektdére uyum agisindan faydali olacagini,
» Glimriik uygulamalar1 ve dis ticaret operasyon siireglerine yonelik iceriklerin
artirtlmasinin 6grencilerin uluslararasi lojistik siireclerine hakimiyetini gelistirecegini,
* Finansal siiregler, kambiyo islemleri ve dis ticaret mevzuati konularinda uygulamali
orneklerin 6grencilere katki saglayacagini,
* Lojistik sektoriinde dijitallesme, ¢evre duyarlilidy, siirdiiriilebilirlik ve yesil dontlistim
uygulamalarina yonelik farkindalik olusturulmasiin giintimiiz sektor ihtiyaglart agisindan
onemli oldugunu
« Egitim siirecinde alinan teorik bilgilerin is hayatinda 6nemli katkilar sagladig: ifade edilmistir.
» Ozellikle uygulama temelli derslerin grencilerin mesleki gelisiminde nemli rol oynadig1
vurgulanmistir.

3+1 Egitim Modeline Iliskin Goriisler

* 3+1 egitim modelinin lojistik egitimi agisindan olduk¢a faydali bir uygulama olacagi,

« Ogrencilerin bir ddnem boyunca isletmelerde aktif gérev almasinin mesleki deneyim
kazanmalarini saglayacagi,

« Is hayatina adaptasyon siirecini hizlandiracag1 ve mezuniyet sonrasi istihdam agisindan avantaj
olusturacag ifade edilmistir.

Miifredat icerigine Yonelik Oneriler

Mezun dis paydas tarafindan asagidaki ders ve igeriklerin miifredatta yer almasinin faydali olacagi
belirtilmistir:

« Giimriik Islemleri

« Dis Ticaret Islemleri Y&netimi

* Depo ve Stok Yonetimi

Ayrica;

* Lojistik alaninda c¢alisan bireylerin dis ticaret siireglerine hakim olmasi1 gerektigi,

* Depo yonetimi ve stok planlamasi konularinda uygulama becerilerinin sektérde 6nemli oldugu,
« Ogrencilerin sektdrel yazilim ve dijital lojistik uygulamalari konusunda da bilgi sahibi
olmalarinin faydali olacag ifade edilmistir.

Kariyer ve Is Birligi Onerileri

* Mezun—6grenci bulusmalarinin diizenli olarak yapilmasinin motivasyon acisindan énemli oldugu,
« Ogrencilere kariyer planlama siireglerinde sektdr deneyimlerinin aktarilmasinin fayda
saglayacagi,

* Teknik gezi, seminer ve sektor sOylesilerinin artirilmasinin 6grencilerin mesleki gelisimine katki
sunacagi ifade edilmistir.

Sonu¢ ve Degerlendirme

Toplantida alinan goriisler dogrultusunda;

* 3+1 egitim modeline yonelik ¢alismalarin siirdiiriilmesi,

» Uygulama agirlikli derslerin artirilmast,

« s saglig1 ve Giivenligi ,Giimriik islemlerive depo yénetimi alanlarina ydnelik ders igeriklerinin

* Tokat Gaziosmanpasa Universitesi ilgili yonetmelik ve yonergeler geregince hazirlanmistir.
Bu dokiimanin basili hali kontrolsiiz dokiiman kabul edilmektedir. Liitfen web sitesinden en son versiyonuna ulaginiz
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giiclendirilmesi,

* Mezun—6grenci etkilesimini artiracak kariyer etkinliklerinin devam ettirilmesi,
* Sektdr ve mezun katkilarinin kalite siireglerinde degerlendirilmesi

**Gortigsmeye iligkin genel degerlendirme ve paydasin 6nerileri yazilmali ve goriismeye iliskin gorseller kanit olarak ekte sunulmalidir.

Gorismeye Katilanlarin

Ad1 Soyadi

Gorevi

Imza

Dog.Dr. Ersin IRK

Boliim Baskani

Ogr.Gor. Hatice N. BASDEMIR

Boliim Ogr. Elemam

Ogr.Gor. Eftal SALMAN

Boliim Ogr. Elemam

Ogr.Gor. Giil ISCI BAS

Boliim Ogr. Elemamn

'Yunus Kacar

Mars Lojistik

* Tokat Gaziosmanpasa Universitesi ilgili yonetmelik ve yonergeler geregince hazirlanmigtir.
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