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1. GENEL BİLGİLER 

PROJE NUMARASI: Bu alan Toplumsal Katkı ve Sosyal İnovasyon Koordinatörlüğü tarafından doldurulacaktır. 

PROJE BAŞLIĞI : Genç Adımlar, Kadim İzler 

PROJE HAZIRLIĞI YAPAN BİRİM: Tokat Gaziosmanpaşa Zile Meslek Yüksekokulu 

PROJE YÜRÜTÜCÜSÜ: Sercan Atlı (Gıda Teknolojisi 1. Sınıf Öğrencisi) 

PROJE EKİBİ:  

PROJE TÜRÜ :  [x] Sosyal Sorumluluk ve Gönüllük 

    [ ] Sosyal İnovasyon 

    [ ] Sosyal Girişimcilik 

    [ ] Topluma Hizmet Uygulamaları 

                        [ ] Toplumsal Araştırma Projeleri 

   [ ] Yerel/ Bölgesel Kalkınma 

   [ ] Diğer 

HEDEF KİTLE :  [ x] Demografik Gruplar (Yetişkin ve 65 yaş üstü erkek bireyler) 

    [ ] Dezavantajlı ve Özel Gereksinimli Gruplar (Açıklayınız) 

                                [ ] Kurumsal ve Sektörel Paydaşlar (Açıklayınız)  

   [] Diğer  

2. PROJE ÖZETİ 

Sorun / İhtiyaç Tanımı : Günümüzde hızlı şehirleşme ve dijitalleşme süreci, kuşaklar arası iletişimi zayıflatmış; "kültürel 

kopukluk" ve "sosyal izolasyon" gibi sorunları beraberinde getirmiştir. Özellikle üniversite öğrencilerinin eğitim gördükleri 

kentin yerel kültürü ve halkıyla yeterince temas kuramaması, toplumsal aidiyet duygusunun gelişimini engellemektedir. 

Zile özelinde bakıldığında; ilçenin tarihsel birikimine, Ahilik kültürüne ve köklü geleneklerine sahip olan yaşlı nüfus 

(toplumun hafızası), bu birikimi aktaracak uygun platformlar bulamamaktadır. Diğer taraftan gençler, akademik eğitimlerini 

hayat tecrübesiyle harmanlayacak sosyal alanlardan yoksundur. Bu durum; gençlerde değerler erozyonuna, yaşlılarda ise 

sosyal dışlanmışlık hissine yol açabilmektedir. Bu nedenle, cami avluları ve tarihi mekanlar gibi doğal buluşma noktalarını 

kullanarak; herhangi bir bütçe gerektirmeyen, samimi ve sürdürülebilir bir "tecrübe aktarım köprüsü" kurulmasına acil ihtiyaç 

duyulmaktadır. 

Amaç ve Hedefler : Şehir merkezindeki cami cemaati ile üniversite gençliğini "bilgelik halkaları"nda buluşturarak; 

yaşlıların tecrübe paylaşımı yapmasını, gençlerin ise toplumsal değerlerle bağ kurmasını sağlamaktır. Hiçbir bütçe 

gerektirmeyen bu proje, akademik bilginin hayat tecrübesiyle harmanlanmasını amaçlar. 

Kapsam  : Proje, Zile’deki cami cemaati içerisinde yer alan, geleneksel el sanatları, ticaret ahlakı (Ahilik) ve yerel tarih 

konularında birikim sahibi yetişkin ve yaşlı bireyler (toplumun hafızası) ile Zile’de eğitim gören, sosyal sorumluluk bilinci 

yüksek üniversite öğrencilerini odak noktasına alır. Uygulamalar; başta tarihi Zile Ulu Cami olmak üzere, ilçenin sembolik 

önemi haiz diğer cami avluları, müştemilatları ve geleneksel sohbet kültürüne uygun tarihi Zile Konakları ile sınırlıdır. Bu 

mekanlar, projenin "doğal buluşma noktası" karakterini pekiştirir. 

 

 

3. ÖZGÜN DEĞER  

Projenin temel özgünlüğü, eğitimi derslik dışına çıkararak "yerinde ve yaşayarak öğrenme" modelini Zile’nin tarihi dokusuyla 

birleştirmesidir. Mevcut projelerden farkı; sıfır bütçe ile yüksek sosyal etki yaratması ve yaşlı bireyleri sadece "ziyaret edilen" 



değil, tecrübe aktaran birer "eğitmen" konumuna getirmesidir. Sohbetlerin cami avluları ve tarihi konaklarda yapılması, 

öğrencilerin Zile’nin mimari ve kültürel kimliğiyle (Ahilik vb.) doğrudan bağ kurmasını sağlar. Ayrıca rastgele sohbetleri 

"Gönüllülük Günlükleri" ile akademik bir disipline oturtarak yerel sözlü tarihin korunmasına hizmet eder 

 

Tokat’a Özgü Katma Değer (varsa):  

 

4. YÖNTEM 

1. Hazırlık ve Kapasite Geliştirme (Oryantasyon): 

Projenin temel taşı olan gönüllü öğrencilerden oluşan bir "Kuşak Elçileri" grubu kurulacaktır.  

2. Kurumsal Koordinasyon ve Planlama: 

Cami avluları, müştemilatlar ve tarihi konaklar gibi doğal buluşma noktaları için detaylı bir ziyaret ve etkinlik takvimi 

netleştirilecektir. Bu planlama, projenin kurumsal bir zeminde yürümesini sağlayacaktır. 

3. Tematik Bilgelik Halkaları (Uygulama): 

Kuşak Elçileri, önceden belirlenmiş olan aşağıdaki tematik başlıklar çerçevesinde yaşlılarla yarı yapılandırılmış sohbetler 

gerçekleştirecektir: 

Zile’nin Eski Esnaflık Kültürü: Ahilik geleneği ve ticaret ahlakının izleri. 

Geçmişten Günümüze Komşuluk İlişkileri: Toplumsal dayanışma örnekleri. 

Eski Zile Bayramları ve Gelenekleri: Unutulmaya yüz tutmuş kültürel ritüeller. 

Eski Bina ve Camilerin Hikâyeleri: Mekânın hafızası ve sözlü tarih aktarımı. 

Gençlere Hayat Tavsiyeleri: Hayat tecrübesinin akademik bilgiyle harmanlanması. 

4. İzleme, Kayıt ve Denetim: 

Sohbetlerden elde edilen çıkarımlar ve hayat dersleri, her öğrenci tarafından tutulan "Gönüllülük Günlükleri" aracılığıyla 

kayıt altına alınacaktır. 

5. Görünürlük ve Yaygınlaştırma: 

Süreç boyunca toplanan kültürel veriler, tecrübe aktarımları ve günlüklerden süzülen "hayat dersleri", kapsamlı bir sonuç 

raporuna dönüştürülecektir.  

 

5. PROJE YÖNETİMİ 

Proje Başlangıç Tarihi : 06.04.2026 

Proje Bitiş Tarihi :09.04.2027 

Toplam Süre (ay) : 12 (Proje Süresinin en az 2 ay en fazla 24 ay olması gerekmektedir) 

İş Paketleri  : 1.Öğrenciler arasından kuşak elçilerinin oluşturulması     

      2.Kurumsal Planlama yapılması       

      3.Tematik bilgelik halkaları oluşturarak uygulama 

                                             4. Raporlama 

       

İŞ-ZAMAN ÇİZELGESİ 

İŞ PAKETLERİ 1.Ay 2.Ay 3.Ay 4.Ay 5.ay 6.ay 7.Ay 8.Ay 9.Ay 10.Ay 11.Ay 12.ay 



İP 1: Öğrenciler arasından 

kuşak elçilerinin 

oluşturulması 

            

İP 2: Kurumsal Planlama 

yapılması  

            

İP 3: Tematik bilgelik 

halkaları oluşturarak 

uygulama 

            

İP 4: Raporlama             

…             

 

 

6. PAYDAŞ VE KAYNAK PLANI 

Paydaşlar 

(Kurum / Birim / STK) 
Rol ve Sorumluluk 

Sağlayacağı Kaynak  

(insan, finans, mekân vb.) 

Zile Gençlik Merkezi Kordinasyon ve Kurumsal İletişim, 

Yaygınlaştırma ve görünürlük, İzleme ve 

rehberlik 

Etkinlik ekipmanları 

İmamlar Cami avluları ve müştemilatlarında 

yapılacak sohbetler için izinlerin 

verilmesi ve cemaatin bilgilendirilmesi.  

Uygulama mekânı (cami 

avluları/çay ocakları), hedef 

kitleye (yaşlılar) erişim desteği. 

 

7. BEKLENEN ÇIKTILAR VE YAYGIN ETKİLER 

Beklenen Çıktılar 

Kuşak Elçileri Grubu: Zile MYO bünyesinde sosyal sorumluluk bilinci kazanmış gönüllü öğrenciden oluşan aktif bir 

çalışma grubu. 

Zile Gönüllülük Günlükleri: Sohbetlerden elde edilen hayat derslerini, yerel deyimleri ve kültürel hikayeleri içeren 

dijital/basılı bir derleme raporu. 

Yaygın Etkiler  

Toplumsal Kaynaşma: Üniversite ve şehir halkı arasındaki yabancılaşmanın yerini samimi bir diyaloğa ve aidiyet 

duygusuna bırakması. 

Kültürel Mirasın Korunması: Zile’nin sözlü tarihinin (Ahilik, konak kültürü vb.) genç nesillere aktarılarak unutulmasının 

önlenmesi. 

Psikolojik Destek: Yaşlı bireylerin toplumda "bilgi kaynağı" olarak onurlandırılması sayesinde sosyal izolasyonun 

azalması ve yaşam kalitelerinin artması. 

Sürdürülebilir Model: Sıfır maliyetli bu projenin diğer yüksekokullar ve bölümler için örnek bir sosyal sorumluluk 

modeli teşkil etmesi. 

 

 

 

 

8. PROJE BÜTÇESİ 

Finansman Kaynağı Tutar (₺) 



TÜBİTAK / BAP / Kalkınma Ajansı / AB Projesi  

Sponsorluk / Bağış 

 

 

Üniversite/Fakülte Bütçesi  

Özkaynak (Kişisel/Ekip içi fonlama) 

 

 

Diğer Bütcesiz 

TOPLAM  

9. PROJENİN SKA İLE İLİŞKİSİ 

Proje hangi SKA’larla ilişkilidir? (Birden fazla amaç seçilebilir.) 

[ ]  1. Yoksulluğa Son 

[ ]  2. Açlığa Son 

[x]  3. Sağlık ve Kaliteli Yaşam 

[x]  4. Nitelikli Eğitim 

[ ]  5. Toplumsal Cinsiyet Eşitliği 

[ ]  6. Temiz Su ve Sanitasyon 

[ ]  7. Erişilebilir ve Temiz Enerji 

[ ]  8. İnsana Yakışır İş ve Ekonomik Büyüme 

[ ]  9. Sanayi, Yenilikçilik ve Altyapı 

[x ]  10. Eşitsizliklerin Azaltılması 

[x ]  11. Sürdürülebilir Şehirler ve Topluluklar 

[ ]  12. Sorumlu Üretim ve Tüketim 

[ ]  13. İklim Eylemi 

[ ]  14. Sudaki Yaşam 

[ ]  15. Karasal Yaşam 

[ ]  16. Barış, Adalet ve Güçlü Kurumlar 

[x]  17. Amaçlar için Ortaklıklar

 

Sorumlu Birim / Kişi  : Zile Meslek Yüksekokulu 

Unvanı, Adı, Soyadı  : Dr. Öğr. Üyesi Şeyda ÖZTÜRK 

Görev Yaptığı Kurum ve Birim :Tokat Gaziosmanpaşa Üniversitesi  

İletişim Bilgileri   :  (542)4663584  /    seyda.ozturk@gop.edu.tr 

 


